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Vorwort des Rektors der Hochschule Aalen

Im Zeitalter von Live-Chats, Smartphones, 
Facebook, Twitter und Co. ist die Kommu-
nikationskultur lebendiger denn je. Längst 
ist die digitale Welt ein Bestandteil unseres 
Alltags. Sie ermöglicht uns die Vernetzung 
mit unserer Umwelt, mit Freunden, Kommili-
tonen oder Arbeitskollegen und eröffnet völlig 
neue Wege der Information und des Austau-
sches. Dennoch ist das persönliche Treffen 
nach wie vor die beste Art, Kontakte zu knüp-
fen. 

Die Aalener Industriemesse (AIM) bietet her-
vorragende Voraussetzungen, um Studieren-
de, Absolventen und zukünftige Arbeitgeber 
zusammen zu bringen und Vernetzung zu 
ermöglichen. zen mehrere Tausend Studie-
rende die Chance, sich aus erster Hand über 
Berufs- und Karrierewege zu informieren. 
Der enge Kontakt zu zahlreichen kleinen und 

mittleren Unternehmen sowie Weltmarktfüh-
rern in der Region eröffnet den Studierenden 
wertvolle Einblicke in die Praxis und attraktive 
berufliche Perspektiven. Denn als Hochschu-
le für angewandte Wissenschaften ist es uns 
ein besonderes Anliegen, unsere Studieren-
den möglichst praxisnah zu qualifizieren. Für 
Unternehmen bietet die Messe eine hervor-
ragende Gelegenheit, sich den Kontakt zu 
motivierten und engagierten Studierenden zu 
sichern und Spitzenkräfte für das eigene Un-
ternehmen zu gewinnen. Die Messe ist daher 
für Studierende und Unternehmen gleicher-
maßen lohnend. 

Die AIM wird jährlich von engagierten Studie-
renden organisiert und ist mit 133 Ausstellern 
auch in diesem Jahr aus-gebucht. Die hohe 
Zahl der vertretenen Unternehmen und der 
Zuspruch der Studierenden zeigen die große 
Bedeu-tung der Messe. Die Aussteller sagen 
mir beim Rundgang durch die Messe, dass 
sie auch deshalb immer wieder gerne nach 
Aalen kommen, weil die AIM von unseren 
Studierenden hervorragend organisiert wird.

Wir danken dem AIM-Team für das her-
ausragende Engagement sowie den Unter-
nehmen für die gute Zusammen-arbeit mit 
der Hochschule. Wir wünschen der Messe 
einen erfolgreichen Verlauf und hoffen, dass 
möglichst alle Studierenden teilnehmen und 

zahlreiche erfolg-
reiche Kontakte 
daraus entste-
hen.

Prof. Dr. Gerhard Schneider
Rektor der Hochschule Aalen

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Vorwort des AIM Organisationsteams

Liebe Messebesucherin,
lieber Messebesucher,

wir begrüßen dich herzlich und freuen uns 
sehr über deine Teilnahme an der AIM, denn 
deine Karriere liegt uns am Herzen. Deshalb 
findet in diesem Jahr bereits die 22. „Aalener 
Industriemesse – AIM for Students“ statt, die 
dir die Möglichkeit eröffnet, in persönlichen 
Gesprächen über 140 Unternehmen als po-
tentielle Arbeitgeber näher kennen zu lernen.

Du bist auf der Suche nach einer Praxisse-
mesterstelle, einer Abschlussarbeit oder 
suchst als Absolvent nach einer interessanten 
und vielversprechenden Einstiegsposition? 
Die AIM kann ein ausschlaggebender Faktor 
für deinen Erfolg sein, denn sie bietet dir die 
Möglichkeit mehr über die Unternehmen zu 
erfahren, Kontakte zu knüpfen und neue Job-
perspektiven zu entdecken. Sollte deine Zeit 
knapp werden oder du möchtest nochmal in 
Ruhe die unterschiedlichen Jobangebote 
durchlesen, dann schau bei unserer Jobwand 
mit ca. 1000 Stellenausschreibungen vorbei. 
Dort wirst du sicherlich viele interessante An-
gebote für dich entdecken können.

Zahlreiche Studierende haben bei der AIM 
erste Kontakte zu ihrem jetzigen Arbeitge-
ber geknüpft. Das motiviert uns und spiegelt 
den Erfolg der Aalener Industriemesse wider. 
Auch dieses Jahr werden wieder einige ehe-
malige Studierende der Hochschule Aalen 
als Aussteller ihren Arbeitgeber auf der AIM 
präsentieren. 

Eine gute Vorbereitung des Messebesuchs 
ist hierbei allerdings sehr wichtig. Informiere 
dich bereits im Vorfeld über die Firmen, die 

dich interessieren. Hierfür bietet dieser Kata-
log sehr gute Möglichkeiten. Nutze auch die 
wertvollen Tipps, Anregungen und Informati-
onen auf den ersten Seiten.

Wie wichtig es ist, eine solche Möglichkeit zu 
haben, erkannten die Studierenden bereits 
1994 und haben den Grundstein für diese 
Messe gelegt. Damals waren noch 16 Firmen 
im Foyer der Hochschule vertreten, heute 
können wir mit Stolz auf eine beeindruckende 
Entwicklung zurückblicken. 

Nachdem 2015 die AIM auf das neu gebau-
te Aula- und Hörsaalgebäude ausgeweitet 
werden konnte, wurde ein neuer Ausstellerre-
kord mit über 150 Ausstellern erreicht. Auch 
dieses Jahr wird die AIM wieder in beiden 
Gebäuden stattfinden und kann somit die ge-
wonnenen Kapazitäten auch weiter nutzen. 
Des Weiteren werden auch wieder Vorträge 
und Diskussionsrunden mit Vertretern der 
ausstellenden Firmen über karriererelevante 
Themen der Studierenden stattfinden und mit 
überarbeitetem Konzept für anregende Dis-
kussionen sorgen. 

Wir freuen uns auf einen erfolgreichen Mes-
setag und wünschen allen Besuchern, Aus-
stellern, dem AIM-Team, Helferinnen und 
Helfern und allen Gästen einen angenehmen 
Aufenthalt mit anregenden Gesprächen und 
zahlreichen neuen Kontakten.

Euer Organisationsteam

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Organisationsleitung

Henrik Kubitza
Software Engineering, 5. Semester

Rafael Ikas 
Wirtschaftsingenieurwesen, 8. Semester

Unsere Aufgabe umfasst von der ersten Idee bis zur Umsetzung am Messetag selbst alles zu 
koordinieren, den Überblick zu bewahren und dafür zu sorgen, dass alles läuft. Zusammen 

mit unserem Organisationsteam arbeiten wir das ganze Jahr auf Hochtouren, um die Qualität 
und die Professionalität der AIM aufrecht zu erhalten. Unsere speziellen Aufgaben sind das 

Managen des Anmeldeprozesses, Anfragen zu bearbeiten, Konzepte erstellen, für die Messe 
werben und diese zu promoten. Bei Problemen ist es unsere Aufgabe eine Lösung zu finden. 
Wir koordinieren, organisieren, planen und managen, immer dankbar für die Unterstützung 

unseres Teams.

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das Organisationsteam 2016

Rahmenprogramm 
 
Um die „AIM“ für die Studierenden noch at-
traktiver zu gestalten, möchten wir zum zwei-
ten Mal ein Rahmenprogramm in Form von 
Vorträgen und Diskussionsrunden mit aus-
stellenden Firmen anbieten. Alissa, Sarah 
und Johannes waren für die interessante 
Themenfindung und Ausarbeitung der für die 
Studierenden karriererelevanten Themen zu-
ständig. Sie koordinierten die Einladungen an 
die Aussteller, erstellten den Zeitplan und be-
antworteten alle Fragen rund um die Vorträ-
ge. Zudem sind sie dafür verantwortlich, dass 
am Messetag selbst alles reibungslos und wie 
geplant abläuft.

Alissa Pausch
Internat. Betriebswirtschaft, 3. Semester

Johannes Roggors
Maschinenb. Prod. u. Managt., 5. Sem.

Sarah Bahadir
Betriebswirtschaft, 3. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen



S.8AIM
for students

A
a
le

n
e
r

M
e

s
s

e

In
d

u
s

tr
ieAalener Industriemesse - AIM for students 2016

Das Organisationsteam 2016

Anna Skaroglu-Chasioti

Maschinenb. Wirt. und Managt., 7. Sem.

Elena Brenner

Betriebswirtschaft, 3. Semester

Standplan & Katalog

Bei der großen Anzahl an Ausstellern ist es 
wichtig, detailliert zu planen, um dadurch die 
zur Verfügung stehende Fläche ideal ausnut-
zen zu können. Diese Pläne zu erstellen und 
dabei jeden Wunsch zu erfüllen ist die Aufga-
be von Anna.

Ohne Elena könntet Ihr diesen Katalog nicht 
in den Händen halten. Sie ist dafür verant-
wortlich, dass jedes Grußwort, Firmenprofil 
oder Bild an der richtigen Stelle platziert wird. 
Dabei stand ihr mit Rat und Tat Edgar zur  
Seite, der den Katalog die letzten Jahre er-
stellt hatte und diese Aufgabe nun an Sie 
übergeben hat.

Edgar Hofmann

Maschinenbau & Wirt.ing., Absolvent

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das Organisationsteam 2016

Personalplanung 

Ohne die Unterstützung der studentischen 
Helfer könnten wir die AIM selbst niemals 
stemmen. Doch auch die Personal- und Hel-
ferplanung muss gut durchdacht sein. Sophie 
und Yakob sind für die Planung, Koordina-
tion und Motivation der studentischen Helfer 
zuständig. Unter Anderem organisierten sie 
das Fotoshooting für unseren Katalog, erstell-
ten Namensschilder und kümmerten sich um 
die einheitliche Kleiderordnung. Zusätzlich 
bereiteten sie für alle Hauptverantwortlichen 
(HV`s) die Schulungsunterlagen und Infor-
mationsmappen vor, damit am Messetag alle 
HV’s die wichtigsten Informationen zur Hand 
haben und kein Chaos entsteht.

Sophie Brunner
Betriebswirtschaft, 3. Semester

Yakob Yacoub
Betriebswirtschaft, 2. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das Organisationsteam 2016

Michaela Seibold ist unsere konstante  An-
sprechpartnerin für Firmen und das Binde-
glied zwischen den Studierenden und der 
UStA Services GmbH. Sie unterstützt uns 
tatkräftig bei den Vorbereitungen und ist ver-
antwortlich für alle Bestellungen und Rech-
nungen.

Monika Lempart und André Gabriel Ruth 
stehen uns als ehemalige Organisationslei-
tung bei offenen Fragen und Schwierigkeiten 
immer mit Rat und Tat zur Seite.

André Gabriel Ruth

Wirtschaftsingenieurwesen, 8. Sem.

Michaela Seibold
Mitarbeiterin der UStA Services GmbH

Monika Lempart

Betriebswirtschaft, 5. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das Organisationsteam 2016

Cateringplanung 

Dank Frieda und Marina werden die Gesprä-
che zwischen Studenten und den Unterneh-
mensvertretern nicht durch knurrende Mägen 
gestört. Sie koordinieren das Catering wäh-
rend der Veranstaltung und sorgen für einen 
reibungslosen Ablauf der Abschlussveran-
staltung. Durch die genaue Planung und Vor-
bereitung des Caterings werden alle Stände 
am Messetag regelmäßig mit Getränken und 
frischen Häppchen versorgt und am Nachmit-
tag lädt ein liebevoll vorbereiteter Sektemp-
fang mit anschließendem warmen Buffet zum 
gemeinsamen Ausklang eines erfolgreichen 
Tages ein.

Friederike Halder
Internat. Betriebswirtschaft, 2. Semester

Marina Köllermeyer
Internat. Betriebswirtschaft, 2. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Anlieferlogistik

Überblick bewahren - darauf kommt es an, 
wenn vor Messebeginn im Sekundentakt 
vielzählige Autos, Sprinter und sogar LKWs 
anrollen und auf engsten Wegen Richtung 
Anliefereingänge fahren. Hierbei hilft die bes-
te Planung und Vorbereitung nichts ohne die 
richtigen und fähigen Personen, welche diese 
umsetzen.
Andreas, Moritz und Simon koordinieren mit 
ihren Helfern die Anlieferung und das Ausla-
den der Fahrzeuge. Nach Messeende läuft 
das Ganze genauso ab, nur rückwärts und in 
deutlich kürzerer Zeit. Dank ihnen muss nicht 
mit Stau gerechnet werden und alle kommen 
rechtzeitig zur Abschlussveranstaltung und 
dem leckeren Buffet. Andreas Eyb

Adv. Materials u. Manufact., Absolvent

Moritz Paeslack

Allgem. Maschinenbau, 3. Semester

leider ohne Foto:

Simon Beck

Optoelekronik, 2. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Persönliche Betreuer

Sie nehmen die Firmenvertreter bei ihrer 
Ankunft persönlich in Empfang und stehen 
ihnen für alle Fragen zur Verfügung. Daher 
müssen sie über alle Bereiche der Messe 
und der Hochschule bestens informiert sein. 
Auch während der Veranstaltung sind sie der 
erste Ansprechpartner für alle Probleme und 
Anregungen. 

Für jeden Messebereich sind ein bis zwei 
persönliche Betreuer verantwortlich. Sie ko-
ordinieren vom Eintreffen des ersten Ausstel-
lers, bis der letzte Aussteller das Gebäude 
verlassen hat, den gesamten Bereich. Sie 
repräsentieren die Aalener Industriemesse 
gegenüber unseren Firmen und sind stets ein 
kompetenter Ansprechpartner.

Meike Ahlborn
Maschinenb. Prod. u. Managt., 3. Sem.

Juliane Maile
Maschinenb. Wirt. u. Managt., 7. Sem.

Christian Butt
Optoelektronik/Lasertechnik, 9. Sem.

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Carmen Ehrler
Betriebswirtschaft, 6. Semester

Tanja Mohr
Internat. Betriebswirtschaft, 2. Semester

Christina Brendler
Internat. Betriebswirtschaft, 3. Semester

Meike Binder
Betriebswirtschaft, 3. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Felix Magerl
Informationstechnik, 9. Semester

Technik und Gebäudeinventar

Die Jungs für alle Fälle. Ohne sie gäbe es auf 
der Messe viel Chaos, aber keinen Strom, 
kein Internet, keine Tische. Bis ins kleinste 
Detail wird geplant, wo welches Kabel ver-
legt wird, damit sowohl das Unternehmen im 
Foyer mit seinem Ausstellungsstück als auch 
unsere Kaffeemaschinen im hintersten Gang 
nicht ohne Strom auskommen müssen. 

Sind die Koffer zu schwer? Kein Problem, sie 
haben für jedes Gepäckstück den passenden 
fahrbaren Untersatz und die motivierten Hel-
fer, die dafür sorgen, dass alles da ankommt, 
wo es hingehört und dass dort auch genü-
gend Platz ist.

leider ohne Foto:

Lea Haußmann
Int. Betriebswirtschaft, 4. Semester

Joanna Traa

Int. Betriebswirtschaft, 2. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Johannes Wanner
Maschinenb. Prod. u. Managt., Absolv.

Raphael Zeich
Elektronik u. Informationstech., Absolv.

Paul Schnabel
Informatik, Absolvent

Johannes Buck
Informatik: IT-Sicherheit, 6. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Alexander Kazamias
Betriebswirtschaft, 3. Semester

Anna Höfling
Medieninformatik, 4. Semester

Thinh Nguyen
Betriebswirtschaft, 2. Semester

Weitere Hauptverantwortliche

Ohne unsere zahlreichen Helfer würde die 
AIM trotz bester Organisation nicht funktio-
nieren. 
Sie sind eine wichtige Unterstützung beim 
Auf- und Abbau, bei den Logistikachsen, der 
Verpflegung all jener, die diese Messe mitge-
stalten oder sind für administrative Tätigkei-
ten im UStA - Büro verantwortlich. 

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Nicole Bohn
Augenoptik, 7. Semester

Mariatta Tangermann
Gesundheitsmanagement, 5. Semester

Sina Röckel
Betriebswirtschaft, 6. Semester

Ronja Häcker
Wirtschaftsingenieurwesen, 4. Sem.

Das AIM Team 2016

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Tobias Frölich
Maschinenb. Prod. u. Managt., 1. Sem.

leider ohne Foto:

Edric Moshdi
Betriebswirtschaft, 2. Semester

Burhan Yilmaz
Betriebswirtschaft, 2. Semester

Dario Thiem
Betriebswirtschaft, 2. Semester

Amer Zverotic
Int. Sales Managt. & Technology, 2. Sem.

Felix Gerdes
Technische Redaktion, 1. Semester

Evelin Rauschert
Augenoptik, 7. Semester

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Das AIM Team 2016

Die sozialen Kompetenzen für zukünftige 
Fach- und Führungskräfte sind heutzutage 
immer wichtiger. Du möchtest Dich engagie-
ren, etwas auf die Beine stellen und am Ende 
stolz darauf sein, was Du erreicht hast? Du 
möchtest neue Studierende kennenlernen, 
Deine eigenen Fähigkeiten prüfen, etwas 
Neues lernen und dabei noch Spaß haben? 
Dann werde Teil des AIM Teams 2017.

Wenn Du ein Teil des Teams für die Aale-
ner Industriemesse 2017 werden und in der      

Planung und Organisation der nächsten Mes-
se mitwirken möchtest, sprich uns direkt an. 

Wir treffen uns immer montags im Rahmen 
der UStA Sitzung und würden uns freuen 
wenn Du vorbei kommst. So bekommst Du 
auch einen Einblick, was der UStA alles orga-
nisiert und wie Du selbst mitmachen kannst. 

Wann:  Montags in der Vorlesungszeit 
 um 19:15 Uhr
Wo:  Lesesaal, über dem Haupteingang

Du möchtest ein Teil des Teams für die AIM 2017 werden?

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Grußwort der Bundesministerin

Je näher das Ende des Studiums rückt, desto 
dringlicher stellen sich Studierende Fragen 
nach der Zukunft: Was für eine Arbeit möch-
te ich aufnehmen? Welcher Betrieb passt zu 
mir? Wo habe ich die besten Chancen?

Antworten auf diese Fragen finden sie auf 
der Aalener Industriemesse. Die Messe ver-
bindet: Studierende und Unternehmerinnen 
und Unternehmer, die sich oft ebenso dring-
lich fragen, wie sie qualifizierten Nachwuchs 
finden. Die Messe bietet Gelegenheit, sich 
gegenseitig kennenzulernen. Sie bietet Ori-
entierung. Je früher Studierende diese Gele-
genheit erhalten desto besser. Deswegen ist 
die Aalener Industriemesse eine gute Initia-
tive.
Besonders gefällt mir, dass es eine Initiati-
ve der Studierenden ist. Sie sind es, die ihr 
Leben in die Hand nehmen müssen, um ei-
gene Träume und Lebensvorstellungen zu 
verwirklichen. Die beste Voraussetzung dafür 
ist eine gute Ausbildung.  Deswegen hat der 
Bund sein Engagement für die Hochschulen 
verstärkt und insbesondere mit dem Hoch-
schulpakt und der Exzellenzinitiative seine 
Mittel seit 2008 mehr als verdoppelt. Durch 
den Qualitätspakt Lehre werden zudem an 
156 Hochschulen bundesweit die Studienbe-
dingungen verbessert. 

Seit Beginn des Jahres übernimmt der Bund 
die BAföG-Mittel vollständig und entlastet 
damit die Länder dauerhaft um rund 1,2 
Milliarden Euro jährlich – Geld, das die 
Länder wieder für die Hochschulen einsetzen 
können und sollen. Die Bedarfssätze und 
Freibeträge im BAföG haben wir um sieben 
Prozent angehoben, Wohnzuschlag und 
Kinderbetreuungszuschlag überproportional 
gesteigert. 

Und mit dem Deutschlandstipendium setzt 
das Bundesministerium für Bildung und 
Forschung einen wichtigen Impuls zu einer 
Stipendienkultur in Deutschland. 

Unser Ziel ist, dass jede und jeder die best-
mögliche Ausbildung erhält, um die eigenen 
Talente entfalten zu können. Hoch qualifiziert 
und motiviert leisten Nachwuchskräfte einen 
wesentlichen Beitrag zum Erfolg der Unter-
nehmen und damit zum Wohlstand unseres 
Landes.
Ich wünsche allen Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern gute Gespräche, einen erfolg-
reichen Studienabschluss und viel Erfolg für 
die berufliche Zukunft. 

Prof. Dr. Johanna Wanka
Bundesministerin für Bildung und Forschung

Eure Karriere liegt uns am Herzen



S.22AIM
for students

A
a
le

n
e
r

M
e

s
s

e

In
d

u
s

tr
ieAalener Industriemesse - AIM for students 2016

Grußwort der Landesministerin

Der 19. Oktober 2016 könnte für Sie zu einem 
ganz entscheidenden Datum wer-den: Denn 
an diesem Tag lernen Sie vielleicht Ihren 
künftigen Arbeitgeber kennen - und tun damit 
den ersten Schritt auf einem erfolgreichen 
Berufsweg.

Voraussetzung ist natürlich, dass Sie die 
AIM for students 2016 besuchen. Diese Fir-
menmesse, veranstaltet von Studierenden 
der Hochschule Aalen, verfolgt das Ziel, ta-
lentierte junge Leute und zukunftsgewandte 
Unternehmen zusammen zu bringen. Und 
dies gelingt ihr auch Jahr für Jahr ganz her-
vorragend. 

Ergreifen Sie die Chance, sich auszutau-
schen und einander näher kennen zu lernen!  
Auch in diesem Jahr präsentieren sich in 
Aalen wieder rund 140 Unter-nehmen - eine 
beeindruckende Zahl, die zeigt, wie gut die 
Hochschule Aalen mit der Wirtschaft des Lan-
des vernetzt ist.

Der Aalener Industriemesse wünsche ich gu-
tes Gelingen - möge sie auch in diesem Jahr 
wieder Weichen stellen, Türen öffnen, Leben  
verändern! 

Theresia Bauer MdL 
Ministerin für Wissenschaft, Forschung
und Kunst des Landes Baden-Württemberg

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Grußwort des Landrates des Ostalbkreises

Liebe Besucherinnen und Besucher, liebe 
Austellerinnen und Austeller,

sie ist aus dem Hochschulstandort im Ostalb-
kreis und der Wirtschaftsregion Ostwürttem-
berg einfach nicht mehr wegzudenken: Die 
Aalener Industriemesse AIM for students, die 
dieses Jahr bereits zum 22. Mal an der Hoch-
schule Aalen stattfindet. 

Die AIM ist eine der größten Messen in Süd-
deutschland, wenn es darum geht Kontakte 
zu knüpfen und Karrieren zu starten. Gerade 
im dynamischen Baden-Württemberg und 
unserem Raum für Talente und Patente, mit 
zahlreichen Unternehmen in starken Leit- 
und Schlüsselbranchen der Wirtschaft,  ist 
ein gutes Netzwerk und eine funktionieren-
de Austauschbörse zwischen Studierenden, 
Fachkräften, Hochschule und Firmen enorm 
wichtig. 

Studierende können ihre Job- und Karrier-
eperspektiven ausloten oder sich beispiels-
weise über die Start-up-Möglichkeiten und 
das inspirierende Gründermilieu am Innova-
tionszentrum der Hochschule Aalen informie-
ren. 
Gleichzeitig kommen die Unternehmen schon 
heute mit ihren Fach- und Führungskräften 
von morgen ins Gespräch. Die AIM bietet da-
für als Dialog- und Informationsplattform den 
besten Rahmen und zeigt überdies ein Wirt-
schaftspanorama der Leistungsfähigkeit und 
Innovationskraft am Standort. Ein Besuch auf 
dem Messecampus lohnt sich also in mehr-
facher Hinsicht. Dies zeigt auch die ständig 
wachsende Zahl der Aussteller. Es ist mehr 
als beachtlich, was die rund 130 präsentieren-
den Firmen und Institutionen in diesem Jahr 

wieder gemeinsam mit den Studierenden und 
der Hochschule Aalen auf die Beine stellen. 

Ein herzliches Dankeschön an alle Macherin-
nen und Macher dieser Erfolgsveranstaltung. 
Den Besucherinnen und Besuchern wünsche 
ich viele Informationen und vor allem gute 
Gespräche im gelungenen Ambiente der AIM. 
For students! 

Klaus Pavel

Landrat des Ostalbkreises
Aufsichtsratsvorsitzender der 
Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH 
Region Ostwürttemberg (WiRO)                       
     
Aalen, im August 2016

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Grußwort des Oberbürgermeisters der Stadt Aalen

Liebe Besucherinnen und Besucher,

zur diesjährigen AIM for students heiße ich 
Sie sehr herzlich in Aalen willkommen. Es 
freut mich sehr, dass die Studierenden der 
Hochschule Aalen seit nunmehr 22 Jahren 
eine der größten Industriemessen im süd-
deutschen Raum organisieren. 

In Zeiten des Fachkräftemangels sind die 
Unternehmen in unserer Region auf die qua-
lifiziert ausgebildeten Fachkräfte von morgen 
dringend angewiesen. Als bemerkenswertes 
Kontakt- und Vernetzungsforum trägt die AIM 
for students dabei wesentlich zur Stärkung 
unseres Wirtschaftsstandorts bei. Für die Stu-
dierenden unserer Hochschule ergibt sich die 
Chance, sich über vorhandene Arbeitsplatz-
angebote und Berufsfelder im Zusammen-
hang mit der persönlichen Karriereplanung zu 
informieren und wichtige Vorentscheidungen 
für den beruflichen Werdegang zu treffen. 

Dies zeigen die Besucherzahlen der letzten 
Jahre eindrücklich. 

Ein besserer Standort für die AIM for students 
als der Campus der Hochschule wird sich 
wohl kaum ausfindig machen lassen. Mit rund 
5.700 Studierenden zählt die Hochschule Aa-
len seit Jahren zu den forschungsstärksten 
Hochschulen für angewandte Wissenschaften 
in Deutschland. Dabei steht die Hochschule 
Aalen vor allem für Innovationen und ein be-
merkenswertes Know How in vielfältigen Wis-
senschaftsrichtungen 
Das außerordentliche Potenzial an angehen-
den Fach- und Führungskräften gilt es am 
Wirtschaftsstandort Aalen und in der Region 
bestmöglich zu nutzen und jungen Menschen 
einen attraktiven und zukunftsorientierten Be-
rufseinstieg anzubieten. 

Mein besonderer Dank gilt allen Studierenden 
und Beteiligten, die durch ihre innovativen 
Ideen und ihr Engagement diese erfolgreiche 
Veranstaltung erst möglich machen. Auch 
möchte ich allen beteiligten Unternehmen und 
Partnern meinen herzlichen Dank ausspre-
chen. 

Eine nachhaltige und zukunftsorientierte Un-
terstützung der Hochschule durch die Stadt 
Aalen liegt mir persönlich sehr am Herzen. Ih-
nen allen wünsche ich eine interessante und 
gewinnbringende AIM for Students 2016.

Es grüßt herzlich

Thilo Rentschler
Oberbürgermeister der Stadt Aalen 

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Die Messe - Informationen und Tipps

Um eine Plattform zu bieten, bei welcher sich 
Studierende über Unternehmen informieren
können, wurde im Jahr 1995 diese Messe zum 
ersten Mal ins Leben gerufen. Inzwischen hat 
sie sich, wie auch das gesamte Umfeld, von 
der Hochschule, dem Studiensystem bis hin 
zu den Kommunikationsgewohheiten unserer 
Gesellschaft, stark verändert. Dennoch ist der 
persönliche Kontakt eine wichtige Kompo-
nente. Um die Messe effektiv nutzen zu kön-
nen ist es wichtig, sich richtig vorzubereiten 
und zu wissen was man will.
In diesem Jahr präsentieren sich 143 Aus-
steller, welche aus den unterschiedlichsten 
Bereichen und Regionen an die Hochschule 
kommen. Dieses große Angebot an Unter-
nehmen am Messetag selbst zu überblicken 
ist nicht ganz einfach. Deshalb ist es sehr 
empfehlenswert, bereits vorab die für einen 
persönlich interessanten Unternehmen zu 
indentifizieren und sich bereits im Vorfeld 
darüber zu informieren. Hierfür bietet dieser 
Messekatalog seit der ersten Messe gute 
Möglichkeiten.

Jobwand
Auch in diesem Jahr bietet die Aalener In-
dustriemesse mit der Jobwand eine zentrale 
Sammlung angebotener Stellen der teilneh-
menden Unternehmen. Hier erhältst du einen 
Überblick über interessante Stellenangebote. 
Um dir eine bessere Übersicht zu bieten, gibt 

es bei der AIM dieses Jahr vier Jobwände. Im 
Erdgeschoss des Campus Beethovenstraße 
(am Bunker 131/132 im Bereich B) sowie im 
Aula- und Hörsaalgebäude (Bereich F) fin-
dest du drei Jobwände mit allen passenden 
Angeboten für Praktika und Abschlussar-
beiten. Für Direkteinstiegs- und Trainee-
stellen steht die Jobwand im Kontaktcafé 
(Campus Beethovenstraße, Obergeschoss, 
Raum 258, Bereich D) bereit. 

Kontaktcafé
Das Kontaktcafé befindet sich in diesem Jahr 
wieder im Raum 258 im Bereich D des Ober-
geschosses, sowie im Aula- und Hörsaal-
gebäude im Erdgeschoss (Bereich F). Es 
dient als Anlaufstelle für ausstellende Unter-
nehmen der Aalener Industriemesse. Hier be-
steht die Möglichkeit, in ruhiger Atmosphäre, 
Kontakt zu anderen Unternehmen und Stu-
dierenden zu knüpfen. Gleichzeitig können 
sich hier die Aussteller und ihre Gäste stärken 
und erfrischen. Da sich im Kontaktcafé auch 
ein Teil der Jobwand befindet, ist sie für dich 
die ideale Networking-Location.

Die Aalener Industriemesse. War-
um sollte ich dahin?
Die „Aalener Industriemesse - AIM for stu-
dents“ wird zum 22. Mal ehrenamtlich von 
Studenten neben ihren Vorlesungen organi-
siert und veranstaltet. Wir bringen jedes Jahr 

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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aufs Neue die interessantesten Firmen der 
Umgebung - aber auch aus der gesamten 
Region - für einen Tag in die Hochschule. Da-
mit bieten wir dir die Möglichkeit, mit kompe-
tenten Vertretern von Unternehmen aus allen 
Fachbereichen ins Gespräch zu kommen und 
dir mal näher anzuschauen, was diese Unter-
nehmen überhaupt so machen. Der persön-
liche Kontakt zu den Vertretern der Unter-
nehmen ist viel besser als die unpersönliche 
Onlinebewerbung. Diese Chance kannst du 
direkt nach der Vorlesung in der Hochschule 
nutzen. Vielleicht wartet dort bereits der zu-
künftige Kollege deines Traumjobs?

Zur Aalener Industriemesse 
gehen – auch schon im Grund-
studium?
Du kannst nicht früh genug damit anfangen, 
den Umgang mit Unternehmensvertretern zu 
trainieren. Mit jedem Gespräch gewinnst du 
an Selbstsicherheit und Übung. Zusätzlich 
dazu lernst du Firmen und Menschen kennen, 
die für deine berufliche Zukunft von Interesse 

sein könnten. Und du kannst dich vorab darü-
ber informieren, welche Studienschwerpunk-
te besonders gefragt sind und wie viel Wert 
auf die sogenannten „Soft Skills“ gelegt wird.
Halte jetzt schon die Augen offen nach einer 
Firma für dein Praxissemester oder einer
Werkstudenten-Stelle!

Ich gehe zur Aalener Industrie-
messe. Die alte Lieblingsjeans? 
Oder doch lieber Anzug?
Auf unserer Messe gibt es keine feste Klei-
derordnung. Trotzdem gilt – wie fast überall: 
„Kleider machen Leute“. Es ist meistens eben 
doch der erste Eindruck, der bereits entschei-
dend sein könnte. Kurz gesagt, dein Klei-
dungsstil sollte angemessen sein. Du gehst 
nicht zum Fußballspiel oder in die Bar. Achte 
darauf, dass deine Kleidung sauber ist und 
gepflegt aussieht. Wichtig ist, dass du dich 
wohl fühlst in deinem Outfit und dich nicht 
verstellst. Eine Krawatte ist nicht unbedingt 
nötig, aber wenn sie dabei ist, dann sollte sie 
ordentlich gebunden sein.

Einfacher Windsorknoten

Doppelter Windsorknoten

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Rahmenprogramm an der Aalener Industriemesse

Um die Aalener Industriemesse noch attrak-
tiver zu gestalten, wird der Messetag von 
einem Rahmenprogramm begleitet. Im ver-
gangenen Jahr wurde das Messeprogramm 
erstmals durch Vorträge und Podiumsdiskus-
sionen abgerundet, in denen an der Messe 
teilnehmende Unternehmen ihre Erfahrungen 
und Meinungen zu verschiedenen Themen 
zum Besten geben konnten.
Die Vorträge dienen nicht nur den Studieren-

den der Hochschule Aalen, sondern auch die 
Unternehmen selbst profitieren sehr davon. 
Für die Studierenden bietet sich die Mög-
lichkeit, Unternehmen aus unserer Region 
kennenzulernen und Tipps aus erster Hand 
zu erhalten. Die Unternehmen hingegen be-
kommen die Chance, ihren Bekanntheitsgrad 
zu erweitern, potentielle Arbeitnehmer ken-
nenzulernen und von Ihren Aufgaben und 
Produkten zu berichten.

Dieses Jahr werden drei sehr interessante Vorträge stattfinden:

Vortrag 1: 10:00 Uhr bis 11:00 Uhr
Hidden Champions – Unbekannte Unternehmen mit großem Erfolg 
Oftmals bleiben Hidden Champions der breiten Öffentlichkeit verborgen. Mit ihren Produkten 
sind Sie aber Weltmarktführer. Heute stellen sich "Weltmarktführer" aus der Region mit ihren 
Einstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten vor.  

Vortrag 2: 11:30 Uhr bis 12:15 Uhr
Start-ups – Durchstarten mit innovativen Ideen 
Ihr habt eine innovative Idee oder denkt daran euer eigener Chef zu werden? Das Innovati-
onszentrum bietet euch eventuell die optimale Grundlage. Doch auch im Unternehmen selbst 
können Start-ups entstehen. Hier erfahrt ihr mehr darüber. 

Vortrag 3: 12:45 Uhr bis 13:30 Uhr 
Erfolgreicher Start ins Praxissemester – Der Weg zur internationalen Erfahrung 
Ihr plant euer Praxissemester im Ausland? Unternehmen stellen Ihre Auslandskonzepte vor, 
von der Bewerbung über die Vorbereitungen bis hin zu Praktikantenbindungsprogrammen da-
nach.  Zudem werden Studierende von Auslandseinsätzen berichten.

Wir laden dich herzlich dazu ein an unserem 
Rahmenprogramm teilzunehmen. Dich er-
wartet ein sehr spannendes Programm, also 

komm vorbei. Auch in diesem Jahr finden die 
Vorträge wieder im Foyer vor dem Audimax 
(Raum 133) statt. Wir freuen uns auf dich! 

Eure Karriere liegt uns am Herzen



S.28AIM
for students

A
a
le

n
e
r

M
e

s
s

e

In
d

u
s

tr
ieAalener Industriemesse - AIM for students 2016

Arbeiten mit dem Messekatalog, das Firmenprofil

Ein erfolgreicher Messebesuch zeichnet sich 
unter anderem dadurch aus, dass du als Be-
sucher alle relevanten Firmen entdeckst. Um 
dies zu erleichtern wurde von allen Firmen 
abgefragt, welche Studiengänge für ihr Un-
ternehmen relevant sind. Diese Informationen 
findest du in Form eines Registers auf der lin-
ken Seite jedes Firmenprofils. Dieses Studi-
engangsregister soll dir die Möglichkeit ge-
ben, in kurzer Zeit zu erfassen, nach welchen 
Studienrichtungen die Firmen suchen.

Wenn du eine Firma gefunden hast, die deine 
Studienrichtung sucht, und du dich mit den 
Vertretern der Firma gerne unterhalten möch-
test, besteht die nächste Herausforderung 
darin, deren Stand in den Weiten der Messe 
zu finden. Um dies zu erleichtern, wurden 
die verschiedenen Teile der Hochschule in 
Bereiche (A-F) eingeteilt, welche farblich un-
terschieden werden. Der Bereich, in dem sich 
der Stand befindet, ist der Standplatznummer 
vorangestellt. Die Standplatznummer findest 
du bei jedem Firmenprofil unten auf der Seite 
in der Mitte des grauen Kastens. Die farbige 
Markierung entspricht der Bereichsfarbe.

Eine Übersicht über die Messebereiche fin-
dest du auf Seite 316. Eine alphabetische 
tabellarische Gesamtliste der Firmen ist im 
Anschluss abgebildet. Hier findest du auch 
die Standplatznummer sowie die Seitenzahl 
des Firmenprofils im Katalog.

Detaillierte Standpläne der einzelnen Mes-
sebereiche sind ab Seite 322 abgebildet. Auch 
hier findest du eine tabellarische Aufstellung 
der Firmen mit Angabe der Seitenzahl des 
Firmenprofils im Katalog, sortiert nach der 
Standplatznummer. Nutze die Möglichkeiten 

dieses Katalogs, um dich effektiv auf Entde-
ckungsreise auf der Aalener Industriemesse 
zu machen. Sicherlich findest du dann auch 
einige hochinteressante Unternehmen, die dir 
bis dahin unbekannt waren.

Um die wichtigsten Daten einer Firma schnell 
erfassen zu können, haben wir die Eckdaten 
in der linken Spalte mit Hilfe von Icons visu-
alisiert. 

Branche

Hauptsitz

Weitere Niederlassungen

Mitarbeiterzahl

Umsatz

Adresse

Homepage

Ansprechpartner

In der rechten Spalte findest Du eine Tabelle 
zu den Einstiegsmöglichkeiten. Mithilfe dieser 
könnt ihr auf einen Blick sehen, welche Tä-
tigkeiten von einer Firma angeboten werden. 
Hierbei sind 

•   Vorpraktikum
•   Ferienjob
•   Praktika
•   Werkstudent
•   Bachelorarbeit
•   Direkteinstieg
•   Trainee

differenziert nach Inland und Ausland dar-
gestellt.

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Verzeichnis der Studiengangsabkürzungen

Allgemeiner Maschinenbau (B.Eng.)
Internationaler Technischer Vertrieb / International Sales Management and Technology (B.Eng.)
Kunststofftechnik (B.Eng.)
Maschinenbau / Fertigungstechnik (B.Eng.)
Maschinenbau / Neue Materialien (B.Eng.)
Maschinenbau / Produktentwicklung und Simulation (B.Eng.)
Maschinenbau / Produktion und Management (B.Eng.)
Maschinenbau / Wirtschaft und Management (B.Eng.)
Materialographie / Neue Materialien (B.Eng.)
Oberflächen- und Werkstofftechnik
Oberflächen- und Werkstofftechnik / Materialographie
Oberflächentechnologie / Neue Materialien (B.Eng.)
Maschinenbau (berufsbegleitend/Weiterbildungsakademie) (B.Eng.)
Advanced Materials and Manufacturing (M.Sc.)
Angewandte Oberflächen- und Materialwissenschaften (M.Sc.)
Leadership in Industrial Sales and Technology (M.Eng.)
Leichtbau (M.Sc.)
Polymer Technology (M.Sc.)
Produktentwicklung und Fertigung (M.Eng.)
Technologiemanagement (M.Eng.)
Maschinenbau (berufsbegleitend/Weiterbildungsakademie) (M.Eng.)

Alle Bachelor- und Masterstudiengänge so-
wie berufsbegleitende Angebote der WBA  
und der GSO sind nach Fakultäten der Hoch-
schule sortiert und in einem farbigen Ab-
schnitt zusammengefasst. Hierbei sind zuerst 

die Bachelorstudiengänge und anschließend 
die Masterstudiengänge gelistet. Es werden 
die offiziellen Abkürzungen für die jeweiligen 
Studiengänge verwendet. Die für eine Firma 
relevanten Studiengänge sind farbig markiert. 

Fakultät Maschinenbau und Werkstofftechnik

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Augenoptik / Augenoptik & Hörakustik (B.Sc.)
Hörakustik/Audiologie (B.Sc.)
Ingenieurpädagogik (Fertigungs-, Energie-/Automatisierungstechnik, Physik) (B.Eng.)
Mechatronik (B.Eng.)
Mechatronik - MeKA (B.Sc.)
Optoelektronik / Lasertechnik (B.Eng.)
Optical Engineering (B.Eng.)
Technische Redaktion (B.Eng.)
Mechatronik (berufsbegleitend/Weiterbildungsakademie) (B.Eng.)
Augenoptik/Optometrie (B.Sc.)
Augenoptik und Psychophysik (M.Sc.)
Ingenieurpädagogik (Höheres Lehramt an beruflichen Schulen) (M.Sc.)
Mechatronik / Systems Engineering (M.Eng.)
Photonics (M.Sc.)
Vision Science and Business (M.Sc.)

Fakultät Mechatronik und Optik

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Elektronik und Informationstechnik (B.Eng.)
Elektronik / Erneuerbare Energien
Elektrotechnik (B.Eng.)
Informatik (B.Sc.)
IT-Sicherheit (B.Sc.)
Medieninformatik (B.Sc.)
Software Engineering (B.Sc.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Informationstechnik (B.Eng.)
Internet der Dinge (B.Eng.)
Computer Controlled Systems (M.Sc.)
IT-Sicherheitsmanagement (berufsbegleitend) (M.Sc.)
Advanced Systems Design (Systemtechnik) (M.Sc.)

Fakultät Elektronik und Informatik

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Chemie (B.Sc.)
Analytische und Bioanalytische Chemie (M.Sc.)

Fakultät Chemie

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Betriebswirtschaft für kleine und mittlere Unternehmen (B.A.)
Gesundheitsmanagement (B.A.)
Internationale Betriebswirtschaft (B.A.)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
Betriebswirtschaftslehre (berufsbegleitend/Weiterbildungsakademie) (B.Eng.)
Applied Management Science (Research Master) (M.Sc.)
Applied System Dynamics (Research Master) (M.Sc.)
Industrial Management (M.Eng.)
Auditing, Finance & Governance (M.A.)
Business Development (M.A.)
Gesundheitsmanagement (M.A.)
International Marketing and Sales (M.A.)
Mittelstandsmanagement (M.A.)
Wirtschaftsinformatik (M.Sc.)
Wirtschaftsinformatik (berufsbegleitend)
General Management (berufsbegleitend/Graduate School) (MBA)
Wirtschaftsingenieurwesen (berufsbegleitend/Graduate School) (M.Eng.)
Rechnungswesen und Controlling (M.A.)
Taxation (berufsbegleitend) (M.A.)

Fakultät Wirtschaftswissenschaften

Firmenprofile

Auf den nachfolgenden Seiten bekommt ihr 
komprimierte Informationen, welche die Fir-
men speziell zu dieser Messe zusammen-
gestellt haben. Damit könnt ihr euch bereits 
vorab mit den wichtigsten Fakten über ein 
Unternehmen informieren. Um noch mehr 
zu erfahren besucht die Firmen an ihrem            

Messestand. Wo sich dieser befindet seht 
ihr auf der linken Seite unten in der Mitte. Die 
farbige Umrahmung kennzeichnet den Mes-
sebereich, welcher auf der AIM gut ausge-
schildert ist. Mehr dazu erfahrt ihr in diesem 
Katalog ab Seite 316.

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Ingenieurdienstleistung 

73431 Aalen 

25

2,5 Mio. Euro 

Aalcon
Konstruktions-GmbH
Felix-Wankel-Straße 8 
73431 Aalen 

info@aalcon.de 

www.aalcon.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Praktika, 
Abschlussarbeiten, 
Werkstudenten: 

Bettina Maier 
07361-78094-0 
maier@aalcon.de 

Kurzprofil 
Seit der Gründung im Jahr 2000 hat sich die aalcon
Konstruktions-GmbH kontinuierlich weiterentwickelt.
Heute bietet die aalcon Konstruktions-GmbH, als 
zukunftsorientiertes Unternehmen, seinen Geschäfts-
partnern ein breit gefächertes Portfolio von Dienstleis-
tungen, die vom ersten Entwurf über die Entwicklung
bis zur Realisierung und Inbetriebnahme reichen. Als
modernes und kundenorientiertes Dienstleistungsun-
ternehmen ist es unser oberstes Ziel, den spezifi-
schen Bedürfnissen und Anforderungen jedes einzel-
nen Kunden im Optimum gerecht zu werden. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir bieten maßgeschneiderte Komplettlösungen für
viele industrielle Anwendungszwecke. Innovative 
Sparten wie die Sonderbetriebsmittelentwicklung, die
Reinraumtechnik, der Sondermaschinenbau, die 
Kunststofftechnik und die Lichttechnik gehören zu 
unserem Portfolio. 

Einstiegsmöglichkeiten 
 

V
or

- 
pr

ak
tik

um
 

Fe
rie

nj
ob

 

P
ra

kt
ik

a 

W
er

k-
 

st
ud

en
t 

B
ac

he
lo

r-
ar

be
it 

M
as

te
r- 

ar
be

it 

D
ire

kt
- 

ei
ns

tie
g 

Tr
ai

ne
e 

Inland.. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Im Zuge eines Praktikums binden wir Sie in aktuelle 
Projekte ein. Hierbei dürfen Sie selbstständige Aufga-
ben übernehmen. So lernen Sie praxisnah die Abläufe
innerhalb eines Konstruktionsbüros kennen. 
Bewerbungen sind jederzeit möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten sind im Bereich der mechanischen
Konstruktion nach Absprache möglich. 

Direkteinstieg 
Im Bereich der mechanischen Konstruktion bieten wir
Direkteinstiege an. Nach einer Einarbeitungsphase 
mit individuellen Weiterbildungen kommen abwechs-
lungsreiche, interessante und anspruchsvolle Aufga-
ben auf Sie zu. Unbefristete Festanstellungen, flexible 
Arbeitszeiten und faire, leistungsbezogene Bezahlung
unterscheiden uns von anderen Arbeitgebern. 

Zusatzqualifikation 
Kompetente, engagierte und selbstständige
Problemlöser mit sozialer Kompetenz sind in unserem
Team herzlich willkommen! 

aalcon Konstruktions-GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

D - 81



 

 
 

 

 

Gesuchtes Profil 

 Techniker / Bachelor / Masterabsolventen der Fachrichtung Maschinenbau, 
oder vergleichbarer Fachrichtungen bzw. Qualifikationen. Als Einstieg gerne 
auch durch Abschlussarbeiten. 

 Werkstudenten und Praktikanten (z.B. in einem Praxissemester) der 
Fachrichtungen Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbarer 
Fachrichtungen. 

 CAD Anwendungskenntnisse 
 Teamorientierte und selbständige Arbeitsweise 
 Flexibilität 

Bewerbungsgründe 

 Abwechselnde, interessante und anspruchsvolle Aufgaben 
 Sehr gutes Arbeitsklima 
 Faire und leistungsbezogene Bezahlung 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Unbefristete Festanstellung 
 Individuelle, fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Kurze Kommunikationswege 
 Gute Einarbeitung und Betreuung 

Interessiert? 

Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Post oder direkt per EMail an 
. Für weitere Informationen können Sie gerne unsere Homepage 
besuchen. Ebenso steht Herr Markus Starz jederzeit für Rückfragen für Sie zur Verfügung. 

Wir freuen uns über die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen! 

aalcon KonstruktionsGmbH ▪ Herr Markus Starz ▪ FelixWankelStraße 8 ▪ 
73431 Aalen ▪ Telefon: 07361780940 ▪  


Techniker / Bachelor / Masterabsolventen, Werkstudenten, Praktikanten 
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Automobil- und Zuliefe-
rerindustrie 

70736 Fellbach 

Stuttgart (Fellbach, 
Böblingen), München, 
Ingolstadt, Bodensee 
(Friedrichshafen, Do-
naueschingen), China 
(Shenyang) 

250

20 Mio. 

ACONEXT Stuttgart 
GmbH 
Personalabteilung
Wilhelm-Pfitzer-Str. 26 
70736 Fellbach 

www.aconext.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Christina Seiler 
0711-8496378-250 
christina.seiler@ 
aconext.de 

Kurzprofil 
ACONEXT ist ein junges, innovatives und dynami-
sches Unternehmen, welches hochwertige Consul-
ting- und Engineering-Dienstleistungen für namhafte 
Partner aus der Automobilindustrie anbietet. Durch 
diese Ausrichtung bieten wir unseren Mitarbeitern in-
teressante, anspruchsvolle berufliche Aufgaben und 
Perspektiven in einem extrem innovativen Umfeld. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir beraten unsere Kunden im Bereich Product-Life-
Cycle Management, optimieren deren Wertschöp-
fungsprozesse oder gestalten deren Produktentste-
hungsprozess. Wir verstehen es als unsere Mission, 
die digitale Produktentwicklung in der automobilen 
Welt der Zukunft als Partner der besten Automobilher-
steller der Welt mitzugestalten und dadurch die Auto-
mobile der Zukunft effizienter, umweltfreundlicher und 
letztlich für alle Menschen erschwinglich zu machen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Bedingt / individuelle Absprache 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bedingt / individuelle Absprache 

Direkteinstieg/Trainee
Wir bieten Absolventen interessante und abwechs-
lungsreiche Einstiegsmöglichkeiten an. Motivierte Ab-
solventen mit erster einschlägiger Berufserfahrung 
aus Praktika u./o. Abschlussarbeiten machen uns im-
mer neugierig. Erfolgsfaktor Nr. 1 eines Beratungsun-
ternehmens wie ACONEXT sind die Mitarbeiter. Da-
rum liegt uns Ihre Fort- und Weiterbildung besonders 
am Herzen. Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir ei-
nen individuellen Karriereplan für Ihre fortlaufende 
Qualifizierung und setzen ihn um. Unsere Aus- und 
Weiterbildungsaktivitäten haben wir in der ACONEXT 
Akademie zusammengefasst. 

Zusatzqualifikation 
Leidenschaft für das Automobil, Dienstleistungsbereit-
schaft, Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise, 
Reisebereitschaft (bei Bedarf / nach Absprache)  

ACONEXT Stuttgart GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ACONEXT Stuttgart GmbH

Wilhelm-Pfitzer-Straße 26, 70736 Fellbach | Tel.: +49 711 849 63 78-0

Fax: DW -999 | E-Mail: info@aconext.de | www.aconext.de

ACONEXT ist Teil der deutsch-österreichischen 
VACE Group mit rund 1.100 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern. Unsere Technikleidenschaft und Inno-
vationsfreude stellen wir tagtäglich unter Beweis: 
Von der Idee für ein Produkt bis zu seiner Serien-
reife machen wir Innovation planbar. Wir nennen es: 
passion for life cycle.

 DEr SCHlüSSEl zum ErfOlG 

 SiND NiCHT iNfOrmATiONEN. 

 DAS SiND mENSCHEN. 

 LEE IACoCCA 

ACONEXT_Inserat_A5_hoch_RZ.indd   1 12.09.16   12:03
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Landmaschinen

87616 Marktoberdorf 

Zweigniederlassung 
Asbach-Bäumenheim, 
Hohenmölsen 

3.900

7,5 Milliarden US Dollar 
(AGCO Corp., 2015)

AGCO GmbH 
Johann-Georg-Fendt- 
Str. 4 
87616 Marktoberdorf 

AGCO GmbH ZNL 
Asbach-Bäumenheim 
Fendt-Str. 1 
86663 Asbach-
Bäumenheim 

www.fendt.com 
www.talent-zu-fendt.de 

Ansprechpartner für 
Marktoberdorf:  

Daniela Evers 
08342-77 8388 

Ansprechpartner für 
Asbach-Bäumenheim: 

Verena Hoffmann 
0906-981 228 

Kurzprofil 
Der US-Konzern AGCO Corporation gehört mit einem
Jahresumsatz von rund 7,5 Mrd. US-Dollar und rund
20.000 Mitarbeitern zu den weltweit führenden Her-
stellern von Traktoren und Landmaschinen. Fendt ist
die Premium-Marke von AGCO und seit Jahrzehnten
anerkannt als einer der Trendsetter und Innovations-
führer der Branche.  Die Markenführung erfolgt an den 
bayerischen Standorten Marktoberdorf und Asbach-
Bäumenheim mit rund 3.900 Mitarbeitern. 

Produkt/Dienstleistung 
Traktoren von 70 bis 517 PS, Mähdrescher, Quader- 
und Rundballenpressen, Feldhäcksler 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Die aktuellen Praktikantenstellen finden Sie auf 
www.talent-zu-fendt.de  
Bitte lassen Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen ca. ein Semester vor Beginn des Prakti-
kums zukommen.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Die aktuellen Stellen für Bachelor- und Masterarbeiten 
finden Sie ebenfalls auf www.talent-zu-fendt.de 
Bitte lassen Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen ca. ein Semester vor Beginn der jeweiligen 
Abschlussarbeit zukommen. 

Direkteinstieg/Trainee
Die aktuellen Stellenangebote für den Direkteinstieg 
finden Sie auf www.talent-zu-fendt.de.  

Das Trainee-Programm bieten wir derzeit nicht an.  

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, gute Englischkenntnisse, selbstständi-
ge Arbeitsweise, Flexibilität, Engagement. 

AGCO GmbH (Fendt) 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
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F (B.Eng.)
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O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
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IN ITS (B.Sc.)
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IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Gibt es etwas Großartigeres als an bahnbre-
chenden technischen Entwicklungen mitzu-
arbeiten? Gibt es etwas Bewegenderes als 
ein Kapitel im Geschichtsbuch der Landwirt-
schaft mitzuschreiben? Und gibt es etwas 
Beglückenderes als die Begeisterung der 

Landwirte, wenn sie ihren neuen Schlep-
per in Empfang nehmen? Geben Sie Ihrer 
 Arbeit einen tieferen Sinn, machen Sie aus 
 Ihrem Job eine Berufung und hinterlassen Sie  
Spuren. Bei Fendt. www.talent-zu-fendt.de.
Wir freuen uns auf Sie!

Talent? Zu Fendt.

Hinterlassen Sie 
Spuren.

AGCO GmbH
Johann-Georg-Fendt-Straße 4 I D-87616 Marktoberdorf/Allgäu  
Telefon: +49 8342 77-0 I www.fendt.com 
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Oberflächentechnik, 
Metallbau

50171 Kerpen, Haupt-
sitz 

Deutschlandweit, an-
grenzende europäische 
Länder 

Ca. 1000 

ca. 117 Mio. Euro 
(2015) 

Martin Hirsch  
Human Resources 
Boelckestraße 25 - 57 
50171 Kerpen 

karriere@ 
ahc-surface.com 

www.ahc-surface.com 

Ansprechpartner für 
Praktika:

Julia Latusek 
02237 / 502 - 376 
karriere@ 
ahc-surface.com 

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten, Di-
rekteinstieg, Trainee:  

Martin Hirsch 
02237 / 502 - 258 
Martin.hirsch@ 
ahc-surface.com 

Kurzprofil 
Die AHC Oberflächentechnik GmbH ist ein europaweit 
führendes Dienstleistungsunternehmen für die funktio-
nelle Oberflächenveredelung von Werkstoffen aus 
Metall, Leichtmetall und Kunststoff. 

Produkt/Dienstleistung 
Unsere Kunden weltweit profitieren von unserer lang-
jährigen Erfahrung, unserer Innovationskraft und un-
serer Beratungskompetenz. Bauteile für die Automo-
bilindustrie, für den Maschinenbau, für die Luft- und 
Raumfahrt, die Medizintechnik, die Elektrotechnik und 
zahlreiche andere Branchen werden mittels patentier-
ter und eigenentwickelter Beschichtungsverfahren vor 
Korrosion und Verschleiß geschützt oder mit speziel-
len innovativen Oberflächeneigenschaften versehen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Erweitern Sie Ihren Horizont und bringen Sie Ihr Wis-
sen und Ihre Kreativität bei uns ein. Sie werden bei 
aktuellen Projekten aktiv eingebunden. Ihre Interes-
sensschwerpunkte können Sie vorab mit uns abklä-
ren. Profitieren Sie von unserer Erfahrung und bewer-
ben Sie sich bei uns.  

Direkteinstieg/Trainee
Ohne Umweg an die Arbeit! Wenn der Beruf für Sie 
mehr ist als nur ein Job, wenn Sie anspruchsvolle, ab-
wechslungsreiche Aufgaben und neue Herausforde-
rungen suchen und wenn Sie alles, was Sie in der 
Ausbildung oder im Studium gelernt und in der Praxis 
erfahren haben, auch konkret anwenden wollen: Dann 
sollten Sie bei AHC einsteigen und direkt in Ihrem 
Fachgebiet Verantwortung übernehmen. Wenn Sie 
eine echte Herausforderung suchen: Hier ist sie! 

Zusatzqualifikation 
Wir lassen unseren Mitarbeitern viel Freiraum für ei-
gene Ideen und selbstbestimmtes Arbeiten. Dafür er-
warten wir aber auch von jedem Mitarbeiter ein hohes 
Maß an Eigeninitiative, Flexibilität und Offenheit für 
Neues. Vor allem aber unternehmerisches Denken 
und Handeln. 

AHC Oberflächentechnik GmbH 
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T (B.Eng.)
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P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
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V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
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PH (M.Sc.)
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E (B.Eng.)
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IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
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ISM (M.Sc.)
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MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)
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RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Europaweite Standorte

Sicherer Arbeitsplatz

Faire Vergütung

Umfangreiche 
    Weiterbildungs-
    möglichkeiten

Einzigartige 
Unternehmenskultur

Unvergleichlicher 
Zusammenhalt

AHC Oberflächentechnik GmbH  
Boelckestraße 25-57 . 50171 Kerpen  

Tel.: 02237 502-0 . Fax: 02237 502-100  
info@ahc-surface.com 

www.ahc-surface.com 
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Studienberatung 

73430 Aalen 

5

Hochschule Aalen 
Akademisches Aus-
landsamt
Gartenstraße 135 
73430 Aalen 

aaa@hs-aalen.de 

www.hochschule-
aalen.de 

Beratung Auslands- 
praxis – Outgoings: 

Karin Kadow 
07361 576-1702 
karin.kadow@ 
hs-aalen.de 

Leiter Akademisches 
Auslandsamt:

Pascal Cromm 
07361 576-1700 
pascal.cromm@ 
hs-aalen.de 

Auslandspraxis –  
Karrierebaustein ohne Alternative 
• Sie lernen andere Kulturen und Arbeitsweisen     

kennen

• Es werden Ihnen andere Herangehensweisen und 
Lösungsansätze vermittelt 

• Sie bekommen Internationale Erfahrung im fachli-
chen wie im lebenspraktischen Umfeld 

• Der „Blick über den eigenen Tellerrand“ hilft Ihnen 
auch dabei, Ihr Selbstbewusstsein zu steigern 

• Durch Auslandspraxis erwerben Sie eine Voraus-
setzung für den internationalen Berufseinstieg 

Beratung und Informationen im Akademischen Aus-
landsamt der Hochschule Aalen 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wenn Sie Ihr Praxissemester im Ausland machen 
möchten, kommen Sie spätestens im 3. Semester zu 
einem Beratungsgespräch ins Akademische Aus-
landsamt, Gartenstraße 135. Sprechen Sie uns auch 
auf mögliche Förderungen an. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Die Hochschule Aalen unterstützt Sie auch, wenn Sie 
Ihre Abschlussarbeit im Ausland schreiben möchten. 
Vereinbaren Sie bitte rechtzeitig einen Termin mit uns. 
Wir beraten Sie auch hier über mögliche Förderun-
gen.

Akademisches Auslandsamt
KOOR BEST, TravelWorks 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Ingenieurdienstleister 

71065 Sindelfingen 

München, Neu-Ulm, 
Fellbach, Magstadt, 
Ingolstadt, Bremen, 
Hamburg, Mannheim 

3.300 (Deutschland) 
12.220 (weltweit) 

1 Mrd. € 
(2015, weltweit) 
337 Mio. € 
(2015, Deutschland) 

MBtech Group GmbH 
& Co.KGaA 
Posener Str. 1 
71065 Sindelfingen 

Karriere.akka.eu 

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten und 
Praktika:

Anna-Lena Gann 
+49 7031 686-4243 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Fabian Stöhr 
+49 7031 686-4683 

Kurzprofil 
Über 12.000 MitarbeiterInnen weltweit machen mit 
ihrer Leidenschaft für Technologie die AKKA  
Technologies Group zu einem der wichtigsten  
Engineering- und Beratungs-Dienstleister für die 
Mobilitätsindustrie. Bei MBtech, dem heute größten 
Automotive-Kompetenzzentrum der Gruppe, arbeiten 
Ingenieure und Berater weltweit an integrierten Lö-
sungen für Hersteller und Zulieferer aus Automobilin-
dustrie, Luft- und Raumfahrt sowie Schienenverkehr. 

Egal ob Praktikum, Werkstudententätigkeit, Ab-
schlussarbeit oder Direkteinstieg - wenn Sie unsere 
Passion für Technik teilen, dann sind Sie bei uns 
genau richtig! 

Einstiegsmöglichkeiten 
 

V
or

- 
pr

ak
tik

um
 

Fe
rie

nj
ob

 

P
ra

kt
ik

a 

W
er

k-
 

st
ud

en
t 

B
ac

he
lo

r-
ar

be
it 

M
as

te
r- 

ar
be

it 

D
ire

kt
- 

ei
ns

tie
g 

Tr
ai

ne
e 

Inland.. - - Ja Ja Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - Ja - 

Praktika 
Wir bieten Praktika in all unseren Fachbereichen an. 
Die Mindestdauer für ein Praktikum sind 3 Monate, 
um einen umfassenden Einblick und verantwortungs-
volle Aufgaben zu gewährleisten. Vergütet werden 
unsere Praktika mit 650 € im Monat. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bachelor- und Masterarbeiten sind ebenfalls in allen 
Fachbereichen möglich, gerne können Sie Ihre Ab-
schlussarbeit mit einem Praktikum verbinden. Wir 
nehmen auch jederzeit gerne initiative Bewerbungen 
entgegen, falls Sie keine entsprechende Abschlussar-
beit auf unserer Karriereseite gefunden haben. 

Direkteinstieg
Wir sind kontinuierlich auf der Suche nach engagier-
ten und motivierten Absolventen. Idealerweise können 
Sie bereits erste Erfahrungen im Engineering- oder 
Consultingbereich vorweisen. 

Zusatzqualifikation 
Von Vorteil können bei einer Bewerbung bisherige 
Industriepraktika im Automotive-Umfeld, Auslandser-
fahrung und ein außeruniversitäres Engagement sein. 
Außerdem suchen wir nach Nachwuchskräften mit 
sehr guten EDV-Kenntnisse, Verantwortungsbewusst-
sein, unternehmerischem Denken, Mobilität 
und Teamfähigkeit. 

AKKA Deutschland, MBtech 
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VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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In Ihnen steckt die Leidenschaft, die uns als Engineering- und Consultingdienstleister tagtäglich antreibt? 
Dann starten Sie durch: bei AKKA Technologies in Deutschland – 
wo Sie aus technischen Heraus forderungen die Innovationen für die Mobilität von morgen entwickeln.   

Jetzt einsteigen: karriere.akka.eu

Egal ob Sie die Intelligenz von Telematikdiensten auf ein neues Level heben, Leichtbau perfektionieren 
oder innovative Assistenzfunktionen durch neuartige Simulationstechniken erlebbar machen: 
Sie begleiten Zukunftsprojekte von der ersten Idee bis zur Serienreife. Freuen Sie sich auf immer wieder 
neue Herausforderungen. Nutzen Sie Ihre Handlungsfreiräume und bringen Sie Ihre Visionen sowie die 
unserer Kunden auf die Straße.

150810_Kampagne_Anzeige_Messekatalog_148x210_Female-Automotive.indd   1 10.08.2015   14:28:56
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Bildverarbeitung 

73431 Aalen 

Niederlassung:
35440 Linden (Hessen) 
Vertriebsbüro: 
Aalen, München 
Schwestergesellschaft: 
Bursa, Türkei 

36

ca. 7,3 Mio. Euro 
(GJ 2015) 

aku.automation GmbH 
Silke Abt 
Robert-Bosch-Str. 80 
73431 Aalen 

s.abt@aku.eu

www.aku.eu 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg:

Silke Abt 
07361-890 88-13 
s.abt@aku.eu

Kurzprofil 
Die aku.automation GmbH ist ein führender Anbieter 
von optischen Prüfsystemen im Bereich der Industriel-
len Bildverarbeitung. Unsere Stärken liegen in der 
Konzeption, Fertigung und dem Vertrieb hochwertiger 
Kamerasysteme zur Qualitätssicherung und Prozess-
steuerung für die verschiedensten Industriezweige. 
Viele international agierende Hersteller aus der Auto-
mobil-, Lebensmittel- und Konsumgüterbranche zäh-
len wir zu unseren Kunden. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir projektieren, programmieren und installieren Bild-
verarbeitungssysteme auf unterschiedlichsten Hard- 
und Softwareplattformen. Dabei kooperieren wir eng 
mit Maschinen- und Anlagenbauern sowie den Anla-
genbetreibern in der Industrie zusammen. Als ganz-
heitlich orientiertes Unternehmen bieten wir unseren 
Kunden zusätzlich sämtliche relevanten Service- und 
Consultingdienstleistungen in höchster Qualität. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika / Werkstudent / Ferienjob 
Wir bieten verschiedene studienbegleitende Arbeits-
stellen an. Stundenweise, flexibel dem Vorlesungs-
plan anpassbar und/oder im Block als Praktikum, 
wechselnde Themen aus allen Bereichen, technisch 
bis kaufmännisch. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir pflegen einen engen Kontakt zur Hochschule und 
bieten entsprechende Arbeiten rund um die Bildverar-
beitung an. Hierbei ergeben sich wechselnde Themen 
(auf Anfrage), von klassischer Bildverarbeitung/Opto-
elektronik über Informatik bis hin zu Maschinenbau 
und Automatisierungstechnik. 

Direkteinstieg
Viele unserer Mitarbeiter sind Absolventen der HTW 
Aalen und unmittelbar nach dem Studium zu uns 
gekommen. Vorkenntnisse in Bildverarbeitung sind 
nicht zwingend erforderlich. 

Zusatzqualifikation 
Soziale Kompetenz im Umgang mit Kunden und 
Kollegen, selbstständige Arbeitsweise, Reisebereit-
schaft, eine vorangegangene Berufsausbildung und 
gute Englischkenntnisse sind von Vorteil 

aku.automation GmbH 
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Seit der Gründung in 2007 haben wir uns zu einem 

führenden Anbieter von optischen Prüfsystemen im 

Bereich der Industriellen Bildverarbeitung entwickelt. 

Eine steigende Anzahl an Beschäftigten am Stammsitz 

in Aalen und eine neu eröffnete Niederlassung in 

Mitteldeutschland stehen für Wachstum, Kompetenz 

und Kundennähe.

Grundlage unseres Wachstums ist die stetige tech-

nologische Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter 

und die Orientierung am Kunden. Die Qualifikationen 

unserer Angestellten sind breit gefächert und reichen 

vom Fachinformatiker bis zum Hochschulabsolvent. 

Weiterhin ist die Ausbildung eigener Mitarbeiter ein 

vorrangiges Ziel. Diese kann sowohl als Lehre als auch 

studienbegleitend erfolgen.

Es folgte in 2013 die Zertifizierung nach DIN EN ISO 

9001:2008. Unser Zertifizierungspartner, die DQS 

GmbH, ist Mitglied im IQNet, dem umfassendsten 

internationalen Netzwerk für Management-Systeme 

und hält dadurch strenge Qualitätsanforderungen auf 

internationaler Ebene ein. Damit erhält unser Zerti-

fikat nach DIN EN ISO 9001:2008 eine internationale 

Reichweite und stellt den Einstieg in die nationalen 

Regelwerke der jeweiligen Länder dar.

Unsere Geschäftsgrundlage, automatisierte Produkti-

onsvorgänge mit einer hohen Prozesssicherheit umzu-

setzen, stellt eine zukunftsorientierte und herausra-

gende Anforderung quer durch sämtliche Branchen dar. 

Schon bevor das Schlagwort „Industrie 4.0“ Einzug 

hielt, lieferten wir die dazu notwendigen Lösungen. 

Das Leistungsspektrum reicht von der Lieferung ein-

zelner Komponenten bis zur vollständig projektierten 

und installierten Bildverarbeitungslösung. Es sind 

die individuellen Lösungen und die Flexibilität, die 

unsere Kunden zu Partnern werden lassen. Zu unseren 

Referenzen zählen namhafte Kunden aus dem Maschi-

nenbau, der Nahrungsmittelindustrie, der Automobil-

industrie oder der Elektrotechnik. Seit 2014 gehört 

die aku.automation GmbH als „preferred supplier“ 

zum Lieferantenkreis des BOSCH-Konzerns, auch über 

die Grenzen Deutschlands hinweg.
 

„Wir sind für die Anforderungen der Zukunft gerüstet, 

unterschätzen diese aber nicht“, ist eine folgerichtige 

Maxime der Geschäftsleitung.

Herausforderungen als Chancen sehen
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Sondermaschinenbau 
Transferstraßen 
Rundtaktmaschinen
Bruchtrennsysteme 
Bearbeitungszentren 

73433 Aalen 

USA, Plymouth 
China, Taicang

250

45 Mio. Euro 

Alfing Kessler Sonder-
maschinen GmbH 
Personalabteilung
Postfach 3103 
D-73413 Aalen 

+49 (0) 7361 501 6003 

www.alfing.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Frau Ingrid Kübler 
+49 (0) 7361 501 6003 
bewerbung@ 
aks.alfing.de

Kurzprofil 
Alfing steht für mehr als 75 Jahre Erfahrung in der 
Entwicklung und Herstellung von Sondermaschinen und 
Bearbeitungszentren. Auf Basis dieser langjährigen 
Erfahrung entwickelt Alfing kundenspezifische Lösun-
gen für jeden Bearbeitungsprozess - von der Einzelma-
schine bis zur kompletten Fertigungslinie.
Zu den Kunden zählen weltweit nahezu alle großen 
Automobilhersteller sowie deren Zulieferer. 

Produkt/Dienstleistung 
• Transferstraßen 
• Rundtaktmaschinen 
• Bearbeitungszentren 
• Bruchtrennsysteme 
• Komplettlösungen 

Speziell im Bereich der Fertigung von Pleuel zählt 
Alfing zu den weltweit führenden Maschinenbauern. 
Zahlreiche Patente, darunter Verfahren zum Cracken 
von Pleuel, unterstreichen den Anspruch, innovative 
und kostengünstige Lösungen für die Kunden zu entwi-
ckeln. 

Einstiegsmöglichkeiten
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Praktika 
- Bewerbung ca. 4 Monate vor Beginn. 
- Der Einsatz in der Firma erfolgt je nach Praktikum. 
- Betreuung durch einen AKS-Mitarbeiter. 
- Es handelt es sich um anspruchsvolle Tätigkeiten. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
- Bachelor- und Masterarbeiten im Bereich Elektrokon-

struktion und Mechanische Konstruktion. 
- Betreuung durch einen Mentor. 
- Ein Auslandseinsatz ist nicht vorgesehen. 

Direkteinstieg/Trainee
- Einstiegsmöglichkeiten für Absolventen mit abge-

schlossenem Studium in den Bereichen Elektronik 
und Maschinenbau. 

- Aufstiegsmöglichkeiten zum Gruppenleiter. 
- CAD- und Elektronikkurse zur Weiterbildung. 

Zusatzqualifikation 
- Englischkenntnisse 
- Reisebereitschaft 
- Selbstständige Arbeitsweise 

ALFING Kessler Sondermaschinen GmbH

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ALFING steht für mehr als 75 Jahre Erfahrung in der  
Entwicklung und Herstellung von Sondermaschinen und 
Bearbeitungszentren. Das Portfolio umfasst Transferstraßen 
und Rundtaktmaschinen, Bearbeitungszentren und Brucht-
rennsysteme. Speziell im Bereich der Fertigung von Pleuel 
zählt ALFING zu den weltweit führenden Maschinenbauern. 
Zahlreiche Patente, darunter Verfahren zum Cracken von 
Pleuel, unterstreichen den Anspruch, innovative und kosten-
günstige Lösungen für die Kunden zu entwickeln.

AMT liefert weltweit an Kunden aus der Automobil- und Auto- 
mobilzulieferindustrie. Als Anbieter von elektrischen Hand-  
und Einbauschraubern gehört das Unternehmen zu den 
führenden am Weltmarkt. Schwerpunkt der Tätigkeit ist 
jedoch auch die Montage von Komponenten und Aggre- 
gaten des Powertrain, wie z.B. Zylindeköpfe, Kurbel- 
gehäuse, Achsen oder Getriebe. Im Bereich der Automation 
stehen Lösungen rund um das Handhaben, Zuführen und 
Transportieren von Werkstücken im Mittelpunkt.

Kompetenzen in Fertigung, Montage und Automation.

ZWEI MARKTFÜHRER EIN ZIEL.

ALFING Kessler Sondermaschinen GmbH
Auguste-Kessler-Straße 20 | 73433 Aalen

ALFING Montagetechnik GmbH
Auguste-Kessler-Straße 20 | 73433 Aalen

Telefon  +49 (0) 7361 501-6003
E-Mail bewerbung@aks.alfing.de

www.alfing.de

WIR SUCHEN STÄNDIG  
NEUE SPITZENKRÄFTE 
UND BIETEN IHNEN
EINEN INTERESSANTEN
UND ANSPRUCHSVOLLEN
ARBEITSPLATZ.

anzeige_image-A5.indd   1 28.08.14   12:58
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Automation
Montagemaschinen
Hand- und Einbau-
schrauber 

73433 Aalen 

USA, Plymouth 
China, Taicang 

185

50 Mio. Euro 

Alfing Montagetechnik 
GmbH 
Personalabteilung
Postfach 3105 
D-73413 Aalen 

+49 (0) 7361 501 6003 

www.alfing.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Frau Ingrid Kübler 
+49 (0) 7361 501 6003 
bewerbung@ 
aks.alfing.de

Kurzprofil 
AMT liefert weltweit an Kunden aus der Automobil- 
und Automobilzulieferindustrie. Als Anbieter von 
elektrischen Hand- und Einbauschraubern gehört das 
Unternehmen zu den führenden am Weltmarkt. 
Schwerpunkt der Tätigkeit ist jedoch auch die Monta-
ge von Komponenten und Aggregaten des Power-
train, wie z.B. Zylinderköpfe, Kurbelgehäuse, Achsen 
oder Getriebe. Im Bereich der Automation stehen 
Lösungen rund um das Handhaben, Zuführen und 
Transportieren von Werkstücken im Mittelpunkt.

Produkt/Dienstleistung 
• Montagemaschinen 
• Automation 
• Schraubtechnik 

Speziell im Bereich der Schraubtechnik gehört AMT 
zu den führenden am Weltmarkt. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
- Bewerbung ca. 4 Monate vor Beginn. 
- Der Einsatz in der Firma erfolgt je nach Praktikum. 
- Betreuung durch einen Alfing-Mitarbeiter. 
- Es handelt es sich um anspruchsvolle Tätigkeiten. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
- Bachelor- und Masterarbeiten im Bereich Elektro-

konstruktion und Mechanische Konstruktion. 
- Betreuung durch einen Mentor. 
- Ein Auslandseinsatz ist nicht vorgesehen. 

Direkteinstieg/Trainee
- Einstiegsmöglichkeiten für Absolventen mit abge-

schlossenem Studium in den Bereichen Elektronik, 
Maschinenbau und Entwicklung. 

- Aufstiegsmöglichkeiten zum Gruppenleiter. 
- CAD- und Elektronikkurse zur Weiterbildung. 

Zusatzqualifikation 
- Englischkenntnisse 
- Reisebereitschaft 
- Selbstständige Arbeitsweise 

ALFING Montagetechnik GmbH

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ALFING steht für mehr als 75 Jahre Erfahrung in der  
Entwicklung und Herstellung von Sondermaschinen und 
Bearbeitungszentren. Das Portfolio umfasst Transferstraßen 
und Rundtaktmaschinen, Bearbeitungszentren und Brucht-
rennsysteme. Speziell im Bereich der Fertigung von Pleuel 
zählt ALFING zu den weltweit führenden Maschinenbauern. 
Zahlreiche Patente, darunter Verfahren zum Cracken von 
Pleuel, unterstreichen den Anspruch, innovative und kosten-
günstige Lösungen für die Kunden zu entwickeln.

AMT liefert weltweit an Kunden aus der Automobil- und Auto- 
mobilzulieferindustrie. Als Anbieter von elektrischen Hand-  
und Einbauschraubern gehört das Unternehmen zu den 
führenden am Weltmarkt. Schwerpunkt der Tätigkeit ist 
jedoch auch die Montage von Komponenten und Aggre- 
gaten des Powertrain, wie z.B. Zylindeköpfe, Kurbel- 
gehäuse, Achsen oder Getriebe. Im Bereich der Automation 
stehen Lösungen rund um das Handhaben, Zuführen und 
Transportieren von Werkstücken im Mittelpunkt.

Kompetenzen in Fertigung, Montage und Automation.

ZWEI MARKTFÜHRER EIN ZIEL.

ALFING Kessler Sondermaschinen GmbH
Auguste-Kessler-Straße 20 | 73433 Aalen

ALFING Montagetechnik GmbH
Auguste-Kessler-Straße 20 | 73433 Aalen

Telefon  +49 (0) 7361 501-6003
E-Mail bewerbung@aks.alfing.de

www.alfing.de

WIR SUCHEN STÄNDIG  
NEUE SPITZENKRÄFTE 
UND BIETEN IHNEN
EINEN INTERESSANTEN
UND ANSPRUCHSVOLLEN
ARBEITSPLATZ.

anzeige_image-A5.indd   1 28.08.14   12:58
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Kunststoffverpackungs-
industrie

Headquarter: 
A-6971 Hard 

159 Standorte 
in 42 Ländern weltweit  

16.500 (weltweit) 

3,3 Mrd. Euro 
(GJ 2015) 

ALPLA Werke Alwin 
Lehner GmbH & Co KG 
Human Resources 
Mockenstraße 34 
A-6971 Hard 

office@alpla.com

www.alpla.com 

Ansprechpartner  
Human Resources: 

Elise Lorek 
+43 5574 602-661 
Elise.Lorek@alpla.com

Barbara Vögel 
+43 5574 602-447 
Barbara.Voegel@ 
alpla.com

Kurzprofil 
ALPLA steht weltweit für Kunststoffverpackungen 
höchster Qualität. Rund 16.500 Mitarbeiter produzie-
ren an 159 Standorten in 42 Ländern Qualitätsverpa-
ckungen für Marken der Nahrungs- und Getränkein-
dustrie, Kosmetik- und Reinigungsindustrie und Öl- 
und Schmiermittelindustrie. Das 1955 gegründete 
Vorarlberger Familienunternehmen steht für Techno-
logievorsprung, Innovationen und Internationalisie-
rung. 

Produkt/Dienstleistung 
Eine gewagte Aussage, aber mit großer Wahrschein-
lichkeit zutreffend: Jeder Mensch begegnet mindes-
tens einmal täglich einem ALPLA Produkt. Das Pro-
duktsortiment von ALPLA beinhaltet Flaschen, Pre-
forms (Vorformlinge aus PET) und Verschlüsse. Als 
Systemlieferant von Kunststoffflaschen mit Verschluss 
bietet ALPLA seinen Kunden die Möglichkeit, kom-
plette Verpackungslösungen aus einer Hand zu erhal-
ten.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Bei ALPLA hast du die Möglichkeit, im Rahmen von 
Praktika oder Bachelor- und Masterarbeiten erste 
Berufserfahrungen zu sammeln oder direkt nach 
deiner Ausbildung einzusteigen.

Das Fundament dafür bringst du durch deine Ausbil-
dung mit. Wir ergänzen es um das spezifische ALPLA 
Know-how, das du dir über unterschiedliche Trai-
ningsprogramme der ALPLA Academy aneignest. 

Wir bereiten dich professionell auf deine Aufgabe vor 
und gestalten zusammen mit dir attraktive Einstiegs- 
und Entwicklungsmöglichkeiten. Alle offenen Stellen 
sowie die Möglichkeit zur Initiativbewerbung findest du 
auf career.alpla.com.  

Wir erwarten 
- Hohe Leistungsbereitschaft & Eigenverantwortung 
- Ausgeprägte Flexibilität und Commitment 
- Ziel- und teamorientiertes Handeln 
- Offenheit gegenüber fremden Kulturen und 

Denkweisen 

ALPLA Werke Alwin Lehner GmbH & Co KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

A - 25



ALPLA, gehört zu den weltweit führenden Unternehmen im Bereich Verpackungslösungen  
und steht weltweit für Kunststoffverpackungen höchster Qualität. Rund 16.500 Mitarbeiter  
produzieren an 159 Standorten in 42 Ländern Qualitätsverpackungen für Marken der  
Nahrungsmittel-, Kosmetik- und Reinigungsindustrie. Daher suchen wir nicht nur die besten  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sondern bieten auch beste Chancen. 

Werde auch du Teil unseres weltweiten Erfolgs als Praktikant, Diplomand, Trainee  
oder Berufseinsteiger! Mehr auf: career.alpla.com

Verpackungssysteme  

Flaschen

Verschlüsse & Spritzgussteile  

Preforms

Der Weltmarktführer bringt dich weiter

WILLST DU ZUM GLOBAL  
PLAYER WERDEN?

RZ_ALPLA_Anz_Studienhandbuch_148x210mm.indd   1 25.08.16   18:07
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Automobil, Luft- und 
Raumfahrt, Medizin-
technik, Energie und 
Telekommunikation,
Rail und Schiffbau 

80807 München 

Augsburg, Berlin, Bonn, 
Böblingen, Bremen, 
Donauwörth, Düssel-
dorf, Duisburg, Flöha, 
Frankfurt a.M., Ham-
burg, Ingolstadt, Kob-
lenz, Köln, Laupheim, 
Leipzig, Mannheim, 
Marktoberdorf, Mühl-
heim, München, 
Nordenham, Nürnberg, 
Rostock, Rüsselheim, 
Stade, Stuttgart Fell-
bach, Wolfsburg 

3.000 (deutschlandweit) 
26.000 (weltweit) 

1,94 Mrd. Euro 
(2015) 

Altran Deutschland 
S.A.S. & Co. KG  
Personalabteilung
Frankfurter Ring 81 
80807 München 

www.altran.de 

Sarah Jakob 
+49 172 1084175 
sarah.jakob
@altran.com 

Kurzprofil 
Als global führendes Beratungsunternehmen für 
Innovation und High-Tech-Engineering ist Altran seit 
über 30 Jahren für die wichtigsten Akteure im Luft-
fahrt-, Fahrzeug-, Energie-, Bahn-, Finanz- und Ge-
sundheitsbereich in der Projektentwicklung tätig. 

Produkt/Dienstleistung 
Technologie-, IT und Innovationsberatung in den 
Bereichen Mechanische und Elektronische 
Entwicklung, Produktions- und Logistikplanung 
sowie PLM/IT und After Sales. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Werkstudenten/Praktikanten 
Engagierte Studenten finden bei Altran die Möglich-
keit, als Praktikanten oder Werkstudenten Consulting- 
Erfahrung zu gewinnen sowie erste Kontakte für ihre 
berufliche Zukunft zu knüpfen. Je nach Ausbildung 
und Interesse arbeiten Sie in den passenden Support- 
Bereichen oder unterstützen unsere Consultants in 
spannenden Projekten. So erhalten Sie umfassende 
Einblicke in einen oder mehrere unserer praxisorien-
tierten Industrie- und Lösungsbereiche. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten zu aktuellen Themen auch Abschlussarbei-
ten an. Schauen Sie hierfür regelmäßig auf unsere 
Website. Dort finden Sie aktuelle Ausschreibungen 
unter: www.altran.de/jobs. 

Berufseinsteiger
Wenn Sie Absolvent eines technischen Studiengangs 
sind und zudem bereits einige praktische Erfahrungen 
in einem IT-nahen oder ingenieurwissenschaftlichen 
Bereich gesammelt haben, sich gut in Teams einbrin-
gen können, sehr engagiert sind und auch eigenstän-
dig Verantwortung übernehmen wollen, freuen wir uns 
auf Ihre Bewerbung. 

Studiengänge 
Ingenieurswissenschaften, IT & Elektrotechnik, Na-
turwissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen, Tech-
nische Redaktion. 

Altran Deutschland S.A.S. & Co. KG  

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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You want to  
build the car  
of the future?  
 
 
 
Für unsere Standorte Stuttgart, München, Wolfsburg, Ingolstadt und Düsseldorf 
suchen wir ab sofort eine/n 

 

Techn. Hochschulabsolventen für den Einstieg  
im Automotive-Engineering (m/w) 

 
Ihre Aufgabengebiete 

 Hands-On Umsetzung Ihres Know-How in Projekten entlang des Fahrzeug-Entwicklungszyklus 

 Vorantreiben neuer Technologien und Lösungsansätze im täglichen Einsatz als Entwicklungsingenieur im 

Bereich Antrieb/Powertrain 

 Mitarbeit bei der Erstellung innovativer Konzepte für das Automobil der Zukunft 

 Mitarbeit an der Entwicklung, Projektierung sowie dem Test im Bereich Mechanical- oder Electrical-

Engineering rund um die Themen Fahrwerk, Antrieb und Elektrifizierung 

 

Sie bringen mit 

 Überdurchschnittlich abgeschlossenes Studium (Uni/FH/BA) der Bereiche Elektrotechnik, Informatik, 

Fahrzeugtechnik, Maschinenbau oder Physik 

 Praktische Erfahrungen in der Automotive-Branche erworben durch Praktika, Werkstudententätigkeit 

oder eine Abschlussarbeit im technischen Umfeld 

 Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Kommunikationsstärke und Kundenorientierung 

 Ausdrucksstarke und überzeugende Persönlichkeit 

 Begeisterung für neue Technologien 
 

Wir bieten Ihnen 

 Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung 

 Hervorragende Entwicklungschancen in einem dynamischen Unternehmen mit flachen Hierarchien 

 Fach-, Methoden- und Softskilltrainings an der Altran Academy 

 Angenehme, teamgeprägte Arbeitsatmosphäre 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. 

 

Haben Sie noch Fragen?  
Gerne beantworten Ihnen diese:  
Frau Sarah Jakob / Recruiting Expert 
Sarah.Jakob@altran.com 
Tel. +49 0172 1084175 

altran.de 
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Schraubtechnik, Werk-
zeuge, Maschinenbau 

73463 Westhausen 

weltweit  

ca. 8.000 (weltweit) 
ca. 260 (Westhausen) 

1,5 Mrd. USD (weltweit) 

Apex Tool Group 
GmbH & Co. OHG 
Personalabteilung
Industriestraße 1 
73463 Westhausen 

HR@ 
apexpowertools.eu 

www. 
apexpowertools.eu 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg:

Manja Malzkorn, 
HR@ 
apexpowertools.eu 

Kurzprofil 
Die Apex Tool Group GmbH & Co. OHG in Westhau-
sen ist die deutsche Tochtergesellschaft eines ameri-
kanischen Konzerns, der weltweit mit rund 8.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ca. 1,5 Milliarden 
US-Dollar Umsatz erzielt.  

Produkt/Dienstleistung 
In Westhausen werden Schraubsysteme sowie Druck-
luft- und Elektrowerkzeuge für die internationale
Automobilindustrie sowie andere bedeutende Indust-
riezweige entwickelt, gefertigt und vertrieben. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. Nein Ja Ja Ja Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Praktika werden im Bereich Lean Management, Ver-
trieb, Maschinenbau, Mechatronik, Qualitätswesen,
Konstruktion, Entwicklung, Informationstechnik, Mar-
keting, Finanzen und Personal angeboten. Bewer-
bungen für Auslandspraktika erfolgen direkt über die
jeweiligen Auslandsstandorte.   

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten werden auf Anfrage im Bereich
Finanzen, Konstruktion, Entwicklung, Lean Manage-
ment angeboten. Bitte nennen Sie Themenvorschläge
in Ihrer Bewerbung. 

Direkteinstieg
Es besteht aktuell ein Bedarf an mehreren Fachkräf-
ten in Westhausen. Ein Direkteinstieg ist jederzeit 
möglich. Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen inkl. dem frühestmöglichen 
Eintrittstermin sowie Ihren Einkommensvorstellungen 
zu.

Zusatzqualifikation 
Hohes Engagement, Motivation, Flexibilität, Teamfä-
higkeit, kommunikatives Geschick, gute Englisch-
kenntnisse. 

Apex Tool Group GmbH & Co. OHG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Die Apex Tool Group GmbH & Co. OHG in Westhausen ist die deutsche Tochtergesellschaft eines
amerikanischen Konzerns, der weltweit mit rund 8.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ca. 1,5
Milliarden US-Dollar Umsatz erzielt. In Westhausen werden Schraubsysteme sowie Druckluft- und
Elektrowerkzeuge für die internationale Automobilindustrie sowie andere bedeutende Industriezweige
entwickelt, gefertigt und vertrieben.

Wir bieten interessante Arbeitsplätze mit verantwortungsvollen Aufgaben, eine den Anforderungen
entsprechende, attraktive Vergütung und gute persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. Bitte senden Sie
uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail inkl. Ihrer
Einkommensvorstellungen und dem frühestmöglichen Eintrittstermin. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Apex Tool Group GmbH & Co. OHG
Industriestraße 1, 73463 Westhausen
Tel.: +49 7363 - 81 0, E-Mail: HR@apexpowertools.eu
www.apexpowertools.eu
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Energie, Maschinen- 
und Anlagenbau 

91746 Weidenbach 

Garching bei München 

120

36 Mio. Euro 

APROVIS Energy 
Systems GmbH 
Personalabteilung
Ornbauer Str. 10 
91746 Weidenbach 

info@aprovis.com

www.aprovis.com 

Ansprechpartner für
Praktika, Abschlussar-
beiten u. Direkteinstieg: 

Petra Zotikos 
09826 / 6583-171 
petra.zotikos@
aprovis.com

Kurzprofil 
Wir von APROVIS haben uns ein Ziel gesetzt: die 
Energie der BHKWs bestmöglich zu nutzen. Dafür 
engagieren sich unsere 120 Mitarbeiter sehr erfolg-
reich, mit weltweit mehr als 5.000 Projekten in den 
letzten drei Jahren.  

Unsere Erfolgskriterien: 

Qualität 
Die Grundlagen unserer Produkte sind hochwertige 
Materialien sowie modernste Technik. Doch erst 
durch das Expertenwissen unserer Mitarbeiter werden 
daraus beste Ergebnisse. 

Zuverlässigkeit 
Jahrelange Erfahrung und guter Service zahlen sich 
aus – in unserem Fall mit dem Vertrauen aller großen 
Motorenhersteller und der Marktführerschaft im Be-
reich Abgaswärmetauscher. 

Innovation 
Energieeffizienz ist unser Antrieb – dafür entwickeln 
wir unsere Produkte ständig weiter, immer am Puls 
der Zeit in enger Zusammenarbeit mit unseren Kun-
den sowie Hochschulen und externen Experten. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. - - Ja Ja Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Für ein Praktikum bewirb dich bitte 1-3 Monate vorher. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Arbeiten in den Bereichen Verfahrenstech-
nik, Maschinen-/ Anlagenbau und Elektrotechnik an. 

Direkteinstieg
70 % unserer Ingenieure kommen über Direkteinstieg 
(nach Abschluss ihres Studiums) zu APROVIS. Damit 
auch du Teil unseres Erfolges wirst, ist uns deine 
fundierte Einarbeitung (i.d.R. 1 Jahr) wichtig. 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachen von Vorteil, Teamfähig, Kontaktfreu-
dig, selbstständige Arbeitsweise, Reisebereitschaft 

APROVIS Energy Systems GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Tel.: +49 (0) 9826 / 65 83 - 0

Fax: +49 (0) 9826 / 65 83 - 110

info@aprovis.com

www.aprovis.com

APROVIS Energy Systems GmbH 

Ornbauer Str. 10

91746 Weidenbach

Deutschland

Wir von APROVIS Energy Systems 
GmbH haben uns ein Ziel gesetzt: 
die Energie der BHKWs 
bestmöglich zu nutzen. 

In unserem Unternehmen mit Sitz in Weidenbach 
beschäftigen wir 120 Mitarbeiter, davon sind 50% 
Ingenieure, 30 % Techniker und 20 % kaufmännische 
Angestellte. In den letzten drei Jahren realisierte 
unser Team mehr als 5000 Projekte erfolgreich. 

Die Grundlagen unseres Erfolges sind:

 Qualität 

  Die Grundlagen unserer Produkte sind modernste 

Technik sowie hochwertige Materialien. Doch erst 

durch das Expertenwissen unserer Mitarbeiter werden 

daraus beste Ergebnisse.

 Zuverlässigkeit

  Jahrelange Erfahrung und guter Service zahlen sich 

aus - in unserem Fall mit dem Vertrauen aller großen 

Motorenhersteller und der Marktführerschaft im 

Bereich Abgaswärmetauscher.

 Innovation

  Energieeffizienz ist unser Antrieb – dafür entwickeln 

wir unsere Produkte ständig weiter, immer am Puls 

der Zeit und in enger Zusammenarbeit mit unseren 

Kunden sowie Hochschulen und externen Experten.
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Chemiebranche 

10553 Berlin 

Berlin (F&E, TechCen-
ter), 
Feucht (Anlagenbau), 
Neuruppin (Chemie-
produktion), 
Trebur 
(Korrosionsschutzzent-
rum, 
TechCenter) 

Ca. 4.400 (weltweit in 
Asien, Europa, USA) 

1.261 Mio. US$ 
(GJ 2015) 

Atotech Deutschland 
GmbH 
HR Germany 
Erasmusstraße 20 
10553 Berlin 

www. 
atotech.de/karriere 

Ansprechpartnerin für
Praktika , Abschlussar-
beiten u. Direkteinstieg: 

Annette Döring-Nahas 
030 349 85 950 
annette.nahas@ 
atotech.com

Kurzprofil
Atotech ist einer der weltweit führenden Anbieter von 
Spezialchemikalien und Anlagen für die Leiterplatten-, 
Chipträger- und Halbleiter-Industrie sowie die dekora-
tive und funktionelle Oberflächenveredelung. Atotech 
setzte im Jahre 2015 1.093 Millionen US-Dollar um 
und legt seinen Fokus auf Nachhaltigkeit: Wir entwi-
ckeln Technologien, die Abfallprodukte nachweislich 
reduzieren und die Umwelt schonen. Atotech ist eine 
Tochter der Total-Gruppe und hat seinen Hauptsitz in 
Berlin. Weltweit beschäftigt das Unternehmen 4.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in über 40 Ländern. 
Rund ein Viertel der Belegschaft arbeitet an den vier 
Standorten in Deutschland: Berlin, Feucht, Neuruppin 
und Trebur.

Produkt/Dienstleistung 
Anbieter von Chemikalien, Anlagen, Know-how und 
Service für Unternehmen der Galvano-und Leiterplat-
tentechnik.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - Ja - - - Ja - 

Praktika 
Voraussetzung für Praktika sind ein starkes Interesse 
am Arbeitsgebiet, Interesse an nachhaltiger Arbeits-
weise und grünen Technologien sowie interkulturelle 
Kompetenzen.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Angebote nach Absprache für den Bereich General 
Metal Finishing und Electronics 

Direkteinstieg/Trainee
Atotech bietet Möglichkeiten für: Anwendungstechni-
ker (m/w), Oberflächentechniker (m/w), Chemi-
ker/Chemieingenieure (m/w), Werkstoffwissenschaftler 
(m/w) 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise, sehr gute 
Englischkenntnisse, sehr gute PC-Kenntnisse, Reise-
bereitschaft

Atotech Deutschland GmbH

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Interesse an einer Karriere in einem erfolgreichen Technologie-
unternehmen? Wir bieten Ihnen neben einer angemessenen Ver-
gütung und attraktiven Sozialleistungen auch verschiedene Weiter-
bildungsangebote und Unterstützung bei einem möglichen Umzug.

Auf unserem Karriereportal www.atotech.de/karriere finden Sie 
viele interessante Stellen für unsere Standorte Berlin, Feucht und Tre-
bur. Alternativ freuen wir uns aber auch über Ihre Initiativbewerbung!

Atotech Deutschland GmbH
HR Germany • Erasmusstraße 20 • 10553 Berlin

„Ich nutze Freiräume für andere Perspektiven.
Schön, dass das auch im Job funktioniert.“

Franziska Greiser | Ingenieurin

Ranzoomen, sich ein genaues Bild machen. Und dann einfach noch 
mal den Standpunkt wechseln: Das ist bei Atotech an der Tages-
ordnung. Wir forschen an innovativen Produkten und Verfahren für 
eine nachhaltigere Galvanotechnik – in Asien, Nord- und Südamerika 
sowie Europa. Seit Jahrzehnten gestalten wir die Zukunft unserer 
Branche sowie unserer weltweiten Partner.

Herausforderungen erkennen, Verantwortung übernehmen
Unser gemeinsames Bild einer lebenswerten Zukunft für alle spornt 
unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen an, weiterzudenken und 
bessere Lösungen zu finden. Unsere Mission: weniger Ressourcen – 
mehr Umweltschutz!

Today’s People for Tomorrow’s Solutions

In Berlin und Trebur stellen wir ein:
n  Werkstudenten / Praktikanten (m/w)

n  Oberflächentechniker (m/w)

n  Anwendungstechniker (m/w)

n  Naturwissenschaftler (m/w)

n  Werkstoffwissenschaftler (m/w)

n  Verfahrensmechaniker (m/w)

n  Ingenieure (m/w)

n  Elektrochemiker (m/w)

www.atotech.de/karriere
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Maschinenbau –
Verpackungs- und Pro-
duktionssysteme für die 
Pharmaindustrie 

74532 Ilshofen 

Weitere Niederlassung: 
North Branford (USA) 

ca. 1250 (Ilshofen) 
ca. 1400 (weltweit) 

ca. 150 Mio. €  

Bausch + Ströbel
Maschinenfabrik Ilsho-
fen GmbH & Co. KG 
Parkstr.1 
74530 Ilshofen  

www.bausch-stroebel.de 

Ansprechpartner für
Praktika, Abschluss- 
arbeiten u. Direktein-
stieg:

Kathrin Kranz 
07904-701-0 
Personal@ 
bausch-stroebel.de 

Kurzprofil 
Bausch und Ströbel gehört zu den weltweit führenden 
Unternehmen im Sondermaschinenbau für die phar-
mazeutische Industrie. 
Werden auch Sie Mitglied im Team eines Weltmarkt-
führers und geben Sie Ihrer Begeisterung eine 
Chance! 

Produkt/Dienstleistung
Seit über 45 Jahren produzieren wir Verpackungs- 
und Produktionssysteme für die Pharmaindustrie. Mit 
einer Produktpalette von über hundert Maschinenty-
pen bieten wir unseren Kunden pharmagerechte Sys-
teme zur Verarbeitung von flüssigen und pulverförmi-
gen Arzneimitteln. Engagierte und motivierte Mitarbei-
ter sind hierbei der Schlüssel für unseren Erfolg. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - - - 

Bereiche
Konstruktion, Automatisierung und Elektrotechnik, 
Technisches Produktmanagement, Forschung und 
Technologie, Anlagenqualifizierung,
Vertrieb/Projektmanagement.  
Auch Initiativbewerbungen sind möglich.   
Praktika: 
Sie lernen die Fachbereiche kennen und leisten wert-
volle Unterstützung. Darüber hinaus haben Sie die
Möglichkeit bei interessanten Projekten mitzuwirken.  

Bitte bewerben Sie sich ca. 5 Monate vor dem ge-
wünschten Eintrittstermin.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bausch + Ströbel bietet Ihnen Abschlussarbeiten an, 
die auf aktuelle Projekte abgestimmt sind.
Bitte bewerben Sie sich ca. 5 Monate vor dem ge-
wünschten Eintrittstermin. 

Direkteinstieg
Bei Bausch + Ströbel ist ein Direkteinstieg in den ver-
schiedenen Fachbereichen möglich. 

Voraussetzungen 
gute Studienleistungen, Englischkenntnisse, selbst-
ständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Engagement 
und Flexibilität 

Bausch + Ströbel 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen
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www.bausch-stroebel.de

    BAUSCH + STRÖBEL ®

Werden auch Sie Teil unseres starken Teams und bereichern Sie uns ab sofort als

 Hochschulabsolvent (m/w)
bzw.

 Student (m/w)
für Praktika und Abschlussarbeiten.

Wir bieten Ihnen
• einen sicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit herausfordernden Aufgaben
• Möglichkeiten zur Weiterentwicklung
• eine angenehme Arbeitsatmosphäre
• sowie eine attraktive Vergütung und Sozialleistungen

Interessiert? 
Dann würden wir Sie gerne kennen lernen und freuen uns 
auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, vorzugsweise per E-Mail.

BAUSCH+STRÖBEL Maschinenfabrik Ilshofen GmbH+Co. KG
Personalabteilung (Tel. 07904 701-0)
Parkstraße 1 · 74532 Ilshofen · personal@bausch-stroebel.de

Seit über 45 Jahren gelten wir durch die Entwicklung, Fertigung und den Vertrieb von Produktions-
systemen zur Medikamentenverpackung als innovativer und zukunftsweisender Partner der 
Pharmaindustrie. Als einer der Marktführer verdanken wir unseren Erfolg nicht zuletzt unseren 
1250 kompetenten Mitarbeiter/innen im Stammwerk in Ilshofen. Sie arbeiten täglich mit 
Begeisterung, Ideenreichtum und Know-how daran, unseren weltweiten Erfolg stetig auszubauen.

FASZINIEREND: UNSERE TECHNIK.
DEINE CHANCE!



S.61

 

 Maschinen- und Anla-
genbau, Energie, Medi-
zintechnik, Elektroin-
dustrie, Pharmaindust-
rie und Automotive 

  
 71139 Ehningen 

  

 
39 (Deutschland) 
13 (Ausland) 

  
 über 12.500 (weltweit) 

rund 11.100 (Deutschl.) 
  

 934,8 Mio. € (GJ 14/15) 
  

 Bertrandt Services 
GmbH 
Personalabteilung 
Edisonallee 7  
89231 Neu – Ulm 
 
Career-Ulm@ 
bertrandt-services.com 

  
 www. 

bertrandt-karriere.com 
  

 Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 
  
Bianca Preuss 
+49 731 715783-15  
Career-Ulm@ 
bertrandt-services.com 

Kurzprofil 
Seit über 40 Jahren steht Bertrandt für fundierte Ent-
wicklungskompetenz und innovative Lösungen. Insge-
samt stehen über 12.500 Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter an 52 Standorten für tiefes Know-how, zu-
kunftsfähige Projektlösungen und hohe Kundenorien-
tierung. Zu den Hauptkunden zählen die großen Her-
steller sowie zahlreiche Systemlieferanten. 
 
Produkt/Dienstleistung 
Entwicklungsleistungen für Maschinen- und Anlagen-
bau, Energie, Medizintechnik,  Elektroindustrie, Phar-
maindustrie und Automotive 
 
Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten Ihnen in all unseren Entwicklungs- und Ver-
waltungsbereichen die Möglichkeit, ein Praktikum zu 
absolvieren. Sie sollten sich ca. zwei bis drei Monate 
vor dem gewünschten Arbeitsbeginn bewerben. 
 
Bachelor- und Masterarbeiten 
In unseren technischen Entwicklungsbereichen er-
warten Sie spannende Themenstellungen. Sollten 
Sie bereits Themenvorschläge für Ihre Abschlussar-
beit vorliegen haben, können Sie uns diese gerne mit-
teilen.  
Gerne prüfen wir, ob bei Bertrandt die Möglichkeit be-
steht, dieses Thema zu bearbeiten. 
 
Direkteinstieg/Trainee 
Berufseinsteigern bieten wir interessante und viel-
fältige Möglichkeiten.  Sie können nach dem er-
folgreichen Abschluss Ihres Studiums sofort 
durchstarten, um vielseitige Projekterfahrung zu 
sammeln. Dabei unterstützen sie erfahrene Kolle-
gen und Ihre Führungskraft beim Learning-on-the-
job. Zusätzlich werden Sie durch ein breitgefä-
chertes internes Angebot an fachlichen Schulun-
gen für das Arbeitsleben fit gemacht. 
 
Zusatzqualifikation 
Neben der fachlichen Qualifikation erwarten wir erste 
praktische Erfahrungen (z. B. durch Praktika oder die 
Abschlussarbeit), Toolkenntnisse im angestrebten Be-
reich (z. B. Catia V5, Matlab/ Simulink, CANoe) sowie 
Leistungsbereitschaft, Flexibilität, Teamgeist und 
Kommunikationsstärke. 

Bertrandt  

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Der Bertrandt-Konzern bietet seit über 40 Jahren 
Entwicklungslösungen für die internationale 
Automobil- und Luftfahrtindustrie.
Bertrandt Services gehört zum Bertrandt-Konzern 
und betreut die Bereiche außerhalb der Mobilitäts-
branchen wie Maschinen- und Anlagenbau, 
Elektroindustrie, Energie- und Medizintechnik.

Sie sind an einer neuen Herausforderung und 
abwechslungsreichen Aufgabe bei
Bertrandt Services interessiert? 
Wir bieten Ihnen den nötigen Freiraum zur 
Gestaltung Ihrer persönlichen Karriere und die 
Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen.

Bewerben Sie sich jetzt:
Bianca Preuss
Telefon +49 731 715783-15 
career-ulm@bertrandt-services.com

www.bertrandt-karriere.com 

STEIGEN SIE EIN - 
IN UNSERE WELT DES ENGINEERING!
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 Automobilzulieferer 
  

 73527 Schwäbisch 
Gmünd 

  

 
25 Standorte in  
12 Ländern weltweit 

  
 rund 7.000 (Deutschl.) 

rund 15.000 (weltweit) 
  

 4,81 Mrd. Euro 
(GJ 2015) 

  
 Robert Bosch  

Automotive Steering 
GmbH 
 
Sekretariat der  
Personalreferate 
 
Richard-Bullinger-Str. 77 
73527 Schwäbisch 
Gmünd 
 
contact.automotive- 
steering@bosch.com 

  
 www.bosch-automotive-

steering.com 
  

 Ansprechpartner für 
Praktika & Abschluss- 
arbeiten:  
 
Patrizia Hirsch 
07171-31-4220 
patrizia.hirsch@ 
bosch.com 

  

 Ansprechpartner für  
Traineeprogramm:  
 
Tanja Wiehler 
07171-31-4711 
tanja.wiehler@ 
bosch.com 

  

 Ansprechpartner für  
Direkteinstieg: 
  
Sekretariat der  
Personalreferate 

Kurzprofil 
Die Robert Bosch Automotive Steering GmbH ist ein  
eigenständiger Geschäftsbereich der Bosch-Gruppe.  
Unser Hauptsitz ist in Schwäbisch Gmünd, etwa 50 km 
östlich von Stuttgart. Hier arbeiten über 5.000 Mitarbeiter.  
 
In allem, was wir tun, wollen wir zu den Besten gehören. 
Überzeugen Sie sich selbst und starten Sie mit uns in 
eine bewegende Zukunft! 
 
Produkt/Dienstleistung 
Wir entwickeln, produzieren und vertreiben innovative 
Lenksysteme, Lenksäulen und Lenkungspumpen für Per-
sonenkraftfahrzeuge und Nutzfahrzeuge.  
 
Kurven, Serpentinen, Parklücken, Bodenwellen, rutschi-
ger Fahrbahnbelag, plötzliche Ausweichmanöver – das ist 
unsere Welt: wir nennen es Faszination Lenken. 
 
Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktikanten erwarten anspruchsvolle Projekte in techni-
schen und kaufmännischen Bereichen an allen in- und 
ausländischen Standorten. Zudem erhalten sie eine um-
fassende, fachliche Betreuung durch einen Mentor. Be-
werbungen sind online über unser Bewerberportal mög-
lich. 
 
Bachelor- und Masterarbeiten 
In technischen und kaufmännischen Bereichen an allen 
in- und ausländischen Standorten möglich. 
 
Direkteinstieg/Trainee 
Ein Direkteinstieg ist in ausgewählten technischen und 
kaufmännischen Bereichen möglich. Darüber hinaus bie-
ten wir die Möglichkeit zur Teilnahme am konzernweiten 
Junior Managers Program der Bosch-Gruppe sowie dem 
Graduate Specialist Program mit Fokus auf eine Fachkar-
riere. In beiden Fällen garantieren wir nach Abschluss 
des Programms eine unbefristete Übernahme. 
 
Zusatzqualifikation 
Gute englische Sprachkenntnisse, gerne weitere Fremd-
sprachen; eine selbständige Arbeitsweise; Bereitschaft 
zur Problemlösung im Team sowie ein hohes Maß an Ei-
geninitiative und Motivation. 

Robert Bosch Automotive Steering GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Kurvenzählerin

Unsere Lenkungstechnik 
können Sie zwar nicht sehen, 
aber fühlen. 

Wir sorgen dafür, dass Sie beim Autofahren eins 
mit der Straße werden – Kilometer für Kilometer, 
Fahrt für Fahrt, Kurve für Kurve. 

www.bosch-automotive-steering.com



S.65

 

 

Automobilbranche –   
Geschäftsbereich
Gasoline Systems 

Waiblingen

80 Standorte in 
Deutschland, 134  
Fertigungsstandorte in 
Europa & international 
in 60 Ländern mit 223 
Fertigungsstandorten 
vertreten 

375 000 Mitarbeiter in 
den vier Unternemens-
bereichen 
- Mobility Solutions, 
- Industrial Technology, 
- Consumer Goods und 
- Energy and Building  
Technology 

ca. 70,6 Mrd. Euro 

Robert Bosch GmbH 
Personalabteilung
Postfach 1131 
71301 Waiblingen 

www.start-a-remarkable-
career.de 

Ansprechpartner für  
studentische Tätig- 
keiten:

Ariane Mertens 
+49 7151 503 2253 
Ariane.Mertens@ 
de.bosch.com

Kurzprofil 
“Made by Bosch” steht für erstklassige Qualität eines 
Global Players. Innovationsfähigkeit und Know-how-
Vorsprung bestimmen den Bosch Unternehmenser-
folg. Wir haben das Ziel, eines der weltweit führenden 
Unternehmen im Bereich des Internets der Dinge zu 
werden. Bereits mehr als 40% unserer Produktklas-
sen sind internetfähig, Tendenz steigend. Profitieren 
Sie in dem international ausgerichteten Unternehmen 
von vielfältigen und attraktiven Karrierechancen und 
leisten Sie einen Beitrag zu Großem. 

Produkt/Dienstleistung 
Der Geschäftsbereich Gasoline Systems entwickelt 
und fertigt Powertrain-Technologien für den gesamten 
Antriebsstrang: für den Verbrennungsmotor, Getrie-
betechnologie und für alternative Antriebskonzepte 
für Hybrid- und Elektrofahrzeuge. Unsere High-Tech-
Produkte sind weltweit bei allen führenden Automobil-
herstellern im Einsatz. In Waiblingen fertigen wir Mo-
torkomponenten und Steckverbindungen aus techni-
schen Kunststoffen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Ein Praktikum bei uns lohnt sich. Und das in erster Li-
nie für Sie. Denn wir investieren in Ihre Ausbildung – 
in Deutschland oder weltweit. Was Ihre Studienord-
nung auch vorsieht: Bei uns sind alle Praktika möglich 
– vom Vor- und Grundpraktikum über verschiedene 
Pflichtpraktika bis zum ganzen Praxissemester. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Sie planen Ihre Abschlussarbeit? – Egal, ob Bachelor 
oder Master: Bei uns finden Sie zukunftsweisende 
Themen in vielen Fachbereichen. Wir arbeiten an der 
Speerspitze der Technik und unser Herz schlägt für 
Innovation. Sie holen sich mit uns also einen starken 
Partner für Ihren Abschluss ins Boot. 

Direkteinstieg/Trainee
Steigen Sie direkt nach dem Studium bei uns ein oder 
bereiten Sie sich gezielt auf eine Karriere als Fach-  
oder Führungskraft vor – mit unseren speziellen Pro-
grammen für Absolventen.  

Robert Bosch GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Lieber Aufbruch statt Stillstand? 
Bewegen Sie mit uns Zukunft.

www.start-a-remarkable-career.de

Willkommen bei Bosch. Hier bewegen Sie Großes. Ob im Bereich Mobility Solutions, 
Industrial Technology, Consumer Goods oder Energy and Building Technology: Bosch trägt 
durch nutzbringende Lösungen und Produkte entscheidend dazu bei, die Lebensqualität 
heutiger und künftiger Generationen zu verbessern. Das gelingt nur mit einem globalen 
Netzwerk von über 375.000 hoch engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die 
vordenken und täglich fachliches Neuland betreten. Starten auch Sie etwas Großes.

Let’s be remarkable.

BO-RB-16-194_RZ_Imageanzeige_Diversity_A5_02.indd   1 24.08.16   15:49
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Maschinen- und Anla-
genbau: Mobile Anwen-
dungen, Anlagenbau 
und Engineering, Fab-
rikautomation

89275 Elchingen 
Hauptsitz: Lohr a. Main 

55 Fertigungsstandorte 
und Customizing-
Standorte in 22 Län-
dern 

31.100 (weltweit) 
15.100 (Deutschland) 

5,4 Mrd. Euro in 2015 

Bosch Rexroth AG 
Glockeraustraße 2-4 
89275 Elchingen 

Bewerbungen bitte nur 
über unseren Online- 
Stellenmarkt.

www.boschrexroth.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Maria Knaier 
07308/82-2460 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg, Trainee: 

Nina Schweicher 
07308/82-3867 

Kurzprofil 
Bosch Rexroth ist einer der weltweit führenden Spezi-
alisten von Antriebs- und Steuerungstechnologien. 
Unter der Marke Rexroth entstehen maßgeschnei-
derte Lösungen zum Antreiben, Steuern und Bewe-
gen. Bosch Rexroth ist Partner für die Anlagenaus-
rüstung und Fabrikautomation sowie für mobile Ar-
beitsmaschinen. 

Als globaler Partner unterstützt Bosch Rexroth den 
weltweiten Maschinen- und Anlagenbau mit technolo-
gischen Spitzenleistungen und einzigartigem Bran-
chenwissen. Mehr als 31.100 Mitarbeiter weltweit ar-
beiten an passgenauen, sicheren und ressourcen-
schonenden Lösungen. Unsere Innovationen stehen 
für multidimensionale Verbesserungen für Maschinen-
hersteller und Anwender. 

Produkt/Dienstleistung 
Hydraulik, Elektrische Antriebe und Steuerungen, Ge-
triebetechnik sowie Linear- und Montagetechnik 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Vielseitige und anspruchsvolle Praktika sind in ver-
schiedenen kaufmännischen und technischen Berei-
chen möglich.

Stellenangebote finden Sie unter www.boschrex-
roth.de/karriere 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bachelor- und Masterarbeiten sind in verschiedenen 
kaufmännischen und technischen Bereichen möglich.

Stellenangebote finden Sie unter www.boschrex-
roth.de/karriere 

Direkteinstieg/Trainee
Direkteinstieg, PreMaster Programm, Junior Manag-
ers Program, Graduate Specialist Program, Promotion

Zusatzqualifikation 
Praxiserfahrung (Ausbildung, Praktika etc.),  soziale 
Kompetenz, Teamfähigkeit, Eigeninitiative, selbststän-
dige Arbeitsweise 

Bosch Rexroth AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Bosch Rexroth AG
www.boschrexroth.de/karriere

Willkommen bei Bosch Rexroth.
Frische Ideen stehen bei uns hoch im Kurs. Bereits im Studium sammeln Sie bei uns wertvolle 
Praxiserfahrung. Gestalten Sie gemeinsam mit uns die Innovationen von morgen und 
begeistern Sie uns durch Ihre smarten Lösungen. Ob in einem internationalen Umfeld oder 
schnittstellenübergreifenden Projekten: Bei uns gehören Sie zum Team – vom ersten Tag an.

Bosch Rexroth ist einer der weltweit führenden Spezialisten von Antriebs- und
Steuerungstechnologien. In über 80 Ländern entwickeln, produzieren und vertreiben
wir Komponenten und technische Systeme. Wollen auch Sie mehr bewegen?

Hier kann ich was bewegen. 
Von Anfang an.

1502_25_REXR_Image_A5_hoch_bagger_RZ.indd   1 25.02.15   08:59
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Ingenieurdienstleistung 

28199 Bremen 

Über 40 Standorte in 
Deutschland
109 Standorte in 37 
Ländern 

Rund 3.000 Mitarbeiter 
im deutschsprachigen 
Raum 

1,23 Mrd. Euro 
(weltweit in 2015) 

Brunel GmbH 
Businesspark II 
Einsteinstr. 55 
89077 Ulm 

ulm.de@brunel.net 

www.brunel.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Philip Rindle, 
Niederlassungsleiter
+49 731 / 140 19-0 
ulm.de@brunel.net 

Kurzprofil 
Brunel ist der führende Ingenieurdienstleister inner-
halb der DACH-Region. Wir stehen für erstklassige 
Projektlösungen und außergewöhnliche Karrierechan-
cen in der ganzen Bandbreite modernen Enginee-
rings, inklusive spezialisierter Projektbüros. Wir sind 
Entwickler, Ingenieure, Techniker, IT-Spezialisten und 
Manager. Mehr als 3.000 unserer Spezialisten sind im 
Einsatz in unterschiedlichsten Branchen und sichern 
den Erfolg unserer Kunden – vom Marktführer bis zum 
mittelständischen Hidden Champion.  

Produkt/Dienstleistung 
Wir bieten anspruchsvolle Tätigkeiten auf hohem 
Niveau in Positionen mit Verantwortung und Perspek-
tive in folgenden Kernbranchen: 
Automotive, IT, Elektronik, Telekommunikation,  
Maschinen- und Anlagenbau, Luft- und Raumfahrt, 
Energie- und Schienenverkehrstechnik, Umwelt- und 
Medizintechnik, Schiffbau, Technische Gebäudeaus-
rüstung. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Bachelor- und Masterarbeiten 
Bachelor- und Masterarbeiten sind nach Absprache 
im Bereich Vertrieb möglich. 

Direkteinstieg
Wir bieten Ihnen zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten 
als Projektingenieur/-informatiker oder als Ingenieur 
im Brunel Vertrieb. Als expert gehören unsere Mitar-
beiter zum Team eines unserer Standorte und unter-
stützen unsere Kunden direkt vor Ort. Dort eröffnet 
sich ihnen die Möglichkeit von Projektarbeit auf  
hohem Niveau, die zugleich Einblicke in Top-
Unternehmen erlaubt. Dabei profitieren sie von einem 
umfangreichen persönlichen Erfahrungszuwachs und 
schaffen sich optimale berufliche Entwicklungsmög-
lichkeiten. 

Zusatzqualifikation 
Wir suchen leidenschaftliche Problemlöser sowie 
engagierte und flexible Teamplayer mit Know-how 
und sozialer Kompetenz. 

Brunel GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Brunel GmbH 
Einsteinstr. 55 | 89077 Ulm 
T +49 731 140 19 - 0| ulm.de@brunel.net | brunel.de     
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Formteile aus Thermo-
plasten

73450 Neresheim 

ca. 85

Bruno Weisser GmbH 
& Co. KG 
Personalabteilung
Heidenheimer Str. 30 
73450 Neresheim 

info@bruno-weisser.de 

www.bruno-weisser.de 

Kontaktadresse: 

Hr. Reure:  
07326 9603 35 
reure@ 
bruno-weisser.de 

Kurzprofil 
Bruno Weisser GmbH & Co. KG ist ein Familienbe-
trieb, nach DIN ISO 9001 zertifiziert. Seit 1946 entwi-
ckeln wir und fertigen mit ca. 85 Mitarbeitern Formteile 
aus Thermoplasten für die Fahrzeugindustrie. 

Produkt/Dienstleistung 
Kundenberatung, Werkzeug- und Prototypenbau,  
Serienfertigung: Vacuumverformung, 5-Achs-Fräsma-
schine, Montage mit und ohne Roboter,  
Lieferung just-in-time bzw. in-sequence direkt am 
Band

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Produktionsplanung, Projektbearbeitung, Qualitätssi-
cherung, Prozessoptimierung, Logistik, Werkzeugbau  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Prozessoptimierung (Vacuumformen, 5-Achs-Fräsen, 
6-achsige-Roboter) 
Logistik, Produktionsplanung, Qualitätssicherung 

Direkteinstieg/Trainee
Projekt Engineering, Produktionssteuerung, Logistik

Zusatzqualifikation 
Qualitätssicherung

Bruno Weisser GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Seit 60 Jahren kompetenter Partner der Fahrzeugindustrie 
www.bruno-weisser.de

Wir bilden mit Erfolg aus. 
Vorpraktika, Praktika, Duales Studium, Diplomarbeiten für die Studiengänge 

 Maschinenbau Fachrichtung Produktion 
 Projekt Engineering 
 Kunststofftechnik 
 Wirtschaftsingenieurwesen 
 Betriebswirtschaftslehre 

sind bei uns möglich. 

Heidenheimer Str. 30  73450 Neresheim  info@bruno-weisser.de



S.73

Hausgeräteindustrie 

Konzernzentrale
München

40 Fabriken weltweit

ca. 56.000 (weltweit)

12,6 Mrd.€ (2015) 

BSH Hausgeräte
GmbH
Personalabteilung
Postfach 1220 
89527 Giengen

www.bsh-group.de 

Ansprechpartner für
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Birgit Kammel 
07322 – 92 2950
Birgit.Kammel@
bshg.com

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg, Trainee:
Info:

www.bsh-group.de 

Bitte alle Bewerbungen 
über unser online
Bewerber-Portal
(www.bsh-group.de
Rubrik Jobs und Kar-
riere)

Kurzprofil 
Die BSH Hausgeräte GmbH ist der größte Hausgerä-
tehersteller in Europa und gehört zu den weltweit füh-
renden Unternehmen der Branche. 

Produkt/Dienstleistung 
Am Standort Giengen an der Brenz werden seit fast 
70 Jahren hochwertige Kältegeräte entwickelt und 
produziert. Mit rund 2.800 Mitarbeitern in der Fabrik, 
den zentralen Entwicklungszentren und dem angeglie-
derten Logistikbereich ist die BSH in Giengen einer 
der größten Arbeitgeber der Region. Jährlich werden 
hier rund 1,6 Millionen Kühlschränke und Gefrierge-
räte produziert. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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* für ehemalige Praktikanten

Praktika 
Ganz gleich, ob Sie bei uns ein Pflichtpraktikum ge-
mäß Studienordnung absolvieren oder aus eigenem 
Entschluss während Ihres Studiums in die Berufspra-
xis eintauchen möchten: Die vielseitigen Einsatzfelder 
in unserem Unternehmen bieten Ihnen eine breite Pa-
lette an interessanten Aufgabenstellungen und span-
nenden Arbeitsgebieten zur Orientierung und Weiter-
entwicklung. 

Bachelor- und Masterarbeiten
Wenn Sie Ihre Abschlussarbeit praxisnah und unter 
realwirtschaftlichen Bedingungen schreiben wollen, 
können wir Sie unterstützen. Mit einer Abschlussarbeit 
bei der BSH sichern Sie sich optimale Chancen auf ei-
nen erfolgreichen Karrierestart.

Direkteinstieg/Trainee
Unabhängig davon, ob Sie sich für kaufmännische o-
der eher technische Themen begeistern: 
Bei uns verläuft Ihr Traineeprogramm garantiert fair, 
transparent und karrierefördernd – dafür wurden wir 
mit dem Absolventa Trainee-Siegel ausgezeichnet.

Zusatzqualifikation
Englisch, Mobilitätsbereitschaft, Interkulturelles Inte-
resse

BSH Hausgeräte GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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B S H  H A U S G E R ÄT E  G M B H

Check-in
for innovation

Willkommen beim Innovationsführer für Haus geräte, 
willkommen im Team! Mit unseren Produkten der 
Globalmarken Bosch, Siemens, Gaggenau und Neff 
sowie unseren Local Hero Marken und Labelmarken 
machen wir Ihnen das Leben leichter. Als internatio
naler Konzern mit rund 12,6 Mrd. Euro Umsatz im 
Jahr 2015 und mehr als 56.000 Mitarbeitern begeis
tern wir durch hochwertiges Produktdesign, ressour
censchonende Technologien und ein erstklassiges 
Arbeitsumfeld. Dafür wurden wir unter anderem als 
„Deutschlands nachhaltigstes Unternehmen“ und 
mehrfach als „Top Arbeitgeber“ ausgezeichnet. Als 
Unternehmen der BoschGruppe können wir Ihnen 
vielfältige Karrieremöglichkeiten bieten.

karriere.bsh-group.de
Hausgeräte unter den Marken
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Medizinprodukte

20253 Hamburg 

Deutschland, Belgien, 
England, Frankreich, 
Kanada, Kolumbien, 
Niederlande, Südafrika 
und USA 

Weltweit ca. 5.600 
Mitarbeiter

7,62 Mrd. € (2014) 

BSN medical GmbH 
Quickbornstraße 24 
20253 Hamburg 

recruiting@ 
bsnmedical.com 

www.bsnmedical.de

Ansprechpartner für 
Praktika, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Marion Josefus 
Tel. 049-404909-5948 
Mobil: 049-1707777168 
Marion.Josefus@ 
bsnmedical.com 

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten:  

recruiting@ 
bsnmedical.com 

Kurzprofil 
Weltweite Qualitätsstandards - individueller Service: 
BSN medical konzentriert sich auf die globale 
Entwicklung, Produktion sowie das Marketing und 
den Vertrieb hochwertiger Medizinprodukte in 
den Bereichen Wundversorgung, Orthopädie und 
Phlebologie. Wir sind einer der führenden Anbieter im 
globalen Markt mit Marken wie Leuko®, Cutimed®,
JOBST®, Delta® und Tricodur®.

Produkt/Dienstleistung 
Unser Ziel ist es, die Lebensqualität von Patienten zu 
verbessern, indem wir Ärzten und Pflegepersonal 
ganzheitliche Therapielösungen zur Verfügung stel-
len. Somit begleiten wir den Patienten in jeder einzel-
nen Phase der Behandlung: Von der Versorgung 
kleinerer Verletzungen oder komplexer chronischer 
Wunden, über Verbände und Fertigbandagen bis hin 
zu Kompressionsstrümpfen und Orthesen, bietet BSN 
medical immer eine passende Lösung an. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten Praktika im Produkt- und Vertriebsmarke-
ting sowie im Vertrieb an. 
Aktuelle Stellenausschreibungen findest du unter: 
www.bsnmedical.de/karriere 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Nach Absprache ist das Schreiben von Abschlussar-
beiten in Zusammenarbeit mit BSN medical möglich. 

Direkteinstieg/Trainee
Traineestellen sind für den Vertrieb Germany zum 
Direkteinstieg ausgeschrieben.

Zusatzqualifikation 
Um dich schnell in unsere herausfordernden 
Projekte einbringen zu können, solltest du 
ausgeprägte analytische Fähigkeiten, Zielstrebigkeit 
und eine selbstständige und proaktive Arbeitsweise 
mitbringen. Das Arbeiten bei BSN medical erfordert 
außerdem Begeisterungsfähigkeit und Teamorientie-
rung. 

BSN medical GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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WELCOME TO BSN.
HAND IN HAND  
FOR YOUR CAREER.

www.bsnmedical.de

THERAPIEN. HAND IN HAND.

WIR SUCHEN ENGAGIERTE UND QUALIFIZIERTE STUDENTEN UND  
ABSOLVENTEN (M/W), DIE EINEN BEITRAG ZU UNSEREM  
UNTERNEHMENSERFOLG LEISTEN WOLLEN.

Wer wir sind:
BSN medical ist spezialisiert auf die globale Entwicklung, Produktion  
sowie das Marketing und den Vertrieb hochwertiger Medizinprodukte.

Wir bieten Dir:
• Innovatives Unternehmen  

mit hoher Technologiekompetenz

• Breites Produktportfolio 
entlang unserer Therapieansätze

• Dynamische Unternehmenskultur  
und offene Teamatmosphäre

Haben wir Dein Interesse an einem Einstieg bei BSN medical geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung über unser Onlinetool auf unserer Karriereseite 
www.bsnmedical.de/karriere

Bei weiteren Fragen kannst Du Dich gerne unter folgender E-Mail-Adresse an uns wenden:  
recruiting@bsnmedical.com

Du findest uns auch auf XING und LinkedIn!

• Flexible Arbeitszeiten und  
umfangreiche Sozialleistungen

• Personalentwicklungsmaßnahmen 
und Karriereoptionen  
in einem internationalen Umfeld

BSN medical GmbH
Quickbornstraße 24
20253 Hamburg
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Mutige gesucht. 

Fluid Control Systems 
Mess-, Steuer- und 
Regeltechnik

74653 Ingelfingen 

Criesbach, Dortmund, 
Dresden, Gerabronn, 
Karlsruhe, Öhringen 

Ausland: 36 Standorte 

ca. 2.500 (weltweit) 
ca. 1.500 (Deutschland) 

4,12 Mio € (2014) 

Bürkert Fluid Control 
Systems 
Christian-Bürkert-Str. 
13-17 
74653 Ingelfingen 

www.buerkert.de 

Ansprechpartner für 
Studierende: 

Tamara Lutschinger 
07940 / 1091-105 
students@buerkert.de 

Ansprechpartner für 
Absolventen und
Professionals:  

Lisa Gräter 
07940/1091817 
jobs@buerkert.de 

Kurzprofil 
Das zu 100 % in Familienbesitz befindliche Unter-
nehmen ist heute in den Segmenten water, gas, micro 
und hygienic tätig – mit einer beeindruckenden wirt-
schaftlichen Entwicklung: die weltweit mehr als 2.500 
Mitarbeiter generierten 2014 einen Konzernumsatz 
von 412 Millionen Euro. 

Unsere Produkte finden Sie in den Anwendungen: 
Füllstandsregelung, Durchflussregelung, Druckrege-
lung, Temperaturregelung, Analyseregelung und der 
Dosiertechnik.

Produkte 
Magnetventile, Prozess- und Regelventile, Pneumatik, 
Sensoren, MicroFluidics, MFC/MFM, Proportionalven-
tile, Regel- und Steuergeräte. 

Leistungsprogramm 
Forschung und Entwicklung, Produktion, Beratung 
und Engineering, Lieferung, Inbetriebnahme, Schu-
lung und After-Sales-Service.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika und Abschlussarbeiten 
Vorzugsweise zwischen 4-6 Monaten. Bei einem 
freiwilligen Praktikum nur 3 Monate möglich. 

Bewerbungsstart zu Beginn des Vorsemesters. 

Ein Praktikum im Ausland ist nur möglich, wenn im 
Vorfeld ein vollwertiges Praktikum in Inland absolviert 
wurde. 

Zusatzqualifikation 
Proaktivität, Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, 
Verantwortungsbereitschaft und Teamfähig. 

Bürkert Fluid Control Systems 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Bei Bürkert vergeuden wir keine Energie mit 

überflüssigen Hierarchie-Ebenen, sondern 

verstehen Führung als Zusammenarbeit und  

Unterstützung auf Augenhöhe. Türen sind 

bei uns grundsätzlich offen. Und passiert mal 

ein Fehler, finden wir immer gemeinsam die  

richtige Lösung.  So entsteht Vertrauen und  

damit auch der Mut, immer wieder Neues zu 

erfinden oder zu entdecken. 

Wäre das etwas für Sie?

Mutige gesucht. 

www.buerkert.de

Exaktes Zwei-Wege-
Membranventil sucht 
smarte 

Teamplayer 
mit Weitblick für 
eine faire und enge 
Beziehung auf 
Augenhöhe.

Bürkert Fluid Control Systems
Christian-Bürkert-Straße 13-17
74653 Ingelfingen
students@buerkert.de
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CAD/CAM/CAE/PLM 
Lösungen/Consulting 

20097 Hamburg 

Neu-Ulm, Nürnberg, 
Hösbach, Düsseldorf, 
Bielefeld 

45

8 Mio. Euro 

Bewerbungen an:  
ConmatiX GmbH 
Kristina Wolf (Personal) 
Hammerbrookstr. 74 
20097 Hamburg 

wolf@conmatix.de 

www.conmatix.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainees:

Roman Seidler 
040-1804666-21 
seidler@conmatix.de 

Kurzprofil 
Die ConmatiX ist der erfolgreichste deutsche Ver-
triebs- und Dienstleistungspartner von Siemens PLM 
Software, dem weltweit führenden Lösungsanbieter 
für Produkt Lifecycle Management.  

Produkt/Dienstleistung 
Wir optimieren Produktentstehungsprozesse, beraten 
Unternehmen im Bereich CAD/CAM und bilden deren 
Mitarbeiter aus. Unser Fokus liegt dabei auf der mit-
telständischen Fertigungsindustrie in Deutschland.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Nach der Bewerbung benötigen wir 6-8 Wochen 
Vorlauf zum Starttermin. Passend zur Ihrer Qualifika-
tion vergeben wir stets ein konkretes Thema, mit dem 
Sie sich unter unserer Betreuung beschäftigen.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir unterstützen Abschlussarbeiten im Bereich Kon-
struktion, Fertigung und Programmierung. Sie arbei-
ten an realen Projekten bei unserem Kunden, selbst-
ständig und im Team.  
Die Höhe der Vergütung ergibt sich nach Absprache.  

Direkteinstieg/Trainee
Wir sind ein junges Team. Sie steigen als Young 
Professional bei uns direkt ein und genießen anhand 
Ihrer Qualifikation Zugang zu verschiedenen Ge-
schäftsbereichen. Bewerber mit gutem Studienab-
schluss sowie einer abgeschlossenen technischen 
Ausbildung werden bevorzugt eingeladen.  

Zusatzqualifikation 
Wir legen besonderen Wert auf kundenorientiertes 
Denken und Handeln, eine selbstständige Arbeitswei-
se sowie eine ausgeprägte Reisebereitschaft (inner-
halb Deutschlands). 

ConmatiX Engineering Solutions GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Sie haben das Feuer, wir den Treibstoff. 

karriere.conmatix.de

Hamburg, Neu-Ulm, Nürnberg, Aschaffenburg (Hösbach), 
Düsseldorf (Erkrath), Bielefeld 
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Automobil, Ingenieur-
büro 

74172 Neckarsulm 

Ingolstadt, München, 
Sindelfingen, Weiss-
ach, Winterberg, Wolfs-
burg, Zwickau 

550 (Deutschland) 

49 Mio. Euro (GJ 15) 

csi entwicklungstechnik 
GmbH 
Robert-Mayer-Str. 10 
74172 Neckarsulm 

Amelie.Kuehner@ 
csi-online.de

www.csi-online.de

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten und  
Direkteinstieg:

Amelie Kühner
07132 9326 799 
Amelie.Kuehner@ 
csi-online.de

Kurzprofil 
Wir entwickeln heute an den Fahrzeugen von Über-
morgen – und gehen dabei konsequent an die Gren-
zen des technisch Machbaren. Wir sind spezialisiert 
auf die Entwicklung kompletter Module in den Berei-
chen Interieur, Exterieur, Karosserie und Strak. Einen 
reibungslosen Ablauf des Entwicklungsprozesses ge-
währleistet unser Projektmanagement. Darüber hin-
aus sind wir in den Bereichen Berechnung/Simulation 
und Softwareentwicklung tätig. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir sind Entwicklungspartner namhafter Automobil-
hersteller

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Für ein Praxissemester in der Entwicklung oder im 
Projektmanagement bei csi bewirbst du dich am bes-
ten etwa 4 Monate im Voraus. Nach einer Einlern-
phase arbeitest du im Projektgeschäft deines Berei-
ches mit. Dein Mentor steht dir jederzeit für Fragen 
zur Verfügung. Die Vergütung beträgt 600€ pro Mo-
nat.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Deine Abschlussarbeit kannst du im Bereich Entwick-
lung oder Projektmanagement schreiben. Das Thema 
entwickelst du gemäß deiner Interessen und Kennt-
nisse zusammen mit deinem Betreuer bei csi.   

Direkteinstieg/Trainee
Wir bieten Jobs für Berufseinsteiger in den Bereichen 
Konstruktion (Interieur, Exterieur, Karosserie, Strak) 
und Projektmanagement.  

Zusatzqualifikation 
Erste CAD-Kenntnisse, Leidenschaft fürs Automobil, 
Selbstständige Arbeitsweise, Teamfähigkeit 

csi entwicklungstechnik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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csi entwicklungstechnik  NEC K A RSU L M  INGOL S TA DT  S INDEL F ING EN  M Ü NC HEN  WOL F SBU RG  Z W IC K AU  W E IS S AC H  W IN T ER BERG

Deine Aufgaben
n Kennenlernen von Entwicklung/Konstruktion
n Unterstützung bei Organisation, Planung 
 und Durchführung von Fahrzeugentwicklungsprojekten
n Erarbeitung unterschiedlicher Lösungen auf Basis komplexer Aufgabenstellungen
n Konstruktion einzelner Baugruppen mit CATIA V5 oder Siemens NX
n Fertigungs- und festigkeitsgerechte Auslegung der Bauteile

Unsere Anforderungen
n Technisches Studium z.B. Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Leichtbau, Kunststofftechnik
 oder eine vergleichbare technische Fachrichtung bzw. Betriebswirtschaftslehre
n Bock auf Automobilentwicklung
n Teamfähigkeit, eigenständige und strukturierte Arbeitsweise
n Englisch-Kenntnisse sind von Vorteil

Wir bieten Dir flache Hierarchien, eine strukturierte Einarbeitung sowie praxisorientierte Schulungen in der csi akademie. Engagement für unsere 
Mitarbeiter steht bei uns hoch im Kurs – und das über das gesetzliche Maß hinaus ! Für Deine Gesundheit bieten wir Dir modernste Arbeitsplätze 
sowie Seminare und Zuschüsse. Mehrmals im Jahr kannst Du Dich außerdem auf spaßige Events gefasst machen.

Noch Fragen? Dann setze dich mit Maria Schmelcher (Telefon 07132 9326-731) in Verbindung! Du willst uns deine Bewerbung schicken oder hast 
Bock auf weitere Informationen? Dann besuche unsere Website unter www.csi-online.de/karriere.  

Hast Du Bock auf neue Ideen, konstruktive Diskussionen und innovative 
Lösungen? Dann bist Du bei uns richtig, denn wir entwickeln seit 1995 Bauteile 
und Baugruppen für bedeutende Automobilhersteller. Bei uns kannst Du Dein 
Know-how zusammen mit 500 Kollegen in den Bereichen Interieur, Exterieur, 
Karosserie und Strak (Oberflächenentwicklung) einbringen und weiterentwickeln. 
Im Bereich Projektmanagement und Simulation begleitest Du unsere Kunden 
in der Steuerung ihrer Prozesse. 

Wenn Du ein Teamplayer bist, Dich gerne in einem harmonischen 
Arbeitsumfeld bewegst und den Abend auch mal mit Kollegen ausklingen
lassen willst, dann schick uns Deine Bewerbung als

Praktikant/Bachelorand/
Masterand/Berufseinsteiger (m/w)
im Bereich Fahrzeugentwicklung oder Projektmanagement.

BOCK
auf Arbeit! 
NULL

www.csi-online.de/karriere
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Personaldienstleistung

70565 Stuttgart 

Über 90 (Deutschland) 
20 (europaweit) 

Rund 14.000 

333 Mio. Euro 
(GJ 2015) 

DEKRA Arbeit GmbH 
Gmünder Str. 5 
73430 Aalen 

aalen.arbeit@ 
dekra.com

www.dekra-arbeit.de 

Ansprechpartner für 
den Direkteinstieg:

Ingrid Walch-Fifka 
07361-52 56-0 
aalen.arbeit@ 
dekra.com

Kurzprofil 
Die DEKRA Arbeit Gruppe steht seit jeher für ein er-
folgreiches, wirtschaftsnahes und vor allem auch 
nachhaltiges Personaldienstleistungskonzept. Seit 
über 15 Jahren kümmern wir uns partnerschaftlich um 
den lang- und kurzfristigen Mitarbeiterbedarf unserer 
Kundenunternehmen und bieten Personallösungen 
von Menschen, für Menschen. 

Dienstleistung 
Während die DEKRA Arbeit GmbH in erster Linie 
klassische Arbeitnehmerüberlassung sowie Vermitt-
lung von qualifizierten Fachkräften und Ingenieuren zu 
ihren Kernkompetenzen zählt, offeriert das Tochterun-
ternehmen DEKRA Event & Logistic Services GmbH 
individuelle Mitarbeiterlösungen im Messe- und Event-
bereich sowie in der Logistik.  

Darüber hinaus begleitet die DEKRA Personaldienste 
GmbH Unternehmen bei allen betrieblichen Personal-
veränderungsprozessen.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Direkteinstieg/Trainee
Den Einstieg findet man entweder über die zahlreich 
veröffentlichten Stellen auf unserer Homepage, eine 
Initiativbewerbung oder Sie rufen direkt bei Ihrer 
DEKRA Arbeit Gruppe Geschäftsstelle an und lassen 
sich einen Termin für ein Vorstellungsgespräch ge-
ben. Unsere Mitarbeiter werden dann mit Ihnen 
ein ausführliches Beratungsgespräch führen und mit 
Ihnen alle Details besprechen.  

DEKRA Arbeit GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Gemeinsam. Zusammen.
Qualifi ziertes Personal und mehr.
Schnell. Kompetent. Leistungsstark.

DEKRA Arbeit Gruppe
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Automobilzulieferer

73730 Esslingen / 
73529 Schwäbisch 
Gmünd 

Renningen, Herxheim, 
Landau, Neunkirchen, 
Wilsdruff, Torgelow 

Ca. 8.600 (weltweit) 
Ca. 4.000 (Deutsch-
land)

ca. 4,4 Mrd. Euro 
(GJ 2015) 

Eberspächer Gruppe 
Personalabteilung
Eberspächerstraße 24 
73730 Esslingen 

www. 
eberspaecher.com 

www.prototechnik.de 

Kontakt für Studenten 
bei Eberspächer:  

Britta Christ 
0711 939-16682 
jobs-es@
eberspaecher.com 

Kontakt für Direktein-
stieg bei Eberspächer:  

Sharon Liebscher 
0711 939-1419 
jobs-es@
eberspaecher.com 

Kontakt für Studenten 
und Direkteinstieg bei 
Prototechnik:

Marika Cappas 
0711 939-0597 
personal@ 
prototechnik.de 

Kurzprofil 
Die Eberspächer Gruppe zählt weltweit zu den füh-
renden Systementwicklern und -lieferanten für Abgas-
technik, Fahrzeugheizungen und Bus-Klimasysteme. 
Auch bei Klimasystemen für Sonderfahrzeuge und in 
der Fahrzeugelektronik ist Eberspächer kompetenter 
Innovationspartner der Automobilindustrie.  

Als Technologiezentrum der Eberspächer Gruppe für 
Leichtbau- und Sonderserien von Abgasanlagen, 
verbindet die Prototechnik traditionelle Handwerks-
kunst mit modernen Entwicklungs- und Produktions-
methoden. 

Produkt/Dienstleistung 
Abgassysteme, Fahrzeugheizungen, Klimasysteme 
sowie Fahrzeugelektronik 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir suchen jedes Semester Praktikanten (m/w) in 
unterschiedliche Bereiche wie Entwicklung, Versuch, 
Hardware- & Softwareentwicklung, IT, Vertrieb,    
Program Management, Logistik, Controlling, Personal, 
Unternehmenskommunikation oder Marketing. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten eine umfassende fachliche Betreuung Ihrer 
Abschlussarbeit und schreiben regelmäßig aktuelle 
Themenstellungen aus. Gerne können Sie auch mit 
eigenen Themenvorschlägen auf uns zukommen.  

Direkteinstieg
Ingenieure der Fachrichtungen Maschinenbau, Fahr-
zeugtechnik, Elektrotechnik, Mechatronik, Luft- und 
Raumfahrttechnik, Wirtschaftsingenieurwesen,    
Informatik, Bauphysik sowie Wirtschafts-
wissenschaften können sich bei uns für Einstiegs-
positionen bewerben. 

Zusatzqualifikation 
Sie sollten eine hohe Affinität zur Automobilzulieferin-
dustrie, Passung zu den Werten unseres Familienun-
ternehmens, Innovationskraft und Engagement sowie 
sehr gute Englischkenntnisse mitbringen. 

Eberspächer Gruppe / Prototechnik 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Elektroindustrie

74673 Mulfingen 

Mulfingen, St. Georgen, 
Landshut, Lauf 
(57 Vertriebs- und  
18 Produktions-
standorte im Ausland) 

12.500 (weltweit) 

1.680 Mio. Euro  
(GJ 15/16) 

ebm-papst Mulfingen 
Leitung Personalwesen 
Ralf Sturm 
Bachmühle 2 
74673 Mulfingen 

ralf.sturm@ 
de.ebmpapst.com 

www.ebmpapst.com 

Ansprechpartner für 
Praktika und
Abschlussarbeiten:  

Marina Sturm 
07938 81-575 
marina.sturm@ 
de.ebmpapst.com 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Trainee: 

Ralf Sturm 
07938 81-280 
ralf.sturm@ 
de.ebmpapst.com 

Kurzprofil 
Die ebm-papst Gruppe ist der weltweit führende Herstel-
ler von energieeffizienten Ventilatoren und Motoren mit 
rund 12.500 Mitarbeiter/innen in 18 Produktionsstätten 
und 57 Vertriebsstandorten weltweit. 

Produkt/Dienstleistung 
Als Weltmarktführer im Bereich Ventilatoren und Motoren 
und einem einzigartigen Produktprogramm bieten wir 
Lösungen für die unterschiedlichsten Branchen, u. a. in 
der Lüftungs-, Klima- und Kältetechnik, bei Haushaltsge-
räten, der Heiztechnik, in IT- und Telekommunikations-
anwendungen und in der PKW- u. Nutzfahrzeugtechnik. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir übertragen Ihnen bereits während Ihres Praktikums 
Ihrem Ausbildungsstand entsprechende Tätigkeiten und 
vergüten Praktika über 3 Monate mit der tariflichen Aus-
bildungsvergütung. Ihre Bewerbung erwarten wir ca. 6 
Monate vor Ihrem geplanten Einstieg. In Abhängigkeit 
Ihrer Studienrichtung besprechen wir mit Ihnen im Vorfeld 
die Einsatzgebiete und Sie lernen bereits hier Ihren 
späteren Ansprechpartner kennen. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
In allen Unternehmensbereichen gibt es anspruchsvolle 
Themenstellungen für Bachelor- bzw. Masterarbeiten. 
Ihre Erwartungen und unsere Aufgabenstellungen werden 
im Vorfeld mit Ihnen besprochen und danach Ihrem 
Ausbildungsstand entsprechend eigenverantwortlich mit 
angemessener Unterstützung realisiert. 

Direkteinstieg/Trainee
In vielen Fällen wird ein Direkteinstieg nach einer Ba-
chelor- oder Masterarbeit realisiert. In besonderen Ein-
satzgebieten wird der Einstieg mit einer Traineemaßnah-
me begleitet. Aufgaben- und Verantwortungserweiterung 
sind von fachlicher und persönlicher Weiterentwicklung 
abhängig und werden durch fachliche und persönliche 
Qualifizierungsmaßnahmen unterstützt. 

Zusatzqualifikation 
Als global aufgestelltes Familienunternehmen erwarten 
wir eine hohe soziale Kompetenz, Fremdsprachenkennt-
nisse, eine selbständige und eigenverantwortliche Ar-
beitsweise und die Bereitschaft bei Bedarf unser Unter-
nehmen weltweit fachkompetent zu repräsentieren. 

ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
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AIM for students AIM
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ebm-papst ist ein international führendes Technologieunternehmen für Luft- 

und Antriebstechnik. Damit das so bleibt, bieten wir  Schülern und Studierenden 

die besten Bedingungen für Ausbildung, Berufsorientierung und Karrierestart. 

Wie viel ebm-papst steckt in Ihnen? Finden Sie es heraus und entdecken Sie 

einen der innovativsten Arbeitgeber Süddeutschlands.

karriere.ebmpapst.com

 Entdecke ebm-papst in dir. 
Sie wollen die  Theorie endlich in die Praxis umsetzen? 
Wir haben die Projekte dafür.

®



S.89

Elektrobranche 

74564 Crailsheim 

Deutschland- und Euro-
paweit 

150 Mitarbeiter in 
Crailsheim

Elabo GmbH 
Personalabteilung
Roßfelderstraße 56 
74564 Crailsheim 

bewerbungen@elabo.de 

www.elabo.de 

Ansprechpartner für 
Praktika:

Torsten Egner 
07951 307-261 

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten, Di-
rekteinstieg, Trainee: 

Christian Tennert  
07951 307-206 

Kurzprofil 

Elabo GmbH - Mit unserem 3 Klang zu Ihrer indivi-
duellen digitalen Welt. 

Tauchen Sie mit unserer Datenbanklösung, intelligen-
ter Mess- und Prüftechnik und einem sicheren Netz-
werk in die Welt der Industrie 4.0 ein. 

Wir sind Ihr richtiger Partner, um das Potenzial in al-
len Bereichen der Industrie 4.0 auszuschöpfen. 

Produkt/Dienstleistung 
Als Technologieführer bei der Entwicklung und Her-
stellung von vernetzten Arbeitsplätzen inklusive der 
integrierten Mess- und Prüftechnik sind Kundenwün-
sche unser Antrieb. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Bitte bewerben sie sich rechtzeitig, damit wir eine gute 
Betreuung gewährleisten können. 

Elabo GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Elektronische Konsum-
güter, Haushaltsgeräte 

91541 Rothenburg 
o.d.T. 

Global, Hauptsitz 
Stockholm 

61.000 (weltweit) 
2.000 (Deutschland) 

3,1 Mrd. Euro (Q2/16) 

Electrolux Rothenburg 
Factory & Development 
GmbH 
Bodelschwinghstr. 1 
91541 Rothenburg 
o.d.T. 

www.electrolux.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Diana Gruschke 
diana.gruschke@
electrolux.com 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg:

Anja Ullrich 
anja.ullrich@
electrolux.com 

Kurzprofil 
Die Electrolux Rothenburg GmbH ist Teil der global 
tätigen ELECTROLUX-GRUPPE, einer der 
weltweit größten Hausgerätehersteller mit rund 61.000 
Mitarbeiter/innen. Als Entwickler und Hersteller, u.a. 
der Marken Electrolux, AEG, Zanker und Zanussi, 
sind wir im In- und Ausland führend. 

Produkt/Dienstleistung 
In Rothenburg o.d.T. entwickeln und produzieren wir 
mit ca. 1.100 Mitarbeiter/innen hochwertige Herde 
und Kochfelder für den internationalen Markt. Wir set-
zen Standards in Innovation und wegweisendem 
Design und entwickeln die komplett vernetzten Haus-
geräte der Zukunft. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Gerne sprechen wir mit Dir über die Möglichkeit, ein 
Praktikum in einem unserer R&D-Teams, im Industrial 
Engineering oder im Manufacturing zu absolvieren. 
Bitte wende Dich mindestens drei Monate vor dem ge-
wünschten Einstieg an uns. Für Auslandspraktika ar-
beiten wir mit AIESEC zusammen. Bitte bewirb Dich 
über diese Organisation für eine unserer zahlreichen 
Standorte weltweit.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Bachelor- und Masterarbeiten für verschie-
dene Fachgebiete an. Zusammen mit Deinem Be-
treuer aus Entwicklung oder Produktion erarbeitest Du 
Dein Thema und erhältst praktische Unterstützung 
und Beratung bei der Durchführung. Sämtliche not-
wendigen Materialien, Testeinrichtungen, Hardware 
und Software stellen wir Dir zur Verfügung. 

Direkteinstieg/Trainee
Alle aktuellen Stellenanzeigen findest Du auf unserer 
Karriereseite unter 
http://www.electroluxgroup.com/en/category/career/ 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Zusatzqualifikation 
Bei uns arbeiten Menschen aus rund 20 Nationen zu-
sammen. Du brauchst also sehr gute Englischkennt-
nisse in Wort und Schrift.

Electrolux GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Join Us in making a 
change for the better.

Join Us. Die Electrolux Rothenburg GmbH ist Teil der global tätigen ELECTROLUX-GRUPPE, einer der 
weltweit größten Hausgerätehersteller mit rund 61.000 Mitarbeiter/innen. Als Entwickler und Hersteller, 
u.a. der Marken Electrolux, AEG, Zanussi und Zanker, sind wir im In- und Ausland führend.

In Rothenburg o.d.T. entwickeln und produzieren wir mit ca. 1.100 Mitarbeiter/innen hochwertige Herde 
und Kochfelder für den internationalen Markt. Wir setzen Standards in Innovation und wegweisendem 
Design und entwickeln die komplett vernetzten Hausgeräte der Zukunft.

Möchtest Du Teil dieses Fortschritts sein? Dann bewirb Dich bei uns und starte mit Deiner Karriere 
durch. Wir bieten Einsteigern (m/w) und erfahrenen Ingenieuren (m/w) hochprofessionelle, 
international geprägte Teams, beste Weiterentwicklungsmöglichkeiten und die Vorteile eines 
stabilen, internationalen Konzerns.

www.electroluxgroup.com/en/category/career
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Automobilzulieferer

72581 Dettingen/Erms 

45 Standorte weltweit 

Über 8.200 weltweit 

1,51 Mrd. Euro 
(GJ 2015) 

ElringKlingerAG
Max-Eyth-Str. 2 
72581 Dettingen 

www.elringklinger.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Vanessa Kurz 
07123/ 724 9990 
vanessa.kurz@ 
elringklinger.com

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Margit Merz 
07123/ 724 387 
margit.merz@ 
elringklinger.com

Kurzprofil 
ElringKlinger – Entwicklungspartner und Serienliefe-
rant der Automobilindustrie für Zylinderkopf- und 
Spezialdichtungen, Kunststoff-Gehäusemodule, Ab-
schirmteile für Motor, Getriebe, Abgassystem und 
Unterboden, Karosserie und Fahrwerk sowie Kompo-
nenthen für Lithium-Ionen-Batterien und für Brenn-
stoffzellen. Mehr als 8.200 Mitarbeiter an weltweit 45 
Standorten erwirtschaften einen Umsatz von rund 
1,51 Mrd. Euro (2015). 

Produkt/Dienstleistung 
Zylinderkopf- und Spezialdichtungen, Kunststoff-
Gehäusemodule, Abschirmteile für Motor, Getriebe, 
Abgassystem und Unterboden, Karosserie und Fahr-
werk, Batteriekomponenten sowie Komponenten für 
Brennstoffzellen.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja 
Ausland.. - - Ja - - - Ja Ja 

Praktika 
Ja

Bachelor- und Masterarbeiten 
Ja

Direkteinstieg/Trainee
Ja

Zusatzqualifikation 
Hohes Engagement, Teamfähigkeit, Fremdsprachen-
kenntnisse und Flexibilität 

ElringKlinger AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ElringKlinger sucht Sie für

Praktika, Abschluss arbeiten 
oder Direkteinstieg (m/w)

Entfalten Sie Ihr Talent. Verwirklichen Sie Innovationen. Starten Sie durch in 
unserem dynamisch wachsenden Unternehmen. Freuen Sie sich auf internationale 
Karrierechancen. Sie übernehmen von Anfang an Verantwortung im Team. 

Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben, schnelle Entscheidungswege, fl ache 
Hierarchien und erwarten ein hohes Maß an Eigeninitiative.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online unter www.elringklinger.de/karriere.

ElringKlinger AG – international führender, börsennotierter (SDAX) Automobilzulieferer. Wir sind der 

Innovationspartner für Zukunftslösungen – sowohl bei der Verbrauchs- und Emissionsreduzierung als 

auch bei neuen Antriebstechnologien bis hin zur Elektromobilität. Für einen Konzernumsatz in 2015

von 1,51 Milliarden Euro sind über 8.000 Mitarbeiter weltweit an 45 Standorten aktiv. 

ElringKlinger AG | Personalabteilung | 72581 Dettingen/Erms | Fon: 07123 724-279 | www.elringklinger.de/you

unsOhne

nichts.
sichbewegt
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Sondermaschinenbau, 
Maschinen- und Anla-
genbau, Automobilzu-
lieferer 

73479 Ellwangen 

Monschau (NRW) 

175

50 Mio. 
(GJ 2015) 

Elwema Automotive 
GmbH 
Personalmanagement 
Dr.-Adolf-Schneider-
Str. 21 
73479 Ellwangen 

karriere@elwema.de 

www.elwema.de 

Ansprechpartnerin für 
Praktika, Abschlussar-
beiten und Direktein-
stieg:

Sarah Gebhardt 
Personalmanagement 
07961-877 382 
karriere@ 
elwema.de 

Kurzprofil 
Als ELWEMA Automotive GmbH realisieren wir mit
unserer automobilen Kernkompetenz innovative und
bedarfsgerechte Fertigungslösungen in der Reini-
gungs-, Prüf- und Montagetechnik, insbesondere für
die Bereiche Motoren, Lenkung und Getriebe.  

Produkt/Dienstleistung 
RPM – Reinigen, Prüfen, Montieren von Motoren-, 
Lenkungs- und Getriebekomponenten. 
Reinigungsanlagen der ELWEMA verfügen über
hocheffiziente, innovative und besonders ressourcen-
schonende Verfahrenstechnologien, die perfekt in
automatisierten Fertigungslinien verkettet werden. 
Prüf- und Lecktestanlagen sind kundespezifische 
Prüfsysteme für die automobile Fertigung und stehen 
in enger Beziehung zu den Montagelösungen von
ELWEMA. Montagemaschinen sind Fertigungslö-
sungen für außerordentlich anspruchsvolle Montage-
aufgaben, die in der Automobilproduktion immer
wichtiger werden.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praxissemester werden je nach Kapazität in den
technisch orientierten Abteilungen wie Konstruktion,
Elektrotechnik, technischer Vertrieb und Einkauf
angeboten. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten vergeben wir hauptsächlich an 
Studierende der Elektrotechnik / Automatisierungs-
technik / Robotik sowie des Maschinenbaus.  

Direkteinstieg
Gerne geben wir auch Berufseinsteigern eine Chance, 
bei uns tätig zu werden. Denn ELWEMA honoriert 
neue Impulse, jugendliche Energie und Wissbegierde. 

Zusatzqualifikation 
Wir suchen dynamische Menschen, die Spaß an allen
Themen rund um den Sondermaschinenbau haben,
reisebereit sind, gerne in Teams arbeiten und sich für
die Automobilwelt begeistern. 

ELWEMA Automotive GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Als ELWEMA Automotive GmbH realisieren wir mit unserer automobilen 
Kernkompetenz innovative und bedarfsgerechte Fertigungslösungen in der 
Reinigungs-, Prüf- und Montagetechnik, insbesondere für die Bereiche Motoren, 
Lenkung und Getriebe. Qualitätsprodukte, Innovationsmanagement und 
überdurchschnittlich motivierte Mitarbeiter sind unsere Stärke. So ist ein maßgeblicher 
Garant für unseren weltweiten Unternehmenserfolg das außergewöhnliche 
Investment und Engagement in neue, innovative Techniken. 
 
Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir für unseren Hauptsitz in  
Ellwangen (BW) bzw. für unser Engineering-Büro in Monschau (NRW) ambitionierte 
und reisebereite 
 
 

Ingenieure m/w 
Maschinenbau oder Elektrotechnik 

 
 
als Konstrukteure, SPS-Programmierer, Vertriebsingenieure, Projektmanager oder 
auch Technische Einkäufer. 
 
 

 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte übersenden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, gerne per 
Email, inklusive Gehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin. 
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Formula Student Team 

73430 Aalen 

Hochschule Aalen, 
Raum 086 

ca. 45 aktive Mitglieder 

E-Motion Rennteam 
Aalen e.V. 
Beethovenstraße 1 
73430 Aalen 

vorstand@ 
emotion-rennteam.de 

www.emotion-renn-
team.de 

Ansprechpartner für 
Mitgliedschaft und Mar-
keting:

Carolin Reichelt 
07361-576-2191 
carolin.reichelt@
emotion-rennteam.de 

Kurzprofil 
Das E-Motion Rennteam Aalen wurde im Jahr 2009 
von Studenten gegründet. Das Ziel des Rennteams ist 
es mit Hilfe von Sponsoren innerhalb eines Jahres ei-
nen elektrisch betriebenen Rennwagen zu bauen und 
mit diesem an der größten Rennserie der Welt der 
Formula Student teilzunehmen. Eigenverantwortung 
und Engagement sind die wichtigsten Eigenschaften 
eines Rennteam Studenten – wir freuen uns über je-
den der Interesse daran hat während des Studiums 
ein Teil dieses einzigartigen Projektes zu werden! 

Produkt/Dienstleistung 
Unsere elektrischen Formula Student Rennwägen 
werden komplett von den Teammitgliedern entwickelt, 
konstruiert und gefertigt. Im Wintersemester 
2016/2017 befindet sich der mittlerweile sechste 
Rennwagen – ERT-06/17 – in der Konstruktion. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Egal ob Vorpraktikum oder Studienarbeit – im Renn-
team gibt es immer passende Aufgaben um sich 
neuen Herausforderungen zu stellen.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wenn Ihr Interesse habt euch im Rahmen einer Ab-
schlussarbeit an der Entwicklung unseres Rennwa-
gens zu beteiligen, dann meldet euch bei uns! 

Zusatzqualifikation 
Technisches Verständnis, Engagement, Wille – das 
sind die wichtigsten Eigenschaften eines Rennteam 
Studenten. Die Formula Student ist eine einzigartige 
Möglichkeit sein theoretisches Wissen in einem ein-
zigartigen Projekt umzusetzen und nebenbei auch 
noch interdisziplinär zu lernen. Die Teilnahme an den 
Rennevents, z.B. der Formula Student Germany wer-
den außerdem eine weitere einmalige Erfahrung in 
eurer Studienzeit sein! 

E-Motion Rennteam Aalen 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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WE WANT YOU!   
 

Für die Saison 2016/2017 suchen wir noch motivierte Studierende 
aller Fachrichtungen die bereit sind, den ERT-06/17 von der 

Konzeption bis zu den Rennevents zu begleiten. 

Bist du motiviert dein Wissen in die Praxis umzusetzen, 
Verantwortung zu übernehmen und mit uns zu einem Team 

zusammen zu wachsen? 

Dann besuch uns doch in unserer E-Motion Werkstatt – Raum 086 
im Hauptgebäude – oder schreib uns eine E-Mail an 

vorstand@emotion-rennteam.de! 

 

  Formula Student Electric  
                                  E-Motion Rennteam 
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Ingenieurgesellschaft

73529
Schwäbisch Gmünd 

Aalen, Fellbach,
Stuttgart 

300

encontec GmbH 
Marie-Curie-Straße 19 
73529
Schwäbisch Gmünd 

www.encontec.de 

Bewerben unter: 
www.karriere.encon-
tec.de

Ansprechpartner  
für Direkteinstieg:

Katja Maurer 
0711 - 67 21 12-27 

Ansprechpartner  
für Direkteinstieg: 

Jochen Mattern 
0711 - 67 21 12-28 

Kurzprofil 
Unsere Entwickler lieben, was sie tun. Konkret: Sie 
beschreiten für die „Großen“ der Branche neue Wege. 
Ob Automotive, Industrie, Anlagenbau, Medizintechnik 
oder unser Prüflabor – wir bieten Ihnen erfrischende 
Aufgaben in inspirierenden Projekten. Strategisch  
interessant und innovativ. Rasch übernehmen Sie 
Verantwortung an einem unserer Standorte im  
Großraum Aalen / Stuttgart oder vor Ort beim Kunden. 

Innovative Lösungen entwickeln sich. Ihr Arbeitsplatz 
bei encontec auch. Mit Sicherheit können Sie daher 
folgendes von uns erwarten: 

• Unkonventionelle Teams, wo die Chemie stimmt. 
• Fester Zusammenhalt. Kaum Fluktuation. 
• Unbürokratische und flexible Prozesse. Eben ein 

Mittelständler.
• Abwechslung statt Einseitigkeit. 

Das macht unser Renommee als Arbeitgeber aus. 
Seit mehr als 15 Jahren.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Direkteinstieg
Direkteinstieg für Absolventen der Fachrichtungen 
Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Energietechnik, 
Mechatronik, Techn. Informatik, Fahrzeugtechnik, 
Maschinenbau u.ä. für unsere Forschungs- und Ent-
wicklungsfelder in der Konstruktion, Prozess- und 
Steuerungstechnik, Automatisierungstechnik,  
Applikation / Erprobung / Versuch sowie im  
Projektmanagement.  
Aktuelle Stellen unter www.karriere.encontec.de 

Zusatzqualifikation 
Interesse an wechselnden Aufgaben und Projekten / 
Sie sind ein Teamplayer 

encontec GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Fester Zusammenhalt.
        Kaum Fluktuation

Unbürokratische und flexible Prozesse.
               Eben ein Mittelständler

Unkonventionelle Teams,
        wo die Chemie stimmt

Abwechslung
    statt Einseitigkeit

Sie denken: Das passt!  www.karriere.encontec.de

Mit encontec neue Zukunftsfelder erobern
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Ingenieurgesellschaft

engineering people 
GmbH 
Söflinger Str. 70 
89077 Ulm 

Ulm, Stuttgart, Mann-
heim, Bremen, Ham-
burg, Berlin, Nürnberg, 
München, Augsburg, 
Friedrichshafen 

400

25 Mio. Euro 

engineering people 
GmbH 
Söflinger Str. 70 
89077 Ulm 

ulm@engineering-
people.de 

www. 
engineering-people.de 

www.ep-career.de 

Ansprechpartner für  
Direkteinstieg : 

Gerhard Karl 
0731 – 20790 - 127 
gerhard.karl@ 
engineering-people.de 

Kurzprofil 
Die engineering people group zählt mit Standorten in 
Ulm, Stuttgart, Mannheim, Bremen, Hamburg, Berlin, 
Nürnberg, München, Augsburg und Friedrichshafen 
zu den innovativsten Ingenieurgesellschaften in 
Deutschland. Führende Unternehmen setzen ep-
Mitarbeiter ein, realisieren Projekte mit uns und profi-
tieren. Teamgeist, Fairness, Leistung und Freude am 
gemeinsamen Erfolg prägen die ep-Philosophie – 
dazu ein hohes Maß an Gestaltungs- und Entschei-
dungsfreiheit.

Produkt/Dienstleistung 
Ingenieurgesellschaft – aktiv in 
Engineering, Testing, Dokumentation und CE, 
Projektmanagement, IT 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - - - - - Ja - 

Praktika 
nein

Bachelor- und Masterarbeiten 
in Einzelfällen 

Direkteinstieg/Trainee
Bachelor, Master, Ingenieure, Informatiker: kompe-
tent, engagiert, lösungsorientiert, teambewusst, offen 
für Neues 

Zusatzqualifikation 
stellenspezifisch – häufig Englisch 

engineering people GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Chancen 4.0

www.ep-career.desu
pp

or
tin

g 
ex

pe
rt

s.

Für mich war ep der Schritt in 
einen Job, wie ich ihn haben will ...

Spannende Aufgaben, attraktive 
Konditionen, Paten im Team, 
Weiterbildung: Bei engineering 
people geht‘s um mich persönlich. 
Das find‘ ich gut!
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Elektronik,  
Elektrotechnik

81617 München 

Inland:
München, Heidenheim 
und Berlin 

Ausland: weltweit 

25.000 (weltweit) 
2.000 in Deutschland 
450 in Heidenheim 

2,5 Mrd. Euro 
(GJ 2015/16) 

EPCOS AG 
Personalabteilung
Postfach 18 40 
89508 Heidenheim 

info@epcos.com

www.epcos.com 

Ansprechpartner für 
Praktika u. Abschluss-
arbeiten:  

Selina Christen 
07321-326-487 
selina.christen@ 
epcos.com

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Johannes Peltzer 
07321-326-299 
johannes.peltzer@
epcos.com

Kurzprofil 
EPCOS, ein Unternehmen der TDK Group, entwickelt, 
fertigt und vertreibt elektronische Bauelemente, Modu-
le und Systeme mit Fokus auf die technologisch 
anspruchsvollen Wachstumsmärkte der Informations- 
und Telekommunikationstechnik, der Automobil-
Elektronik sowie der Industrie- und Konsum-
Elektronik. 

Produkt/Dienstleistung 
Zu unserem Produktportfolio gehören Kondensatoren, 
Induktivitäten, Keramische Piezo- und Schutzbau-
elemente sowie SAW-Komponenten (Surface      
Acoustic Wave). 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Am Standort Heidenheim bieten wir Praktika in den 
Bereichen Fertigungstechnik und Entwicklung. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Ja, z.B. in der Produktentwicklung. 

Direkteinstieg
Ja, mit individuellem Einarbeitungsplan. 

Zusatzqualifikation 
Je nach Aufgabenstellung. 

EPCOS AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Come and 
  Join the Team

EPCOS, ein Unternehmen der TDK Group, entwickelt, fertigt und vertreibt elektro  nische 
Bauelemente, Module und Systeme für technologisch anspruchsvolle Wachstums-
märkte insbesondere für die Informations- und Kommunikationstechnik, Konsum-, 
Automobil- und Industrie-Elektronik. 

EPCOS ist ein global aufgestelltes Unternehmen mit Sitz in München und beschäftigt 
weltweit rund 25.000 Mitarbeiter. Mit ihrem Wissen, ihrer Erfahrung und ihrem Einsatz 
machen Sie unseren Erfolg erst möglich.

An unserem Standort Heidenheim bieten wir Praktika sowie Bachelor- und Master-
arbeiten in der Fertigungstechnik und Produktentwicklung. Kommen Sie zu uns und 
treiben Sie den technologischen Fortschritt mit an.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!

www.epcos.com

  Join the Team
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Automobilindustrie
Luftfahrtindustrie 

Heidenheimer Str. 47 
73447 Oberkochen 

28

5,6 Mio. Euro 
(GJ 15/16) 

EST GmbH & Co. KG 
Stefan Nuding 
Heidenheimer Str. 47 
73447 Oberkochen 

info@
est-technologie.de

www.est-technologie.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten u. Direkteinstieg: 

Stefan Nuding 
07364-96990-0 
stefan.nuding@ 
est-technologie.de

Kurzprofil 
Wir sind ein expandierendes, innovatives und interna-
tional tätiges Unternehmen der SCHMID-Gruppe, tätig 
im Bereich der Montageautomatisierung. Die Schwer-
punkte liegen im Bereich der Schraub-, Steuerungs- 
und Netzwerktechnik. 

Produkt/Dienstleistung 
- Elektronisch gesteuerte Schraub- und 

Fügesysteme 
- Mitarbeiterinformationssysteme 
- Qualitätsdatenerfassungssysteme 
- Produktionsmesstechnik und -datensicherung 
- Erstellung Software für SPS-Systeme 
- Erstellung Software für produktionsnahe 

IT-Umfänge 
- Hard- und Softwareentwicklung für die o.g. 

Systeme 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika
Praktika können im Bereich der Entwicklung (Hard- 
und Software) und im Bereich der Projektierung absol-
viert werden. Der Praktikant erarbeitet selbstständig 
für die ihm übertragenen Teilaufgaben Lösungen. 

Bachelor- und Masterarbeiten
In den Bereichen Hard- und Softwareentwicklung kön-
nen Bachelor- und Masterarbeiten durchgeführt wer-
den. Eingebunden in das Entwicklungsteam wird ein 
Teilprojekt möglichst selbstständig bearbeitet.

Direkteinstieg/Trainee
Wir bieten auch qualifizierten Berufsanfängern eine 
Chance. Einstiegsmöglichkeiten sind im Bereich Hard- 
und Softwareentwicklung sowie im Bereich der 
Projektierung möglich.

Zusatzqualifikation
- gute Englischkenntnisse 
- Teamfähigkeit 
- Reisebereitschaft (nur im Bereich der Projektie-

rung erforderlich) 

EST Elektronische Schraub- + Steuerungs-
technologie GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Engineering-Dienstleis-
tung

89081 Ulm 

Neu-Ulm, Kempten 
Sowie weitere 34 
Niederlassungen 
deutschlandweit. 

2.100 

euro engineering AG 
Lise-Meitner-Straße 15 
89081 Ulm 

www. 
engineering-you.de

www.ee-ag.com 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Andrea Gugelfuß 
0731 93 565 0 

Kurzprofil 
Arbeiten auch Sie bei einem der Top-Arbeitgeber für
Ingenieure. Wir bieten Ihnen interessante  
Engineering-Projekte in vielen Zukunftsbranchen, ob 
Fahrzeugtechnik, Maschinen- und Anlagenbau, Elekt-
rotechnik oder Hard- und Softwareentwicklung.  
Unsere vielfältigen Jobs geben Ihnen die Möglichkeit,
eigene Ideen zu verwirklichen sowie Ihre Fähigkeiten
ständig zu verbessern und weiterzuentwickeln. 
Die euro engineering AG bietet ein branchentarif-ge-
bundenes Arbeitsverhältnis mit einem hohen Maß an 
Absicherung, flexible Arbeitszeiten, ein breites Aus- 
und Weiterbildungsangebot sowie individuelle Karri-
ere- und Entwicklungsmöglichkeiten.

Produkt/Dienstleistung 
Von der Forschung bis zur vollständigen Projektab-
wicklung deckt das Unternehmen das gesamte Leis-
tungsspektrum des Engineerings ab. Wir stehen unse-
ren namhaften Kunden mit über 20 Jahren Erfahrung, 
zielgerichtetem Know-how und technischer Kompe-
tenz zur Seite. Mit unserem deutschlandweiten Netz 
an Niederlassungen, Technischen Büros und speziali-
sierten Fachbereichen garantieren wir maßgeschnei-
derte Engineering-Lösungen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Auf Anfrage.

Bachelor- und Masterarbeiten
Auf Anfrage.

Direkteinstieg/Trainee
Entlang der Prozesskette bietet die euro engineering 
AG spannende Direkteinstiegsmöglichkeiten. Zudem 
bietet das Unternehmen mit dem „euro engineering 
CAMPUS“ Jungingenieuren ein einzigartiges Ein-
stiegsprogramm.

Zusatzqualifikation
Teamfähigkeit
Fremdsprachenkenntnisse 
Selbstständige Arbeitsweise 
Reisebereitschaft
Flexibilität

euro engineering AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ENGINEERING YOU
Willkommen in Ihrer Welt voller Perspektiven

Machen Sie das Beste aus Ihrem Potenzial.

Als einer der Top-3-Arbeitgeber für Ingenieure in Deutschland bieten 
wir Ihnen als Ingenieur (m/w) oder Techniker (m/w) ausgezeichnete 
Perspektiven für Ihr Know-how und Ihre berufl iche Entwicklung in 
einem innovativen Umfeld.

Erfahren Sie mehr und fi nden Sie das passende Stellenangebot: 
www.engineering-you.com

euro engineering AG 
Andrea Gugelfuß
Lise-Meitner-Str. 15 // 89081 Ulm 
0731. 93565 0
bewerbung-ulm@ee-ag.com
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Softwareentwicklung 

73568 Durlangen 

Berlin, Hannover, 
Leipzig

40

EVO Informations- 
systeme GmbH 
Personalwesen 
Ludwig-Bölkow-Str. 15 
73568 Durlangen 

info@
evo-solutions.com 

www.evo-solutions.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Antje Widmann 
07176-45290-0 
bewerbung@ 
evo-solutions.com 

Kurzprofil 
Die EVO Informationssysteme GmbH ist einer der 
führenden deutschen Hersteller von Industriesoftware. 
Unsere Kernkompetenz: datenbankbasierte Informati-
onssysteme zur Vernetzung und Bündelung von 
Daten, Prozessen und Informationen. 
Wir bieten ein ganzheitliches Softwarespektrum für 
die Fertigungsindustrie und zum Thema Industrie 4.0. 

Produkt/Dienstleistung 
Als echter Softwarehersteller konzentrieren wir uns 
auf die Entwicklung standardisierter Industriesoftware 
für den Mittelstand. EVO ist der anerkannte Vordenker 
für den vernetzten und digitalen Informations- und 
Datenfluss in Industrieunternehmen. Diese Führungs-
rolle wird von Auszeichnungen auf Bundes- und 
Landesebene bestätigt. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten interessante Aufgabengebiete zu unter-
schiedlichen Themenbereichen. 
Wir freuen uns über Ihre schriftliche Bewerbung für 
Praktika.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Für Bachelor- und Masterarbeiten gibt es aktuell 
zahlreiche unternehmensspezifische Fragestellungen 
mit anspruchsvollen Themen aus der Praxis. 

Direkteinstieg/Trainee
Idealerweise haben Sie bereits ein Praktikum, eine 
Bachelorarbeit oder eine Abschlussarbeit bei uns 
absolviert.

Zusatzqualifikation 
gute kommunikative Fähigkeiten, Teamfähigkeit, 
soziale Kompetenzen, selbstständige Arbeitsweise, 
Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit und Verantwor-
tungsbewusstsein 

EVO Informationssysteme GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Engineering- 
Dienstleister

89518 Heidenheim 

Ulm und Stuttgart sowie 
ca. 90 weitere Nieder-
lassungen europaweit 

Über 6.600 

530 Mio. Euro (2015) 

FERCHAU Engineering 
GmbH  
Niederlassung
Heidenheim
Bergstraße 4 
89518 Heidenheim 

heidenheim@ 
ferchau.com 

www.ferchau.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Trainee und 
Direkteinstieg:

Stephan Zimmermann  
07321 / 345 98-0 
stephan.zimmermann@ 
ferchau.com 

Kurzprofil 
Mit mehr als 6.600 Mitarbeitern in über 90 Niederlas-
sungen und Standorten ist FERCHAU die erste Ad-
resse für Engineering- und IT-Projekte. 
Unsere Entwickler, Konstrukteure, IT-Experten und 
Projektmanager tragen in verschiedensten Branchen 
mit zukunftssicheren Lösungen zum Erfolg mittelstän-
discher Spezialisten und internationaler Big Player 
bei.

Dienstleistung 
Als Deutschland’s Engineering-Dienstleister Nr. 1 
zählen wir in der Niederlassung Heidenheim namhafte 
Weltmarktführer auf dem Gebiet der Antriebstechnik 
und Medizintechnik sowie des Maschinen- und Anla-
genbaus, optische und optoelektronische Industrie 
sowie große Automobilzulieferer zu unseren Kunden. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten nach Bedarf Praktika in den Bereichen 
Konstruktion, Technische Redaktion, Vertrieb und im 
Personal an. 
Auslandspraktika werden nur direkt über die Aus-
landsstandorte angeboten. 
Informieren Sie sich gerne über unsere Karriereseite! 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten nach Bedarf Abschlussarbeiten in den 
Bereichen Konstruktion, Technische Redaktion, Ver-
trieb und im Personal an. 
Informieren Sie sich gerne über unsere Karriereseite! 

Direkteinstieg/Trainee
Für Hochschulabsolventen bietet FERCHAU zahlrei-
che Projekte in den unterschiedlichsten Branchen. Ob 
zum Beispiel in der mechanischen Konstruktion, der 
Embedded-Softwareentwicklung oder im technischen 
Vertrieb – Ihre Einstiegsmöglichkeiten bei FERCHAU 
sind vielfältig! 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Flexibilität, soziale Kompetenzen, 
Fremdsprachenkenntnisse, selbstständige Arbeits-
weise. 

FERCHAU Engineering GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Sondermaschinenbau 

74423 Obersontheim 

Vertriebsniederlassun-
gen in Shanghai (Chi-
na), Rio de Janeiro 
(Brasilien), Mumbai 
(Indien) 

Ca. 200 

30,6 Mio. Euro (2015) 

FIMA Maschinenbau 
GmbH 
Personalabteilung
Oberfischacher Str. 58 
74423 Obersontheim 

info@fima.de

www.fima.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten und Direktein-
stieg:

Herr Jürgen Kuczera 
07973-693-678 
bewerbung@fima.de 

Kurzprofil 
Die FIMA Maschinenbau GmbH ist ein innovations- 
und wachstumsorientiertes Unternehmen mit interna-
tional hervorragendem Ruf in der Strömungstechnik. 
Als Weltmarktführer für Zone 0 Ventilatoren und 
Turboverdichter für geringe Fördermengen ist FIMA 
ein führender Spezialist für Radialverdichter und -
ventilatoren.

Produkt/Dienstleistung 
Nach Kundenwünschen individuell konstruierte und 
maßgefertigte Turboverdichter und Radialventilatoren 
inklusive der damit verbundenen Serviceleistungen.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Die FIMA bietet Praktika im technischen sowie im 
kaufmännischen Bereich. Im Rahmen des Praktikums 
übernehmen Sie schnell die Verantwortung für Ihre 
zugeteilten Arbeitsinhalte (auch abteilungsübergrei-
fend möglich). Während Ihrer gesamten Praktikums-
zeit steht Ihnen ein erfahrener Betreuer zur Seite. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
FIMA ermöglicht Ihnen das Schreiben von Bachelor- 
und Masterarbeiten im technischen sowie im kauf-
männischen Bereich. Von Anfang an sind Sie durch 
praxisorientierte Arbeiten in die Unternehmenspro-
zesse eingebunden. Sie erarbeiten die vorgegebenen 
Aufgaben selbstständig und eigenverantwortlich. Ein 
erfahrener Ansprechpartner steht Ihnen selbstver-
ständlich zur Seite.  

Direkteinstieg
Ein Direkteinstieg ist generell in allen Bereichen mög-
lich. Neben einem guten Studienabschluss sind Prak-
tika sowie gute Englischkenntnisse erwünscht. Die 
Einarbeitung erfolgt mit Hilfe eines Einarbeitungs-
plans. Im Anschluss sind  weitere Potenzialentwick-
lungsmaßnahmen möglich. 

Zusatzqualifikation 
Gute Englischkenntnisse, Engagement, Freude am 
eigenverantwortlichem Arbeiten, hohe Eigenmotivati-
on.

FIMA Maschinenbau GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Ihre Karriere bei FIMA:

Entwickeln Sie  
mit uns inno va
tive Lösungen.

Wir freuen uns auf Sie.

FIMA Maschinenbau GmbH  ·  Germany 
info@fima.de  ·  www.fima.de

Als international führender 
Spezialist für Turboventilato-
ren und -kompressoren planen 
und realisieren wir weltweit 
sichere, umweltschonende 
und wirtschaftliche Lösungen 
in der Strömungstechnik. 
Planen Sie jetzt Ihre Karriere 
mit uns.

FIMA – Ahead of the Flow.

FIMA_148x210_sinojobs_4.indd   1 13.09.12   12:29
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Software-Hersteller, 
IT / Telekommunikation 

73479 Ellwangen 

München, Berlin, 
Frankfurt, Düsseldorf  
Parsippany (NJ) - USA 
Singapur - SGP 
Zürich - CH 
Dubai - UAE 

über 200 (D-A-CH) 
über 30 (Ausland) 

FNT GmbH 
Personalabteilung
Röhlinger Str. 11 
73479 Ellwangen 

career@ 
fntsoftware.com 

www.fntsoftware.com 

www.facebook.com/ 
FNT.GmbH 

Ansprechpartner für 
Praktika & Abschluss-
arbeiten:  

Marcus Fetzer 
07961-9039-0 
career@ 
fntsoftware.com 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg, Trainee: 

Birgit Wardius 
07961-9039-0 
career@ 
fntsoftware.com 

Kurzprofil 
FNT ist führender Anbieter integrierter Software-pro-
dukte für die Dokumentation und das Management 
von IT- und Telekommunikationslösungen sowie Re-
chenzentren. Unsere Kundenbasis umfasst weltweit 
mehr als 500 Kunden. Mehr als die Hälfte der im 
DAX30 notierten Konzerne sind FNT Kunden.

Produkt/Dienstleistung 
Softwarelösungen für Infrastruktur- und Service-ma-
nagement in IT und Telekommunikation

Einstiegsmöglichkeiten
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Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten
Praxissemester, Abschlussarbeiten und freiwillige 
Praktika sind möglich in den Bereichen
Software Entwicklung, Produktmanagement  
(Technische Redaktion), Projektmanagement,  
Marketing, Controlling, Human Resources. 
Im Zuge Ihrer Tätigkeit werden Sie in unsere Teams 
integriert und jederzeit fachkundig betreut. 
Eine Bewerbung erhalten wir idealerweise ca.12 Wo-
chen vor Beginn der Tätigkeit.

Direkteinstieg/Trainee 
Zu uns passen Menschen, die nach beruflichen Her-
ausforderungen in einem Unternehmen suchen, das 
mehr bietet als eingefahrene Gleise: Individuelle Ent-
faltungsmöglichkeiten und spannende Aufgaben in ei-
nem internationalen Umfeld warten bei uns auf Absol-
ventinnen und Absolventen der Fachbereiche: 

 Informatik & Wirtschaftsinformatik 
 Ingenieurwesen 
 Wirtschaftswissenschaften

Zusatzqualifikation
Überdurchschnittliche Motivation und Eigeninitiative 
Selbständige Arbeitsweise 
Gute Englisch Kenntnisse 
Freude an der Zusammenarbeit im Team.

FNT GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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FNT GmbH
Röhlinger Straße 11  //  73479 Ellwangen  //  Deutschland  //  Phone +49 7961 9039-0  //  Fax +49 7961 9039-439  //  

career@fntsoftware.com  //  www.fntsoftware.com  //  facebook.com/FNT.GmbH

FNT — inhabergeführt, innovativ, international tätig. Unsere Leidenschaft ist seit 1994 die Entwicklung 
integrierter Software-Lösungen. Damit helfen wir weltweit rund 500 Kunden ihre IT- und Telekom-
munnikationslösungen sowie Rechenzentren zu dokumentieren und zu managen. Am Hauptsitz in 
Ellwangen, aber auch an weiteren internationalen FNT-Standorten wachsen unsere 230 Mitarbeiter 
täglich über sich hinaus. Vielleicht bald gemeinsam mit Ihnen. Wir suchen:

Absolventinnen und Absolventen aus den Fachbereichen

 ́ Informatik und Wirtschaftsinformatik
 ́ Technische Redaktion
 ́ Ingenieurwesen
 ́ Wirtschaftswissenschaften

Studentinnen und Studenten, die im Rahmen ihres Studiums

 ́ ein Praxissemester absolvieren, 
 ́ ihre Abschlussarbeit (Bachelor / Master) schreiben,
 ́ eine Werkstudententätigkeit aufnehmen möchten.

Nutzen Sie die Möglichkeit, neue Herausforderungen zu meistern, praktische 
Erfahrungen zu sammeln und sich weiterzuentwickeln. Wenn Sie unser Team 
unterstützen wollen und spannende Aufgaben in einem innovativen Umfeld 
suchen, so freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Weitere Informationen und aktuelle 
Stellenangebote finden Sie unter www.fntsoftware.com/karriere.
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Maschinenbau / 
Automatisierung

73431 Aalen 

Handelsvertretungen in 
allen wichtigen Märkten 
weltweit 

210

31 Mio. Euro 
(GJ 14/15) 

Franke GmbH 
Personalabteilung
Obere Bahnstraße 64 
73431 Aalen 

bewerbung@ 
franke-gmbh.de 

www.franke-gmbh.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Nicola Gentner 
07361 920-103 
n.gentner@ 
franke-gmbh.de 

Kurzprofil 
Franke entwickelt kundenspezifische Wälzlager und 
Linearsysteme, die exakt auf die jeweiligen Anforde-
rungen abgestimmt sind. Die Funktionsweise aller 
Franke Produkte beruht auf dem Franke-Prinzip: 
Wälzkörper rollen auf speziellen Laufdrähten ab, die 
in umschließende Konstruktionen eingelegt werden. 
Dieses Prinzip erlaubt eine individuelle Gestaltung der 
umschließenden Konstruktion und eine freie Werk-
stoffwahl. Unser Claim "Light Bearings for Innovation" 
drückt treffend aus, woran unsere Ingenieure und 
Techniker arbeiten: sie erarbeiten innovative Lösun-
gen für Anwendungen in allen zukunftsorientierten 
Branchen und Marktsegmenten. 

Produkt/Dienstleistung 
Wälzlager, Dünnringlager, Leichtbaulager (Aluminium, 
Karbon), Aluminium Linearsysteme, Linearmodule 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Im Rahmen eines Praktikums oder eines Praxisse-
mesters können Sie bei uns an konkreten Projekten 
mitarbeiten. Entsprechende Themen kommen aus 
Konstruktion, Entwicklung, Marketing und Vertrieb. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Plätze ab dem 2. Praxissemester an sowie 
die Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten. Das 
aktuelle Angebot finden Sie auf unserer Homepage. 

Direkteinstieg/Trainee
Auf Anfrage 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachenkenntnisse, Teamfähigkeit, selbstän-
dige und strukturierte Arbeitsweise sowie je nach an-
gestrebtem Einsatzgebiet technisches Verständnis 
(Konstruktion, Entwicklung) oder analytische Fähigkei-
ten (Marketing, Vertrieb). 

Franke GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Franke ist Spezialist für besondere Lösungen im 

Bereich Wälzlager und Linearsysteme. 

Das Franke-Prinzip der Drahtwälzlager und 

Aluminium Linearsysteme eröffnet 

unzählige Möglichkeiten der 

Anpassung an die vorherr-

schenden Umgebungsbe-

dingungen und Belas-

tungsverhältnisse. 

Hier sind kluge Köpfe 

gefragt, um sich in die 

Lage der Kunden zu 

versetzen und mit 

neuen Ideen deren 

Aufgaben zu 

lösen.

Interessiert 

Sie das? 

Dann freuen 

wir uns auf 

Sie!

Drahtwälzlager
Dünnringlager
Linearsysteme

Light Bearings for Innovation

www.franke-gmbh.de

Kluge Köpfe 
gesucht - für 
innovative 
Ideen.

Franke GmbH
Obere Bahnstraße 64
73431 Aalen
Tel. +49 7361 920-0
bewerbung@franke-gmbh.de
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Fassadenbau 
Metallbau

89423 Gundelfingen 

Würzburg, Basel,  
Chicago - weitere 
Konzernstandorte in 25 
Ländern 
Muttergesellschaft
Permasteelisa SpA in 
Vittorio Veneto (I) 

900 (Deutschland) 
1500 (weltweit) 

Josef Gartner GmbH 
Personalabteilung
Gartnerstr. 20 
89423 Gundelfingen 

bewerbung@josef-
gartner.de 

www.josef-gartner.de  

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Jürgen Tränkle 
Tel. 09073-84-2758 
bewerbung@josef-
gartner.de 

Kurzprofil 
High-Tech-Fassaden – „Made in Gundelfingen“ 

Gartner-Fassaden prägen herausragende Gebäude 
und die Skyline von Metropolen weltweit. Von Frank-
furt über London bis Hongkong. 
Wir entwickeln und fertigen innovative und hochtrans-
parente Fassaden aus Aluminium, Stahl und anderen 
Materialien. So haben wir uns zu einem technologisch 
führenden Fassadenbauer entwickelt. 
Mit rund 1.500 Mitarbeitern weltweit zählen wir mit 
unserem Hauptsitz in Gundelfingen an der Donau zu 
den international führenden Fassadenbauern. Als Teil 
des Permasteelisa-Konzerns sind wir mit mehr als 
6.000 Mitarbeitern in über 30 Ländern vertreten. 

Produkt/Dienstleistung 
Spezialisiert auf individuell entwickelte, technisch und 
architektonisch anspruchsvolle Gebäudehüllen aus 
Aluminium, Stahl und Bronze sowie Glas 
Leistungsspektrum 
Konstruktion & Entwicklung, Projektmanagement, 
Tests, Fertigung, Zusammenbau 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Für angehende Maschinenbauingenieure in verschie-
denen Bereichen möglich (z.B. Konstruktion, Statik, 
Projektmanagement), Dauer: mind. 8 Wochen,  
Beginn: nach Absprache, Einsatzort: Gundelfingen 

Bachelor- und Masterarbeiten 
In fast allen Bereichen möglich, besonders für die 
Fachrichtungen Maschinenbau, Metall- und Stahlbau, 
Baumanagement und Bauwesen. 

Direkteinstieg/Trainee
Traineeprogramm (Konstruktion/Projektmanagement), 
18 Monate, Start zweimal im Jahr (Herbst/Frühjahr) 
Direkteinstieg

Zusatzqualifikation 
Interesse an Technik und Architektur 
Selbstständige, teamorientierte Arbeitsweise 
Soziale Kompetenz 
Englisch- sowie CAD Kenntnisse 

Josef Gartner GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Leicht- und Sandwichbau, 
Sport-, Reha- & Freizeitbe-
reich

73432 Aalen-Ebnat

keine

ca. 250

Gaugler & Lutz oHG 
Habsburgerstraße 12 
73432 Aalen-Ebnat 

info@gaugler-lutz.de

www.gaugler-lutz.de

Ansprechpartner für Prak-
tika, Abschlussarbeiten, Di-
rekteinstieg, Trainee:  

Personalabteilung 
+49 7367 9666-0 
hs-aalen@ 
gaugler-lutz.de

Kurzprofil 
Die Gaugler & Lutz oHG ist ein familiengeführtes Un-
ternehmen mit Sitz in Aalen-Ebnat. Wir sind der kom-
petente Ansprechpartner, wenn es um die Auswahl 
und Verarbeitung von Kernwerkstoffen im Bereich 
Leicht- und Sandwichbau geht. Als Händler und Her-
steller von Sport-, Reha- und Freizeitartikeln haben 
wir auch hochwertige Produkte für den Sportbereich 
im Portfolio.

Produkt/Dienstleistung 
Gaugler & Lutz ist der Ansprechpartner für die Aus-
wahl von Kernwerkstoffen und deren Konfektion für 
den Leicht- und Sandwichbau. Unsere Materialien 
werden sowohl im Straßen- und Schienenverkehr, in 
der Luft- und Raumfahrt, im Schiffs- und Bootsbau, 
als auch in der Medizin sowie in unterschiedlichen Be-
reichen der Industrie eingesetzt. Im Bereich Sport-, 
Reha- und Freizeit ist Gaugler & Lutz Hersteller der 
Eigenmarke softX® und exklusiver Vertriebspartner 
der Marke AIREX® für den Raum Deutschland.

Einstiegsmöglichkeiten
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Praktika
Grundsätzlich in allen Bereichen möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Nach Abstimmung in verschiedenen Unternehmens-
bereichen möglich.

Direkteinstieg/Trainee 
Grundsätzlich in allen Bereichen möglich.

Zusatzqualifikation
Worauf wir besonders Wert legen: 
- Teamwork 
- Offenheit 
- Kommunikation 
- Neugier/Interesse

Gaugler & Lutz oHG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Interessiert? Dann nimm Kontakt zu uns auf.
Gaugler & Lutz oHG | Habsburgerstr. 12 | 73432 Aalen-Ebnat 
hs-aalen@gaugler-lutz.de | Telefon +49 7367 9666-0 | www.gaugler-lutz.de/jobs

Du bist auf der Suche nach einem Unternehmen, 
um die im Studium geforderte Praxiserfahrung zu 
sammeln? Dann bist Du bei uns genau richtig.

Die Gaugler & Lutz oHG ist ein familiengeführtes Un-
ternehmen mit Sitz in Aalen-Ebnat. Mit innovativen 
Lösungen basierend auf eigener Forschung und Ent-
wicklung sind wir der kompetente Ansprechpartner, 
wenn es um die Auswahl und Verarbeitung von Kern-
materialien bzw. Kernwerkstoffen im Bereich Leicht- & 
Sandwichbau geht. Als Händler und Hersteller von 
Sport-, Reha- & Freizeitartikeln haben wir auch hoch-
wertige Produkte für den Sportbereich im Portfolio.

Ideale Voraussetzungen also, um Deine theoretisch er-
worbenen Kenntnisse in einem innovativen Unterneh-
men in die Praxis umzusetzen. 

Du interessierst Dich bereits für ein bestimmtes 
Thema oder hast eine Richtung im Kopf, in die es 
gehen soll? 
Super, wir sind offen für Vorschläge für sämtliche Unter-
nehmensbereiche und freuen uns über motivierte und 
begeisterungsfähige Studenten. Gerne unterstützen wir 
Dich, wo wir können. 

Ein rein theoretisches Studium  ist Dir zu trocken? 
In Zusammenarbeit mit der dualen Hochschule        
Baden-Württemberg bieten wir auch folgende Studien-
gänge an:

• BWL-Handel, Bachelor of Arts (B.A.)
• BWL-Industrie, Bachelor of Arts (B.A.)
• Wirtschaftsinformatik, Bachelor of Science
• Wirtschaftsingenieurwesen, Bachelor of Engineering 

Mit Praxis zum Erfolg – spannende Projekte bei Gaugler & Lutz
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Telekommunikation
Softwareentwicklung 

73463 Westhausen 

Westhausen

70

10 Mio. Euro (GJ 1990) 

GEO DATA GmbH 
Personalabteilung
In der Waage 7 
73463 Westhausen 

info@geodata-gmbh.de 

www.geodata-gmbh.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Christa Wöllner 
07363-9604-0 
info@geodata-gmbh.de 

Kurzprofil 
Wir verbinden Menschen und Projekte. Durch die 
Bereitstellung zukunftsweisender Glasfasernetzwerke 
leisten wir einen Beitrag, dass eine Weiterentwicklung 
in Richtung Zukunftsfähigkeit, Freiheit, Nachhaltigkeit 
und Verbundenheit stattfindet. 

Produkt/Dienstleistung 
Seit vielen Jahren ist die GEO DATA bundesweit, in 
Luxembourg und in der Schweiz in große Projekte in 
den Themen Telekommunikation, Glasfaser, Breit-
bandinternet eingebunden und ist ständig bestrebt 
Dienstleistungs-Standards zu setzen. Von der Bera-
tung über die Konzeption bis zur Bauausführung 
bieten wir ein ganzheitliches Leistungsspektrum an. 
Um die anspruchsvollen Abläufe schnell und kosten-
günstig aber auch umfassend und qualitativ hochwer-
tig zu erarbeiten, setzen wir das von uns entwickelte 
Softwarepaket GEO DATA FibreSuite® ein. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Es gibt ganzheitliche Entwicklungsaufgaben verschie-
dener Softwarelösungen. Helfen Sie bei der Entwick-
lung der Architektur, entwickeln/optimieren Sie Algo-
rithmen oder gestalten Sie übersichtliche Benutzerin-
terfaces. Mit Betreuung und auch durch selbstständi-
ges Arbeiten werden Sie ein Teil des SCRUM-Team. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten die Bereiche (Geo)Informatik im Bereich 
der Anwendungsentwicklung 

Direkteinstieg/Trainee
Sie haben schon ein Studium im Bereich Informatik, 
oder sogar Erfahrung/Interesse an Geoinformations-
systemen? Steigen Sie Direkt ein in der Softwareent-
wicklung. Vielfältige Aufgaben erwarten Sie sowie 
viele Möglichkeiten der Weiterbildung im Bereich 
NET. 

Zusatzqualifikation 
Wir erwarten von Ihnen hohe Teamfähigkeit und gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Erfahrung in 
objektorientierter Programmierung, Kenntnisse in 
.NET, Datenbanken oder Geoinformationssystemen 
sind sehr willkommen. 

GEO DATA GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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NETZE ALS 
LEBENSADER
Wir schaffen die Infrastruktur für 
eine digitalisierte Welt.

GEO DATA GmbH  //  Entwicklung und Planung  //  In der Waage 7  //  73463 Westhausen  
Tel.  +49 7363 9604 - 0  //  www.geodata-gmbh.de  //  www.fi bresuite.com 

AIM_AnzeigeGEODATA_140x210.indd   1 04.08.2016   11:29:44
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Automobilzulieferer,
Gießereiindustrie, 
Metallverarbeitende 
Industrie

8200 Schaffhausen, 
Schweiz 

Deutschland (Leipzig, 
Mettmann, Singen, 
Werdohl), Österreich 
(Altenmarkt, Herzogen-
burg), China (Kunshan, 
Suzhou) 

5.000 (weltweit) 

1,33 Mrd. CHF (2015) 

Georg Fischer  
Automotive AG 
Personalabteilung
Amsler-Laffon- 
Strasse 9 
8201 Schaffhausen 
Schweiz 

info.sh.au@ 
georgfischer.com 

www.gfau.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Anne Fimpel 
+41 52 631 2872 
personal.au@ 
georgfischer.com 

Kurzprofil 
GF Automotive ist eine der 3 Divisionen des Georg 
Fischer Konzerns, Schaffhausen (Schweiz), mit 9 
Standorten in Europa und Asien. Sie produziert mit 
rund 5.000 Mitarbeitenden hoch beanspruchbare 
Gussteile aus den Werkstoffen Eisen, Aluminium und 
Magnesium in den Gießverfahren Sand- und Druck-
guss. In enger Zusammenarbeit mit unseren global 
agierenden Kunden arbeiten wir permanent an der 
Zukunft des Automobils. 

Produkt/Dienstleistung 
GF Automotive ist technologisch wegweisende Ent-
wicklungspartnerin und Herstellerin gegossener Kom-
ponenten und Systeme aus Aluminium, Magnesium 
und Eisen für die Fahrzeugindustrie sowie für indust-
rielle Anwendungen.  
Die hochkomplexen Leichtbaukomponenten in Guss 
tragen massgeblich dazu bei, moderne Automobile 
leichter zu machen und CO2-Emissionen zu senken. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
In den Bereichen Maschinenbau, Verfahrens- und 
Gießereitechnik, Werkstoffwissenschaften, Betriebs-
wirtschaft (ab 3 Monaten) 

Bachelor- und Masterarbeiten 
In den Bereichen Maschinenbau, Verfahrens- und 
Gießereitechnik, Werkstoffwissenschaften, Betriebs-
wirtschaft 

Direkteinstieg/Trainee
Der Direkteinstieg ist bei uns in allen Bereichen mög-
lich. Zudem bieten wir für (Wirtschafts-)Ingenieure 
(m/w) ein „StartersTalentProgram“ an. Dauer 2-3 
Jahre. Nähere Informationen dazu erhalten Sie bei 
uns am Stand. 

Zusatzqualifikation 
Überdurchschnittliche Studienleistungen; hohe Fach-, 
Methoden- und Sozialkompetenz; Kommunikations-
stärke; Engagement; Eigenverantwortung sowie 
qualifizierte Praktika 

GF Automotive 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Ihre Karriere
Als Entwicklungs- und Fertigungspartner 
sind wir eine der ersten 
Adressen für die weltweite Automobil- und 
Nutzfahrzeugindustrie. Denn wir tragen 
mit intelligenten, hochkomplexen 
Leichtbaukomponenten in Guss  
maßgeblich dazu bei, moderne Automobile 
leichter zu machen und CO2-Emissionen zu 
senken. Ob bionisches Design, zukunfts-
weisende Werkstoffe und  
Fertigungstechnologien – wir gehen neue 
Wege, um ehrgeizige Ziele rund um  
Gewicht, Funktion, Qualität, Sicherheit und 
Nachhaltigkeit zu erreichen. Rund 5.000  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter weltweit 
engagieren sich mit Leidenschaft für die 
„leichte Zukunft“ des Automobils.

www.gfau.com/karriere

20140305_HR Karriere Image A5 hochformat Logo links.indd   1 22.04.2015   09:17:03
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Automobilzulieferer

80939 München

Weiterer Firmensitze in 
Wien
Standorte: Poysdorf, 
Linz, Mikulov (Tsche-
chische Republik), 
Velke Levare (Slowa-
kei), Balti (Moldau), 
Bangalore (Indien), San 
Juan del Rio (Mexiko), 
Birmingham (USA), 
München, Ingolstadt, 
Sindelfingen (Deutsch-
land) und Shenyang 
(China). 

3200 

425 Mio Euro 
(GJ 15/16) 

GG Cables and Wires 
DE GmbH

Hufelandstraße 7a
80939 München 

www.griller.at/de/ 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Trainee: 

Lydia Berg 
l.berg@griller.at 

Kurzprofil 
Wer wir sind… 

Seit mehr als 75 Jahren gehört Gebauer & Griller zu 
den führenden Anbietern von Kabeln, Leitungen und 
Drähten.  

Von Wickeldrähten und Nickelbasislegierungen über 
komplexe Datenbus- und Aufzugssteuerleitungen bis 
hin zum ersten Einsatz von Aluminium-
Batteriekabelsätzen im Automobil: Innovationsgeist, 
gepaart mit höchsten Qualitätsansprüchen haben uns 
zu einem weltweit erfolgreichen Unternehmen ge-
macht.

Unser Erfolg beruht auf vertrauens- und respektvollen 
Geschäftsbeziehungen mit Kunden und Partnern. Wir 
orientieren uns an den Bedürfnissen unserer Kunden. 
Kompetenz sowohl auf fachlicher als auch auf 
menschlicher Ebene, Flexibilität und Qualifikation 
unserer Mitarbeiter sind der Schlüssel für die Realisie-
rung Ihrer Wünsche. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Gebauer & Griller bietet interessierten Studenten auch 
die Möglichkeit für ein Auslandspraktikum innerhalb 
Europa. 

Direkteinstieg/Trainee
Wen wir suchen… 
Aufgrund der vielfältigen Einsatz- und Absatzmärkte 
unserer Produkte ermöglichen wir Mitarbeiter/innen 
ein breites Spektrum an Tätigkeitsfeldern. Absolven-
ten und Berufserfahrene können sich in den Berei-
chen Kunststoff-, Verfahrens- und Elektrotechnik, 
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen und der 
chemischen Industrie persönlich und fachlich entfal-
ten.  Persönlichkeiten, die über den Tellerrand schau-
en, Pioniergeist zeigen und innovationsfreudig sind, 
finden bei uns optimale Entwicklungsmöglichkeiten.  

Gebauer & Griller Kabelwerke GmbH

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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www.gri l ler .at  

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS IN INGOLSTADT, MÜNCHEN UND SINDELFINGEN 
SUCHEN WIR 

Bordnetzentwickler (m/w) 
Wir sind eine internationale Unternehmensgruppe in österreichischem Familienbesitz,  
die seit über 75 Jahren hochqualitative und technologisch anspruchsvolle Drähte,  
Kabel und Leitungssysteme für Anwendungen im Automobil, Aufzug und in der  
Industrie produziert. 

Zur Koordination und Weiterentwicklung unserer Projekte suchen wir eine/n Spezialist/in  
mit ausgeprägten technische und sozialen Skills, bei dem/der die Fäden  unserer  
Kundenprojekte zusammenlaufen. 
 
IHRE AUFGABEN

 Entwicklung, Konstruktion und Betreuung von Leitungsverlegungen und 
Komponenten für die Automobilindustrie 

 Eigenverantwortliche Packaginguntersuchungen (DMU) und –abstimmung im 
Musterbau (PMU) mit internen und externen Ansprechpartnern  

 Eigenverantwortliche Abstimmung mit Kunden und beteiligten Fachbereichen 
 Betreuung der Baustufen und Serie 
 Mitarbeit an Problemlösungsprozessen 
 Zeichnungsverwaltung von Kabelsätzen und Komponenten und deren Freigabe 

IHR PROFIL

 Abgeschlossenes technisches Studium vorzugsweise Maschinenbau, 
Fahrzeugtechnik,  Mechatronik, Elektrotechnik oder eine Ausbildung  zum 
Maschinenbautechniker/in, technische/r Produktdesigner/in, staatlich geprüfte/r 
Techniker/in mit einschlägiger Berufserfahrung 

 Fundierte Kenntnisse in der 3D-Entwicklungsumgebung CATIA V5 
 Kenntnisse in der Konstruktion von Kabelsätzen von Vorteil 
 Erfahrungen mit dem VOBES-Prozess wünschenswert 
 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
 Zielorientierte, strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

UNSER ANGEBOT

 Interessantes Aufgabengebiet in einem zukunftsorientierten Unternehmen 
 Offene und familiäre Atmosphäre mit internen Entwicklungsmöglichkeiten 
 Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen  

IHRE BEWERBUNG

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
unter der Angabe der Ref.-Nr. 413_TEC  HDCD  an die 

GG Cables and Wires DE GmbH 
z.Hd. Frau Lydia Berg   Goethestr. 137, 85055  Ingolstadt  
E-Mail: personal@griller.at 

Infos zu offenen Stellen 
finden Sie auch auf 
unserer Webseite: 

www.griller.at/karriere 

Wien  Linz  Poysdorf, 
AT  Mikulov, CZ  
 Southfield (MI), US  
Bălţi, MD  Bangalore, 
IN  Vel´ké Levare, SK  
San Juan del Rio, MX 
  München, DE  

Shenyang, CN 
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Automotive, Elektro-
mobilität, Mobile An-
wendungen 

GIGATRONIK  
Stuttgart GmbH 
Hortensienweg 21 
70374 Stuttgart 

Ingolstadt, Köln, Lud-
wigsburg, Magdeburg, 
München, Ulm, Wolfs-
burg, Graz (A), Kerns 
(CH), Sarnen (CH) 

1034
(gruppenweit, 2015) 

122 Mio. EUR  
(gruppenweit, 2015) 

GIGATRONIK  
Stuttgart GmbH 
Personalabteilung
Hortensienweg 21 
70374 Stuttgart 

karriere.stuttgart@ 
gigatronik.com

www.gigatronik.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg:

Frau Mirja Döring 
+49 711 84 96 09-83 
karriere.stuttgart@ 
gigatronik.com

Kurzprofil 
GIGATRONIK ist der unabhängige Entwicklungs- und 
Consultingpartner für die vernetzte Welt. An unseren 
Standorten in Deutschland, Österreich und der 
Schweiz entwickeln wir zukunftsweisende IT-Solutions 
und Embedded Solutions für Innovationsführer aus 
den verschiedensten Branchen. 

Produkt/Dienstleistung 
Entwicklungs- und Consultingpartner für Elektronik 
und Informationstechnologie. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Bitte bewerben Sie sich im Idealfall ca. 3-6 Monate 
vor Beginn Ihres Praktikums, wobei ein kurzfristiger 
Einstieg ebenso möglich ist. Unsere Praktikanten 
bearbeiten verschiedene Themen innerhalb spannen-
der Projekte - umfassende Unterstützung erfahren sie 
dabei durch die erstklassige Betreuung unserer Ex-
perten. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Studierende der MINT-Fachbereiche, die an der 
Entwicklung technischer Innovationen begeistert 
mitarbeiten, sind bei uns willkommen. Die Studieren-
den werden umfassend in die Unternehmensprozesse 
eingebunden. 

Direkteinstieg/Trainee
Einstiegsmöglichkeiten (m/w): Softwareentwickler, 
Testingenieure, Testmanager, Funktions- und Appli-
kationsentwickler, Hardwareentwickler, Konstrukteure, 
Ingenieure und Wirtschaftsinformatiker. Entwicklungs-
möglichkeiten: Maßgeschneiderte Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten sowie ein Laufbahnmodell als 
Voraussetzung für Ihren persönlichen Erfolg und die 
nächsten Karriereschritte. 

Zusatzqualifikation 
Technisches Verständnis, methodische und analy- 
tische sowie eigenständige Arbeitsweise, Team- und 
Kommunikationsfähigkeit.

GIGATRONIK Stuttgart GmbH  

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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The power of 
Smart Connected Solutions www.gigatronik.com/karriere

Wir sind die treibende Kraft 
von intelligenter Technik 
in einer vernetzten Welt.

Mit über 1.000 Spezialisten an 14 Standorten schaffen 

wir zukunftsweisende IT-Solutions und Embedded 

Solutions für Fahrzeuge, Maschinen und Electronic 

Devices. Begeistern Sie mit Ihren smarten Ideen 

unsere Kunden und Ihre neuen Kollegen. Wir sorgen 

dafür, dass Ihr Weg ganz sicher nach oben geht.
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Maschinenbau für 
pharmazeutische,
kosmetische und  
Consumer Healthcare 
Maschinen

74564 Crailsheim 

Crailsheim
Schnelldorf
Charlotte (NC, USA) 

Über 1080 (weltweit) 

Bianka Traub 
groninger & co. gmbh 
Personalabteilung
Hofäckerstraße 9 
74564 Crailsheim 

bewerbung@ 
groninger.de 

07951 / 495-0 

www.groninger.de 

Kurzprofil
Mit über 1080 Mitarbeitern konstruieren und fertigen
wir Anlagen zum Füllen und Verschließen für die
Pharma-, Kosmetik- und Consumer Healthcare-
Industrie. Ob Einzelmaschine oder komplexe High-
Speed Produktionslinie — unsere Technik ist auf der
ganzen Welt gefragt. Bei einem Praktikum oder einer
Bachelor-/ Masterarbeit lernst du den realen Ar-
beitsalltag kennen und arbeitest an spannenden
Projekten. Interessante und abwechslungsreiche 
Aufgaben erwarten dich auch bei einem Direktein-
stieg. Wir unterstützen dich nach besten Kräften auf
deinem Weg.  

Produkt / Dienstleistung 
groninger fertigt Maschinen und Anlagen für die Ver-
arbeitung von flüssigen Pharmazeutika, Kosmetika 
und Consumer Healthcare-Produkten für weltweit 
führende Hersteller. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
In vielen Bereichen des Unternehmens nach Abspra-
che möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Individuell nach Absprache mit den Fachabteilungen. 

Direkteinstieg
Einstiegsmöglichkeiten nach dem Studium sind in 
allen Bereichen möglich. 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachen 

groninger

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Kunststoffspritzguss,
Formen- und Werk-
zeugbau, Computerto-
mographie, Additive 
Fertigung, Simulation 
Engineering 

73431 Aalen 

keine

60

F. & G. Hachtel GmbH 
& Co. KG 
Personalabteilung
Corinna Schirmaier 
Schelmenstraße 42 
73431 Aalen 

corinna.schirmaier@ 
fg-hachtel.com

www.fg-hachtel.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Personalabteilung

Kurzprofil 
Wir sind ein Unternehmen in Aalen, das sich durch 
Innovation und Persönlichkeit auszeichnet. Mit rund 
60 Mitarbeitern bewegen wir uns seit 1934 in der 
Kunststoffwelt.  
Unser Ehrgeiz sind formtreue Bauteile und auf Anhieb 
funktionierende Werkzeuge. Deshalb ist es uns wich-
tig alle Prozesse zu verstehen und zu optimieren. Der 
Einsatz modernster Technologien unterstützt uns 
hierbei.
„Wir durchschauen Technik“ ist daher unser Leitbild 
und unser Ansporn. 

Produkt/Dienstleistung 
Unsere Leistungsbereiche: 
- Kunststoffspritzguss 
- Formen- und Werkzeugbau 
- 3D-Computertomographie 
- Additive Fertigung 
- Simulation Engineering 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten Praktika nur in wenigen Fällen an.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
- Kunststofftechnik 
- Produktentwicklung und Fertigung 

Die Studierenden starten mit einem Durchlauf aller 
Leistungsbereiche von Hachtel und werden anschlie-
ßend ihrem Schwerpunkt nach im entsprechenden 
Bereich eingesetzt und durch Experten betreut.  

Direkteinstieg/Trainee
Ein Direkteinstieg ist in allen unseren Leistungsberei-
chen, je nach Vakanzen, möglich. 

Zusatzqualifikation 
Keine spezifische Angabe. 

Hachtel

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Wir 
durchschauen 
Technik!

Wir befördern keine Personen. 
Wir fördern Persönlichkeiten!

F. & G. Hachtel GmbH & Co. KG
www.fg-hachtel.com
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Sondermaschinenbau  

70736 Fellbach 

über 100 

ca. 22 Mio. Euro / Jahr 

Philipp Hafner GmbH  
& Co. KG 
Personalabteilung
Blumenstraße 46 
70736 Fellbach 

personal@ 
hafner-philipp.de 

www.hafner-philipp.de 

Ansprechpartner für 
Praktika / Abschlussar-
beiten:

Karla Wilk 
0711-95767-228 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg, Trainee: 

Brigitte Zinßer 
0711-95767-227 

Bei uns wird genau gemessen 
Wir sind ein unabhängiges Familienunternehmen und 
führender Spezialist für kundenspezifische Lösungen 
im Bereich anspruchsvoller Fertigungsmesstechnik. 
Kernkompetenz ist die dimensionelle Messung von 
hoch präzisen Werkstücken. Unsere Maschinen ste-
hen direkt in der Fertigung unserer Kunden und ver-
binden größte Messpräzision mit hoher Verfügbakeit 
und kurzer Messzeit. Darauf setzen unsere Kunden – 
die besten Automobilhersteller, deren Zulieferer und 
innovative Werkzeugmaschinenhersteller.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten
Studenten der Fachbereiche Maschinenbau, Mechat-
ronik und Elektrotechnik bieten wir Bachelor- und 
Masterarbeiten sowie Praktika in den Bereichen Kon-
struktion, Technologie sowie Steuerungs- und An-
triebstechnik.  Bitte bewerben Sie sich über unsere 
Jobbörse für ein konkretes Abschlussarbeitsthema 
aus unserer Themensammlung. Bei entsprechendem 
Engagement besteht die Option auf eine anschlie-
ßende Festanstellung. 

Direkteinstieg/Trainee
Für leistungsstarke Hochschulabsolventen der Studi-
engänge Maschinenbau, Mechatronik und Elektro-
technik bieten wir im Rahmen eines individuellen Trai-
neeprogramms abwechslungsreiche und herausfor-
dernde Aufgaben in den Bereichen Technischer Ver-
trieb, Konstruktion, Montage/Service und Steuerungs- 
sowie Antriebstechnik.

Zusatzqualifikation 
Die Förderung unserer Mitarbeiter sowie die Ausbil-
dung junger Menschen sind ein wichtiger Bestandteil 
unserer Personalpolitik. Sichere und attraktive Ar-
beitsplätze, Projektverantwortung, kurze Entschei-
dungswege und eine offene Kommunikationskultur 
fördern die hohe Identifikation mit dem Unternehmen 
und die Freude an der Arbeit.

Philipp Hafner GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Hier will ich arbeiten!
Als führender Spezialist für hochpräzise 

Fertigungsmesstechnik bieten wir optimale 

Arbeitsbedingungen für individuelle 

Bestleistungen – Wann kommen Sie ins Team?

Philipp Hafner GmbH & Co. KG | Blumenstr. 46  | 70736 Fellbach | www.hafner-philipp.de

Anz_HAF_A5_MA2_181215.indd   1 18.12.15   14:02
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Maschinen- und Anla-
genbau, Automobilin-
dustrie, Kunststofftech-
nik

88400 Biberach 

Produktionsstandorte:
Biberach, Baienfurt, 
Annaberg (Sachsen);  
Košice (Slowakei); 
Tianjin (China); 
Vertriebsniederlassun-
gen weltweit 

3.500 weltweit 

770 Millionen € (2015) 

Handtmann Service 
GmbH & Co. KG 
Personalmarketing
Arthur-Handtmann-Str. 
23
88400 Biberach 

www.handtmann.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Carolin Bleher 
07351 342-2134 
carolin.bleher@ 
handtmann.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Sebastian Hack 
07351 342-2132 
sebastian.hack@
handtmann.de 

Kurzprofil 
Die Handtmann Unternehmensgruppe ist mit 3.500 Mitarbei-
tern weltweit tätig. Als Hightech-Zulieferer der Automobilin-
dustrie, im Maschinen- und Anlagenbau sowie in der Kunst-
stofftechnik genießen wir in den unterschiedlichsten Märkten 
hohes Ansehen für unsere technische Kompetenz.

Produkt/Dienstleistung 
Leichtmetallgussteile; Füll-, Portionier-, Abdrehsysteme und 
Automatisierungslinien; Komponenten, Anlagen, Filter- und 
Separationstechnik; Hochgeschwindigkeits-Mehrachsen-
Bearbeitungszentren; Formteile, Halbzeuge, bearbeitete 
Konstruktionselemente und ganze Systeme aus Ingenieur-
werkstoffen Lauramid® und Eltimid®; Komplexe Systeme und 
Module für die Motoren- und Abgastechnologie.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Für diese Studiengänge bietet Handtmann Praktika an: 
Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Fahrzeugtechnik, 
Gießereitechnik, Produktionstechnik, Betriebswirtschaftslehre, 
(z. B. Personal, Finanzen, Einkauf, Marketing/Vertrieb), 
(Wirtschafts-) Informatik, Qualitätsmanagement  
Vergütung: 500,00 €/ Monat; 35 Std./ Woche; Austausch mit 
allen Studierenden in der ganzen Unternehmensgruppe; 
Einführungsveranstaltung mit Werksführung; Unterstützung 
durch einen Firmenbetreuer; Bearbeitung von Projekten 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Für diese Studiengänge bietet Handtmann Abschlussarbeiten 
an: Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Fahrzeug-
technik, Gießereitechnik, Produktionstechnik, Betriebswirt-
schaftslehre, (z. B. Personal, Finanzen, Einkauf, Marke-
ting/Vertrieb), (Wirtschafts-) Informatik, Qualitätsmanagement  
Vergütung Bachelor: 600,00 €/ Monat; Master 700,00 €/ 
Monat; Austausch mit allen Studierenden in der ganzen 
Unternehmensgruppe; Einführungsveranstaltung mit Werks-
führung; Unterstützung durch einen Firmenbetreuer

Direkteinstieg/Trainee
Sie haben Interesse, Mitarbeiter oder Mitarbeiterin für die 
Handtmann Unternehmensgruppe zu werden? Auf unserer 
Website http://www.handtmann.de können Sie sich über 
aktuelle Jobangebote informieren oder sich gerne initiativ bei 
uns bewerben.  

Handtmann Service GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
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Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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Ihr Können. Unser Potenzial.

Die Handtmann Unternehmensgruppe ist mit 3.500 Mitar-
beitern weltweit tätig. Als Hightech-Zulieferer der Auto- 
mobilindustrie, im Maschinen- und Anlagenbau sowie  
in der Kunststoff technik genießen wir in den unterschied-
lichsten Märkten hohes Ansehen für unsere technische 
Kompetenz. 
 
Haben Sie Interesse, Ihre Karriere in einem technologie-
orientierten, international agierenden Konzern zu starten? 
Oder möchten Sie in einem Praktikum bzw. in Ihrer Ab-
schlussarbeit eine aktuelle Aufgabenstellung bei uns  
bearbeiten? Dann bewerben Sie sich, wir freuen uns auf Sie!

Handtmann Service 
GmbH & Co. KG
Arthur-Handtmann-Straße 23
88400 Biberach/Riss

KARRIERESTART
BEI HANDTMANN

Praktika, Abschluss- 
arbeiten, Absolventen  
in den Bereichen:

•	 Maschinenbau
•	 Wirtschaftsingenieurwesen
•	 Fahrzeugtechnik
•	 Gießereitechnik
•	 Produktionstechnik
•	 Betriebswirtschaftslehr		e	 
	 (z.	B.	Personal,	Finanzen,		
 Einkauf, Marketing/Vertrieb)
•	 (Wirtschafts-)	Informatik		
•	 Qualitätsmanagement

MEHR INFOS unter

www.handtmann.de

Ansprechpartner:
für Praktika und Abschlussarbeiten: 
Personalmarketing
Carolin Bleher: 07351 342 2134

für Absolventen: 
Personalabteilung
Sebastian Hack: 07351 342 2132
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Maschinenbau

71573 Allmersbach i.T. 

Weitere Standorte in 
Backnang, Groß-
aspach, Satteldorf, 
Vertriebsniederlassun-
gen weltweit 

Über 1000 (Baden-
Württemberg) 

über 200 Mio. € 

Harro Höfliger GmbH 
Personalabteilung
Helmholtzstr.4
71573 Allmersbach i.T. 

www.hoefliger.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg:

Eva Beutelspacher  
07191 501-5130 
eva.beutelspacher@ 
hoefliger.de 

Kurzprofil 
Als Sondermaschinenbauer fertigen wir mit über 1000 
Mitarbeitern komplexe Hightech-Maschinen, vor allem 
für die pharmazeutische Industrie. Vor vierzig Jahren 
von Harro Höfliger als Ein-Mann-Unternehmen ge-
gründet, zählen heute weltweit große Markenartikel- 
und Pharmaunternehmen wie Henkel, Pfizer oder 
Nestlé zu unseren Stammkunden. 
Technische Lösungskompetenz und die Erfüllung 
höchster Kundenansprüche machen HARRO HÖFLI-
GER zu einem weltweit anerkannten Technologiefüh-
rer. Die Nähe zu den Kunden erreichen wir durch 
weltweite Vertriebs- und Serviceniederlassungen. 
Unsere Wachstumszahlen sind herausragend und 
nachhaltig. Eine offene und innovationsfreundliche 
Unternehmenskultur zeichnet unser Familienunter-
nehmen aus. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir entwickeln und bauen hochwertige Verpackungs- 
und Sondermaschinen für die Pharmazeutische-, 
Chemisch-Technische- und Nahrungsmittelindustrie. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktikanten können die Abläufe in einem Betrieb 
kennenlernen und ihr theoretisches Wissen in der 
Praxis anwenden.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Studenten haben die Möglichkeit ihre Abschlussarbei-
ten bei Harro Höfliger zu schreiben. Vor allem in den 
Bereichen Konstruktion, Entwicklung, Steuerungs-
technik, Projektmanagement und Einkauf bieten wir 
laufend interessante Arbeiten an. 

Direkteinstieg/Trainee
Wenn Sie Teil einer dynamischen Unternehmensent-
wicklung werden wollen, steigen Sie jetzt ein und 
schicken uns Ihre persönliche Bewerbung. Auch auf 
Berufsstarter warten anspruchsvolle Aufgaben bei der 
Realisierung von Anlagen zur Herstellung und Verpa-
ckung innovativer Produkte. 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Soziale Kompetenzen, Englischkennt-
nisse, selbstständige Arbeitsweise, z.T. Reisebereit-
schaft

Harro Höfliger Verpackungsmaschinen GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Medizin- und Hygiene-
produkte 

89522 Heidenheim 

Weitere Standorte so-
wohl in Deutschland als 
auch in über 30 Län-
dern weltweit z.B. 
Frankreich, Spanien, 
Tschechien, USA, 
China, Südafrika, VAE, 
UK, etc. 

10.346 (weltweit) 
davon ca. 4.000 in 
Deutschland
(Stand 31.12.15) 

1,94 Mrd. Euro 
(2015) 

PAUL HARTMANN AG 
Human Resources 
Management 
Postfach 1420 
89504 Heidenheim 

karriere.hartmann.info 

Ansprechpartner für 
Praktika und Ab-
schlussarbeiten:  

Ricarda Müller  
07321-36-1658 
ricarda.mueller@ 
hartmann.info 

Ansprechpartner für 
Trainee:  

Anna Rath 
07321-36-1695 
anna.rath@ 
hartmann.info 

Kurzprofil 
Die HARTMANN GRUPPE ist einer der führenden eu-
ropäischen Anbieter von Medizin- und Hygienepro-
dukten mit den Kompetenzschwerpunkten Wundbe-
handlung, Inkontinenzversorgung und Infektionspro-
phylaxe.  

Produkt/Dienstleistung 
Wundmanagement, z.B. Produkte zur Wundbehand-
lung (z.B. Binden, Kompressen), Erste Hilfe (z.B. 
Wundpflaster und –verbände), Diagnostik (Fieberther-
mometer, Blutdruckmessgeräte). Inkontinenzma-
nagement, z.B. Inkontinenzhygiene (z.B. Inkontinenz-
einlagen, Inkontinenzslips), Produkte zur medizini-
schen Hautpflege und Patientenpflege. Infektionsma-
nagement, z.B. Produkte zum OP-Risikoschutz (z.B. 
OP-Bekleidung, Desinfektionsmittel). 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Entdecken Sie, wie sich Theorie und Praxis verbinden 
lassen. In nahezu allen Abteilungen des Unterneh-
mens bieten sich Gelegenheiten, eigenständig an ak-
tuellen Projekten sowie im operativen Tagesgeschäft 
mitzuarbeiten.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, an spannenden Pro-
jekten zu arbeiten und sich durch eigene Vorschläge 
und Ideen ein – und HARTMANN damit voranzubrin-
gen. Mit einer guten Abschlussarbeit profitieren Sie für 
Ihre persönliche und berufliche Zukunft. 

International Graduate Program
Für Absolventen bietet sich das International Gradu-
ate Program der PAUL HARTMANN AG an.18 Mo-
nate lang arbeiten Sie an verschiedenen strategisch 
relevanten Projekten mit und werden so auf Ihre Ziel-
position im Unternehmen vorbereitet. 

Zusatzqualifikation 
Gute Leistungen in der relevanten Studienrichtung se-
hen wir als Grundvoraussetzung. Gute Englischkennt-
nisse sowie gute Kenntnisse in den MS-Office-Pro-
grammen sind neben Eigeninitiative, Leistungsbereit-
schaft, Flexibilität und Spaß an der Arbeit ein Muss. 

PAUL HARTMANN AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Are you ready  
to go further?

We are looking for ambitious, open- 
minded and responsible students who  
are looking to go further. 

At HARTMANN you get to make a difference. Our healthcare products and solutions 
make an impact in millions of people’s lives around the world on a daily basis – in hospitals, 
in clinics, and at home. People are amazing and we believe that health can empower 
people to make a positive difference in the world. We believe this is something worth 
going further for.

HARTMANN is a place where you matter and where you will make a real difference.

HARTMANN is a place where you can go further. 

Internship and Final Thesis

We offer different ways to get your career started such as internships, final thesis work  
or as a working student. Discover how theory and practice are combined in the various 
functions within HARTMANN.

HARTMANN International Graduate Program

Graduates have the opportunity to join the HARTMANN International Graduate Program. 
Find out which focus area is the right one for you and send in your application today.

Find out more about your opportunities: 
karriere.hartmann.info

00475 HARTMANN Imageanzeige Praktikum A5.indd   1 25.07.16   13:11
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Industrie/Elektrotechnik

74564 Crailsheim 

Inland: Crailsheim, 
Dortmund, Zwönitz 
Ausland: Spanien, 
Tschechien, Schweiz, 
Frankreich, Indien,  
USA

ca. 380 (Deutschland) 
ca. 415 (Europa) 
ca. 450 (Weltweit) 

HBC-radiomatic GmbH 
Personalabteilung
Haller Straße 45-53 
74564 Crailsheim 

bewerbung@ 
radiomatic.com

www.hbc-radioma-
tic.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Svenja Hanselmann 
07951/393-948 
shanselmann@
radiomatic.com

Kurzprofil 
HBC-radiomatic steht seit 70 Jahren für beste  
Qualität „made in Crailsheim“. Als technologisch  
führender Anbieter von drahtlosen Steuerungen für 
die industrielle Anwendung sind wir stolz auf unsere 
enorme Fertigungstiefe. Wir sind ein familiengeführtes 
Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und  
jeder Mitarbeiter genießt bei uns eine hohe Wert-
schätzung.

Produkt/Dienstleistung 
HBC-radiomatic entwickelt und produziert hochwertige 
Funksteuerungen für verschiedenste Maschinen der 
Hebe- und Fördertechnik, zum Beispiel für Baukrane, 
Industriekrane, LKW-Ladekrane, Betonpumpen, Bohr-
geräte, Bagger und Seilwinden. Unsere Produkte sor-
gen weltweit für Sicherheit, Komfort und Effizienz bei 
der Bedienung von Maschinen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
 

V
or

- 
pr

ak
tik

um
 

Fe
rie

nj
ob

 

P
ra

kt
ik

a 

W
er

k-
 

st
ud

en
t 

B
ac

he
lo

r-
ar

be
it 

M
as

te
r- 

ar
be

it 

D
ire

kt
- 

ei
ns

tie
g 

Tr
ai

ne
e 

Inland.. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Offene Praktikantenstellen in der Abteilung System-
entwicklung, wünschenswert mind. 4  
Monate.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Aktuelle Themen für Abschlussarbeiten finden Sie auf 
unserer Homepage: www.hbc-radiomatic.com 

Direkteinstieg
Offene Stellenangebote finden Sie aktuell auf unserer 
Homepage: www.hbc-radiomatic.com 

Bewerbungen nehmen wir gerne per E-Mail entgegen: 
bewerbung@radiomatic.com 

HBC-radiomatic  GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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HBC-radiomatic GmbH • Personalabteilung • Haller Straße 45 – 53  
74564 Crailsheim • Tel: 07951 393-0 • bewerbung@radiomatic.com

Drahtlos viel bewegen.

Zur Unterstützung unseres dynamischen Wachstumskurses suchen wir regelmäßig  

Studenten und Absolventen 
im Bereich Elektrotechnik (m / w).

Neugierig? Dann besuchen Sie uns gerne an unserem Messestand.

Alle Details zu unseren Stellenangeboten fi nden Sie auch auf unserer Website 
www.hbc-radiomatic.com unter der Rubrik „Arbeiten bei HBC“.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Und das ist unser Angebot für Sie:
•    Spannende Aufgaben in anspruchsvollen und interessanten Projekten.
•  Eine sehr gute und intensive Betreuung in Projektteams.
•  Sehr gute Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten. 

HBC-radiomatic steht seit 70 Jahren für beste
Qualität „made in Crailsheim“. Als technologisch
führender Anbieter von drahtlosen Steuerungen
für industrielle Anwendungen sind wir  stolz
auf unsere enorme Fertigungstiefe. Wir sind 
ein familiengeführtes Unternehmen mit kurzen 
Ent scheidungs wegen und jeder Mitarbeiter
genießt bei uns eine hohe Wertschätzung!

Ein wesentlicher Grundstein für unseren Erfolg 
ist unsere weltweite Ausrichtung. Mit Nieder-
lassungen in Frankreich, der Schweiz, Spanien,
Tschechien, den USA und Indien sowie  über 
40 Partnerunternehmen von Australien  bis 
Kanada kümmern wir uns um den Vertrieb 
unserer Produkte, den After-Sales-Service und 
die persönliche Betreuung unserer Kunden.

1607_AD_AIM_Aalen.indd   1 26.07.2016   14:18:49
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Pharma, Maschinen- 
/Anlagenbau, Medizin-
technik, Automotiv 

91052 Erlangen 

Crailsheim, Heiden-
heim, Heilbronn, Ku-
chen, Waiblingen, 
Augsburg 

1000 deutschlandweit 

105 Mio. Euro 
(GJ 15) 

HEITEC AG 
Brunnenstrasse 36 
74564 Crailsheim 

www.heitec.de 

Ansprechpartner für 
Praktika und Ab-
schlussarbeiten:  

Ralf Richter 
07951-93 66-36 
ralf.richter@ 
heitec.de

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Sabine Waldmann 
07951-9366-10 
sabine.waldmann@ 
heitec.de

Kurzprofil 
HEITEC steht für Industriekompetenz in Automatisie-
rung und Elektronik und bietet Lösungen, Produkte 
und Dienstleistungen mit den Inhalten Software, 
Mechanik und Elektronik. Mit technisch hochwertigen, 
verlässlichen und wirtschaftlichen Lösungen verhilft 
HEITEC seinen über 2000 Kunden ihre Produktivität 
zu steigern und ihre Produkte zu optimieren. Mehr als 
1000 Mitarbeiter an zahlreichen Standorten im In- und 
Ausland gewährleisten Kundennähe und Bran-
chenkompetenz.

Produkt/Dienstleistung 
Engineering-Dienstleistungen: Automatisierung, Soft-
ware-Entwicklung, Qualifizierung/Validierung 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
projektbezogene Vergabe in allen o. g. Bereichen, 
ganzjährig, Themen werden individuell abgestimmt, 
höhere Semester 

Bachelor- und Masterarbeiten 
projektbezogene Vergabe in allen o. g. Bereichen, 
ganzjährig, Themen werden individuell abgestimmt, 
höhere Semester 

Direkteinstieg
Auch motivierten Anfängern mit einer hohen Lernbe-
reitschaft bieten wir gerne eine Chance. Wir haben ein 
spezielles Einarbeitungskonzept installiert, dass seit 
Jahren erfolgreich läuft. 

Zusatzqualifikation 
Gute Englischkenntnisse, Flexibilität, Kommunikati-
onsfähigkeit, Reisebereitschaft, Teamfähigkeit, Eigen-
verantwortlichkeit 

HEITEC AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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�

HEITEC�AG� Telefon:� 07951�/�93�66�10/�0�
Sabine�Waldmann� Fax:� 07951�/�93�66�66�
Brunnenstraße�36� E�Mail:� karriere@heitec.de�
74564�Crailsheim� E�Mail:� sabine.waldmann@heitec.de� � www.heitec.de�
�

�
�

STARTEN�SIE�MIT�UNS�DURCH! KARRIERE

Die�HEITEC�AG�steht�seit��30�Jahren�für�Lösungs�,�Engineering��und�Industriekompetenz�in�den�Bereichen�
Software,�Mechanik�und�Elektronik.�Wir�bieten�sowohl�hochwertige�Standardapplikationen�als�auch�
kundenspezifische�Lösungen�aus�einer�Hand.�Unser�Ziel�sind�nachhaltige,�kostensenkende�und�innovative�
„engineering�solutions“�für�unsere�Kunden.�

1000�Mitarbeiter�an�19�deutschen�Standorten�und�zahlreichen�Standorten�im�Ausland�gewährleisten�in�
unmittelbarer�Kundennähe�hohe�Branchenkompetenz.�
�
Weit�über�2000�Kunden�aus�Mittelstand�und�Großindustrie�profitieren�heute�von�unseren�
Dienstleistungen�und�Produkten.�
�
In�Crailsheim�sowie�anderen�Standorten�der�Region�Süd/West�suchen�wir�Verstärkung�für�unser�
Kompetenz�Center�Pharma��und�Medizintechnik.�
�
Ebenso�bieten�wir�in�unterschiedlichen�Fachbereichen�Möglichkeiten�für�
��Werkstudenten�
��Praktikantenplätze�sowie�
��Themenbereiche�für�Bachelor��und�Masterarbeiten�
�
Als�HEITEC�AG�bieten�wir�Ihnen�
einen�Arbeitsplatz�mit�Perspektive�im�High�End�Technologiebereich.�
�
�
Alle�offenen�Stellen�finden�Sie�in�unserem�Karriere�Portal�auf�www.heitec.de.�
Wir�freuen�uns�darauf,�Sie�kennenzulernen!�
�
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Elektronik

73431 Aalen 

keine

40

5 Mio. Euro 
(GJ 14/15) 

hema electronic GmbH 
Röntgenstr. 31 
73431 Aalen 

info@hema.de 

www.hema.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Oliver Helzle 
07361 9495-0 
o.helzle@hema.de

Kurzprofil 
„leading technologies“ schreiben wir uns auf die 
Fahne. Das bedeutet für uns, dass wir für unsere Kun-
den modernste und hochanspruchsvolle Elektronik-
systeme entwickeln. 
Mit 40 Mitarbeitern entwickelt und fertigt hema in    
Aalen seit über 35 Jahren kundenspezifische Hard- 
und Software. 
Einige unserer Lösungen haben es zum Technologie-
führer auf dem Weltmarkt geschafft. Das wollen wir 
mit Ihnen weiter ausbauen!

Produkt/Dienstleistung 
hema electronic bietet elektronikbasierende kunden-
orientierte Systemlösungen an. Schwerpunkte sind Vi-
deoelektronik und LED-Lösungen. 
Als Entwicklungsunternehmen sind wir spezialisiert 
auf das Design und die Entwicklung von Mikroelektro-
nik.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Regelmäßig übernehmen Studenten bei hema Pro-
jekte im Rahmen von Praktika. Diese können in den 
Bereichen Marketing und Vertrieb, Elektronik und In-
formatik angesiedelt sein. Praktikum bei hema heißt 
praktisch an echten Themen im Team mitarbeiten.

Bachelor- und Masterarbeiten
Abschlussarbeiten beschäftigen sich bei hema mit 
echten Projekten aus dem Unternehmen. Speziell in 
den Bereichen Hard- und Softwareentwicklung. Dar-
über hinaus bieten wir Themen aus dem Marke-
ting/Vertrieb und dem Produkt- und Innovationsma-
nagement an.

Direkteinstieg
Jederzeit mit Schwerpunkt Elektronik und Informatik. 
Wir suchen aktive und mutige junge Leute mit einem 
guten Abschluss und der Freude an spannenden und 
anspruchsvollen Projekten.

Zusatzqualifikation 
Wir legen Wert auf eine hohe Motivation, selbststän-
dige Arbeitsweise und die Lust technologische Gren-
zen zu überwinden.

hema electronic GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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hema electronic GmbH entwickelt und fertigt Hochleistungselektronik und 
Komponenten für Kunden im industriellen Bereich. 

Sie begeistern sich für Elektronik?
Ergänzen Sie unser Team mit frischen Ideen!
In technischen und kaufmännischen Bereichen suchen wir regelmäßig  
Studenten und Absolventen.

Entdecken Sie unsere Jobangebote unter
www.hema.de/hema/karriere

hema electronic GmbH
 Röntgenstraße 31 | 73431 Aalen | Germany | T +49 7361 9495 - 0 | F +49 7361 9495 - 45

 info@hema.de | hema.de 

Absolventen
Praktikanten
Bachelor- und Masterarbeiten
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Automobilbranche 

73529 Schwäb. Gmünd 

Sahy (Slowakei) 
Hangzhou (China) 
Saltillo (Mexico) 

200 (Deutschland) 
450 (Slowakei) 

im Aufbau: 
VR China, USA 

> 60 Mio. Euro 

Hörnlein  
Umformtechnik GmbH 
Personalwesen 
Perlenweg 6 
73529 Schw. Gmünd 

humanresources@ 
hoernlein.com

www.hoernlein.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschluss- 
arbeiten:  

Christine Kuhn 
07171/1009-991 
christine.kuhn@
hoernlein.com

Ansprechpartner für
Direkteinstieg:

Inge Bidlingmaier 
07171/1009-316 
inge.bidlingmaier@
hoernlein.com

Kurzprofil
Wir bieten optimale Kundenlösungen: Von anspruchs-
vollen Stanz- und Tiefziehteilen und Rohrumformun-
gen, bis hin zu komplexen Baugruppen rund um den 
Megatrend Kraftstoffeinsparung, Schadstoffreduzie-
rung und E-Mobility/Hybrid. 

Die Eigenverantwortung und das Wissen jedes Mitar-
beiters in einer offenen teamorientierten Unterneh-
menskultur bildet die Basis unseres langjährigen
Erfolges im globalen Wettbewerb.  

Von der frühen Entwicklungsphase bis hin zur  
prozesssicheren Serienfertigung sind wir innovativer 
und zuverlässiger Partner der Automobilindustrie. 
Wir sind stolz darauf, mehrfach ausgezeichneter  
Vorzugslieferant zu sein.

Produkt/Dienstleistung 
Innovative Tiefzieh- und Stanztechnik, kombiniert mit 
Rohrumformungen und komplexen Montagebaugrup-
pen.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Im Rahmen der Tätigkeit kurzzeitige Einsätze bei unseren ausländi-
schen Standorten möglich. 

Praktika 
Am Standort Schwäbisch Gmünd in den Bereichen 
Produktion/Fertigung, Lean Management, Projekt- 
management, Entwicklung, Konstruktion sowie im 
kaufmännischen Bereich.
Vorpraktika sind ebenfalls möglich.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Am Standort Schwäbisch Gmünd in den Bereichen  
Produktion/Fertigung, Lean Management, Projektma-
nagement, Entwicklung, Konstruktion sowie im kauf-
männischen Bereich.
Innerhalb anspruchsvoller Arbeitsaufgaben können 
Sie Ihre Ideen und Vorstellungen einbringen und ver-
wirklichen.

Zusatzqualifikation
Fremdsprachenkenntnisse (v.a. Englisch) 
Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft
Soziale Kompetenz 

Hörnlein Umformtechnik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Hörnlein ist ein inhabergeführtes Traditionsunternehmen. Gegenseitige 
Wertschätzung, Vertrauen sowie respektvolle Zusammenarbeit in jungen, 
motivierten Teams und Förderung der individuellen Fähigkeiten –  
Das sind die Grundsteine unseres Erfolgs und die Voraussetzungen für 
Ideen zur Entwicklung von Zukunftstechnologien.  
 
Beim kreativen Einsatz Ihrer Talente wird durch flache Hierarchien und 
kurze Entscheidungswege Ihre Eigeninitiative optimal gefördert. Innerhalb 
anspruchsvoller Arbeitsaufgaben können Sie Ihre Ideen und Vorstellungen 
einbringen und verwirklichen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Wir sind ein führendes  
Unternehmen der Automobil-
Zulieferindustrie dessen  
Schlüsselkompetenzen mit 
Engineering „Made in 
Germany“ in der Entwicklung 
und Herstellung von hoch-
präzisen Stanz- und Ziehteilen 
über Hochdruckrails bis hin zu 
komplexen Baugruppen rund 
um den Megatrend 
Kraftstoffeinsparung und  
E-Mobility/Hybrid liegen. 
Mit Standorten in Deutschland, 
der Slowakei und China sowie 
Kooperationen in Mexiko und 
den USA ist das Unternehmen 
für die Zukunft bestens auf-
gestellt und beliefert direkt 
oder indirekt weltweit alle 
namhaften OEMs. 
 
Hörnlein  
Umformtechnik GmbH 
Perlenweg 6 

73525 Schwäbisch Gmünd  

www.hoernlein.com 

humanresources@hoernlein.com 

 

Wir suchen regelmäßig engagierte und motivierte 

Hochschulabsolventen und Studenten (m/w) 
für Praktika, Abschlussarbeiten und Werkstudenten-
tätigkeiten zu folgenden Themenbereichen: 

 Lean-Management, Supply-Chain-Management, 
Wertstrom-Management 

 Produktionssteuerung, Instandhaltungsoptimierung 
 Projektmanagement 
 Personalwesen 
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Ingenieurdienstleistung, 
Automotive Enginee-
ring, Entwicklung, 
Konstruktion,
Projektmanagement, IT,
Software-Entwicklung, 
Betriebswirtschaft 

70771 L.- Echterdingen 

über 370 Mitarbeiter 

4,656 Mill.Euro 
(GJ 2015) 

HUCON GmbH 
Bewerbermanagement 
Gutenbergstraße 11 
70771 L.- Echterdingen 

www.hucon.com 

Ansprechpartner für Ab-
schlussarbeiten, Direkt-
einstieg, Trainee: 

Marco Pucciarelli 
0711 / 459 600 691 
talentfinder@hucon.com 

Kurzprofil 
Die HUCON GmbH wurde 2001 als Dienstleistungsun-
ternehmen für Technologie-Projekte in der Fertigungs-
und Automobilindustrie gegründet. Seit der Gründung
seines Unternehmens steht für Gründer Dr.-Ing. Holger
Uhl im Fokus, technologische Herausforderungen auf
partnerschaftlicher Basis zu meistern. Durch die Ver-
zahnung verschiedener Managementmethoden entwi-
ckeln wir effiziente und nachhaltige Lösungen für un-
sere Kunden.  

Produkt/Dienstleistung 
Unsere Kompetenzschwerpunkte liegen im Consulting
von komplexen interdisziplinären Aufgabenstellungen
und von Entwicklungsleistungen. Zu unseren Kunden
zählen namhafte Automobilhersteller sowie Kunden
aus dem Mittelstand im Zuliefererbereich als auch im
Maschinen- und Anlagenbau. Das Leistungsportfolio
reicht von Projekt- und Prozessmanagement in der
Produktentwicklung, über Konstruktion und Entwick-
lung von Motoren und Karosserien bis hin zu  
IT-Systemlösungen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - - - - - - - 

Bachelor- und Masterarbeiten 
In Einzelfällen auf Anfrage möglich in verschiedenen
Bereichen

Direkteinstieg/Trainee
Jederzeit möglich in den Bereichen Projektmanage-
ment, Entwicklung, Konstruktion, Versuch, Elektrotech-
nik, IT, Betriebswirtschaft / Controlling, Einkauf, Logis-
tik

Zusatzqualifikation 
Kompetenz – Flexibilität – Vernetztes Denken; mög-
lichst Praktikum in einem Automotive-Bereich 

HUCON GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Erstklassige Ingenieur-Dienstleistungen haben einen Namen

Die HUCON GmbH steht für erstklassige
Industrieberatung und modernes Engineering.

Wer hier tätig ist, arbeitet mit Leidenschaft,
Ehrgeiz und Engagement an spannenden und
anspruchsvollen Projekten. Die Begeisterung
für Technologie und Fortbewegung vereint
Berufseinsteiger und erfahrene Mitarbeiter.
Wechselnde Projekte - von der Studie bis zur
Serienreife - und stetige persönliche sowie
fachliche Weiterentwicklung stellen sicher,
dass es bei uns ganz bestimmt nicht langweilig
wird.

Du zeichnest dich aus durch Kompetenz,
Flexibilität und der Fähigkeit zu vernetztem
Denken? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Mit einem 

Trainee
oder 

Direkteinstieg
bei der HUCON GmbH legst Du den
Grundstein für eine erfolgreiche Karriere im
Bereich Automotive.

Interesse geweckt? Dann besuche uns auf www.hucon.com.
Hast du Fragen zum Thema Karriere bei der HUCON GmbH oder möchtest uns deine Bewerbung
schicken?
Dann sende uns eine E-Mail an talentfinder@hucon.com.

Tel.: 0711 / 459 600 600
Fax: 0711 / 459 600 666
talentfinder@hucon.com

www.hucon.com 

HUCON GmbH
Bewerbermanagement
Marco Pucciarelli
Gutenbergstraße 11
70771 Leinfelden-Echterdingen
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Konsumgüterbranche 

89079 Ulm 

Weitere Standorte all 
over the World;  

ca. 13.600 (weltweit) 

36 Mrd. SEK 
(GJ 2015) 

Husqvarna Group 
HR Talentmanagement 
& Recruiting 
Hans-Lorenser-Str. 40 
89079 Ulm 

http://karriere. 
husqvarnagroup.de/ 

http:// 
husqvarnagroup.com 

Ansprechpartner für 
Praktika. Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg u. 
Trainee: 

Carolin Hopp 
0731-490-926 
carolin.hopp@ 
husqvarnagroup.com 

Carina Horwath 
0731-490-2530 
Carina.horwath@  
husqvarnagroup.com 

Kurzprofil 
Ein Team. Unterschiedliche Persönlichkeiten. Und viele 
Ideen, aus denen technische Produkte werden, die bei 
Profis und Hobby-Anwendern rund um den Globus hoch im 
Kurs stehen! Das ist die Husqvarna Group, der weltweit 
größte Hersteller für motorbetriebene Geräte in den Berei-
chen Forstwirtschaft, Landschaftspflege und Garten. Wir 
verbinden Leidenschaft für Innovationen und die Qualität 
unserer starken Marken Husqvarna und GARDENA in ein-
zigartiger Weise – auch als Arbeitgeber. Entdecken Sie Ihre 
Karrierechancen. 

Produkt/Dienstleistung 
Starke Marken, innovative Produkte und eine weltweite Prä-
senz: So breit gefächert wie unser Produktspektrum sind 
auch Ihre Perspektiven bei der Husqvarna Group. Denn als 
einer der größten und führenden Anbieter in den Bereichen 
Forstwirtschaft, Landschaftspflege, Garten, Bewässerungs-
technik sowie Bau- und Steinindustrie (auf europäischer 
und zum Teil internationaler Ebene) sind wir ständig auf der 
Suche nach kompetenter Verstärkung! 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Antworten auf die FAQ’s finden Sie auf unserer Karriere-
seite http://karriere.husqvarnagroup.de/de/studenten-absol-
venten/ 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bachelor- und Masterarbeiten sind in nahezu allen Berei-
chen möglich. Auf unserer Karriereseite finden Sie alle ak-
tuell zu vergebenen Themenstellungen  http://karriere.hus-
qvarnagroup.de/de/studenten-absolventen/abschlussarbei-
ten/

Direkteinstieg/Trainee
Auf unserer Karriereseite finden Sie alle nötigen Informatio-
nen zu Direkteinstiegspositionen und auch zu unserem glo-
balen Trainee Programm  http://karriere.husqvar-
nagroup.de/de/studenten-absolventen/trainee/ 

Zusatzqualifikation 
wir suchen Menschen, die kundenorientiert denken und ih-
ren Beitrag dazu leisten wollen, maßgeschneiderte Lösun-
gen für unsere Kunden zu entwickeln, einen Mehrwert für 
sie zu schaffen und langfristige Beziehungen aufzubauen. 
Warum? Weil der Kunde bei uns immer im Mittelpunkt 
steht. Dabei lernen wir kontinuierlich dazu und streben da-
nach, immer besser zu werden. Zeigen Sie Engagement, 
übernehmen Sie Verantwortung und treiben Sie Dinge vo-
ran – und Sie werden sehen, wie viel Sie bei und mit uns 
erreichen können. 

Husqvarna Group 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

A - 10



Lenken Sie Ihren Blick  
in Richtung Zukunft!
Ihre Karriere in der Husqvarna Group.

Starke Marken. Innovative Produkte. Und ein einzigartiges Team! Das ist die 
Husqvarna Group, der weltweit größte Hersteller für motorbetriebene Geräte 
für Forstwirtschaft, Landschaftspflege, Garten und Bautechnik. Bringen Sie unsere 
Premium-Marken Husqvarna und GARDENA weiter nach vorn: 
mit Ihren kreativen Ideen und Ihrer Begeisterung für die Technik von heute und 
morgen. Wir bieten Ihnen Freiräume, um unser Portfolio, unser Unternehmen 
und vor allem Ihre Karriere zu gestalten. Mit uns haben Sie vielversprechende 
Zukunftsperspektiven im Blick: karriere.husqvarnagroup.de
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 Maschinen- und Anla-
genbau, Robotics, 
Fahrzeugbau, Schie-
nenverkehrstechnik, 
Erneuerbare Energien 

  
 73569 Eschach 

  

 
icotek Corp. (USA) 
icotek (swiss) AG 
icotek Elektronik Tic. 
Ltd. Şti. (Türkei) 

  
 icotek GmbH 

Personalabteilung 
Bischof-von-Lipp Str. 1 
73569 Eschach 
 
personal@icotek.com 

  
 www.icotek.com 

  

 Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 
 
Frau Sabrina Grau 
07175 / 923800 
personal@icotek.com 

  

Kurzprofil 
Die icotek GmbH ist ein international erfolgreiches 
und kontinuierlich wachsendes Familienunternehmen. 
Als Innovationsführer im Kabeleinführungsmanage-
ment und der EMV-Technik sind wir ein attraktiver 
Arbeitgeber für motivierte Menschen, die ihre berufli-
che Zukunft abwechslungsreich gestalten und sich 
weiterentwickeln wollen. Von unserem Standort in 
Eschach vertreiben wir unsere Produkte weltweit in 
über 50 Länder. Zusammen mit unseren Tochterge-
sellschaften in der Schweiz, der Türkei und den USA 
sind wir ein starker und zuverlässiger Partner für die 
Industrie. 
 
Produkt/Dienstleistung 
Das icotek Produktportfolio umfasst Kabeleinfüh-
rungssysteme für Leitungen bis 115 mm, universell 
einsetzbare sowie innovative EMV Lösungen zur 
sicheren Ableitung von leitungsgebundenen Störun-
gen. Zahlreiche Patente und Neuentwicklungen spre-
chen für die Innovationskraft von icotek. 
 
Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. Ja Ja Ja - Ja - Ja Ja 

 

 
Praktika 
Vielseitige Einsatzmöglichkeiten im In- und Ausland 
(Tochtergesellschaften in den USA, Schweiz und 
Türkei). Bewerbung ca. 3 Monate vor Praktikumsbe-
ginn. 
 
Bachelor- und Masterarbeiten 
Interessante Themen in unterschiedlichen Unterneh-
mensbereichen im Inland und Ausland. Bewerbung 
ca. 3 Monate vor Beginn der Bachelor-/ Masterarbeit. 
 
Direkteinstieg/Trainee 
Vielseitige Einstiegsmöglichkeiten im In- und Ausland. 
Individuell auf die Tätigkeit abgestimmtes Einarbei-
tungsprogramm. Anspruchsvolle, abwechslungsreiche 
Aufgaben in einer zukunftsträchtigen und innovativen 
Branche. 
 
Zusatzqualifikation 
Gute Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachen 
erwünscht, Teamfähigkeit, engagierte und selbststän-
dige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit, Belastbarkeit 
 

icotek GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Alle Einstiegsmöglichkeiten unter:

www.icotek.co
m/karriere/

icotek GmbH 
Bischof-von-Lipp Str. 1 | 73569 Eschach 
Tel +49 (0) 71 75 - 923 80 0 | personal@icotek.com
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Ingenieurwesen & 
Technische Berufe 

70794 Filderstadt 

Hamburg, Lüneburg, 
Wolfsburg, Berlin, 
Hannover, Dortmund, 
Linnich, Köln, Aachen, 
Siegen, Frankfurt, 
Nürnberg, Mannheim, 
Heilbronn, Karlsruhe, 
Stuttgart, Ulm, Augs-
burg 

ca. 400 

34 Mio. EUR 

iks Engineering GmbH 
Bahnhofstraße 11 
89073 Ulm 

ulm@iks-
engineering.de 

www.iks-engineering.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Trainee: 

Franziska Güney   
0731 / 963389 - 00 
franziska.gueney@ 
iks-engineering.de

Kurzprofil 
Die iks zählt zu den bekanntesten Engineering-
Unternehmen in Deutschland. Bundesweit unterstüt-
zen wir unsere Kunden mit qualifizierten flexiblen 
Ingenieur-Leistungen in Entwicklung, Konstruktion, 
Fertigung sowie Test und Versuch. 
Arbeitsverträge werden bei den Unternehmen der iks 
Gruppe unbefristet geschlossen. Bewerber und Mitar-
beiter erwartet ein krisensicherer Arbeitsplatz der 
durch die breit gefächerte Kundenstruktur – verteilt 
auf die ganze Wirtschaft – nicht dem Auf und Ab 
konjunktureller Schwankungen ausgesetzt ist. 
Wir bieten Ihnen: 
• Bis zu 30 Urlaubstage
• Gleitzeitoption für zusätzliche Urlaubstage  
• Sonderurlaub für Umzug, Heirat etc. 

Wir freuen uns auf Sie!  
Stellenmarkt und Bewerbung unter:  
stellenmarkt.iks-gruppe.de 
https://www.facebook.com/iksgruppe/ 

Produkt/Dienstleistung 
Ingenieurdienstleistung im Bereich Entwicklung & 
Konstruktion

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - - - - - Ja - 

Praktika 
Nicht möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Nicht möglich. 

Direkteinstieg/Trainee
Zu besetzende Positionen: Bachelor, Diplom-
Ingenieure und Techniker für die Fachbereiche Ent-
wicklung und Konstruktion. Unsere Mitarbeiter profitie-
ren von der sozialen Sicherheit einer festen Anstel-
lung – und genießen gleichzeitig einen abwechslungs-
reichen Arbeitsplatz. 

Zusatzqualifikation 
Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Fachprakti-
ka, 3D-CAD-Kenntnisse, Fremdsprachenkenntnisse, 
Mobilität 

iks Engineering GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ZEIG WAS DU KANNST!

JETZT ALS ABSOLVENT BEI IKS EINSTEIGEN!

Die iks Gruppe hat spannende Projekte in Entwicklung, Beratung, Konstruktion  
und Fertigung für Techniker und Ingenieure in ganz Deutschland. Wir bieten  
attraktive Jobs in technischen Bereichen wie Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,  
Anlagenbau, Elektrotechnik, alternative Energien, Verfahrenstechnik und IT. 

Ganz einfach hier online bewerben: stellenmarkt.iks-gruppe.de

www.facebook.com/iksgruppe www.twitter.com/iksGruppe www.xing.com/companies/iksgruppegmbh
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Informatik

89129 Langenau 

Zürich, Schweiz 
Thun, Schweiz 

5 (Deutschland) 
70 (Europa)  

Informaticon
Deutschland GmbH 
Personalabteilung
Magirusstrasse 4 
89129 Langenau 

jobs@informaticon.com

www.informaticon.com 

Ansprechpartner für 
Praktika/Werkstudent,
Direkteinstieg:

Irina Zürcher 
07345-9188-78-0 
irina.zuercher@ 
informaticon.com

Kurzprofil 
Als inhabergeführtes Informatikunternehmen beschäf-
tigen wir 70 Mitarbeitende in der Schweiz und in 
Deutschland. Nahe bei und mit den Kunden entwi-
ckeln wir ausgeklügelte integrierte Softwarelösungen. 
Wir haben zum Ziel, den Kunden Nutzen und Wettbe-
werbsvorteile zu verschaffen. Aus diesem Grund erar-
beiten wir Lösungen, die einfach sind und Raum für 
Effizienz und Innovationen bieten. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir machen Softwareprodukte. Die Business Software 
A3 ist eine eigenständig von Informaticon entwickelte 
ERP-Lösung. Dank einer treuen Kundenbasis konnte 
A3 zu einer Gesamtlösung mit über 20 verfügbaren 
Modulen entwickelt werden. Wir fokussieren mit unse-
rem ERP-System auf Unternehmen von 1 bis 500 Mit-
arbeitenden in den Branchen Recycling, Bau, Kanal, 
Baustoff, Garage, Carrosserie, Handel und Produk-
tion.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. - - Ja Ja - - Ja - 
Ausland.. - - Ja - - - Ja - 

Praktika 
Wir bieten für Studierende oder angehende Studenten 
Praktika im Bereich Softwareentwicklung an. Minimale 
Praktikumsdauer: 6 Monate. Ort: Sowohl in Deutsch-
land wie auch in der Schweiz.  

Direkteinstieg
Wir bieten attraktive Jobangebote für Absolventen in 
der Softwareentwicklung an. Anstellung zwischen 
60% und 100%. Voraussetzung:   
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Informatik, 

Elektrotechnik oder verwandte Ausbildung) 
 Ausgeprägte mathematische Begabung, logisches 

Denken 
 Ausdauer und Sinn für praktische Zusammen-

hänge 
 Deutsch auf muttersprachlichem Niveau 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, selbstständige Arbeitsweise, Reisebe-
reitschaft mit dem Auto (mehrheitlich Tageseinsätze 
beim Kunden vor Ort). 

Informaticon Deutschland GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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www.informaticon.com
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Lösungen für Produkt-
entwicklung, 3D-Ren-
dering, IT und  
Geschäftsprozesse

73479 Ellwangen 

Hamburg, Hannover, 
Berlin, Köln, Langen, 
Leipzig, Stuttgart,  
München, Lindau,  
Zürich (CH),  
Birmingham (UK) 

240 (Deutschland) 
270 (Weltweit) 

60 Mio. Euro (GJ 15) 

INNEO Solutions  
GmbH 
Rindelbacher Straße 42 
Personalabteilung
73479 Ellwangen  

bewerbung@inneo.com 

www.inneo.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Personalabteilung
Marianne Merz 
07961/890-0 
bewerbung@inneo.com 

Kurzprofil 
INNEO Solutions ist führender Lösungsanbieter für 
CAD/CAM, PDM/PLM, 3D-Rendering, Informations-
technologien und Geschäftsprozesse/SharePoint. Mit 
rund 270 Mitarbeitern in 12 Niederlassungen betreuen 
wir über 4.000 Kunden in Deutschland, in der Schweiz 
und in Großbritannien. INNEO ist u. a. PTC Platinum 
Partner, KeyShot Certified Platinum Reseller,  
HP Preferred Gold Partner, NetApp Platinum Partner 
sowie Microsoft Gold Partner. INNEO ist außerdem 
Mitglied der PLM Elite, dem internationalen Partner-
Netzwerk für PDM/PLM-Lösungen. 

Produkt/Dienstleistung 
Komplettlösungen für CAD/CAM, PDM/PLM,  
3D-Rendering und Animation, IT-Infrastruktur und  
Geschäftsprozesse, Microsoft SharePoint inkl. Con-
sulting, Training und eigenem Support. Entwicklung 
von Software (Startup TOOLS, GENIUS TOOLS). 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. - - Ja Ja Ja Ja Ja Ja 
Ausland.. - - Anfrage - Anfrage Anfrage Ja - 

Praktika 
Praktika sind in allen Unternehmensbereichen  
möglich: Technik (CAD/PDM), Vertrieb (CAD/PDM,  
IT-Lösungen, SharePoint), Marketing (Web,  
Social Media, Video, Online-Marketing, E-Commerce, 
Online Shops), Softwareentwicklung (INNEO Eigen-
entwicklungen rund um CAD/PDM und SharePoint). 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten sind in verschiedenen Unterneh-
mensbereichen (siehe Praktika) möglich. Dement-
sprechend sind vielfältige Themen denkbar, die im 
Detail mit dem Bereichsverantwortlichen besprochen 
werden. 

Direkteinstieg/Trainee
Traineeprogramm im Vertrieb, Technical Consultant, 
System Engineer, Softwareentwicklung, Marketing 

Zusatzqualifikation 
- Fremdsprachen (v.a. Englisch) 
- Interesse an CAD/PLM, 3D-Rendering, (Produkt-

entwicklung), Lösungen rund um IT oder Ge-
schäftsprozesse 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit 

INNEO Solutions GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Automobilindustrie,
Elektrotechnik,  
IT & Internet,  
Maschinen-
und Anlagenbau,  
Medizintechnik,  
Metallindustrie,
Pharmaindustrie,  
Transport & Logistik, 
Sonstige Branchen

89073 Ulm 

Ulm, Neu-Ulm, Alb-
Donau-Kreis, Landkreis 
Neu-Ulm, Landkreis  
Günzburg, Landkreis 
Heidenheim

Innovationsregion Ulm 
Olgastraße 101 
89073 Ulm 

info@innovationsregion-
ulm.de

www.innovationsregion-
ulm.de/jobsuche

Ansprechpartner  für 
Praktika, Abschluss-
arbeiten,  Direkteinstieg 
und Trainee: 

 Da wir verschiedene 
Unternehmen und Institu-
tionen aus der Innovati-
onsregion Ulm vertreten, 
bitten wir Sie, Ihre Be-
werbungen direkt an die 
in den Stellenangeboten 
genannten Ansprech-
partner/innen zu richten. 

Kurzprofil 
Die Innovationsregion Ulm ist eine der wirtschaftlich 
dynamischsten und gründungsaktivsten Regionen 
Deutschlands, wie viele Rankings belegen. Hier sind 
die Standortvorteile von Bayern und Baden-
Württemberg vereint. Zur Innovationsregion zählen 
die Städte Ulm und Neu-Ulm, der Alb-Donau-Kreis 
sowie der Landkreis Neu-Ulm. 

Als Verein, bestehend aus Unternehmen, Institutio-
nen, Verbänden und Kommunen, ist die Innovations-
region Ulm für das Regionalmarketing zuständig. 
Studierende und Hochschulabsolventen sollen auf die 
vielfältigen Karrierechancen in den leistungsfähigen 
Unternehmen der Region aufmerksam gemacht wer-
den.

Produkt/Dienstleistung 
Auf der Messe präsentieren wir Praktikums- und 
Jobangebote von verschiedenen Unternehmen aus 
der Innovationsregion Ulm. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktikumsplätze bei Firmen in unserer Region finden 
Sie mit unserer Meta-Suchmaschine unter: 
www.innovationsregion-ulm.de/jobsuche 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Da wir verschiedene Unternehmen und Institutionen 
aus der Innovationsregion Ulm vertreten, bitten wir 
Sie, sich direkt an die in den Stellenangeboten ge-
nannten Ansprechpartner/innen zu wenden. 

Direkteinstieg/Trainee
Arbeitsplätze bei Firmen in unserer Region finden Sie 
mit unserer Meta-Suchmaschine unter: 
www.innovationsregion-ulm.de/jobsuche 

Innovationsregion Ulm 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Innovationsregion Ulm
Olgastraße 101, D - 89073 Ulm
Tel.: 0731/173-121 · Fax: 0731/173-291
info@innovationsregion-ulm.de
www.facebook.com/InnovationsregionUlm

Studium beendet?
Auf die Plätze, fertig -
Ulm!
Die clevere Alternative für Ihren Karrierestart:
Auf unserer Internetseite finden Sie interessante und attraktive  
Jobs für Ihre Zukunft in der Innovationsregion Ulm:

www.innovationsregion-ulm.de

az studienabgänger A5 mit code neu:Layout 1  26.02.13  16:03  Seite 1
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EU-Leuchtturmprojekt 

73430 Aalen 

Seit Mitte 2015 auf dem 
Campus Burren der 
Hochschule Aalen 

Innovationszentrum an 
der Hochschule Aalen 
Betreibergesellschaft
mbH
Anton-Huber-Straße 20 
73430 Aalen 

www.innovationszentru
m-aalen.de 

Ansprechpartner: 

Dr. Andreas Ehrhardt 
Innovationsmanager 
07361 633908-1 
ehrhardt@ 
innovationszentrum-
aalen.de 

Kurzprofil 
Das Innovationszentrum an der Hochschule Aalen 
„IINNO-Z“ ist ein von der EU gefördertes Leuchtturm-
projekt, das partnerschaftlich von der Hochschule 
Aalen und der Stadt Aalen betrieben wird. Ein Förder-
verein, in dem sich über 20 namhafte Firmen und 
Institutionen aus der Region engagieren, unterstützt 
dabei die Arbeit des INNO-Z. Ziel ist es, Unterneh-
mensgründungen aus der Hochschule und der Region 
zu fördern sowie den Technologietransfer zu unter-
stützen und die Innovationskraft von Unternehmen, 
insbesondere kleine und mittlere Unternehmen, zu 
stärken.

Aufgaben 
 Technologietransfer zwischen der Hochschule 

Aalen und Unternehmen 
 Ansprechpartner und Schnittstelle für Unterneh-

men, insbesondere KMU 
 Innovationsförderung, Umsetzung neuer Ideen, 

Erfindungen und Patente 
 Unterstützung von Gründungsideen sowie Spin-

offs aus der Hochschule Aalen 
 Start-up-Förderung in der Region Ostwürttemberg 
 Beratung und interdisziplinäre Kontaktvermittlun-

gen
 Öffentlichkeitsarbeit und Nachwuchsförderung 

Ziele 
 Förderung des Unternehmergeists und Steigerung 

der Anzahl an Unternehmensgründungen 
 Förderung von Hochtechnologien aller Fachrich-

tungen 
 Stärkung des Wirtschafts-, Forschungs- und 

Bildungsstandorts Aalen und der Region 
 Schaffung von zukunftsfähigen Arbeitsplätzen 

durch neue, innovative Unternehmen 

Flächen und Ausstattung 
Das „Inno-Z“ verfügt über rund 1.400 qm mit Büro-, 
Besprechungs- und Veranstaltungsräumen sowie 
verschiedene Labore und eine Maschinenhalle 
zur Aufstellung von Großgeräten. 

Gemeinschaftsbüro für Studierende der Hochschule 
Aalen, die an einer Gründungsidee arbeiten wollen. 

Büros und Labore zu vergünstigten Konditionen für 
Gründer aus der Region. 

Unternehmen bietet das INNO-Z die Möglichkeit, 
fernab vom Tagesgeschäft neue Geschäftsideen zu 
entwickeln und dabei von der Nähe zur Hochschule 
zu profitieren. 

Innovationszentrum Aalen 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

F - 126





S.167

 

 

Softwareentwicklung 

73730 Esslingen 

73207 Plochingen 

Ca. 120 

IT-Designers Gruppe 
Personalabteilung
Entennest 2 
73730 Esslingen 

office@it-designers-gruppe.de 

www.it-designers-gruppe.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Kevin Erath 
0711 305111-50 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg:

Manuel Koser 
0711 305111-26 

Kurzprofil 
Die IT-Designers Gruppe ist ein Unternehmensver-
bund für Softwareentwicklung. Ein Team von rund 120 
Köpfen entwickelt maßgeschneiderte Softwarelösun-
gen für namhafte Kunden aus der Automobilindustrie 
und der Automatisierungstechnik sowie für führende 
High Tech-Unternehmen in der Region Stuttgart. 

Produkt/Dienstleistung 
Unsere Kernkompetenz liegt in der individuellen Soft-
wareentwicklung. Hier realisieren wir Lösungen wie 
Informationssysteme und Datenbanken, Web-Applika-
tionen und eingebettete Systeme. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Sie möchten während des Studiums praktische Erfah-
rung sammeln? Dann bewerben Sie sich für ein Pra-
xissemester oder eine Stelle als Werkstudent. Studie-
rende erhalten bei uns die Möglichkeit, eigene Ideen 
mit spannenden Themen und realen Projekten aus 
Forschung und Industrie zu verknüpfen. Als Praktikant 
sind Sie bei uns Teil eines professionellen und enga-
gierten Teams und werden stets durch erfahrene Soft-
wareentwickler unterstützt. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Unsere aktuellen Ausschreibungen für Abschlussar-
beiten finden Sie unter www.it-designers-
gruppe.de/karriere. Wir bieten Themenstellungen aus 
der ganzen Bandbreite der Softwareentwicklung. 

Direkteinstieg
Wir bieten engagierten Informatik-Absolventen gerne 
die Chance zum Direkteinstieg! Profitieren Sie von un-
serem ausgezeichneten Weiterbildungsprogramm in 
welchem wir Sie für zukünftige Aufgaben fit machen. 
Oder entscheiden Sie sich für ein berufsbegleitendes 
Masterstudium, das wir aktiv fördern. 

Zusatzqualifikation 
Das ist uns wichtig: Engagement, eine hohe Auffas-
sungsgabe, gut strukturiertes Arbeiten, sicheres Auf-
treten und fließende Deutschkenntnisse. 

IT-Designers Gruppe 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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IT-Designers Gruppe 
Personalabteilung Fon 049 711 305111-50 
Entennest 2  www.it-designers-gruppe.de 
73730 Esslingen bewerbung@it-designers-gruppe.de 

IHR EINSTIEG ALS SOFTWAREENTWICKLER (m/w) 
MIT OPTION AUF EIN BERUFSBEGLEITENDES MASTERSTUDIUM 

 
Ihre Aufgaben 
Als Mitglied eines professionell geführten Projektteams entwickeln Sie bei uns: 

 individuelle Software-Lösungen 
 mobile Anwendungen oder  
 eingebettete Systeme 

Dabei arbeiten Sie mit modernen und agilen Vorgehensmodellen, setzen verschiedene Betriebssysteme 
und Programmiersprachen ein und lernen ein breites Spektrum an Anwendungsbereichen kennen. Darüber 
hinaus bieten wir Ihnen die Möglichkeit, berufsbegleitend einen Masterabschluss zu erwerben – 
beispielsweise den Master of Science in Distributed Computing Systems Engineering der Brunel University 
London in Kooperation mit der Technischen Akademie Esslingen. 
 

Ihr Profil 
 Sie kommen als Absolvent frisch aus dem Studium oder Sie verfügen schon über Berufserfahrung 
 Sie haben einen Bachelorabschluss in Informatik oder in einem verwandten Fachgebiet 
 Sie verfügen über aktuelle Kenntnisse von Entwicklungsmethoden und -werkzeugen 
 Sie konnten bereits erste Erfahrung mit einer objektorientierten Programmiersprache sammeln 
 Sie sprechen fließend Deutsch und gut Englisch und treten gegenüber Kunden sicher auf 
 Eine hohe Auffassungsgabe sowie Flexibilität und gut strukturiertes Arbeiten runden Ihr Profil ab 
 

Unser Angebot 
Es erwartet Sie eine spannende Tätigkeit in einem dynamischen Team mit attraktiver Vergütung und einem 
sehr flexiblen Arbeitszeitmodell. Wir bieten außerdem überdurchschnittlich gute Weiterbildungsmöglich-
keiten durch regelmäßige Schulungen, sowie eine intensive Einarbeitung durch unsere erfahrenen 
Mitarbeiter. 
 

Interessiert? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des möglichen 
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen per Email an unsere Personalabteilung. Für Fragen steht 
Ihnen Herr Kevin Erath unter 0711/305111-50 gerne zur Verfügung.  

DIE IT-DESIGNERS GRUPPE IST EIN UNTERNEHMENSVERBUND FÜR 
SOFTWAREENTWICKLUNG MIT SITZ IN ESSLINGEN. EIN TEAM VON RUND   120 

KÖPFEN ENTWICKELT TECHNISCH HERAUSFORDERNDE, MASSGE-
SCHNEIDERTE LÖSUNGEN FÜR DIE SPEZIFISCHEN BEDÜRFNISSE 
NAMHAFTER KUNDEN DER AUTOMOBILINDUSTRIE UND DER AUTOMATI-
SIERUNGSTECHNIK SOWIE FÜR FÜHRENDE HIGH TECH-UNTERNEHMEN IN 
DER REGION STUTTGART.  
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Maschinenbau, Metall 

71364 Winnenden 

Schwaikheim, Ober-
sontheim, Bühlertal, 
Illingen, Waldstetten, 
Duisburg, Gissigheim 
sowie in 100 Gesellschaf-
ten weltweit

Weltweit 11.333 
Mitarbeiter

2,22 Mrd. Euro 
(GJ 2015) 

Alfred Kärcher GmbH & 
Co. KG 
Alfred-Kärcher-Str. 28-
40
71364 Winnenden 

personalentwicklung@ 
de.kaercher.com 

www. 
kaercher-karriere.de 

Ansprechpartner für 
Praktika und Ab-
schlussarbeiten: 

Nicole Krimmer 
07195 14 3007 
Nicole.Krimmer@ 
de.kaercher.com 

Kurzprofil 
Das Familienunternehmen Kärcher ist weltweit füh-
render Anbieter für Reinigungstechnik. Die Alfred 
Kärcher GmbH & Co. KG beschäftigt in 60 Ländern 
über 11.333 Mitarbeiter in 100 Gesellschaften. 
Für eine lückenlose Versorgung der Kunden auf der 
ganzen Welt sorgen mehr als 50.000 Servicestellen in 
allen Ländern. 
Etwa 90 % aller Produkte sind fünf Jahre alt oder 
jünger. Insgesamt arbeiten bei dem Reinigungsgerä-
tehersteller mehr als 900 Mitarbeiter in Forschung und 
Entwicklung. 

Produkt/Dienstleistung 
Kärcher bietet mit Hoch- und Höchstdruckreinigern, 
Saugern und Dampfreinigern, Pumpen für Haus und 
Garten, Kehr- und Scheuersaugmaschinen, Kfz-
Waschanlagen, Reinigungsmitteln, Trockeneis-
Strahlgeräten, Trink- und Abwasseraufbereitungsan-
lagen, Wasserspendern und einem telematikbasierten 
Flottenmanagement innovative Problemlösungen an. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - Ja - - - Ja  

Praktika 
Wir bieten Praktika in verschiedenen kaufmännischen 
und technischen Bereichen an. Bitte bewerben Sie 
sich über unsere Homepage. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Praktika in verschiedenen kaufmännischen 
und technischen Bereichen an. Bitte bewerben Sie 
sich über unsere Homepage. 

Direkteinstieg/Trainee
Traineeprogramme sind vorhanden. Bitte bewerben 
Sie sich über unsere Homepage. 

Zusatzqualifikation 
Je nach Anforderungsprofil der Stelle. 

Alfred Kärcher GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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SIND SIE EIN ECHTER KÄRCHER TYP?

BE THE
DIFFERENCE

Kärcher, der Weltmarktführer für innovative Reinigungssysteme, 
-produkte und -dienstleistungen, ist ein Familienunternehmen, 
das durch gegenseitige Wertschätzung und Vertrauen die Grundlagen 
für Spitzentechnologie schafft. Legen Sie den Grundstein für 
Ihre Karriere und nutzen Sie Ihre Chancen bei einem der besten 
Arbeit geber Deutschlands. Denn außergewöhnliche Aufgaben 
verlangen außergewöhnliche Mitarbeiter. 

Ich mache mich aus dem
Staub, bevor es eng wird

Ich stelle mich verantwortungs-
voll jeder neuen Aufgabe

KARC_Imageanzeige_Erdmaennchen_148x210.indd   1 18.07.16   11:52
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Maschinenbau

73453 Abtsgmünd 

Weitere Service- und 
Vertriebsstandorte 
weltweit in Ländern wie 
z. B. USA, China, 
Australien und
Südkorea 

ca. 700

ca. 300 Mio. Euro 

Kessler & Co. GmbH & 
Co. KG 
Personalabteilung
Hüttlinger Str. 18-20 
73453 Abtsgmünd 

personal@ 
kessler-achsen.de 

www.kessler-achsen.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschluss- 
arbeiten u. Direktein-
stieg:

Frau Vogel 
07366/81-825 
personal@ 
kessler-achsen.de 

Kurzprofil 
Das traditionsreiche und standortbewusste Familien-
unternehmen Kessler + Co ist führender Hersteller 
von Antriebskomponenten für namenhafte Hersteller 
von Sonderfahrzeugen und schweren Mobilfahrzeu-
gen (z. B. Baumaschinen, Mobilkrane, Umschlaggerä-
te und Untertagefahrzeuge). 

Produkt/Dienstleistung 
Kessler + Co fertigt für Kunden aus der ganzen Welt 
innovative Antriebskomponenten in Klein- und Mittel-
serien. Das vielfältige Produktportfolio des Unterneh-
mens umfasst Planetenachsen, Verteilergetriebe und 
Radantriebe für eine Vielzahl unterschiedlicher An-
wendungen im Hochlastbereich. Jährlich verlassen 
etwa 45.000 Achsen und Getriebe die Produktionshal-
len.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Vergütete Praktika oder Praxissemester in den Berei-
chen Entwicklung, Konstruktion, Fertigung oder Mate-
rialwirtschaft. Aktive Mitarbeit an aktuellen und lau-
fenden Projekten sowie eine intensive persönliche 
Betreuung. Eine frühzeitige Bewerbung wird empfoh-
len.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Vergütete Abschlussarbeiten in den Bereichen Ent-
wicklung, Konstruktion, Fertigung oder Materialwirt-
schaft. Aktive Mitarbeit an aktuellen und laufenden 
Projekten sowie eine intensive persönliche Betreuung. 

Direkteinstieg/Trainee
Einstiegsmöglichkeiten für Absolventen in den Berei-
chen Entwicklung und Konstruktion, Fertigungstechnik 
oder Materialwirtschaft. Direkteinstieg über ausge-
schriebene Stellen auf der Firmen-Website oder 
Initiativbewerbung. Vielfältige Weiterbildungsmöglich-
keiten und Erlangen von Zusatzqualifikationen. 

Zusatzqualifikation 
Affinität zu Technik, Kreativität, hohes Engagement 

Kessler & Co. GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Kessler & Co. GmbH & Co. KG

Frau Elise Vogel

Hüttlinger Straße 18-20

D 73453 Abtsgmünd

Tel  +49 (0) 73 66/81-825

personal@kessler-achsen.de

www.kessler-achsen.de

Mit schwäbischer Ingenieurskunst 
kann man viel bewegen. Weltweit.
Kessler Achsen und Getriebe

Wir bieten Praktika, Studien- und Abschluss arbeiten in den Bereichen Entwicklung 
und Konstruktion, Materialwirtschaft und Fertigung an. Bei uns ergänzen Sie Ihre 
theoretischen Kenntnisse durch die aktive Mitarbeit an laufenden Projekten. Wir 
freuen uns über Ihr Interesse.

Kessler + Co ist ein dynamisches und export orientiertes Unternehmen. Als führen-
der Herstel ler von Planetenachsen, Antriebskomponenten und Verteilergetrieben 
liefern wir � exible Lösungen für Sonderfahrzeuge und mobile Baumaschinen. 
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Sondermaschinenbau  

73466 Lauchheim 

Lèbèny (Ungarn), 
Shanghai (China), 
Wien (Österreich) 

440 Lauchheim  
120 Lèbèny (Ungarn),  
25 Shanghai (China),  
40 Wien (Österreich) 

116 Mio € 

Kiener Maschinenbau 
GmbH,
Anton-Grimmer-Str. 2 
73466 Lauchheim 
Tel. 07363-950-0 

personal@ 
kiener-online.de 

www.kiener-online.de 

Personalwesen 

personal@ 
kiener-online.de 

Kurzprofil 
Die Kiener Maschinenbau GmbH ist ein Inhaberge-
führtes Familienunternehmen, welches sich seit über 
50 Jahre als Spezialist im Sondermaschinenbau auf 
dem Markt etabliert hat. Mit unseren Maschinen und 
Anlagen für die Bereiche Montage-, Handhabungs- 
und Automatisierungstechnik sowie der Beschich-
tungstechnik sind wir im In- und Ausland tätig und 
anerkannter Partner unterschiedlichster Industrie-
zweige. 

Produkt/Dienstleistung 
Komplexe Montageanlagen für Automotoren, Lenkun-
gen und Fahrwerksteile sowie Prüftechnik, Beschich-
tungssysteme und Transportsysteme KTS 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Auf Anfrage 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Auf Anfrage 

Direkteinstieg/Trainee
Durch das stetige Wachstum benötigen wir zur Reali-
sierung und Umsetzung unseres hohen langfristigen 
Auftragsbestandes engagierte Mitarbeiter, die zum 
weiteren Erfolg unseres Unternehmens beitragen 
möchten.
Bachelor und Master für Entwicklung und  
Konstruktion, Internationaler Vertrieb, Projektleitung. 
Möglichkeit eines Traineeprogramms (D/HU/CN) 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachenkenntnisse, selbstständige Arbeits-
weise, Reisebereitschaft, Teamfähigkeit, Soziale 
Kompetenzen 

Kiener Maschinenbau GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Kiener Maschinenbau GmbH 

 

Innovativer Maschinenbau 
 
Wir sind ein mittelständisches Unternehmen im 
Ostalbkreis mit ca. 550 Mitarbeitern. Mit unseren 
Maschinen und Anlagen für die Bereiche Monta-
ge-, Handhabungs- und Automatisierungstechnik 
sind wir im In- und Ausland tätig. Außerdem ist 
Kiener anerkannter Partner von Premium-
Automobilbauern und deren Zulieferern. Wir 
realisieren komplexe Montageanlagen z.B. für 
Fahrzeugmotoren und Elektro-Lenkungen. Durch 
stetiges Wachstum benötigen wir zur Realisie-
rung und Umsetzung unseres hohen langfristi-
gen Auftragsbestandes engagierte Mitarbeiter, 
die zum weiteren Erfolg unseres Unternehmens 
beitragen möchten.  

Wir suchen laufend für die Bereiche  
Vertrieb, Projektierung, Entwicklung,  
Konstruktion und Inbetriebnahme: 
 
Bachelor of Engineering (m/w)  
Master of Engineering (m/w) 
 
der Studiengänge: 
 Maschinenbau  
 Mechatronik 
 Elektronik und Informationstechnik 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst entweder die me-
chanische Konstruktion von Maschinen oder 
Baugruppen mit Solid Works, oder die elektri-
sche Konstruktion bzw. die Programmierung und 
Inbetriebnahme unserer Maschinen und Anlagen.  
Ihr Bereich Vertrieb ist die Projektierung von 
Montageanlagen und die Erstellung von entspre-
chenden Angebotsunterlagen Aufgabenstellung. 
Auf Grund unserer internationalen Ausrichtung 
erwarten wir gute Englischkenntnisse sowie die 
Bereitschaft zu gelegentlichen nationalen und 
internationalen Dienstreisen. 
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle und 
abwechslungsreiche Tätigkeit in einem Inhaber 
geführten innovativen Unternehmen, einen mo-
dernen Arbeitsplatz und ein ausgezeichnetes 
Abteilungs- und Betriebsklima, sowie ein leis-
tungsgerechtes Entgelt mit den üblichen Sozial-
leistungen. Wir sprechen ausdrücklich auch 
Berufseinsteiger an. 
 
 
Bewerbungen  
bitte an:  
 
 
 
Kiener Maschinenbau GmbH  
Personalwesen  
Anton-Grimmer-Str. 2 
73466 Lauchheim 
 

oder per E-Mail an:  
personal@kiener-online.de 
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Elektronik, Software, 
Maschinenbau

73547 Lorch, 
71063 Sindelfingen 

Kistler-Hauptsitz in 
Winterthur Schweiz, 
weltweit 25 Gruppen-
gesellschaften 

450 (Deutschland)  
1500 (weltweit) 

329 Mio. CHF Gruppe 
(GJ 2015) 

Kistler Instrumente 
GmbH 
Personalabteilung
Maierhofstr. 35 
73547 Lorch 

info.lor@kistler.com

www.kistler.com

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:
Michael Heinemann 
07172 184 139 
michael.heinemann@ 
kistler.com 

Kurzprofil 
Eingebettet in die Schweizer Firmengruppe 
Kistler entwickelt und produziert unser 
Unternehmen qualitativ hochwertige Kraft-Weg- 
Messsysteme, Drehmoment- und Kraftsensoren, 
elektromechanische Montagesysteme sowie 
komplette Prüfstände für Elektromotoren. 

Produkt/Dienstleistung 
Unsere innovativen Produkte und Konzepte, der 
Einsatz von modernen Technologien sowie eine 
ausgeprägte Kunden- und Qualitätsorientierung 
machen uns zu einem kompetenten, etablierten 
Partner sowohl in der Automobilindustrie und 
deren Zulieferern als auch im Sondermaschinenbau. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten 
Auf Anfrage im Bereich der Entwicklung und Kon-
struktion im Zusammenhang eines ausgewählten 
Entwicklungsprojektes.  

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Engagement, Flexibilität, Kommunika-
tionsfähigkeit und zielorientiert. 

Kistler Instrumente GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
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Besuchen Sie 

uns auf der  

Aalener Messe AIM  

am 19. Okt. 2016

 

Gemeinsam  
Grenzen  
verschieben

www.kistler.com/career

Menschen bei Kistler arbeiten in einem internationalen Umfeld am Puls der Zeit und ver-
schieben gemeinsam die Grenzen des Möglichen.

Kistler-Produkte messen Druck, Kraft, Drehmoment und Beschleunigung, sind vielseitig ein-
setzbar und ermöglichen Fortschritt. Entlang der Megatrends Mobilität, Emissionsreduktion, 
Qualitätskontrolle und Leichtbau verschieben unsere Mitarbeiter die Grenzen des Möglichen 
und finden gemeinsam mit unseren Kunden – und für unsere Kunden – Antworten auf Fra-
gen von morgen. Kistler Dienstleistungen sorgen dafür, dass Kunden einen starken Partner 
an Ihrer Seite haben. Bei uns steht das Team im Vordergrund. Gemeinsam gestalten wir die 
Zukunft.

Möchten Sie die Zukunft mitgestalten? Werden Sie Teil unseres Teams.

Am Standort Lorch bieten wir interessante Stellen für Hochschulabsolventen der Bereiche 
Elektrotechnik, Maschinenbau und Softwareentwicklung.
Auch während des Studiums können Sie bei Kistler einsteigen, als Praktikant oder im Rah-
men einer Abschlussarbeit. Sprechen Sie mit uns auf der Aalener Industriemesse AIM.
Oder kontaktieren Sie die Personalabteilung: Jochen Weyhing, jochen.weyhing@kistler.com 
Kistler Instrumente GmbH, Standort Lorch, Maierhofstr. 35, 73547 Lorch

Wir freuen uns auf Sie.
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Kunststoffverarbeitung 

74369 Löchgau 

Standort Löchgau ca. 
20 km nördl.v.Stuttgart 

Ca. 240 

26 Mio. 

Konzelmann GmbH 
Personalabteilung
Lise-Meitner-Straße 15 
74369 Löchgau 

info@konzelmann.com

www.konzelmann.com 

Ansprechpartner für 
Praktika:

Frau Al-Zahran 
07143 - 4080 144 
j.al-zahran@ 
konzelmann.com

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten, Di-
rekteinstieg, Trainee:  

Herr Greminger 
07143 – 4080 20 
f.greminger@ 
konzelmann.com

Kurzprofil 
Als Kunststoffverarbeiter von Hochleistungspolymeren 
für Medizin, Automotive und Industrie in den Techno-
logien Tribologie, Fluid- und Gerätetechnik sehen wir 
unsere Aufgabe vor allem in der Ressourcenscho-
nung. Nach dem Motte „Kunststoff, der Werkstoff der 
Ökologie und Ökonomie verbindet“  treiben wir im 
Thema Tribologie und Fluid die Reiboptimierung und 
Emissionsreduktion voran. Im Bereich Medizin ist un-
ser Schwerpunkt die Gerätetechnik.  

Produkt/Dienstleistung 
Wir planen, entwickeln und fertigen von der Idee bis 
zur Serienfertigung nach Kundenwunsch hochpräzise 
Produkte und komplexe Baugruppen. Somit sind wir 
durch langjährige Erfahrung und fundierte Marktkennt-
nisse ein zuverlässiger Partner für unsere Kunden 
und beliefern deren Serienfertigungen weltweit. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Im technischen Bereich möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bachelor- und Masterbegleitung nach Thema in den 
Fachabteilungen

Direkteinstieg 
Als motivierte/r Jungingenieur/in erhalten Sie bei uns 
die Chance für einen qualifizierten Berufseinstieg in 
den Bereichen Entwicklung, Bauteilkonstruktion, Si-
mulation, Vertrieb, QS, Projektierung, Produktion. Ab-
hängig von Ihrer Qualifikation und dem finalen Ein-
satzgebiet werden Sie nach intensiver Einarbeitung 
die interdisziplinären Teams verstärken. Dabei sind 
Entwicklungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen 
durch unsere verschiedenen Marktbereiche und Tech-
nologien sehr vielfältig. Lösungsorientierte Teamarbeit 
mit individueller Prägung zeichnet unseren Führungs-
stil aus. 
 
Zusatzqualifikation 
Englisch in Wort und Schrift verhandlungssicher, 
Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und eine selbst-
ständige Arbeitsweise sollten für Sie selbstverständ-
lich sein. 

Konzelmann  GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Planen .  Entwickeln .  Verwirklichen.

 MEDIZIN AUTOMOTIVE INDUSTRIET     RIBOLOGIE

FLUIDTECHNIK    

GERÄTETECHNIK

Von der Idee bis zum Produkt
Kunststoff, der Werkstoff der Ökologie und Ökonomie verbindet - leicht, 
zukunftsorientiert und ressourcenschonend.
Wir planen, entwickeln und fertigen von der Idee bis zur Serienfertigung nach 
Kundenwunsch hochpräzise Produkte und komplexe Baugruppen.

3 TECHNOLOGIEN - 3 MÄRKTE

Konzelmann GmbH  ·  Kunststoff · Innovationen  ·  Lise-Meitner-Straße 15  ·  74369 Löchgau
Tel.: +49 (0) 7143 4080 0  ·  Fax: +49 (0) 7143 4080 79  ·   www.konzelmann-gmbh.de



S.179

 

 

Technische Kommuni-
kation

47906 Kempen 

Berlin, Bremen, Braun-
schweig, Stuttgart, 
Kloten (CH) 

105
davon 8 in der Schweiz 

8,9 Mio. (GJ 2015) 

Kothes! GmbH & Co. 
KG
Personalabteilung
Industriering Ost 66 
47906 Kempen 

info@kothes.de

www.kothes.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Nadine Wefers 
02152 / 8942 - 171 
n.wefers@kothes.de 

Kurzprofil 
Die Kothes! Technische Kommunikation GmbH & Co. 
KG ist der fachlich führende Dienstleister für Techni-
sche Dokumentation und CE-Kennzeichnung. 

Produkt/Dienstleistung 
Unser Angebot reicht von Betriebs- und Bedienungs-
anleitungen, Software-Handbücher und Online-Hilfen 
über Normenrecherchen und Risikobeurteilungen bis 
zu Illustrationen und Multimedia-Anwendungen. Auch 
die Übersetzung der Technischen Dokumentationen 
übernehmen wir. 
In intensiven und umfassenden Beratungsprojekten, 
optimieren wir Prozesse durch neue Dokumentations-
konzepte und Software-Lösungen, bis hin zu Business 
Process Outsourcing. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Die Bewerbung sollte drei Monate im Voraus einge-
reicht werden. Die Praktikanten werden persönlich 
durch einen Ansprechpartner betreut. Die Aufgaben 
sind sehr anspruchsvoll, da an realen Projekten gear-
beitet wird. Es gibt eine Vergütung. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Ihnen interessante Themen oder entwi-
ckeln zusammen mit Ihnen Ideen, die Ihrem akademi-
schen Anspruch entgegenkommen. Wir legen Wert 
auf einen direkten Praxisbezug und Anwendbarkeit 
der Arbeit im Unternehmen. 
Über die gesamte Dauer Ihrer Arbeit werden Sie 
durch einen erfahrenen Tutor betreut. Nach Abschluss 
der Arbeit stehen Ihnen alle Wege in unserem Unter-
nehmen offen. 

Direkteinstieg/Trainee
Als Voraussetzung für einen Direkteinstieg/Trainee 
erwarten wir ein abgeschlossenes Studium als Tech-
nische/r Redakteur/in. Wir bieten einen detaillierten 
Ausbildungsplan sowie ein internes Schulungspro-
gramm. 

Zusatzqualifikation 
Besonderen Wert legen wir auf hohe Kommunika-
tionsfähigkeit, fließendes Englisch und ausgeprägtes 
technisches Verständnis 

Kothes! GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

F - 117



www.kothes.de
E-Mail: info@kothes.de

Industriering Ost 66
47906 Kempen
Telefon (0 21 52) 89 42-0
Telefax (0 21 52) 89 42-10

Ihr Partner in Sachen Dokumentation

Die Kothes! Technische Kommunikation GmbH & Co. KG ist  ein  junges, 
 leistungsfähiges Dienstleistungsunternehmen für alle  Aufgaben im 
Bereich der Technischen Kommunikation.
Im Fokus steht bei uns die Erstellung von Technischen  Dokumentationen.
Aber auch in allen Fragen rund um die CE-Kennzeichnung   können 
Sie sich auf unsere  Kenntnisse und Erfahrung verlassen.
Wir bieten Ihnen Lösungen für Projekte jeder Größe. Und von  unseren 
Standorten Kempen, Bremen, Berlin, Stuttgart und Zürich aus sind 
wir schnell und flexibel bei Ihnen vor Ort.

Über 1000 Kunden haben wir bisher mit unserer Kompetenz in der 
Technischen  Dokumentation überzeugt. Zu unseren Kunden zählen 
namhafte Unternehmen aus allen Branchen und mit unterschiedlichen 
Anforderungen an die Dokumentation. Es zählt zu unseren Stärken, 
dass wir uns schnell auf die unterschiedlichen  Bedürfnisse unserer 
Kunden einstellen und  unsere branchenübergreifenden  Erfahrungen 
 gewinnbringend  einsetzen.

Die Kothes! Technische Kommunikation GmbH & Co. KG ist der fachlich führende Dienst leister 

für Technische  Dokumentation und CE-Kennzeichnung.

Wir stehen für Kooperationsmodelle, bei denen Beratung und Dienstleistung  miteinander so 

kombiniert sind, dass Ihre und unsere Mitarbeiter optimal zusammenarbeiten.

Betriebsanleitungen

Risikobeurteilungen

CE-Kennzeichnung

Software-Beschreibungen

Online-Hilfen

Übersetzungen

Illustrationen

Multimedia

Beratung

Schulung

Dokumentations-Check
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Sondermaschinenbau 

73614 Schorndorf 

Schorndorf 
Changchun (China) 

50

10 Mio. Euro 
(GJ 15) 

ktc Handhabungs-
technik GmbH 
Vorstadtstr. 61-67 
73614 Schorndorf 

info@ktc-gmbh.de 

www.ktc-gmbh.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Praktika, 
Abschlussarbeiten, 
Werkstudenten: 

Dr. Klaus Przyklenk 
Vorstadtstr. 61-67 
73614 Schorndorf 
k.przyklenk@ 
ktc-gmbh.de 

Kurzprofil 
ktc Handhabungstechnik ist ein international tätiges 
mittelständisches Unternehmen des Sondermaschi-
nenbaus. Wir sind Partner für alle Handhabungsfra-
gen rund um die Werkzeugmaschine. ktc hat in die-
sem Gebiet Pionierarbeit geleistet und tut dies auch 
heute. 

Viele namhafte Hersteller von Werkzeugmaschinen 
zählen zu unseren Kunden. Unsere Magazine und 
Handhabungsgeräte sind z.B. bei nahezu allen KfZ-
Herstellern in Europa und USA zu finden. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir produzieren mehrachsige komplexe Handha-
bungstechnik und Magazinierung für Werkstück- und 
Werkzeughandhabung. Unsere Stärke: flexible ange-
passte Lösungen für unterschiedlichste Anforde-
rungsprofile. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktika setzen wir aus mehreren Teilblöcken zu-
sammen, die verschiedene Aspekte unserer The-
menwelt berühren. Die Themen müssen in Abstim-
mung mit Ihrem Wunschprofil wie auch unseren Be-
dürfnissen festgelegt werden.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
finden im Wesentlichen in der Konstruktion statt. CAD 
und FEM gehören natürlich dazu, evtl. ergänzende 
Messaufgaben in der Werkstatt. Wenn machbar ist 
das Ergebnis der Arbeit in der Werkstatt live zu se-
hen.  
Die Studierenden sind in alle Prozesse, Besprechun-
gen usw. integriert.  

Direkteinstieg
Konstruktion und technischer Vertrieb bieten interes-
sante Aspekte zum Hineinwachsen in viele Aufgaben 
von der Technik über Kostenermittlung bis hin zur 
Angebotsausarbeitung. 

Zusatzqualifikation 
Neugier, Kreativität und Lernbereitschaft, Grund-
kenntnisse Englisch wie auch von üblichen Windows-
Applikationen sind erforderlich 

ktc Handhabungstechnik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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ktc Handhabungstechnik GmbH
Effizientes Werkzeugmanagement und 
Handlingsysteme für Werkzeugmaschinen 
und Produktionsanlagen

Wir bieten 

Bachelor- und 

Masterarbeiten

Jobs
In Konstruktion und

im technischen Vertrieb

Kontakt

Tel: 0 71 81 / 925 -408

Mail: e.maurer@ktc-gmbh.de
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Maschinen – und Anla-
genbau 

86165 Augsburg 

weltweit 

12.300, davon 5.000 in 
Deutschland

2,97 Mrd. Euro 
(GJ 2015) 

KUKA AG 
Personalabteilung
Zugspitzstraße 140 
86165 Augsburg 

www.kuka.com

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Daniel Goller 
0821-797-3491 
daniel.goller
@kuka.com

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Steht jeweils in ausge-
schriebener Stelle unter 
https://www.kuka.com 
/de-de/karriere/ 
stellenangebote

Kurzprofil 
KUKA ist ein weltweit führendes Automatisierungs-
Unternehmen mit Niederlassungen in mehr als 30 
Ländern und etwa 12.000 Mitarbeitern.  

Produkt/Dienstleistung 
Die große Stärke unseres Unternehmensprofils sind 
der Qualitätsfokus und die Innovationskraft der Ge-
schäftsbereiche Roboter, Systems und Swisslog. Sie 
ermöglichen uns eine breite Aufstellung in unter-
schiedlichsten Branchen: zum Beispiel Automotive, 
Elektronik und Logistik sowie Luft- und Raumfahrt. 
Damit bieten wir unseren Kunden intelligente und 
passgenaue Automatisierungs-Lösungen für einzelne 
Produkte, Zellen und vollautomatisierte Anlagen.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wenn Sie bereits studieren, bekommen Sie durch ein 
Praktikum bei KUKA Einblicke in die Unternehmens-
Strukturen, -Prozesse und Projekte. Hier schaffen Sie 
eine optimale Grundlage für erfolgreiches Arbeiten. 
KUKA bietet pro Jahr rund 160 Plätze für ein Studen-
ten-Praktikum an – in den verschiedenen Unterneh-
mensbereichen und an den unterschiedlichen Stand-
orten. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Sie haben zwei Möglichkeiten, ein Thema zu finden: 
1. Sie entscheiden sich für eines der von uns vorge-
schlagenen Themen. Alle aktuellen Themen finden 
Sie in der Online-Jobbörse. 
2. Alternativ schlagen Sie initiativ ein eigenes Thema 
oder Themenfeld vor 

Direkteinstieg/Trainee
Alle aktuell zu besetzenden Stellen sind in unserer 
Online-Jobbörse ausgeschrieben. In jeder Stellenaus-
schreibung finden Sie einen Link, über den Sie sich 
direkt online bewerben. Unten auf jeder Seite ist 
außerdem ein Ansprechpartner für Ihre Fragen ange-
geben. 

Zusatzqualifikation 
Engagement, Selbstständigkeit, Begeisterungs- und 
Teamfähigkeit, Zielstrebigkeit, Verantwortungsbe-
wusstsein, Flexibilität, Weltoffenheit 

KUKA

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Heute schon das
Konzept im Kopf.
Die Zukunft begeistern.

www.kuka.jobs

KUKA-13-008-5_AZ_Studenten-LBR_148x210_01.indd   1 10.07.13   11:46
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Kundenspezifische
Softwareentwicklung 
Hardwareentwicklung 

57258 Freudenberg 
(Südwestfalen) 

100, davon 80 in der 
Entwicklung 
(Stand 08/2016) 

11,1 Mio. Euro 
(GJ 2015) 

Lachmann & Rink 
Ingenieurgesellschaft
für Prozessrechner- 
und Mikrocomputer- 
anwendungen mbH 

Hommeswiese 129 
57258 Freudenberg 

info@lachmann-rink.de 

www.lachmann-rink.de 

Ansprechpartner für 
Praktika,
Abschlussarbeiten, 
Direkteinstieg und
Trainee:  

Claudius Rink 
02734 2817-0 
info@lachmann-rink.de 

Kurzprofil 
HARDWARE & SOFTWARE FÜR TECHNOLOGIE-
FÜHRER VON HEUTE UND MORGEN 

Das Freudenberger Entwicklungszentrum Lachmann 
& Rink ist Südwestfalens größter Software-Spezialist. 
Mit Fachwissen und Erfahrungsreichtum sorgen 
unsere Hardware- und Software-Entwickler seit über 
30 Jahren dafür, dass aus Ideen Innovationen wer-
den.

Bereits seit 1981 unterstützen wir unsere Kunden aus 
dem industriellen Umfeld, darunter namhafte Welt-
marktführer, bei der Entwicklung und Umsetzung
neuer Technologien auf Leit-, Steuerungs- und Feld-
ebene. Dazu zählen beispielsweise PC- oder Embed-
ded-Applikationen, Datenbanksysteme zur Erfassung
von Maschinen-, Betriebs- und Qualitätsdaten sowie 
Benutzerschnittstellen (HMI) und User Interface De-
sign.

Produkt/Dienstleistung 
Wo Standardumsetzungen an ihre Grenzen stoßen, 
setzen wir an: Lachmann & Rink ist Experte für kun-
denspezifische Hard- und Software-Lösungen in 
unterschiedlichsten Branchen. Industrienah, indivi-
duell passend, bedarfsgerecht und anwendungsorien-
tiert.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten,  
Direkteinstieg/Trainee 
Wir sind stets offen für Ihre Ideen, Themenvorschläge 
und Initiativbewerbungen. Gerne finden wir gemein-
sam mit Ihnen ein passendes Thema bzw. Tätigkeits-
feld in einem geeigneten Kundenprojekt (Arbeitsort 
Freudenberg). Neben Studierenden und Absolventen 
sind Young Professionals herzlich willkommen. 

Zusatzqualifikation 
Teamgeist, sehr gute Englischkenntnisse, selbststän-
dige Arbeitsweise, weitreichende Kenntnisse gängiger 
Programmiersprachen, großes Interesse an technolo-
gischen Neuheiten, Flexibilität und Reisebereitschaft 
(deutschlandweite Inbetriebnahmen). 

Lachmann & Rink GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen
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AIM for students AIM
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Damit aus Ideen   
Innovationen werden...
...braucht es kluge Köpfe!

Lachmann & Rink  
Ingenieurgesellschaft für Prozessrechner- und 
Mikrocomputeranwendungen mbH
Hommeswiese 129  I  57258 Freudenberg
Telefon +49 2734 2817-0  I  info@lachmann-rink.de

Wir brauchen Sie!

Innovationstreiber
Problemlöser

Jobs

Erfolg

Karriere

Mitdenker

Teamplayer
Werkstudenten

Abschlussarbeit
Trainee

www.lachmann-rink.de

Anzeige Ausstellerkatalog AIM         Format DIN A5                                           pospischil grafik design  27.07.16
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Maschinenbau, Holz-
bearbeitungsmaschinen 
und -werkzeuge 

73447 Oberkochen 

6 Produktionsstätten in 
Europa, Amerika, 
Asien; Vertriebsgesell-
schaften in 36 Ländern; 
140 Servicestationen 
weltweit 

2.900 (weltweit) 

220 Mio. Euro 
(GJ 2014) 

Leitz GmbH & Co. KG 
Personalabteilung
Leitzstraße 2 
73447 Oberkochen 

leitz@leitz.org 

www.leitz.org 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Dieter Döllken 
07364/950-217 
ddoellken@leitz.org 

Kurzprofil 
Weltweit führender produzierender Dienstleister bei 
maschinengetriebenen Werkzeugen und prozessaus-
gelegte Werkzeugsystemen für die Bearbeitung 
von Vollholz, Holzwerkstoffen, Kunststoffen und NE-
Metallen.

Produkt/Dienstleistung 
Als einziges Unternehmen weltweit bietet Leitz ein 
Werkzeug-Vollsortiment aus eigener Entwicklung und 
Produktion für alle Branchen der Holz- und Kunst-
stoffbearbeitung. Parallel begleitet das Unternehmen 
seine Kunden mit einem umfangreichen Paket an 
Dienstleistungen, unterstützt sie bei der Konfiguration 
ihrer Produktionsprozesse oder übernimmt auf 
Wunsch ihr gesamtes Werkzeugmanagement. 140 
Leitz-Servicestationen weltweit garantieren einen 
After Sales Service auf allerhöchstem Niveau, über-
nehmen Werkzeug-Wartung und -Wiederaufbereitung 
und bieten zudem einen professionellen Abhol- und 
Zustelldienst an. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
möglich in folgenden Bereichen: 
Vertrieb, Marketing, Konstruktion, F&E, IT, Fertigung 

Auslandseinsätze sind bedingt möglich (projektab-
hängig) und nur nach vorheriger Einarbeitung in der 
Firmenzentrale in Oberkochen 

Bachelor- und Masterarbeiten 
möglich in folgenden Bereichen: 
Maschinenbau, Fertigungstechnik, Mechatronik, 
Wirtschaftsingenieurwesen, internationaler Vertrieb 

Direkteinstieg/Trainee
möglich in folgenden Bereichen: 
Vertrieb, Marketing, Konstruktion, F&E, IT, Fertigung 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachen, IT, Teamfähigkeit, Belastbarkeit, 
Reisebereitschaft, Kenntnisse über Zerspanung von 
Holz, Kunststoff und Metall 

Leitz GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Berufsausbildung 
bei Leitz. Formen Sie 
mit uns die Zukunft.

http://karriere.leitz.org
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Baubranche,  Informa-
tionstechnologie

Leonhard-Weiss.Str. 
22, 73037 Göppingen 
Leonhard-Weiss-Str. 2-
3, 74589 Satteldorf 

Göppingen, Satteldorf 

4.426 

1.114 Mio. € 

LEONHARD WEISS 
GmbH & Co. KG 
Leonhard-Weiss-Str. 2-
3, 74589 Satteldorf 

karriere@ 
leonhard-weiss.com 

www.leonhard-weiss.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten und Direktein-
stieg:

Anne Blessing 
07951/33-2826 
a.blessing@
leonhard-weiss.com 

Kurzprofil 
LEONHARD WEISS, gegründet 1900, ist eines der
leistungsstärksten und erfolgreichsten Bauunterneh-
men Deutschlands.

Mit einer breit aufgestellten, modernen und innovati-
ven Informationstechnologie werden die komplexen 
Geschäftsprozesse von der Akquisition bis zur Bau-
stelle unterstützt. Hierbei kommen neben den klassi-
schen Anwendungen SAP, Sharepoint und Microsoft
Dynamics CRM auch bauspezifische Lösungen wie
RIB iTWO oder CAD in einer hochgradig mit VMwSa-
re und Citrix virtualisierten Umgebung zum Einsatz. 

Produkt/Dienstleistung 
Mit drei operativen Geschäftsbereichen, dem Straßen-
und Netzbau, dem Gleisinfrastrukturbau sowie dem 
Ingenieur- und Schlüsselfertigbau, ist das Familienun-
ternehmen europaweit vertreten.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten das ganze Jahr über Praktikumsplätze in 
unserer IT an. Ein Praktikum ist auch in den Semes-
terferien und in verschiedenen IT-Fachrichtungen 
möglich. Natürlich können Sie uns auch als Werkstu-
dent/in während Ihres Semesters unterstützen. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Gerne begleitet Sie ein kompetenter Ansprechpartner
bei der Ausarbeitung Ihrer Abschlussarbeit. Interes-
santen Themenvorschlägen stehen wir offen gegen-
über. 

Direkteinstieg
Der Direkteinstieg ist bei uns in den folgenden IT-
Fachrichtungen möglich: Service Support, Infrastruk-
tur (Rechenzentrum, Administration), Entwicklung,
Projektmanagement. 

Zusatzqualifikation 
Gute Englischkenntnisse, erste Praxiserfahrung. 
IT- Affinität und Teamfähigkeit zeichnen Sie aus. 

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

B - 36



LEONHARD WEISS
KOMM IN EINES DER 
GROSSEN FAMILIENUNTERNEHMEN

LEONHARD WEISS, gegründet 1900, ist eines der leistungsstärksten und erfolgreichsten Bauunternehmen Deutschlands. Mit einer 
breit aufgestellten, modernen und innovativen Informationstechnologie unterstützen wir Geschäftsprozesse von der Akquisition 
bis zur Baustelle. Hierbei kommen neben den klassischen Anwendungen SAP, Sharepoint, Microsoft Dynamics CRM auch bauspezi-
fische Lösungen wie RIB iTWO oder CAD in einer hochgradig mit VMware und Citrix virtualisierten Umgebung zum Einsatz.

Wir suchen Sie!

PRAKTIKANT/IN 
BERUFSEINSTEIGER/IN
im Bereich Informationstechnologie am Standort Göppingen oder Satteldorf

Ihre Fachrichtungen:
Informationstechnologie, Informatik, Wirtschaftsinformatik

Nutzen Sie Ihre Chance und starten Sie bei uns als Praktikant/in oder nach Ihrem Studium als Berufseinsteiger/in 
an einem unserer Standorte. LEONHARD WEISS bietet Ihnen in verschiedenen IT-Fachrichtungen die Möglichkeit, 
Ihre theoretisch erworbenen Kenntnisse mit praktischen Erfahrungen zu untermauern. Vielseitige Projektarbeit 
und ein breites Aufgaben und Themenspektrum sind Inhalt der von uns angebotenen Tätigkeiten. 

Als ausgezeichneter TOP-Arbeitgeber Bau bieten wir moderne und attraktive Rahmenbedingungen, in denen Sie 
Ihre Stärken voll entfalten können. Starten Sie gemeinsam mit uns durch! 

Senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen an:
LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Leonhard-Weiss-Str. 2-3, 74589 Satteldorf, Frau Anne Blessing, P +49 7951 33-2826  
a.blessing@leonhard-weiss.com, www.leonhard-weiss.de
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Schaltende und messen-
de Sensoren, Identifikati-
ons-systeme, Bild-
verarbeitungssysteme, 
Datenübertragungs-
systeme, Sicherheits-
Sensorsysteme 

73277 Owen 

Germering, Unterstadion 
weltweit 18 Tochterge-
sellschaften u.a. in China, 
Brasilien und USA 

Über 1000 (Stand 2015) 

158 Millionen Euro (Stand 
2015) 

Leuze electronic GmbH  
+ Co. KG 
Personalabteilung
In der Braike 1 
73277 Owen 

personal@leuze.de 

www.leuze.de 

Ansprechpartner für 
Studententhemen: 

Carina Gollmer 
07021 573-466 
carina.gollmer@leuze.de

Kurzprofil 
Seit über 50 Jahren steht Leuze electronic für opto-
elektronische Sensoren höchster Produktqualität. Als 
„the sensor people“ – mit weltweiten Tochtergesell-
schaften und über 1000 Mitarbeitern – schätzen uns 
unsere Kunden für kompetente Beratung und unseren 
absolut zuverlässigen Kundenservice. Als mittelstän-
disches Unternehmen in Familienbesitz wissen wir, 
wer für unseren Erfolg verantwortlich ist – unsere 
Mitarbeiter – „the sensor people“. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir von Leuze electronic bieten unseren Kunden in 6 
Produktbereichen ein umfassendes Programm an 
Sensoren und passendem Zubehör für die industrielle 
Automation. Dabei sind wir sowohl für einfache Stan-
dardsensoren als auch für innovative Hightech-
Lösungen der richtige Partner. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Jederzeit stehen attraktive Praktikumsstellen in unter-
schiedlichen Bereichen zur Verfügung – sprechen Sie 
uns einfach an! 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Interessante Themen stehen jederzeit sowohl in 
technischen als auch in kaufmännischen Bereichen 
zur Bearbeitung bereit! 

Direkteinstieg/Trainee
Direkteinstieg: Ja 
Trainee: - 

Zusatzqualifikation 
Wir suchen engagierte und motivierte Mitarbeiter, die 
gerne neue Ideen einbringen und ein Teil der „sensor 
people“ werden wollen! 

Leuze electronic GmbH + Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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 Masterand im Bereich Mechatronik (m/w)
Potentiometer-Optimierung

 Masterand / Bachelorand im Bereich Marketing (m/w)
zum Thema Marktforschung

 Praktikant im Bereich Marketing (m/w)
Internationales strategisches Marketing

 Praktikant im Bereich Produktmarketing (m/w)
Schnittstelle internationaler Vertrieb

 Praktikant im Bereich Projekt- / IT-Management (m/w)
Aufbau von IT-Serviceprozessen und -Marketing

 Praktikant im Bereich Business Development (m/w)
Strategische Weiterentwicklung unserer Abteilung                              
Business Development Field Service

 Praktikant im Bereich Human Resources (m/w)

 Masterand im Bereich F&E (m/w)
Cloud-Anbindung optoelektronischer Sensoren

 Bachelorand im Bereich F&E (m/w)
IO-Link-Master an Cloud anbinden

 Masterand im Bereich F&E (m/w)
IT-Security Mechanismen für Industrie 4.0 Sensoren

 Bachelorand im Bereich F&E (m/w)
Erarbeitung eines Codierungsverfahrens

 Masterand / Bachelorand im Bereich F&E (m/w)
Untersuchung HF-Verstärker

 

 

 
 

  Aktuelle Stellenangebote finden Sie unter: www.leuze.de/karriere

Wir suchen:
Studenten für das 
Sommersemester 2017

 Praktikant / Werkstudent im Bereich F&E (m/w)
Unterstützung UML-Tools

 Masterand / Bachelorand im Bereich F&E (m/w)
Cloud-basierte Analyseverfahren für optoelektronische 
Sensoren

 Masterand / Bachelorand im Bereich F&E (m/w)
Gerätemanagement für Industrie 4.0 fähige Sensoren

 Praktikant im Bereich F&E (m/w)
Embedded OPC UA

 Bachelorand / Praktikant im Bereich F&E (m/w)
Automatisierung von Systemtests für komplexe Sensoren

 Bachelorand / Praktikant im Bereich F&E (m/w)
Visualisierung von Sensordaten in der Cloud

 Masterand / Bachelorand im Bereich F&E (m/w)
Aufbau eines Prüfplatzes für optische Komponenten

 Praktikant im Bereich Industrial Engineering (m/w)
Produktionskennzahlen

 Bachelorand im Bereich Industrial Engineering (m/w)
Wertstromanalysen Baureihen

 Bachelorand im Bereich Industrial Engineering (m/w)
Wertstromanalysen Justage-Produkte

 Werkstudent im Bereich Industrial Engineering (m/w)
„IT der Produktion“

Unsere Stellen für die Standorte Germering und Owen:
 

 

        Scan mich! 

Weitere interessante Stellenangebote und Karrieremöglichkeiten 
finden Sie auf unserer Homepage!
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Werkzeugbau 
Vertrieb 

73447 Oberkochen 

Deutschland (Schwar-
zenbek, Lahr), Frank-
reich, USA, …. 

ca. 2200 (weltweit) 

380 Millionen (weltweit) 

LMT Tool Systems 
GmbH 
Personalabteilung
Heidenheimer Str. 84 
73447 Oberkochen 

personal@ 
lmt-tools.com 

www.lmt-tools.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten u. Direkteinstieg: 

Simone Trefzger 
Personalreferentin 
07364 9579 8048 
Strefzger@ 
lmt-tools.com 

Kurzprofil 
LMT Tool Systems ist die internationale Vertriebsge-
sellschaft der LMT Tools, die das Leistungsangebot 
der führenden Spezialisten LMT Belin, LMT Fette, 
LMT Kieninger und LMT Onsrud bündelt. 

Mit ihrem Netzwerk aus eigenen Tochtergesellschaf-
ten und mehreren Produktionsstandorten innerhalb 
der LMT Gruppe ist sie ein kompetenter Partner für 
ihre Kunden aus den verschiedensten bearbeitenden 
Industriezweigen. Mit jahrelangen Erfahrungen und 
neuesten Technologien bietet die LMT Tool Systems 
GmbH auch für komplexe Anwendungen der Kunden 
die passende Werkzeuglösung. 

Produkt/Dienstleistung 
Vertrieb von Präzisionswerkzeugen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sie erwartet eine anspruchsvolle Aufgabenstellung, 
die Eigenverantwortung fordert und fördert.  
Angeboten werden Praktikantenstellen in den Berei-
chen Produktmanagement und Vertriebscontrolling. 
Die Bewerbungsunterlagen sollten drei Monate vor 
dem geplanten Praktikumsbeginn eingereicht werden. 

Direkteinstieg/Trainee
Abhängig von vakanten Stellen bieten wir eine Viel-
zahl von Möglichkeiten. 

Zusatzqualifikation 
Sie sind ein Teamplayer der persönlich durch Kom-
munikationsfähigkeit und Kreativität überzeugt. Au-
ßerdem weisen Sie sehr gute MS-Office Kenntnisse 
auf. Für das Praktikum im Bereich Produktmanage-
ment sollten Sie ein technisches Grundverständnis 
sowie eine Affinität für Präzisionswerkzeuge mitbrin-
gen. Für das Praktikum im Controlling sind ein gutes 
Verständnis im Umgang mit Zahlen und betriebswirt-
schaftlichen Zusammenhängen erforderlich. 

LMT Tool Systems GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Martin Stirnat, 
Zerspanungsmechaniker 
im Versuchsfeld

Livehack
Ein ganz normaler

bei der LMT Group

Effi zienz durch Innovation.

Anders zu denken und dabei auf neue 
Ideen zu kommen, gehört bei uns zum 
Arbeitsalltag. Denn wir bewegen uns als 
Hersteller modernster Spezialmaschinen 
und Präzisionswerkzeuge in einer Bran-
che, die von Innovation lebt. Die LMT 
Group ist eine international tätige Unter-
nehmensgruppe in Familienbesitz. Der-
zeit bringen 2.200 Mitarbeiter/innen an 
über 20 Standorten ihr Können ein.
Sie erwirtschaften dabei einen Gesamt-
umsatz von 380 Mio. Euro (2015). Die 
Produkte, die sie entwickeln, produzieren 
und managen, gehören in vielen Seg-

menten zu den besten der Welt. Denn 
sie machen unsere Kunden immer effi zi-
enter – und erfolgreicher. Wollen Sie Teil 
dieser Erfolgsstory werden? Erfahren Sie 
mehr auf www.lmt-group.de/karriere
und bewerben Sie sich bei uns!

LMT Tool Systems GmbH
Simone Trefzger 
Heidenheimer Straße 84
73447 Oberkochen
Tel.: +49 7364 9579-8048
personal@lmt-tools.com
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Automobilbranche, 
Mobility Engineering 

70499 Stuttgart 

Braunschweig, Dort-
mund, Düsseldorf, 
Frankfurt, Ingolstadt, 
Köln, Leipzig, Lippstadt, 
München, Osnabrück, 
Wolfsburg

750

64 Mio. Euro 
(GJ 2015) 

M Plan GmbH 
Ingersheimer Str. 12 
70499 Stuttgart 

stuttgart@m-plan.com 

www.m-plan.com 

Ansprechpartnerin für 
Praktika,
Abschlussarbeiten  
und Direkteinstieg:

Stefanie Gaukel 
0711-814708-14 
stefanie.gaukel@
m-plan.com

Kurzprofil 
M Plan steht für geballte Kompetenz und Erfahrung im Mobili-
ty Engineering. Wir unterstützen OEMs, Systemlieferanten 
und Zulieferer von der Idee bis zum Prototyp und von der 
Produktentwicklung bis zur Serienproduktion. Leidenschaft für 
Mobilität, Technologie und Innovation ist unser Antrieb. Teilen 
Sie diese Leidenschaft mit uns und entwickeln Sie mit uns die 
Mobilität der Zukunft. 

Produkt/Dienstleistung 
M Plan betreut ganzheitliche Entwicklungsprozesse für 
Fahrzeuge inklusive Projekt-, Qualitäts- und Lieferantenma-
nagement. Je nach Anforderung stellen wir unseren Kunden 
nicht nur das Experten-Team, sondern auch Equipment und 
Räumlichkeiten, bspw. unsere eigenen Prüfstände, zur 
Verfügung. 
Schwerpunkte: Elektronik, Antrieb, Karosserie, Interieur, 
Fahrwerk, Gesamtfahrzeug und NVH & Akustik. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sie studieren Fahrzeugtechnik, Maschinenbau, Elektrotech-
nik, Wirtschaftsingenieurwesen oder Informatik und wollen 
einen Blick in Ihre berufliche Zukunft werfen? Wir bieten 
Praktika an, bei denen Sie vom ersten Tag an in unsere 
Projekte eingebunden sind. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Ihre Abschlussarbeit dreht sich um den Themenkomplex 
Mobilität/Fahrzeugtechnik/Automobilfertigung? Sie möchten 
Ihre Abschlussarbeit in einem Unternehmen schreiben, das in 
den gesamten automobilen Entstehungsprozess involviert ist? 
An unseren Standorten stellen wir Ihnen einen erfahrenen 
Spezialisten zur Seite, der Sie bei der Vorbereitung und 
Umsetzung Ihrer Arbeit unterstützt. 

Direkteinstieg/Trainee
Ihre Karriere bei M Plan kann in einem von vier Ressorts 
starten. Unsere Königsdisziplin ist natürlich die Technik, 
weshalb wir stets Absolventen der Fachrichtungen Fahrzeug-
technik, Maschinenbau, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieur-
wesen und Informatik suchen. Unser Vertrieb sucht regelmä-
ßig Technische Betriebswirte, sowohl Einsteiger als auch 
Praktiker. Für den Bereich Personal halten wir Ausschau nach 
neuen Mitarbeitern mit hoher Sozialkompetenz. Auch im 
Einsatzbereich Backoffice bieten wir qualifizierten Bewerbern 
gute Chancen. 

Zusatzqualifikation 
Benzin im Blut  

M Plan GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Besuchen Sie uns auf:

m-plan.com

Das Automobil ist 130 Jahre alt, und vor uns liegt die Aufgabe, es neu zu erfi nden. Dazu gehört beim Engineering 

der Aufbruch ins Unbekannte – mit neuen Materialien, neuen Antriebsformen, neuen IT-Konzepten. Wir sind 

darauf eingestellt und sind stets auf der Suche nach Partnern, die immer schon Entdecker werden wollten. 

Unsere Teams arbeiten an den Schlüsselpositionen der Automobilentwicklung und halten unsere Kunden in der 

Spur Richtung Zukunft. Für uns ist das mehr als ein Job – wir nennen es das »Abenteuer Mobilität«.

M PLAN GMBH 
Ingersheimer Straße 12, 70499 Stuttgart
Fon +49 711 814708-0, Fax +49 711 814708-22
stuttgart@m-plan.com

WARUM MAN NEUE WEGE 
GEHEN MUSS, UM SPUREN 
ZU HINTERLASSEN.

WARUM MAN NEUE WEGE 
HERAUSFORDERUNG ZUKUNFT ODER:
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Automobilbranche 

70376 Stuttgart 

Weltweit 170 Produkti-
onsstandorte 

Rund 76.000 (weltweit) 

11,5 Mrd. Euro 

Personalabteilung
Pragstraße 26-46 
70376 Stuttgart 

info@mahle.com

www.jobs.mahle.com 

Ansprechpartner für 
Praktika & Abschluss-
arbeiten: 

Sophie Lang
0711 / 501 13236 
sophie.lang@
mahle.com

Regina Hahn 
0711 / 501 12137
regina.hahn@ 
mahle.com

Ansprechpartner für 
Direkteinstiege:

Ulrike Fausel 
0711 / 501 12916 
ulrike.fausel@
mahle.com

Ansprechpartner für 
Trainees: 

Ulrike Brand 
0711 / 501 13254 
ulrike.brand@ 
mahle.com

Kurzprofil 
MAHLE ist ein international führender Zulieferer der 
Automobilindustrie. Rund 75.000 Mitarbeiter haben in 
2015 an über 170 Produktionsstandorten einen Um-
satz von 11,5 Milliarden Euro erwirtschaftet. 

Produkt/Dienstleistung 
Mit unseren Produkten für Verbrennungsmotoren und 
deren Peripherie bis hin zu Lösungen für elektrifizierte 
Fahrzeuge decken wir alle wichtigen Fragestellungen 
entlang des Antriebsstrangs und der Klimatechnik ab: 
von Motorsystemen und -komponenten über die 
Filtration bis zum Thermomanagement. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten zahlreiche Praktika sowohl im kaufmänni-
schen als auch im technischen Bereich an. Auf 
www.jobs.mahle.com finden Sie aktuelle Stellen-
angebote und Informationen rund um die Bewerbung.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Sowohl im kaufmännischen als auch im technischen 
Bereich gibt es die Möglichkeit eine Abschlussarbeit 
zu verfassen. Auf www.jobs.mahle.com finden Sie 
aktuelle Themenstellungen und Informationen rund 
um die Bewerbung. 

Direkteinstieg/Trainee
Aktuelle Stellenangebote für den Direkteinstieg oder 
das internationale Traineeprogramm finden Sie unter 
www.jobs.mahle.com. 

Zusatzqualifikation 
Gute Englischkenntnisse, sicherer Umgang mit MS-
Office, selbständige Arbeitsweise, Kommunikations-
stärke, Engagement & Teamgeist, Neugierde sowie 
Begeisterungsfähigkeit  für die Schnittstelle Wissen-
schaft und Praxis 

MAHLE 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Wir mögen es, wenn unsere Mitarbeiter Ziele haben. Was ist mit 
Ihnen? Sind Sie bereit für den Startschuss in die Praxis? Als inter-
national führender Entwicklungspartner und Zulieferer der Auto-
mobilindustrie unterstützen wir Sie im Rahmen von Praktika und 
Abschlussarbeiten, Ihr Wissen als Teammitglied einzubringen.
Starten Sie Ihren Weg – mit uns.

jobs.mahle.com

2016

M
O

ST
 A

TTRACTIVE EMPLOYERS

GERMANY

David Hughes, Praktikant

MEINE INITIALZÜNDUNG. 
BEI MAHLE AN DER 
ZUKUNFT MITARBEITEN.

MEINE INITIALZÜNDUNG. 
BEI MAHLE AN DER 
ZUKUNFT MITARBEITEN.
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Präzisionswerkzeuge 

73431 Aalen 

Produktionsstandorte in 
21 Ländern und Ver-
triebsniederlassungen
in weiteren 25 Ländern 

4.800 
3300 (Deutschland) 

Umsatz 2015 540 Mio. 
Euro 

MAPAL Präzisions-
werkzeuge Dr. Kress 
KG
Personalabteilung
Obere Bahnstraße 13 
73431 Aalen 

career@de.mapal.com 

www.mapal.com 

Ansprechpartner für 
Prakti-
ka,Abschlussarbeiten: 

Andreas Neubauer
07361/585-3033 
andreas.neubauer@ 
de.mapal.com

Kurzprofil 
Die MAPAL Präzisionswerkzeuge Dr. Kress KG ge-
hört zu den international führenden Anbietern von 
Präzisionswerkzeugen für die Zerspanung nahezu 
aller Werkstoffe. Das 1950 gegründete Unternehmen 
beliefert namhafte Kunden vor allem aus der Automo-
bil- und Luftfahrtindustrie und dem Maschinen- und 
Anlagenbau. Mit seinen Innovationen setzt das Fami-
lienunternehmen Trends und Standards in der Ferti-
gungs- und Zerspanungstechnik. MAPAL versteht 
sich dabei als Technologiepartner, der seine Kunden 
bei der Entwicklung effizienter und ressourcenscho-
nender Bearbeitungsprozesse mit individuellen Werk-
zeugkonzepten unterstützt. 

Produkt/Dienstleistung 
MAPAL ist international führender Technologiepartner 
bei der Erarbeitung kompletter Zerspanungslösungen 
für kubische Bauteile. Das Produktprogramm umfasst 
Präzisionswerkzeuge für die Bereiche Reiben & Fein-
bohren, Aufbohren, Bohren, Fräsen, Drehen, Aus-
steuern, Spannen, Messen, Einstellen und Ausgeben 
sowie maßgeschneiderte Dienstleistungsangebote. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Freiwillige Praktikas, Vorpraktikas, Praxissemester im 
In- und Ausland   

Bachelor- und Masterarbeiten 
Grundsätzlich in fast allen Unternehmensbereichen 
möglich 

Direkteinstieg/Trainee
Direkteinstieg grundsätzlich in allen Fachbereichen 
möglich 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachenkenntnisse (v.a. Englisch) sind von 
Vorteil 

MAPAL Dr. Kress KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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MAPAL, der Technologiepartner –
Werkzeuge für den Erfolg der Kunden.

MAPAL Präzisionswerkzeuge Dr. Kress KG
Obere Bahnstraße 13 | 73431 Aalen | Telefon +49 7361 585-0 | career@de.mapal.com
www.mapal.com/karriere | Ihr Technologiepartner in der Zerspanung

MAPAL ist einer der führenden Anbieter von 
Präzisionswerkzeugen für die Zerspanung nahezu 
aller Werksto� e. Wir beliefern weltweit namhafte 
Kunden aus der Auto mobil- und Luftfahrtindustrie 
sowie dem Maschinen- und Anlagenbau. Als 
international agierendes Familienunternehmen sind 
wir mit Produktionsstandorten in 21 Ländern und 
Vertriebsniederlassungen in weiteren 25 Ländern der 
Erde vertreten. Die MAPAL Gruppe beschäftigt 4.800 
Mitarbeiter, davon 3.300 in Deutschland.

Für Absolventen der Studiengänge „Allgemeiner 
Maschinenbau, Fertigungstechnik und Wirtschafts-
ingenieurwesen“ können die Bereiche Produktion, 
Konstruktion, Entwicklung, Technischer Vertrieb, 
Marketing und Controlling interessante Aufgaben-
gebiete für Ihre berufl iche Zukunft bei MAPAL sein. 
Wir bieten Ihnen interessante und herausfordernde
Aufgabenstellungen, gute Entwicklungsmöglich-
keiten sowie attraktive Rahmen bedingungen eines 
modernen Unternehmens.

Wenn zwischen Ihnen und uns mehr entsteht:
Das ist der MAPAL E� ekt.

Anzeige_AIM_2016_148x210.indd   1 29.07.16   09:52
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Maschinenbau, Elektro-
technik, Mechatronik 

71384 Weinstadt 

80 Niederlassungen in 
32 Ländern weltweit 

ca. 220 (Deutschland) 
ca. 2.900 (weltweit) 

85 Mio. Euro  
(Deutschland) 
400 Mio. Euro  
(weltweit) 

MARPOSS GmbH 
Personalabteilung
Mercedesstraße 10 
71384 Weinstadt 

www.marposs.de 

Ansprechpartner für 
Praktika:

Annette Grohmann 
07151-2054 114 
annette.grohmann@ 
de.marposs.com 

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten:  

Joachim Wilhelm 
07151-2054 322 
joachim.wilhelm@ 
de.marposs.com 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg:

Kunigunde Wirth 
07151-2054 113 
kunigunde.wirth@ 
de.marposs.com 

Kurzprofil 
Hochpräzise Messtechnik für industrielle Anwendun-
gen ist unsere Welt. Technologische Kompetenz, 
Kundenorientierung und Marktnähe bilden die wich-
tige Basis für unsere weltweit starke Marktposition in 
einem internationalen Umfeld. 

Produkt/Dienstleistung 
MARPOSS fertigt Meß- und Prüfeinrichtungen für den 
Werkstattbereich und deckt dabei die gesamte Breite 
ab: von der manuellen Messtechnik über Meßstative 
bis hin zu komplexen Endkontrollmeßmaschinen am 
Ende der Fertigung. Auch Werkstoff- und Dichtheits-
prüfung sind Bereiche der MARPOSS Gruppe. Zu den 
Hauptkunden zählen Werkzeugmaschinenhersteller, 
die Automobilindustrie und deren Zulieferer, die Luft- 
und Raumfahrtindustrie, Glasindustrie und Ge-
brauchsgüterindustrie.   

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Als Praktikant  ergänzen Sie Ihre theoretischen Kennt-
nisse durch aktive Mitarbeit an laufenden Projekten. 
Einsatzmöglichkeiten bieten sich insbesondere in un-
serer mechanischen Konstruktion sowie unserer 
Elektrokonstruktion bzw. Softwareentwicklung an.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Im Bereich der mechanischen Konstruktion sowie un-
serer Elektrokonstruktion bzw. Softwareentwicklung 
haben wir immer wieder spannende Themen zur Be-
arbeitung. Fragen Sie uns und lernen Sie unser Unter-
nehmen während einer Führung kennen. 

Direkteinstieg
Absolventen bieten wir Einstiegsmöglichkeiten insbe-
sondere in den Bereichen der mechanischen Kon-
struktion sowie der Elektrokonstruktion bzw. Software-
entwicklung an, um sich in die Vielfalt unserer Pro-
dukte einzuarbeiten. Im nächsten Karriereschritt ist 
ein Wechsel in andere Bereiche (z. B. Produktma-
nagement, Vertrieb) oder ein Wechsel innerhalb der 
MARPOSS Gruppe möglich. 

MARPOSS GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Unseren Ingenieuren und Technikern 

bietet sich ein breites Spektrum an

Elektronik, Sensorik, Mechanik und Optik –

durchweg interessante und span nende

Aufgaben, die mit viel eigenständiger

Verantwortung wahrnehmbar sind.

Haben Sie Interesse? Fragen Sie uns!

Willkommen in der faszinierenden Welt der Messtechnik!

MARPOSS  GmbH • Mercedesstr. 10 • D-71384 Weinstadt 
Telefon  +49(0)7151/2054-0 • Fax  +49(0)7151/2054-150

w w w . m a r p o s s . d e

P r a k t i k u m

B a c h e l o r - ,

M a s t e r t h e s i s

Stel lenangebote 

Marposs_AZ-uni_A5-rz_korr_Layout 1  07.06.16  14:48  Seite 1
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 Automobilzulieferer 
Elektromechanische 
und elektronische Bau-
teile 

  
 78604 Rietheim-     

Weilheim 
  

 
Sibiu (Rumänien) 
Lieusaint (Frankreich) 
Schaffhausen 
(Schweiz) 
Veles (Mazedonien) 
Tunis (Tunesien) 
Shanghai (China) 
Cazenovia (USA) 
Rochester Hills (USA) 
Irapuato (Mexico) 
Mumbai (Indien) 
Pune (Indien) 

  
 über 8.500 

  
 über 1 Mrd. Euro 

  
 Marquardt GmbH 

Schloss-Straße 16 
78604 Rietheim-Weil-
heim 

  
 www. 

komm-zu-marquardt.de 
  

 Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beit und Traineepro-
gramm: 
  
Stefanie Schulz 
07424-99-1464 
stefanie.schulz@ 
marquardt.de 

  

Kurzprofil 
Als Mechatronikspezialist arbeiten wir mit modernsten 
Entwicklungstechnologien und produzieren in hoher 
Fertigungstiefe. Unsere Wettbewerbsfähigkeit sichern 
wir durch ständige Innovationen. Bei Marquardt erwar-
ten Sie außerdem hervorragende Entwicklungsmög-
lichkeiten und sichere Jobs.  
 
Produkt/Dienstleistung 
Marquardt ist Global Player im Bereich von elektrome-
chanischen und elektronischen Schaltern und Schalt-
systemen für Automobile, Haushaltsgeräte, Elekt-
rowerkzeuge und industrielle Anwendungen. 
 
Einstiegsmöglichkeiten 
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Inland.. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja 
Ausland.. - - Ja - - - Ja Ja 

 

 
 
Praktika/ Abschlussarbeiten 
Wir bieten praxisorientierten, kreativen Studenten und
Studentinnen mit logischem Denkvermögen und über-
durchschnittlichem Engagement vielseitige Einsatz-
möglichkeiten in den unterschiedlichsten Abteilungen. 
Sie unterstützen mit Ihrem Wissen erfahrene Mitarbei-
ter bei verschiedenen Aufgaben oder übernehmen ei-
genständig kleine Projekte, um so wertvolle Erfahrun-
gen für Ihren späteren Berufseinstieg zu erwerben. 
 
Direkteinstieg/Trainee 
Mit unserem internationalen Traineeprogramm bieten 
wir Absolventen einen erstklassigen Karriereeinstieg.   
Dabei werden Sie, in Abhängigkeit von Ihrem Studien-
fach und Ihrem Interessensschwerpunkt, in einem all-
gemeinen prozessorientierten und einem fachspezifi-
schen Traineeprogramm in den unterschiedlichsten 
Bereichen zum Einsatz kommen.                                   
Sie werden in diesem Programm in 15 Monaten ope-
rative Prozesse kennenlernen und in Projekten aktiv 
mitarbeiten. Das Programm wird abgerundet durch 
auf Ihren Bedarf abgestimmte Personalentwicklungs-
maßnahmen und einen Auslandsaufenthalt in einer 
unserer Tochtergesellschaften. 

Marquardt GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Die Zukunft beginnt heute. Auf diesem Prinzip gründet sich  
unser Erfolg und deshalb sind unsere Produkte echtes Hightech:  
Wie unser Keyless-System für den Touareg von VW.

Marquardt – Spitzentechnologie, die begeistert.

Marquardt GmbH · Schloss-Straße 16 · 78604 Rietheim-Weilheim

WIR SUCHEN 
KREATIVE 
KÖPFE, DIE 
MIT UNS DIE 
ZUKUNFT 
GESTALTEN.

Bewerbung 
Bitte bewerben Sie sich gleich 
online unter:  
3 komm-zu-marquardt.de 

Ansprechpartner 
Stefanie Schulz freut sich auf
Ihren Anruf und steht Ihnen
für Vorabinformationen gerne
zur Verfügung.  
3 Telefon 0 74 24 / 99 -14 64

Attraktive Stellen finden Sie 
online unter:  
3 komm-zu-marquardt.de

Marquardt ist Global Player im Bereich von elektromechanischen und elektronischen Schaltern  
und Schaltsystemen für Automobile, Haushaltsgeräte, Elektrowerkzeuge und industrielle  
Anwendungen. Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, schon während Ihres Studiums die Theorie mit  
der Praxis zu verzahnen und sich somit ein fundiertes Know-How in einem spezialisierten und 
wettbewerbsfähigen Umfeld anzueignen. 

Wir bieten Praktika/Abschlussarbeiten in folgenden Bereichen: Hard-/Softwareentwicklung,  
Mechanikentwicklung, Qualitätswesen, Industrial Engineering, Fertigung, Versuchswesen, Betriebs-
mittelbau, New Business Development (E-Mobility). 

Wir suchen Absolventen (m/w) der Studiengänge: Elektro- und Informationstechnik, Fahrzeugtechnik,
Fertigungstechnik, Informatik, Kommunikations- und Softwaretechnik, Maschinenbau und Mechatronik, 
Sensorsystemtechnik, Wirtschaftsingenieurwesen.

Auch in Zukunft brauchen wir Menschen, die Ihre Karriere aktiv vorantreiben wollen und deshalb 
investieren wir in eine hohe Ausbildungsqualität. Marquardt – Ihr Schlüssel zum Erfolg!
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Produktion von Kurbel-
wellen, Härtemaschi-
nen und Schmiedetei-
len vornehmlich für 
Automobil- und Groß-
motoren sowie Nutz-
fahrzeuge 

73433 Aalen 

ca. 1100 

ca. 215 Mio. Euro 
(GJ 2015) 

Maschinenfabrik
ALFING Kessler GmbH 
Personalabteilung
Auguste-Kessler-Str. 20 
73433 Aalen 

jobs@mafa.alfing.de

www.alfing.de 

Ansprechpartner für 
Praktika und Ab-
schlussarbeiten: 

Nadja May 
07361 / 501 - 43 12 
nadja.may@ 
mafa.alfing.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Thomas Häußler 
07361 / 501 - 43 37 
thomas.hauessler@ 
mafa.alfing.de 

Kurzprofil 
Wir stehen für höchste Kompetenz in Kurbelwellen. In 
über 100 Jahren wurden mehr als 9 Mio. Kurbelwellen 
produziert. Auf einer Produktionsfläche von über 
90 000 m² fertigen wir mit modernsten Fertigungsein-
richtungen und exzellentem Technologiewissen Kur-
belwellen von bis zu 8 m Länge. Als Mittelständisches 
Unternehmen sind wir global ausgerichtet und haben 
uns auf den Weltmärkten eine herausragende Positi-
on erarbeitet. 

Produkt/Dienstleistung 
Im Bereich Großkurbelwellen sind wir der weltgrößte 
unabhängige Anbieter. Unser Geschäftsbereich Pkw-
Kurbelwellen produziert einbaufertige Kurbelwellen für 
Automotive-Motoren mit Drehzahlen bis zu 
20 000 U/min. Der Geschäftsbereich Härtemaschinen 
entwickelt und produziert Härteanlagen und In-
duktoren, die weltweit vertrieben und ebenso in unse-
rer eigenen Kurbelwellenfertigung eingesetzt werden. 

Einstiegsmöglichkeiten 
 

V
or

- 
pr

ak
tik

um
 

Fe
rie

nj
ob

 

P
ra

kt
ik

a 

W
er

k-
 

st
ud

en
t 

B
ac

he
lo

r-
ar

be
it 

M
as

te
r- 

ar
be

it 

D
ire

kt
- 

ei
ns

tie
g 

Tr
ai

ne
e 

Inland.. Ja Ja Ja - Ja Ja Ja - 
Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Bei uns können Sie mit einem technischen Vor-
/Grundpraktikum sowie einem Praxissemester erste 
praktische Erfahrungen sammeln oder Ihr Studienwis-
sen vertiefen. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Im Rahmen einer praxisorientierten Abschlussarbeit 
arbeiten Sie mit unserer Entwicklungs-, Produktions- 
oder Planungsabteilung an einer aktuellen Fragestel-
lung mit. 

Direkteinstieg/Trainee
Unser Unternehmen benötigt hochqualifizierte Spezia-
listen, die nach modernsten technischen und betriebs-
wirtschaftlichen Erkenntnissen Kundenvorgaben in 
Produkte umsetzen. 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Kontaktfreudigkeit, Selbstbewusstsein, 
selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise 

Maschinenfabrik ALFING Kessler GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Maschinenfabrik ALFING Kessler GmbH
Personalabteilung
Auguste-Kessler-Str. 20
D-73433 Aalen (Germany)
T : + 49 (0)7361 / 501 - 43 12
F : + 49 (0)7361 / 501 - 43 98

jobs@mafa.alfing.de 
www.alfing.deWebsite

Die Maschinenfabrik ALFING Kessler GmbH produziert hochwertige  
Kurbelwellen und Härtemaschinen – vornehmlich für den Großmotorenbau, 
die Automobilindustrie und den Rennsport. Wir sind Technologie- und 
Innovationsführer in unseren Segmenten – weltweit. 

Und damit das so bleibt brauchen wir Sie!

Fotos: Friedrun Reinhold

Absolventen, Praktikanten und Nachwuchskräfte (m/w) 
der Studiengänge Maschinenbau, Oberflächentechnologie 
und Wirtschaftsingenieurwesen

WE KEEP IT RUNNING

2016 06 21 AZ Aalener Industriemesse 2016 RZ.indd   1 21.06.2016   13:10:06
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Maschinenbau, Anla-
genbau, Luft- und 
Raumfahrttechnik, 
Automobilbau, Schiff-
bau

Heidenheim

Hamburg, 
Homburg/Saar 

50

Merkle & Partner GbR 
Friedrichstraße 1 
89518 Heidenheim 

info@merkle-partner.de 

www.merkle-partner.de 

Ansprechpartner
Personalwesen:  

Martina Schumacher 
07321 9343-11 
m.schumacher@ 
merkle-partner.de 

Kurzprofil 
Merkle & Partner gehört zu den ersten Dienstleistern 
für ingenieurwissenschaftliche Berechnungen und 
Simulationen im deutschsprachigen Raum. Am 
Hauptsitz Heidenheim und den zwei Niederlassungen 
realisieren die 50 Mitarbeiter jedes Jahr rund 500 
Simulations- und Entwicklungsprojekte für namhafte 
Industrieunternehmen. 

Produkt/Dienstleistung 
Zum Kerngeschäft gehören Simulationen und techni-
sche Berechnungen der Strukturmechanik (FEM) und 
Strömungsmechanik (CFD) sowie die virtuelle Pro-
duktentwicklung. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
In allen Fachrichtungen mit geeigneten Vorkenntnis-
sen möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
In allen Fachrichtungen mit geeigneten Vorkenntnis-
sen möglich. 

Direkteinstieg/Trainee
Der Direkteinstieg ist für Absolventen als Berech-
nungsingenieur am Standort Heidenheim möglich. Sie 
realisieren hierbei anspruchsvolle Simulationsprojekte 
aus diversen Industriezweigen. Kenntnisse in ingeni-
eurwissenschaftlichen Grundlagen, verhandlungssi-
cheres Deutsch sowie die Freude an Neuem und 
Unerforschtem setzen wir voraus.  

Ihre Vorteile bei Merkle & Partner 
Freuen Sie sich auf innovative und abwechslungsrei-
che Projekte in zukunftsweisenden Themengebieten 
und ein junges dynamisches Team. Gemeinsam 
arbeiten wir an einer auf Sie zugeschnittenen Karrie-
reentwicklung.  

MERKLE & PARTNER · Simulation & Entwicklung 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Virtuelle
Produktentwicklung

Strukturanalyse

Strömungssimulation

 FEM-Berechnungsingenieur (w/m)
 CFD-Berechnungsingenieur (w/m)
 Statiker (w/m)

Zur Verstärkung unseres Teams in Heidenheim suchen wir

Seit mehr als 25 Jahren gehört 
Merkle & Partner zu den führen-
den Dienstleistern technischer Be-
rechnungen im deutschsprachigen 
Raum. An den drei Standorten Hei-
denheim, Hamburg und Homburg 

Sie wollen mit uns die Welt berechnen? 
Dann bewerben Sie sich jetzt!

MERKLE & PARTNER GbR . Martina Schumacher . Friedrichstraße 1 . 89518 Heidenheim
Tel. 07321 9343-11 . m.schumacher@merkle-partner.de . www.merkle-partner.de

lösen unsere Ingenieure anspruchs-
volle multidisziplinäre Aufgabenstel-
lungen in den Bereichen FEM- und 
CFD-Berechnung sowie der virtuel-
len Produktentwicklung. Namhafte 
Kunden aus dem Maschinen- und 

Anlagenbau, dem Automobilbau, der 
Luft- und Raumfahrttechnik sowie 
des Schiffbaus setzen bei wichtigen 
Entwicklungsprojekten auf die Kom-
petenz von Merkle & Partner.
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Finanzdienstleistungen 

69168 Wiesloch bei 
Heidelberg 

Ca. 160 Geschäftsstel-
len bundesweit, u.a. 
Aalen, Stuttgart, Ulm 

Rund 2.000 (selbststän-
dige Kundenberaterin-
nen und Berater)  

ca. 1.800 (MLP-
Gruppe) 

557,2 Mio. Euro (2015) 

MLP Finanzdienstleis-
tungen AG 
Alte Heerstraße 40 
69168 Wiesloch 
www.mlp-berater.de  

www.mlp.de 
www.mlp-aalen.de 

Ansprechpartner für 
Praktika und
Abschlussarbeiten: 

Helena Ochs 
06222/308-2894 
helena.ochs@mlp.de

Ansprechpartner für  
Direkteinstieg:

Roman Weitmann 
Geschäftsstellenleiter
0711/727261-0 
roman.weitmann@ 
mlp.de

Kurzprofil 
MLP ist der Gesprächspartner in allen Finanzfragen –  
vom Vermögensmanagement über die Altersvorsorge  
bis zu Versicherungen. Ausgehend von den Vorstel-
lungen unserer Kunden stellen wir Ihnen Ihre Optio-
nen nachvollziehbar dar. So können Sie selbst die 
passenden Entscheidungen treffen. Statt auf eigene 
Produkte greifen wir bei der Umsetzung auf die Ange-
bote aller relevanten Anbieter zurück. Zudem können 
unsere Kunden alle Bankgeschäfte bei MLP tätigen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Ausland: Mit unseren zahlreichen Partnerunterneh-
men vermitteln wir Praktika über unser Stipendienpro-
gramm „Joint the best“ 
Inland: Praktika im betriebswirtschaftlichen Umfeld. 

Ihre Karrieremöglichkeiten als MLP Berater/in 
Bei MLP gehören Sie zu den bestqualifizierten Fi-
nanzberatern am Markt. MLP Berater bewegen sich in 
einem Kundenumfeld, dessen Ansprüche an gute und 
nachhaltige Beratung besonders hoch sind. Zu unse-
rer Unternehmensphilosophie gehört es, unsere Kun-
den auf Augenhöhe zu beraten. Deshalb suchen wir 
Sie als Hochschulabsolvent.  

Der erste Schritt bei MLP führt an die akkreditierte 
MLP Corporate University. Hier erhalten Sie berufsbe-
gleitend eine 24-monatige Ausbildung zum MLP Se-
nior Financial Consultant (CU). Anschließend haben 
Sie unter anderem die Option Certified Financial Plan-
ner (CFP) zu werden oder das MLP Masterprogramm 
zu absolvieren. Mit dem „Master Financial Planning 
and Management (M.Sc.)“ bieten die Steinbeis School 
of Management and Innovation (Steinbeis-SMI) und 
MLP einen der anspruchsvollsten Studiengänge für 
Finanzberater in Deutschland an.   

Qualifikationen 
Hochschulabschluss oder Ausbildung zum Bank- oder 
Versicherungsfachwirt, Persönlichkeit, Unternehmer-
geist, Kommunikationsstärke, Leistungsbereitschaft 
und Interesse an Finanzthemen.

MLP Finanzdienstleistungen AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen
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AIM for students AIM
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Ellenbogenmentalität 
bei MLP.

Wir bieten Hochschulabsolventen beste Bedingungen für einen erfolgreichen Berufseinstieg.  
Als Finanzberater (w/m) erhalten Sie eine exzellente Ausbildung und sind der Gesprächspartner 
Ihrer Kunden in allen Finanz- und Vermögensfragen. So können Sie selbstbestimmt mit sehr 
guten Entwicklungsmöglichkeiten Ihre Karriere starten. 

Neugierig? Dann sollten wir uns kennenlernen: www.mlp-berater.de

Karriere ist kein Konkurrenzkampf – jedenfalls nicht bei uns.

Tel 0711 • 727261 • 0

MLP Finanzdienstleistungen AG, Geschäftsstelle Aalen I 

Ihr Ansprechpartner: Roman Weitmann 

Gartenstraße 1/1, 73430 Aalen 

roman.weitmann@mlp.de
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Maschinen und Anla-
genbau, u.a. für die 
Gießereitechnik, Alumi-
nium, abrasive Materia-
lien und den Rückbau 
nuklearer Anlagen 

73569 Eschach 

Beijing China 

115 Mitarbeiter in  
Eschach 
40 Mitarbeiter in Beijing 

ca. 20 Mio. EUR 

August Mössner GmbH 
+ Co. KG 
Hohenstaufenstr. 3 
73569 Eschach 

www.moessner-kg.de

Frau Christina Straub 

christinastraub@
moessner-kg.de 

Kurzprofil 
Mössner entwickelt und baut Sondermaschinen für die 
Rohgussteilbearbeitung. Im Mittelpunkt der Maschi-
nenkonzepte steht das Entkernen, Sägen und Entgra-
ten in höchster Präzision und Performance. 

Von der Entkernbox für optimale Entkernungsverfah-
ren über unser Engrat-Center für automatisierte Ferti-
gungsprozesse bis zur Mössner Roboter-Entgratzelle 
für maßgeschneiderte Werkstattprogrammierung: Die 
hochautomatisierten Mössner Gussnachbearbei-
tungsanlagen für Gusswerkstücke ermöglichen alle 
erforderlichen Teilprozesse effektiver Gussteilnach-
bearbeitung. 

Neueste Entwicklungen im Bereich der Informations-
technik, der Sensorik und Steuerungstechnik werden 
von den Ingenieuren bei Mössner laufend aufgenom-
men und in die Weiterentwicklung der Anlagen inte-
griert. 

Produkt/Dienstleistung 
Anlagen zur Rohgussbearbeitung 
Anlagen zum Säge von Barren, Blöcken und Platten 
Bandsägen für abrasive Materialien 
Anlagen zum Zerlegen von radioaktivem Material 
Standardbandsägemaschinen 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktika in Eschach (2.Praxissemester) 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Themen für Bachelor-, Master-, oder Stu-
dienarbeiten 

Direkteinstieg
Direkteinstieg in Konstruktion, Programmierung,
Vertrieb 

Zusatzqualifikation 
Technisches Verständnis, Fremdsprachenkenntnisse, 
Teamgeist, Offenheit für andere Kulturen 

August Mössner GmbH + Co.KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Maschinenbau, Verpa-
ckungsmaschinen im 
Sondermaschinenbau 

74523 Schwäbisch Hall 

DE: Schwäbisch Hall, 
Gladenbach,  Radolfzell 
Ausland: Frankreich, 
Italien, USA, China, 
Mexiko, Brasilien, In-
dien, Japan 

1.650 (Deutschland) 
400 (weltweit) 

330 Mio Euro 
(GJ 2014) 

OPTIMA packaging 
group GmbH 
Steinbeisweg 20 
74523 Schwäbisch Hall 

www.optima-ger.com 

Ansprechpartner für 
Praktika,  Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg:

Carmen Fischer 
0791/506-1587 

 Jasmin Härtsfelder 
0791/506-1677 

Kurzprofil 
OPTIMA – exzellente Verpackungstechnologien 

Die OPTIMA packaging group GmbH mit Stammsitz in 
Schwäbisch Hall konzipiert und realisiert mit ihren 
Tochterunternehmen Einzelmaschinen bis hin zu 
komplexen Turnkey-Komplettanlagen für Pharma-, 
Consumer-, Nonwovens- und Life Science-Produkte. 
Ob Sonderlösungen oder modularisierte Standardma-
schinen – alle Funktionen sind grundsätzlich auf bran-
chen- und kundenspezifische Bedürfnisse ausgelegt. 
In vielen Bereichen gelten die Verpackungstechnolo-
gien von Optima als weltweit führend. Das 1922 ge-
gründete und in dritter Generation familiengeführte 
Unternehmen beschäftigt an den drei deutschen und 
13 internationalen Standorten 2050 Mitarbeiter. Über 
85 Prozent Export unterstreichen die internationale 
Ausrichtung.

Produkt/Dienstleistung 
Herstell-, Abfüll- und Verpackungsmaschinen für 
Spritzen, Vials, Wundauflagen, Diagnoseteststreifen, 
Papierhygieneartikel, Lebensmittel, Chemie und Kos-
metika

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
In verschiedenen Bereichen möglich (technisch und 
kaufmännisch).
Bewerbungsschluss: halbes Jahr vor Praktikumsbe-
ginn.

Bachelor- und Masterarbeiten 
In verschiedenen Bereichen möglich (technisch und 
kaufmännisch).
Genauere Infos finden Sie auf unserer Website. 

Direkteinstieg 
www.karriere-bei-optima.de 

Zusatzqualifikation 
Motivation, Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist, 
Flexibilität, gute Englischkenntnisse  

OPTIMA packaging group GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Willkommen bei den 
Hidden Champions
Auf unser Wissen und unser inno-
vatives Anlagenportfolio vertrauen 
weltweit führende Unternehmen. 
In den vier Optima Geschäftsbe-
reichen  Consumer, Nonwovens, 
Pharma und Life Science entstehen:

• Abfüll- und Verpackungsanlagen
• Pharmazeutische Gefriertrockner
• Isolator-Technologien
•  Herstellanlagen für medizinisch-

pharmazeutische Produkte

Werden Sie Teil eines international 
tätigen Unternehmens mit 13 
Auslandsniederlassungen und über 
2.000 Spezialisten.

Ihre Karrierechance 
im Sondermaschinenbau

PASST.
m/w

Mit dem QR-Code 
gelangen Sie direkt auf 
die Stellenangebote.

Auf Ihre Online-Bewerbung freuen wir uns
www.karriere-bei-optima.de

OPTIMA packaging group GmbH
Steinbeisweg 20 
74523 Schwäbisch Hall

KARRIERE IM 
FAMILIEN-KONZERN

SICHERE BERUFLICHE 
PERSPEKTIVE

PROGRAMME ZUR 
AUS- UND WEITERBILDUNG

Praktika und Werkstudententätigkeiten 
für die Studiengänge:

•  Elektrotechnik

•   Informationstechnik

•  Maschinenbau

•  Mechatronik

•  Wirtschaftsingenieurwesen

•  Pharmatechnik

•  Betriebswirtschaft

•  u.v.m.

Abschlussarbeiten im technischen 
und kaufmännischen Bereich

Packende Themen für Bachelor-, Diplom- oder 
Masterarbeiten, die zu Ihnen passen. 
Auch auf Ihre eigenen Themenvorschläge freuen wir uns.

Direkteinstieg in den Bereichen

•  Arbeitsvorbereitung

•  Einkauf/Logistik

 •  Fertigungstechnik

•  Mechanische Konstruktion oder Elektrokonstruktion

•  Projektmanagement

•  Softwareentwicklung

•  Mechanische Entwicklung

•  Vertrieb

•  u.v.m.
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Optik 

63225 Langen 

Frankreich und Italien 

ca. 400 

optoVision GmbH 
Personalabteilung
Heinrich-Hertz-Str. 17 
63225 Langen 

personal@ 
optovision.de

www.optovision.com

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschluss- 
arbeiten und Direkt- 
einstieg:

Melanie Zinke 
06103-757-233 
zinke@optovision.de 

Kurzprofil 
Wir sind ein dynamisches, technologisch führendes 
mittelständisches Unternehmen der optischen Indust-
rie. An unserem Standort in Langen (Hessen) verei-
nen wir alle administrativen sowie operativen Funkti-
onsbereiche, inklusive eine der fortschrittlichsten Pro-
duktionsstätten weltweit. Die von uns hergestellten 
Produkte, optische Brillengläser, erfüllen die höchsten 
Anforderungen an Qualität und Technologie, um 
nachhaltig den weltweiten Erfolg sicherzustellen.

Produkt/Dienstleistung 
Unser Engagement ist es, unsere Kunden dabei zu 
unterstützen, die Welt schärfer, schöner, bunter und 
einfach besser zu sehen. In unserer Fertigung verei-
nen wir Hightech-Präzisionstechnik, das Know-how 
unserer Mitarbeiter und innovative Materialien zu Bril-
lengläser der neuesten Generation. Wir verpflichten 
uns dabei zu kürzesten Lieferzeiten für Brillengläser, 
maximalem Tragekomfort und höchster optischer 
Qualität.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Direkteinstieg sowie Einstieg im Anschluss an die 
Ausfertigung der Bachelor- bzw. Masterarbeit als Pro-
zessingenieur, Produktmanager, Softwareentwickler, 
Marketingassistenz oder im Bereich International  
Sales bzw. Controlling/Accounting.

Praktika 
Bieten wir im Produktionsbereich in Langen an.

Bachelor- und Masterarbeiten
Zu vielfältigen und interessanten Themen vorrangig 
der Augenoptik sowie zu den technischen Studienrich-
tungen und der Informatik/Software Engineering.

Direkteinstieg/Trainee
Selbstverständlich sind auch Studienabgänger/ Hoch-
schulabsolventen mit guten theoretischen Grundlagen 
– idealerweise mit ersten praktischen Erfahrungen – 
herzlich willkommen.

Zusatzqualifikation 
Idealerweise Branchenkenntnisse in der optischen In-
dustrie, strukturierte und eigenständige Arbeitsweise, 
gute Englisch-Kenntnisse.

optoVision GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Möchten Sie diesen Weg 
mit uns gemeinsam gehen?

www.optovision.com

oV_Messekatalog Aalen_ A5_20120710.indd   1 10.07.12   16:42
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 Elektrotechnik, Halblei-
tertechnik, Optik 

  
 80807 München 

  

 
Standorte in über 120 
Ländern 

  
 33.000 

  
 5,6 Mrd. Euro  

(GJ 2015) 
  

 OSRAM GmbH 
University Recruiting 
Marcel-Breuer-Str. 6 
80807 München 
 
career@osram.com 

  
 www.osram-

group.de/Careers 
  

 Elżbieta Siewierska 
University Recruiting  
089 444 694990 
e.siewierska@ 
osram.com 

Kurzprofil 
OSRAM ist ein weltweit führender, börsennotierter 
Lichthersteller mit einer mehr als 100-jährigen Ge-
schichte. Unser Portfolio reicht von High-Tech-
Anwendungen bis hin zu intelligenten Beleuchtungs-
lösungen in Gebäuden und Städten. 
 
Produkt/Dienstleistung 
Lichtemittierende Dioden (LED), elektronische Steue-
relemente, Opto-Halbleiter und komplexe Licht-
Management-Systeme – OSRAM ist Hightech pur und 
in vielen Bereichen Technologieführer. 
 
Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sie haben bei uns verschiedene Praktikumsmöglich-
keiten: Sechswöchige technische Vorpraktika bei 
OSRAM Opto Semiconductors vermitteln bereits 
studienbezogene Grundkenntnisse. Außerdem sind 
an allen OSRAM Standorten neben regulären Pflicht-
praktika auch freiwillige Praktika möglich. Mehr Infor-
mationen finden Sie auf unserer Karriereseite. 
 
Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Ihnen in erster Linie Unterstützung bei der 
Erstellung von Bachelor-, Diplom- und Masterarbeiten 
im ingenieur- und naturwissenschaftlichen Bereich. 
Daneben interessieren uns natürlich auch betriebs-
wirtschaftliche Themen. Ehemalige Werkstudenten 
oder Praktikanten haben die Möglichkeit, direkt die 
Abteilungen, in denen sie tätig waren, auf ein Thema 
für ihre Studien- oder Abschlussarbeit anzusprechen. 
 
Direkteinstieg/Trainee 
Als Berufseinsteiger trauen wir Ihnen einiges zu. Wir 
bieten Ihnen interessante Aufgaben, die Sie mit viel 
Eigenverantwortung angehen können. So finden Sie 
sich auch als Mitarbeiter am Anfang Ihrer Karriere 
rasch in der Berufswelt und bei OSRAM zurecht. 
Aktuelle Stellenangebote finden Sie unter  
https://osramcareer.taleo.net/careersection/2/jobsearc
h.ftl?lang=de   
 
Zusatzqualifikation 
Wir legen Wert auf solide Fachkenntnisse, Leiden-
schaft für Licht, Teamgeist, Kommunikationsstärke 
und Offenheit. 

OSRAM GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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www.osram-group.de/careers

Robert 
Prozessentwicklungsingenieur

Light is what you make it
Ich mache Licht cool
Seit eine Fackel erstmals eine Höhle erleuchtete, scheinen Licht und Wärme 
untrennbar miteinander verbunden. Doch ist das auch wirklich sinnvoll? 
Wenn wir Licht erzeugen, wollen wir keine Energie in Form von Wärme 
verschwenden. Die Physik, die kühlen und effi zienten LEDs zugrunde liegt, 
ist einfach. Aber die Technik dahinter ist eine Kunst. Und das ist nur eines 
der vielen coolen Dinge, die wir tun. 

Können Sie dem Licht Kühlung verschaffen?

Licht ist OSRAM

Lay_Imageanzeige_Robert_Osram_DE_148x210_20160818_01a_AH.indd   1 18.08.16   14:49
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Verpackungs-maschi-
nenbau 

74523 Schwäbisch Hall 

Die Unternehmen im 
Packaging Valley be-
schäftigen rund 7.000 
Menschen weltweit. 

Packaging Valley 
Germany e. V.  
Stauffenbergstr. 35-37 
74523 Schwäbisch Hall 

info@
packaging-valley.com

www.packaging-val-
ley.com 

Claudia Schäfer 
Kurt Engel 
0791/5801-25 
info@
packaging-valley.com

Kurzprofil 
Packaging Valley Germany vernetzt 45 Unternehmen 
aus der Verpackungsmaschinenindustrie. Hier in der 
Metropolregion Stuttgart finden sich rund um die   
Städte Schwäbisch Hall und Crailsheim führende Un-
ternehmen und Erfinder weitreichender Verpackungs-
technologien. Ca. 7.000 Menschen arbeiten dort in-
nerhalb dieser innovativen Branche. 

Packaging Valley hat es sich zum Ziel gesetzt welt-
weit die Aufmerksamkeit auf diese einzigartige Kon-
zentration  von Verpackungsmaschinenbauern zu len-
ken und deren Positionierung im globalen Wettbewerb 
zu stärken. 

Die Zusammenarbeit mit Schulen und Hochschulen 
unterstreicht den besonderen Wert der Nachwuchsför-
derung bei Packaging Valley.  
Weltweit bekannt und angesehen für ihre exzellenten 
Lehrbedingungen, fördern die Mitgliedsunternehmen 
von Packaging Valley neue Talente. 

Produkt/Dienstleistung 
Verpackungsmaschinenbau

Branchen, Portfolio unserer Mitglieder: 
Chemie, Dienstleistungen, Druck und Papier, Luft- 
und Wassertechnik, Molkereiprodukte, Nahrungs- 
mittel, Papierhygiene, Pharma, Verkauf und  
Projektierung 

Packaging Valley Germany e. V. 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Automatisierungs-tech-
nik

73760 Ostfildern 

40 Tochter-gesellschaf-
ten weltweit 

2.030 (weltweit) 
970 (Deutschland) 

288 Mio. Euro 
(GJ 2015) 

Pilz GmbH & Co. KG 
Human Resources 
Felix-Wankel-Str. 2 
73760 Ostfildern 

www.pilz.de/karriere 

Ann-Katrin Ölschläger 

jobs@pilz.de 

Kurzprofil 
Das familiengeführte Unternehmen Pilz hat eine über 
65-jährige Tradition. Mit weltweit über 2.000 Mitarbei-
tern ist Pilz international agierender Technologieführer 
in der Automatisierungstechnik. Als Komplettanbieter 
mit Lösungen für die Sicherheits- und Steuerungs-
technik ist das Unternehmen neben dem Stammhaus 
in Deutschland weltweit mit 40 Tochtergesellschaften 
und Niederlassungen auf allen Kontinenten vertreten.

Produkt/Dienstleistung 
Als Experte für Sicherheit bietet Pilz kundenorientierte 
Lösungen für alle Industrien. Dazu gehören Produkte 
aus den Bereichen Sensorik, Steuerungstechnik und 
Antriebstechnik. Pilz bietet darüber hinaus ein umfas-
sendes Dienstleistungsprogramm mit Sicherheitsbera-
tung, Engineering sowie Produktschulungen und Se-
minare zum Thema Maschinensicherheit. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sammeln Sie wertvolle Erfahrungen und erhalten Sie 
einen spannenden Einblick in die Fachaufgaben unse-
rer Bereiche - sei es durch direkte Mitarbeit oder 
durch die selbstständige Bearbeitung von Projektauf-
gaben und Themenstellungen aus der Praxis. 

Bachelor- und Masterarbeiten
Eine Auswahl von konkreten Themen finden Sie auf 
unserer Homepage. Wir freuen uns auch über Ihre Ini-
tiativbewerbung über www.pilz.de/karriere

Direkteinstieg
Wir suchen ständig junge, vielversprechende Absol-
venten der Studienfachrichtungen Elektro-, Automati-
sierungs-, Softwaretechnik oder (Techn.) Informatik, 
die Ihr Wissen in die Praxis überführen wollen. Für ei-
nen einfachen Einstieg ins Berufsleben bieten wir indi-
viduelle Einarbeitungsmaßnahmen für Berufseinstei-
ger sowie begleitende Weiterbildungsmaßnahmen.

Pilz GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Hungrig auf spannende Aufgaben?

Bei uns werden Sie satt!

Pilz ist ein international führendes, innovatives Unternehmen der sicheren 

Automation. Wir sind immer auf der Suche nach fi tten Nachwuchskräften, 

die Spaß an kreativen Herausforderungen und lösungsorientiertem 

Denken haben. Pilz bietet Ihnen eine team orientierte Arbeitsatmosphäre, 

Freiraum für Ideen sowie vielseitige Entfaltungsmöglichkeiten für die 

Zukunft. Überzeugen Sie sich selbst unter www.pilz.de/karriere

Pilz GmbH & Co. KG   73760 Ostfi ldern   0711 3409-635   www.pilz.de

AD_Image_HR_Banana_Hochschule_Aalen_148x210_2016_09.indd   1 12.09.16   12:47



S.223

 

 

Automobil,
Entwicklung, Erprobung 

73550 Waldstetten 

Heilbronn, Kreut nahe 
Ingolstadt

120

PTS-Prüftechnik GmbH 
Personalabteilung
Bettringer Straße 42 
73550 Waldstetten 

info@
pts-prueftechnik.de 

www. 
pts-prueftechnik.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Frau Mack 
07171 9080 071 
personal@ 
pts-prueftechnik.de 

Kurzprofil 
PTS-Prüftechnik GmbH ist ein internationaler Entwick-
lungs- und Erprobungspartner der Automobilindustrie 

Produkt/Dienstleistung 
Fahrzeugentwicklung, Erprobung von Anfahrelemen-
ten, Triebstrangsystemen, Triebstrangkomponenten, 
Erprobung und Entwicklung von Kühlkreisläufen 
(Thermomanagement), Fahrversuch 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Keine expliziten Bewerbungsfristen, Praktika können 
zu jeder Zeit begonnen werden. Nach Abstimmung 
können Stationen in mehreren Unternehmensberei-
chen durchlaufen werden. Die Betreuung erfolgt über 
einen festen Ansprechpartner sowie im Verlaufe der 
Tätigkeit durch die Leiter der Fachabteilungen oder 
verantwortliche Mitarbeiter. Mögliche Dauer eines 
Praktikums 4 Wochen bis 6 Monate. Praktika sind u.a. 
im Maschinenbau, Mechatronik, Elektrotechnik, Infor-
matik / Software Engineering (virtuelle Simulation, 
Programmierung) und Marketing möglich 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Eigene Themenvorschläge oder auf Anfrage in den 
o.g. Bereichen 

Direkteinstieg/Trainee
Direkteinstieg möglich 

Zusatzqualifikation 
Offenheit, verantwortungsvolles und selbstständiges 
Arbeiten, unternehmerisches Denken, Teamfähigkeit 
und -verständnis, Belastbarkeit und Bereitschaft zu 
Mehrarbeit, Kreativität 

PTS-Prüftechnik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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PTS-Prüftechnik GmbH
Bettringer Straße 42
73550 Waldstetten
Tel: 07171 9080 071

facebook.de/PTSPrueftechnik

twitter.com/PTSPrueftechnik

In die Automotive-Welt eintauchen unter:

youtube.de/ptsprueftechnikde

Die automobile Zukunft aktiv mitgestalten! 

Wir bieten Studenten im Rahmen von Praktika, Abschlussarbeiten oder als 

Berufseinsteiger die Möglichkeit dazu. 

Dafür suchen wir Menschen aus verschiedenen Fachrichtungen, 

die mit Leidenschaft unseren Weg mitgehen. Unser Know-how liegt dabei in der 

Entwicklung und Erprobung von Antriebssystemen, Thermomanagement für 

Motoren, Prüfstandstechnik und der Durchführung von Fahrversuchen. Unser 

wichtigstes Anliegen sind uns unsere zufriedenen und kompetenten Mitarbeiter.

Sie wollen diese Zukunft gemeinsam mit uns gestalten? Dann besuchen Sie uns unter

 www.pts-prueftechnik.de/karriere 

Wir freuen uns auf Sie!

VERSTÄRKE
 TEAMUNSER
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Bau, Automotive + Mo-
bility, Design für Möbel, 
Industrial Solutions 

95111 Rehau  

170 Standorte in 54 
Ländern 

Über 20 000 (weltweit) 
8000 (Deutschland)  

3 Mrd. Euro 

REHAU AG + Co 
Industriestr. 2 
91555 Feuchtwangen 

info@rehau.com 

www.rehau.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Sabine Beyer  
09852 905-334 
sabine.beyer@ 
rehau.com 

Ansprechpartner für
Direkteinstieg:

Thomas Schoppik 
09852 905-364 
thomas.schoppik@
rehau.com 

Kurzprofil 
REHAU ist ein 1948 im oberfränkischen Rehau ge-
gründetes Familienunternehmen. Seit Firmengrün-
dung ist es unser Bestreben, mit individuellen Rezep-
turen neue Anwendungsgebiete für polymere Werk-
stoffe zu erschließen. Unsere Aktivitäten sind interna-
tional auf energieeffizientes Bauen, Nutzung regene-
rativer Energien, Wassermanagement, Mobilität und 
FutureLiving ausgerichtet.

Produkt/Dienstleistung 
Unsere Produktpalette reicht von Fenster-/Fassaden-
systemen, Flächenheizungen und Trinkwasserrohren, 
über lackierte Stoßfänger, Heckspoiler und Schweller 
bis zu Brandschutz-/Garten- und Getränkeschläuchen 
sowie Flugzeug- oder Wandanschlussprofilen. Durch 
innovative polymerbasierte Serviceangebote und Lö-
sungen zählen wir zu den TOP-Anbietern am Markt. 

Einstiegsmöglichkeiten
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Praktika
Bewerbungen bitte 4-5 Monate vor geplantem Praxis-
semester. Mindestdauer:16 Wochen. Die Einbindung 
unserer Praktikanten in praxisbezogene Aufgabenstel-
lungen und Projekte innerhalb unserer Abteilungs-
teams ist für uns selbstverständlich.

Bachelor- und Masterarbeiten
Initiativbewerbungen nehmen wir gerne entgegen. 
Weitere Angebote: www.rehau.de/karriere 

Direkteinstieg/Trainee
Einstiegsmöglichkeiten für Absolventen in den Berei-
chen Werk, Verkaufsbüro oder Verwaltung. Weitere 
Entwicklung erfolgt durch ein Nachwuchskräftefüh-
rungsprogramm. Ein internationales Traineeprogramm 
ist vorhanden.

Zusatzqualifikation
Wir legen bei unseren Bewerbern Wert auf Teamfä-
higkeit, Eigeninitiative, eine selbstständige Arbeits-
weise sowie Mobilität.

REHAU AG + Co 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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KLUGE KÖPFE GESUCHT (m/w)
Praktika und Einstiegsmöglichkeiten

Rund 20.000 Mitarbeiter an mehr als 170 Standorten weltweit: 
REHAU ist eine feste Größe und die Top-Adresse für Ihre Karriere! 
Starten Sie durch und verstärken Sie unser Team!

Am Standort Feuchtwangen suchen wir 
engagierte Persönlichkeiten aus verschie-
denen Bereichen, z .B. Kunststo�technik, 
Maschinenbau oder Verfahrenstechnik. 
Als attraktiver und verlässlicher Arbeitgeber 
fördern wir Ihre persönliche Entwicklung 
zielgerichtet. 

Nutzen Sie Ihr Praktikum, um REHAU 
bereits während des Studiums näher kennen 
zu lernen. Auch für Hochschulabsolventen 
bieten wir interessante und vielfältige 
Einstiegsmöglichkeiten.

Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich unter www.rehau.de/karriere. Wir freuen uns auf Sie!

REHAU AG + Co, Sabine Beyer
Industriestr. 2, 91555 Feuchtwangen
Tel.: 09852 905-334
sabine.beyer@rehau.com

DPAZ00812_A5_05-2016.indd   1 27.05.2016   12:16:03
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Maschinenbau,
Antriebstechnik

86159 Augsburg 

Rheine, Hannover, 
Schweiz, Frankreich, 
Türkei, USA, Brasilien, 
China, UAE 

2.200 (weltweit) 
1.170 (Augsburg) 

487 Mio. Euro  
(GJ 2015) 

RENK Aktien-
gesellschaft
Personalabteilung
Gögginger Str. 73 
86159 Augsburg 

www.renk.de 

Ansprechpartner für 
Praktika u. Abschluss-
arbeiten:  

Franziska Jörg 
0821/5700-425 
www.renk-karriere.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Ronald Heck 
0821/5700-296  
www.renk-karriere.de 

Kurzprofil 
Die RENK AG steht seit über 140 Jahren für innovati-
ve Ideen und Lösungen in der Antriebstechnik. Heute 
ist RENK ein Unternehmen der MAN SE und weltweit 
ein führender Hersteller von Spezialgetrieben für 
Sonderfahrzeuge, Industrieanlagen und Schiffe sowie 
von Komponenten der Antriebstechnik und von 
Prüfsystemen.  

Produkt/Dienstleistung 
Höchste Präzision, Zuverlässigkeit und hervorragende 
Qualität zeichnen unsere Produkte aus, was RENK 
zum Weltmarktführer bei Automatgetrieben für schwe-
re Kettenfahrzeuge und bei horizontalen Gleitlagern 
sowie bei Navy-Getrieben macht.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika, Bachelor- und Masterarbeiten 
Mit Ihrem Engagement und Ihrer Offenheit für Neues 
sorgen Sie für den richtigen Antrieb neuer Ideen und 
bekommen im Rahmen eines Praktikums oder einer 
Abschlussarbeit einen tiefen Einblick in unsere faszi-
nierende Welt der Technik. 

Dies kann durch die Einbindung in laufende Projekte 
erfolgen, aber auch ein Durchlauf durch verschiedene 
Abteilungen und Bereiche ist möglich.  

Direkteinstieg
Sie haben ein abgeschlossenes Studium des Ingeni-
eurwesens und idealerweise eine Berufsausbildung 
im Metall- und Elektrobereich? Sie besitzen gute 
Englischkenntnisse und Reisebereitschaft?  

Werden Sie Teil unseres weltweiten erfolgreichen 
Teams und bewerben sich über unser Online-
Bewerbungsformular, gerne auch initiativ! 

RENK bietet neben guten Karrierechancen einen 
attraktiven und krisenfesten Arbeitsplatz und trotz
der gewachsenen Unternehmensgröße ein familiäres 
Umfeld.

RENK Aktiengesellschaft 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Faszination Technik.

Werden Sie Teil unseres Teams, beispielsweise in Form eines Praktikums, 
einer Bachelor-/Masterarbeit, einer Werkstudententätigkeit oder eines 
Direkteinstiegs, gestalten Sie mit uns die Zukunft der Antriebstechnik und 
geben Sie Ihrer Karriere den nötigen Antrieb! 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unsere  
Karriereseite unter www.renk-karriere.de.

Mehr Informationen zu RENK finden Sie unter

www.renk.eu
www.renk-karriere.de

Von jeher haben wir den Anspruch, 

dass unsere Produkte neue Maß-

stäbe in Leistungsfähigkeit, Qualität 

und dem Einsatz innovativer Tech-

nologien setzen und damit schon 

heute die Erfordernisse von morgen 

erfüllen. Dieser Leitgedanke hat die 

RENK Gruppe zu einem weltweit 

führenden Hersteller im Bereich 

Antriebstechnik für schweres Gerät 

gemacht. Hinter dieser Erfolgs-

geschichte stecken mehr als 140 

Jahre Erfahrung, kontinuierliche 

Entwicklungsarbeit und die geballte 

Kompetenz von weltweit mehr als 

2.000 Mitarbeitern. 



S.229

 

 

Automotive

73529 Schwäbisch 
Gmünd 

Schwäbisch Gmünd, 
Schechingen,
Weissach, Aachen,  

2700 (weltweit)  
200 (Deutschland) 

22,6 Mio. (GJ 14/15) 
36,4 Mio. (GJ 15/16) 

Ricardo Deutschland 
GmbH 
Personalabteilung
Güglingstr. 66 
73529 Schwäbisch 
Gmünd 

careers@ricardo.com 

www.ricardo.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Nadine Baumgärtner 
07171-9821 113 
careers@ricardo.com 

Kurzprofil 
Die Ricardo Deutschland GmbH ist eine Tochterge-
sellschaft der Ricardo Plc mit weltweit 2700 Mitarbei-
tern. Ricardo ist ein internationaler Partner der Auto-
mobilindustrie und versteht sich als führendes Dienst-
leistungsunternehmen rund um das Thema Gesamt-
fahrzeugentwicklung mit besonderem Fokus auf Mo-
tor, Antrieb, Elektronik, Systemintegration, Sicherheit 
und Abgasnachbehandlung. Von modernen Entwick-
lungszentren in Großbritannien, Deutschland und 
Nordamerika aus bieten wir hochwertige Entwick-
lungsdienstleistungen sowie Prototypen- und Kleinse-
rienfertigung vom Entwurf individueller Komponenten 
bis hin zur Umsetzung kompletter Fahrzeugpro-
gramme.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung ca. 4 Monate vor 
Beginn Ihres Praktikums! Wählen Sie ein für Sie span-
nendes Einsatzgebiet in den Abteilungen Simulation, 
Berechnung, Testing/Versuch, Elektronik/Elektrik, 
Konstruktion und Applikation. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Ricardo bietet spannende Bachelor- und Masterarbei-
ten in den Bereichen Simulation, Berechnung, Kon-
struktion, Testing/Versuch, Elektronik/Elektrik, Appli-
kation sowie in administrativen Bereichen an. 

Direkteinstieg/Trainee
Für Absolventen bieten wir den klassischen Direktein-
stieg sowie spannende Einstiegsprogramme. 

Zusatzqualifikation 
Sind Sie technikbegeistert und arbeiten Sie gerne in 
einem internationalen Umfeld? Dann bewerben Sie 
sich bei uns! 

Ricardo Deutschland GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Die Ricardo Deutschland GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Ricardo Plc mit weltweit 2700 
Mitarbeitern. Ricardo ist ein internationaler Partner der Automobilindustrie und versteht sich als 
führendes Dienstleistungsunternehmen rund um das Thema Gesamtfahrzeugentwicklung mit 
besonderem Fokus auf Motor, Antrieb, Elektronik, Systemintegration, Sicherheit und 
Abgasnachbehandlung. Von modernen Entwicklungszentren in Großbritannien, Deutschland und 
Nordamerika aus bieten wir hochwertige Entwicklungsdienstleistungen sowie Prototypen- und 
Kleinserienfertigung vom Entwurf individueller Komponenten bis hin zur Umsetzung kompletter 
Fahrzeugprogramme. 
 

 

Für den weiteren Ausbau unserer Entwicklungszentren in Deutschland 
suchen wir hochqualifizierte Ingenieure (m/w) für die Bereiche 
Konstruktion, Erprobung, Berechnung, Elektronik und Applikation. 
 
Wir freuen uns auch über Bewerber (m/w) für Praktika und Diplomarbeiten. 
 
Abhängig von Ihren Interessen bieten wir verschiedene spannende Aufgabenfelder in den 
Bereichen: 
 

• Konstruktion, Berechnung/Simulation, Testing/Versuch, Control&Electronics und 
Applikation 

• Motoren, Getriebe, Abgasanlagen und weitere Komponenten des Antriebsstrangs 
• Automobil, Motorrad, Nutzfahrzeuge, Großmotoren und Energieerzeugung 

 
 
Für weitere Details kontaktieren Sie bitte: 
Ricardo Deutschland GmbH  Telefon: +49(0)7171 9821-106 
Frau Nadine Baumgärtner  
Güglingstraße 66 
73529 Schwäbisch Gmünd Email: careers@ricardo.com 

 www.ricardo.com 
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Augenoptik, Konsum-
güterbranche 

Elsenheimerstr. 33 
80687 München 

Weltweit in über 85 
Ländern 

ca. 1.650 (Deutschland) 
ca. 4.500 (weltweit) 

417 Mio. Euro (2015) 

Rodenstock GmbH 
Corporate HR 
Elsenheimerstr. 33 
80687 München 

www.rodenstock.de/ 
karriere 

Ansprechpartner für
Praktika und Ab-
schlussarbeiten: 

Daniela König 
089 7202 - 848 
daniela.koenig@
rodenstock.com

Ansprechpartner für
Direkteinstieg:

Silke Kunz 
089 7202 - 427 
silke.kunz@ 
rodenstock.com

Kurzprofil 
Rodenstock ist eines der weltweit bedeutendsten 
Traditionsunternehmen in der Augenoptik, das 
Premium-Brillengläser, Brillenfassungen sowie Sport-
und Sonnenbrillen entwickelt, herstellt und vertreibt. 

Produkt/Dienstleistung 
Die Kompetenz sowohl für Brillengläser als auch für 
Brillenfassungen macht Rodenstock zur einzigen 
Marke der Augenoptik, die dem Brillenträger das 
Gesamtsystem „Brille” aus einer Hand und damit ein 
einzigartiges „System des besseren Sehens“ anbieten 
kann. Rodenstock steht dabei für höchste Qualität, 
perfekten Service und stetige Innovationsführerschaft. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Für ein Praktikum bei Rodenstock sind erste relevante 
Fachkenntnisse wünschenswert. Sie zeichnen sich 
zudem durch Kreativität und innovatives Denken aus 
und haben Spaß daran, selbstständig und eigenver-
antwortlich im Team zu arbeiten. Im Praktikum erhal-
ten Sie eine intensive Einarbeitung in komplexe 
Prozesse, eine optimale Betreuung und übernehmen 
interessante Projekte. Dabei legen wir viel Wert 
darauf, dass Sie über Ihre Arbeit hinaus einen 
umfassenden Einblick in die Kultur, Strukturen und 
Prozesse unseres Unternehmens erhalten. 
Da Rodenstock international tätig ist, sind 
Fremdsprachenkenntnisse stets von Vorteil.            
Die Dauer des Praktikums beträgt vier bis sechs Mo-
nate. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Rodenstock geht gerne auf selbstgewählte Themen-
vorschläge ein. Die Dauer der Abschlussarbeit    um-
fasst in etwa den Zeitraum von vier bis sechs Mona-
ten.

Zusatzqualifikation 
Internationales und innovatives Mindset, 
lösungsorientierte und proaktive Arbeitsweise,      
EDV und Sprachkenntnisse 

Rodenstock GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Bewegen Sie mit uns die Zukunft des besseren Sehens.

Mit nahezu 140 Jahren Tradition und Know-how entwickelt, produziert und vertreibt 
Rodenstock hochpräzise Premium-Brillengläser und zeitlos elegante Brillenfassungen, 
um seinen Kunden die perfekte Symbiose in dem einzig artigen „System des besseren 
Sehens“ anzubieten. Das macht Rodenstock weltweit zu einem der bedeutendsten Her-
steller in der Augenoptik – mit 4.500 Mitarbeitern in mehr als 85 Ländern. Durch die 
Kombination aus deutscher Markenqualität, technischer Innovation, modischen Trends 
und einem internationalen Wachstumskurs finden Sie bei Rodenstock ein vielfältiges 
Aufgabengebiet mit großem Freiraum für neue Ideen und Ihre persönliche Weiterent-
wicklung.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.rodenstock.de/karriere

Besuchen Sie uns auch auf den Plattformen Facebook, Instagram, Twitter und  
rodenstock-blog.com

ZEIT, IHR WISSEN IN DER 
PRAXIS ANZUWENDEN.
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Maschinenbauunter-
nehmen 

89567 Sontheim an der 
Brenz

Deutschland: Sontheim, 
Dillingen, St. Georgen. 
Mit rund 50 Niederlas-
sungen und Vertretun-
gen ist RÖHM auf allen 
Kontinenten präsent. 

1.400 (weltweit) 

165 Mio. Euro  

RÖHM GmbH 
Heinrich-Röhm-Straße 
50
89567 Sontheim an der 
Brenz

info@roehm.biz 

www.roehm.biz 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Martin Kolb 
07325 16 365 
Martin.kolb@roehm.biz 

Kurzprofil 
Der Name RÖHM steht seit mehr als 100 Jahren für 
Geschwindigkeit, Kraft und Präzision. Wenn es um 
leistungsfähige Spannwerkzeuge geht, dann ist RÖHM 
die erste Wahl als kompetenter Partner und Systemliefe-
rant. Wir verbessern unsere Produkte und Services 
kontinuierlich, expandieren aktiv in neue Märkte, nutzen 
innovative Produktionsverfahren und Technologien. Mit 
mehr als 50 Niederlassungen und Vertretungen von USA 
bis Japan ist RÖHM auf allen Kontinenten präsent und 
überall ganz nah am Kunden. 

Produkt/Dienstleistung 
RÖHM ist einer der bedeutendsten Spannmittelhersteller 
mit einem umfangreichen und leistungsfähigen Produkt-
programm: Bohrfutter, Zentrierspitzen, Drehfutter und 
Schraubstöcke, Greiftechnik, Kraftspannfutter, Spannzy-
linder und Spanndorne, Werkzeugspannsysteme und ein 
großes Potenzial an Sonderspanntechnik. Zahlreiche 
namhafte Anwender in den unterschiedlichsten Branchen 
vertrauen dem Spanntechnik-Experten seit Jahrzehnten. 

Einstiegsmöglichkeiten
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Praktika 
- Bereiche: Entwicklung, Konstruktion, Vertrieb und 

Marketing, Finanz- und Rechnungswesen, Einkauf, 
Logistik 

- Bewerbung 2 bis 3 Monate im Voraus 
- Direkter Ansprechpartner in jeder Abteilung 
- Vergütung abhängig von Praktikumsdauer  

Bachelor- und Masterarbeiten 
- Bereiche: Entwicklung, Konstruktion, Vertrieb und 

Marketing, Finanz- und Rechnungswesen, Einkauf, 
Logistik 

- Bewerbung 2 bis 3 Monate im Voraus 
- Direkter Ansprechpartner in jeder Abteilung 

Direkteinstieg
- Einstiegsmöglichkeiten im Bereich Engineering  und 

Vertrieb 

Zusatzqualifikation 
- Fremdsprachenkenntnisse 
- MS-Office-/SAP-Kenntnisse 
- Selbständige Arbeitsweise 
- Verantwortungsbewusstsein 

Röhm GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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RÖHM GmbH 
Martin Kolb, Personalreferent
Heinrich-Röhm-Straße 50 
89567 Sontheim/Brenz
Tel. 07325 16 365 
E-mail: personal@roehm.biz

RÖHM ist einer der führenden Spannmittelhersteller weltweit und beschäftigt 
1.400 Mitarbeiter an verschiedenen Standorten. Jedes Jahr beginnen etwa 25 
Auszubildende und mehrere Studenten eine zukunftsorientierte Ausbildung bei 
RÖHM mit ausgezeichneten Jobchancen in allen Bereichen.

Fachrichtung:

Duales Studium:

Bewerbungsschluss Duales Studium 2017: September 2016

 Bachelor of Arts BWL – Industrie (DHBW)
 Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieur (DHBW)
 Bachelor of Engineering Maschinenbau (DHBW)
 Bachelor of Engineering Maschinenbau (Ulmer Modell)

 Elektrotechnik
 Mechatronik
 Maschinenbau
 Betriebswirtschaft
 Internationales Management

Zusätzlich zum Dualen Studium in Kooperation mit der Dualen Hochschule Baden-Württemberg 
in Heidenheim (DHBW) und der Hochschule Ulm (Ulmer Modell) bieten wir jungen Menschen 
zahlreiche weitere Möglichkeiten, in unserem Unternehmen tätig zu werden:

Angebot:
 Praktika
 Bachelorarbeiten
 Masterarbeiten
 Direkteinstieg
 Werkstudenten

www.roehm.biz/karriere

Anzeige_Studium_AIM 2016_148x210mm.indd   1 25.07.2016   09:29:44
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Maschinenbau, Verpa-
ckungsmaschinen im 
Sondermaschinenbau, 
Verpackungsindustrie,
Lohnherstellung phar-
mazeutischer, che-
misch-technischer, 
kosmetischer Produkte

    
Untergröningen (D), 
Waiblingen (D), Gail-
dorf (D), Badenweiler 
(D), Buchs (CH), Reit-
nau (CH), Zell (CH), 
Evergreen (USA), 
Shanghei (VR China) 

ca. 1400 (Deutschland) 
ca. 1800 (weltweit) 

Kocher-Plastik Maschi-
nenbau GmbH 
Personalabteilung
Talstraße 22-30 
74429 Sulzbach-Laufen 

karriere.kp@ 
rommelag.com 

www.rommelag.com 

Ansprechpartner:  

Christian Schünemann 
07976-80-0 

Holopack Verpackungs-
technik GmbH 
Personalabteilung
Bahnhofstraße 
74429 Sulzbach-Laufen 

karriere.hp@ 
rommelag.com 

Ansprechpartnerin:  

Prisca Holspach 
07975-960-0 

Kurzprofil 
Mit ihren vier Fachbereichen ENGINEERING, CMO, 
FLEX und SERVICE steht die Marke Rommelag für 
einen starken Verbund dezentral und operativ eigen-
ständig geführter Unternehmen in Deutschland und 
der Schweiz. Eingesetzt werden unsere Produkte und 
Anlagen vorwiegend in der pharmazeutischen, chemi-
schen und in der Lebensmittelindustrie. 

Produkt/Dienstleistung 
Was Rommelag so besonders macht? Sicherlich die 
Tatsache, dass wir als Erfinder des Blow-Fill-Seal 
Verfahrens die größte Expertise weltweit bieten, wenn 
es um BFS-Abfüllung geht. Hinzu kommt die Erfah-
rung aus tausenden Projekten, Kunststofffolien nach 
Kundenwunsch zu allem Möglichen und manchmal 
auch nahezu Unmöglichen weiterzuverarbeiten. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Bei Rommelag Engineering (Kocher-Plastik Maschi-
nenbau GmbH) vorwiegend in den Bereichen Kon-
struktion und Forschung & Entwicklung. Bei Rom-
melag CMO (Holopack Verpackungstechnik GmbH) 
vorwiegend in den Bereichen Pharmatechnik und 
Herstellung.
Die Bewerbung sollte idealerweise ein halbes Jahr vor 
Beginn des Praktikums über die angegebenen E-Mail-
Adressen erfolgen. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bei Rommelag Engineering vorwiegend in den Berei-
chen Konstruktion und Forschung & Entwicklung. Bei 
Rommelag CMO vorwiegend in den Bereichen Phar-
matechnik und Herstellung. 
Zur Themenabstimmung kontaktieren Sie bitte den/die 
jeweilige/n Ansprechpartner/-in.  

Direkteinstieg
Wir bieten Einstiegsmöglichkeiten in unterschiedlich-
ste Unternehmensbereiche insbesondere für Absol-
venten der Studienrichtungen: 

- Maschinenbau / Konstruktion 
- Chemie 
- Elektronik 
- Mechatronik 
- Kunststofftechnik 

Rommelag – Unternehmensgruppe

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Bei Rommelag werden Sie gefordert – und gefördert. Damit Sie sich so weiterentwickeln können, 
wie Sie es sich wünschen. Ob bei einem Praktikum, als Werkstudent, mit einer Bachelor- oder Master-
arbeit oder mit einem Direkteinstieg: Wir wissen um Ihre Bedeutung für unseren unternehmerischen 
Erfolg. Und bieten Ihnen mit unseren fl achen Strukturen die Chance, etwas zu bewegen, Verantwortung 
zu über nehmen, sich weiterzuentwickeln – und sich letztendlich selbst zu verwirklichen. 
Mit der Karriere, auf die Sie hinarbeiten.
www.rommelag.com/karriere

F I L L I N G  Y O U R  N E E D S

FÜR IHRE ZUKUNFT SEHEN 
WIR ROMMELAG

Entdecken Sie 

Rommelag!
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Elektronik

86720 Nördlingen 

Weitere Nierderlassun-
gen: Stuttgart, Dresden, 
Zwolle ( NL), Bath (UK) 

100

RoodMicrotec  GmbH 
Personalabteilung
Oettinger Str. 6 
86720 Nördlingen 

info@roodmicrotec.com 

www.roodmicrotec.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Frau 
Jessica Edenhofner 
09081-804-192 
jessica.edenhofner@
roodmicrotec.com

Kurzprofil 
Mit mehr als 45 Jahren Erfahrung als Value Added 
Dienstleister hat sich RoodMicrotec eine starke Posi-
tion in der Mikro- und Opto-Elektronik in Europa auf-
gebaut. Wir erfüllen die Qualitätsanforderungen der 
Automobil-, Luft- und Raumfahrt-, Telekommunikati-
ons-, Medizin-, Automations- und Industrie-Elektronik 
und sind akkreditiert nach DIN/ISO/IEC 17025 sowie 
nach DIN EN ISO 9001 

Produkt/Dienstleistung 
eXtended Supply Chain Management von ASIC De-
sign über Industrialisierung bis zu Serienlieferungen 
Automotive Competence Centre 
Fehler- & Technologieanalysen 
Qualifikationen und Burn-In 
Test- & Produkt-Engineering 
Zuverlässigkeits-Engineering 
Produktionstest
Bauelementeprogrammierung 
End-of-Line-Service 
ESD/ESDFOS Evaluation  & Training 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Während eines Prakitkums binden wir Sie in aktuelle 
Projekte mit ein und übertragen Ihnen auch eigene 
Projekte.
Mögliche Bereiche: siehe aktuelle Ausschreibungen 
auf unserer Homepage oder auf Anfrage 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Mögliche Bereiche: siehe aktuelle Ausschreibungen 
auf unserer Homepage oder auf Anfrage 

Direkteinstieg
Mögliche Bereiche: siehe aktuelle Ausschreibungen 
auf unserer Homepage oder auf Anfrage 

Zusatzqualifikation 
º   gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 
Schrift sowie gute PC-Kenntnisse (Windows, Netz-
werke) 
º   ein hohes Maß an Eigeninitiative, Engagement und 
Leistungsbereitschaft, gepaart mit einer selbständigen 
und systematischen Arbeitsweise 
º   Sozialkompetenz geprägt durch hohe Teamintegra-
tion

RoodMicrotec GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Mit mehr  als 45  Jahren  Erfahrung als 

Value Added Dienstleister, hat sich 
RoodMicrotec eine starke  Position in 

der Mikro- und Opto-Elektronikindustrie  in 
Europa aufgebaut. 

 
Unsere Dienstleistungen umfassen   

eXtended Supply Chain Management,  

Automotive Competence Centre, Fehler &  
Technologieanalysen, Qualifikationen und 

Burn-In, Test- & Produkt-Engineering, 

Produktionstest, Bauelementeprogram- 
mierung,  End-of-Line-Service, 

Zuverlässigkeits-Engineering, ESD/ESDFOS 

Evaluation & Training 

Wir erfüllen die Qualitätsanforderungen 

der Automobil-, Luft- und Raumfahrt-, Tele- 

kommunikations-,  Medizin-, Automations- 
und Industrie-Elektronik.  RoodMicrotec ist 

akkreditiert nach DIN/ISO/IEC 17025 

sowie zertifiziert nach ISO DIN EN ISO 9001 

RoodMicrotec hat Niederlassungen  in 

Deutschland  (Nördlingen, Stuttgart, 

Dresden), in den Niederlanden 

(Zwolle) und in Großbritanien (Bath).

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RoodMicrotec GmbH 
Motorstr. 49 

D-70499 Stuttgart 

RoodMicrotec GmbH 
Oettinger Str. 6 
D-86720 Nördlingen 

 

 

info@roodmicrotec.com 
www.roodmicrotec.com 
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LWL-Technologie 

86167 Augsburg 

Taksony/Ungarn   
(Fertigungs- und    
Logistikzentrum)
Neu-Isenburg  
(Service-Point) 
Coesfeld, Mailand, 
Nieuw Vennep, Paris, 
Solna (Sales Points) 

ca. 130 (Augsburg) 
ca. 500
(Taksony/Ungarn) 
ca. 6.200 (Rosenberger 
Gruppe gesamt) 

Rosenberger-OSI 
GmbH & Co. OHG 
Endorferstraße 6 
86167 Augsburg 

www. 
rosenberger-osi.com 

Ansprechpartner  
für Personal:  

Irmgard Schwarz 
+49 (821) 24924-776 
career@ 
rosenberger-osi.de 

Kurzprofil 
Rosenberger OSI ist Mitglied der international auf-
gestellten Rosenberger Gruppe und steht für Fiber 
Optic Competence. Seit 25 Jahren entwickeln wir 
innovative Verkabelungs- und Steckerlösungen für 
Rechenzentren, Telekommunikation, Industrie und 
Broadcast. Unsere Produkte und Servicedienst-
leistungen sind überall dort zu finden, wo größte 
Datenmengen schnell und sicher übertragen werden 
müssen. Unsere Unternehmenskultur ist geprägt von 
einer offenen Kommunikation und einer gegenseitigen 
Wertschätzung. Kurze Wege, ein direkter Austausch 
und die Zusammenarbeit in interdisziplinären Teams 
öffnen unseren Blick für das Ganze und stellen sicher, 
dass wir immer den Kunden im Fokus haben. Wir 
fördern Eigeninitiative, Teamgeist und Verantwor-
tungsbewusstsein. Mit unserem aktiv gelebten Ideen-
management ermöglichen wir, dass unsere Mitarbei-
ter ihre kreativen Impulse in die Tat umsetzen können. 
In unserem Team erhält jeder die Möglichkeit, sich mit 
seinen Fähigkeiten einzubringen und seinen Entwick-
lungsweg selbst mitzubestimmen. Ein umfangreiches 
Weiterbildungsangebot sowie die Möglichkeit der 
Mitwirkung in unterschiedlichen Projekten erweitern 
die Kompetenzen jedes Einzelnen. 

Produkt/Dienstleistung 
Verkabelungs- und Steckerlösungen für Rechenzen-
tren, Telekommunikation, Industrie und Broadcast. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten nach Bedarf Praktika in den verschiedenen 
Unternehmensbereichen an.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten nach Bedarf Bachelor- und Masterarbeiten 
in den verschiedenen Unternehmensbereichen an. 

Direkteinstieg
Ein Direkteinstieg in den verschiedenen  
Unternehmensbereichen ist möglich. 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Verantwortungs-
bewusstsein, Fremdsprachen (v. a. Englisch) 

Rosenberger OSI GmbH & Co. OHG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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www.rosenberger-osi.de

WERDEN SIE TEIL DES ROSENBERGER OSI TEAMS. 
ALS WERKSSTUDENT/IN, DIPLOMAND/IN ODER BERUFSEINSTEIGER/IN

KLAR BRAUCHE ICH ECHTE HERAUSFORDERUNGEN.

UND EIN RICHTIG GUTES TEAM.
Bei Rosenberger OSI habe ich optimale Bedingungen. Ich kann hier nicht 
nur maßgeblich an echten Innovationen mitwirken, sondern vor allem auch 
in offener und wohlwollender Weise mit Menschen zusammenarbeiten, die 
sich genauso wie ich für die Sache begeistern. Mein Studium an der Hoch-
schule Aalen hat mir dafür den optimalen Start ermöglicht.

Und weil Rosenberger OSI sich in mehr als 25 Jahren zu einem führenden 
Unternehmen im Bereich Fiber Optic Cabling entwickelt hat, habe ich hier 
für die Zukunft beste Perspektiven. Das gilt übrigens auch für alle, die bei 
uns neu einsteigen.

Rosenberger OSI ist Teil der 
weltweit tätigen 
Gruppe.

RAMONA SCHLEGEL-WIRRER
Dipl.-Ing. Optoelektronik,
Rosenberger OSI Entwicklungsabteilung
(Absolventin der Hochschule Aalen)

OSI-Anzeige_Aalener Industriemesse_09_2016.indd   1 07.09.2016   10:32:33
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Galvanotechnik, Che-
mie, Anlagen- und Ma-
schinenbau, Software-
entwicklung 

73312 Geislingen/ 
Steige

Tochtergesellschaften
in Schweden, England, 
Irland, Österreich, Sin-
gapur und China 

ca. 180 (Deutschland) 
ca. 350 (weltweit) 

Dr.-Ing. Max Schlötter 
GmbH & Co. KG 
Personalabteilung
z.H. Hr. Braunstein 
Talgraben 30 
73312 Geislingen 

info@schloetter.de

www. schloetter.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Sarah Schnatterbeck 
07331-205-106 
schnatterbeck@
schloetter.de

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten:  

Dr. Michael Zöllinger 
07331-205-200 
zoellinger@
schloetter.de

Kurzprofil 
Schlötter zählt seit mehr als 100 Jahren zu den  
führenden Fachfirmen für Galvanotechnik in Deutsch-
land. Die Kernkompetenzen liegen in der Verfahrens-
entwicklung, der Herstellung von Galvanochemie so-
wie im Bau von Galvanoanlagen. Schlötter zeichnet 
sich traditionell durch eine hohe Forschungsintensität 
aus. Am Stammsitz in Geislingen/Steige arbeiten rund 
25% der Mitarbeiter in Forschung und Entwicklung. Zu 
den Forschungsschwerpunkten zählen Verfahren für 
den Korrosionsschutz (Zink und Zinklegierungen so-
wie Passivierungen), saure Kupferelektrolyte für die 
Leiterplattenindustrie (Blind Via und Throughhole Fil-
ling) sowie Zinnelektrolyte, die in der Elektronikindust-
rie eingesetzt werden. 

Produkt/Dienstleistung 
Entwicklung und Produktion von Galvanochemie so-
wie von Galvanoanlagen und -automaten für die 
Oberflächenbeschichtung von Stückgut und Massen-
artikeln.

Einstiegsmöglichkeiten
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Praktika
Vor- und Hauptpraktikum in den Studiengängen 
Chemie, Oberflächen- und Werkstofftechnik sowie 
Mechatronik möglich. Auslandseinsatz nur bedingt 
möglich. Direkte Bewerbung bei den jeweiligen  
Standorten im Ausland.

Bachelor- und Masterarbeiten
Bachelor und Masterarbeiten sind möglich. Die 
Themen werden in Zusammenarbeit mit den  
Studenten vergeben. 

Direkteinstieg/Trainee
Direkteinstieg ist möglich.

Zusatzqualifikation
Kommunikations- und Teamfähigkeit, selbstständige 
Arbeitsweise, gute Englisch- und EDV-Kenntnisse, 
Begeisterungsfähigkeit 

Dr.-Ing. Max Schlötter GmbH & Co. KG 
M (B.Eng.)

VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Recycling von Stahl- 
und Metallschrott 

73457 Essingen 

Scholz Recycling 
GmbH u.a. Dresden, 
Lauchhammer, Erfurt, 
Espenhain/Leipzig,
Erzgebirge;  
Scholz Gruppe u.a., 
Osteuropa, USA 

4.939 (Scholz Gruppe) 

2.29 Mrd. Euro (Scholz 
Gruppe, 2015) 

Scholz Recycling 
GmbH  
Personalabteilung
Berndt-Ulrich-Scholz-
Str. 1, 73457 Essingen 

bewerbungen@ 
scholz-group.com

www. 
scholz-recycling.de 

Ansprechpartner für 
Praktika u. Abschluss-
arbeiten: 

Laura Strobel 
07365 84-0 
bewerbungen@ 
scholz-group.com

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg:

Personalabteilung
07365 84-0 
bewerbungen@ 
scholz-group.com

Kurzprofil 
Die Scholz Recycling GmbH ist in Europa einer der 
bedeutendsten Handels-, Aufbereitungs- und Verwer-
tungsbetriebe für Stahl- und Metallschrotte in allen 
Qualitäten und Sorten. Dank modernster Anlagen und 
Arbeitsverfahren sowie zahlreicher strategischer 
Partnerschaften sind wir eines der  wenigen Recyc-
ling-Unternehmen, das den Wertstoffkreislauf im 
Sekundärbereich durchgängig schließt. Große Indust-
riebetriebe verlassen sich auf uns ebenso wie öffentli-
che Träger und Privatkunden, auch bei Abbrüchen, 
Entkernungen, Demontagen und Wertstoffanalysen.

Einstiegsmöglichkeiten 
 

Einstiegsmöglichkeiten in die Scholz Recycling GmbH 
für Studenten und Studentinnen ist möglich über 
Betriebspraktika, Projektarbeiten oder Bachelor- 
sowie Masterarbeiten. Ein Einstieg ist auch nach 
einem erfolgreich abgeschlossenen Studium möglich.

Praktika 
Praktikantenstellen werden in der Regel in Zusam-
menhang mit Projektarbeiten oder Bachelor- sowie 
Masterarbeiten angeboten. In der Regel wird eine 
Praktikumsvergütung bezahlt. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Aktuell gibt es an verschiedenen Standorten interes-
sante unternehmensspezifische Fragestellungen für 
Bachelor- und Masterarbeiten, im Bereich Business 
Intelligence, Controlling, Handel, Produktion, Perso-
nal/Organisation, Marketing, Operativer Support, 
Logistik und IT. 

Direkteinstieg/Trainee
Direkteinstiege nach dem Studium sind möglich.
Voraussetzung ist ein erfolgreich abgeschlossenes 
Bachelor- oder Masterstudium. Entwicklungsmöglich-
keiten gibt es im Rahmen der Scholz Academy. 

Zusatzqualifikation 
Interesse an Umweltthemen, Weltoffenheit und Flexi-
bilität, Fremdsprachen, Teamfähigkeit, Willensstärke 
sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative. 

Scholz Recycling GmbH  

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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„Die erste Tonne Stahl wurde aus Erz gemacht — 
die letzte Tonne wird eines Tages ganz aus Schro sein.” 

      (Berndt-Ulrich Scholz) 

 

Die Scholz Recycling GmbH ist in Europa einer der bedeutendsten Handels-, Auereitungs- und Verwer-
tungsbetriebe für Stahl- und Metallschroe in allen Qualitäten und Sorten. Dank modernster Anlagen 
und Arbeitsverfahren sowie zahlreicher strategischer Partnerschaen sind wir eines der wenigen Recyc-
ling-Unternehmen, das den Wertstoreislauf im Sekundärbereich durchgängig schließt. Große Industrie-
betriebe verlassen sich auf uns ebenso wie öffentliche Träger und Privatkunden, auch bei Abbrüchen, 
Entkernungen, Demontagen und Wertstoffanalysen.  

Wir suchen vielleicht genau Sie! 

 

Interessiert an:     Themenbereiche wären: 

Prakka /  Bachelorthesis / Masterthesis /  - Business Intelligence 
Werkstudententägkeit    - Controlling 
      - Handel 
      - Produkon 
      - Personal/Organisaon 
      - Markeng 
      - Operaver Support 
      - Logisk 
      - IT 
 
Zögern Sie nicht, sondern senden Sie uns Ihre Unterlagen, mit Terminvorstellung, bevorzugt per E-Mail an 
bewerbungen@scholz-group.com  oder per Post an Scholz Recycling GmbH  Personalabteilung, Berndt-
Ulrich-Scholz-Str. 1, D-73457 Essingen. 

 
 
Scholz Recycling GmbH 
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Maschinenbau, Verpa-
ckungsmaschinen 

74564 Crailsheim 

Neuhausen ob Eck (D); 
Bartholomä (D); Char-
lotte (USA); Toronto 
(USA); Birmingham 
(UK) 

1100 (weltweit) 
780  (Crailsheim) 

300 Mio. (GJ 15) 

Gerhard Schubert 
GmbH 
Personalabteilung
Hofäckerstraße 7 
74564 Crailsheim 

Karriere@ 
gerhard-schubert.de 

www. 
gerhard-schubert.de 

Ansprechpartner für 
Praktika:

Christiane
Scharfenberg 
07951 400-0 
c.scharfenberg@ 
gerhard-schubert.de 

Ansprechpartner für 
Abschlussarbeiten:  

Dagmar Schubert 
07951 400-0 
d.schubert@ 
gerhard-schubert.de 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Trainee: 

Norbert Fath 
07951 400-0 
n.fath@ 
gerhard-schubert.de 

Kurzprofil 
Mit hoher Konsequenz und Voraussicht richtet sich Schubert 
Verpackungsmaschinen an den aktuellen und zukünftigen 
Bedürfnissen seiner Kunden aus. Mutig beschreitet das 
Unternehmen mit seiner Philosophie der modularen und 
intelligenten TLM-Verpackungsanlagen völlig eigenständige 
technologische Wege. In regelmäßigen Abständen stellt das 
Unternehmen große Innovationssprünge vor. 
Gegründet vor rund 50 Jahren beschäftigt die heute in zweiter 
Generation geführte Unternehmensgruppe 1.100 Mitarbeiter. 
Basierend auf wechselseitigem Vertrauen und hoher Eigen-
verantwortung hat es das Unternehmen verstanden, eine 
ganz eigene Innovationskultur zu entwickeln.

Produkt/Dienstleistung 
Schubert baut hochflexible Verpackungs- und Abfüllmaschi-
nen, sowie Thermoform-, Füll- und Verschließmaschinen für 
Produkte jeglicher Art und Branche.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir nutzen gerne die Gelegenheit, durch ein Praktikum 
gemeinsam festzustellen, dass Sie an der von Ihnen ange-
strebten beruflichen Tätigkeit Spaß und Erfolg haben werden. 
Ein Betreuer aus ihrem Fachbereich, setzt sich dafür ein, 
Ihnen ein vielseitiges Bild der möglichen beruflichen Tätigkei-
ten auf Ihrem Interessengebiet aufzuzeigen. Bitte setzen Sie 
sich hierfür frühzeitig, jedoch mindestens 8 Wochen vor 
Praktikumsantritt mit uns in Verbindung.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Die Gerhard Schubert GmbH führt einen zentralen Themen-
pool, in welchem die möglichen Aufgabenstellungen für 
studentische Arbeiten stetig gesammelt und verwaltet werden. 
Sie können sich bei Interesse jederzeit über aktuell anstehen-
de Themen in den Bereichen Maschinenbau, Elektrotechnik, 
Wirtschaftsingenieurswesen, Betriebswirtschaftslehre sowie 
Technische Dokumentation erkundigen. 

Direkteinstieg/Trainee
Immer wieder sind wir auf der Suche nach hoch motivierten 
Nachwuchskräften. Bitte beachten Sie hierzu die jeweils 
aktuellen Stellenausschreibungen auf unserer Homepage.

Zusatzqualifikation 
Neben einem qualifizierten Fachwissen wünschen wir uns 
Mitarbeiter, die mit uns die Begeisterung an innovativer 
Technik teilen und die hierfür notwendigen Zusatzqualifikatio-
nen wie Teamfähigkeit, Kreativität, Einsatz- und Verantwor-
tungsbereitschaft mitbringen.

Gerhard Schubert GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Mit unseren Innovationen setzen wir Maßstäbe im Verpackungs-
maschinenbau. Unsere Kunden profitieren von unserem Vorsprung. 
Was könnte mehr Spaß machen, als die Zukunft zu gestalten?

VORSPRUNG

Gerhard Schubert GmbH Verpackungsmaschinen
Industriegebiet Südost/ Hofäckerstraße 7
74564 Crailsheim

www.gerhard-schubert.de

Mit unseren Innovationen setzen wir Maßstäbe im Verpackungs- 
maschinenbau. Unsere Kunden profitieren von unserem Vorsprung.  
Was könnte mehr Spaß machen, als die Zukunft zu gestalten?

VORSPRUNG

Gerhard Schubert GmbH Verpackungsmaschinen
Industriegebiet Südost  Hofäckerstraße 7
74564 Crailsheim

www.gerhard-schubert.de

www.schubert-magazin.dewww.schubert-magazin.de

050816_AZ_Azubi_A5.indd   1 05.08.16   09:32
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Armaturenbau  

89555 Steinheim a. A. 

Berlin, China, Indien, 
Ungarn, Slowakei,  

360 (Deutschland) 
381 (gesamt) 

65 Mio. € 

Franz Schuck GmbH 
Personalabteilung
Daimlerstr. 5-7 
89555 Steinheim a. A. 

karriere@ 
schuck-group.com

www.schuck-group.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Frau Straub-Delvo 
07329-950 170 
karriere@ 
schuck-group.com

Kurzprofil 
In über 50 Ländern, mit 5 internationalen Niederlas-
sungen und über 40 Jahren Erfahrung fertigen und 
vertreiben wir Komponenten zur Verbindung von 
Rohrleitungssystemen für die internationalen und 
lokalen Energieversorger.  

Produkt/Dienstleistung 
Für die Märkte Verteilung, Transport und Antriebe 
entwickeln, fertigen und liefern wir von der Gashaus-
einführung über den vollverschweißten 60“ Kugelhahn 
mit Hightech-Steuerung bis zum weltweiten Vorortser-
vice das ganze Leistungsspektrum für unsere Kun-
den.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
In allen Fachrichtungen möglich mit geeigneten Vor-
kenntnissen.

Bachelor- und Masterarbeiten 
In allen Fachrichtungen möglich mit geeigneten Vor-
kenntnissen.

Auslandseinsatz 
Möglich im Rahmen von internationalen Projekten, 
Beteiligungen und unseren internationalen Standorten 

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit,
hohe Eigenmotivation 
lösungsorientierte Arbeitsweise 

Franz Schuck GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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SCHUCK GROUP

Franz Schuck GmbH
Daimlerstraße 5–7
89555 Steinheim, Deutschland

Fon +49. (0) 7329. 950 -0
Fax +49. (0) 7329. 950 -161

info@schuck-group.com
www.schuck-group.com

In über 50 Ländern, mit 5 internationalen Niederlassungen und über 40 
Jahren Erfahrung fertigen und vertreiben wir Komponenten zur 
Verbindung von Rohrleitungssystemen für die internationalen und 
lokalen Energieversorger.

Für die Märkte Verteilung, Transport und Antriebe entwickeln, fertigen 
und liefern wir von der Gashauseinführung über den vollver-
schweißtem 60“ Kugelhahn mit Hightech-Steuerung bis zum 
weltweiten Vorortservice das ganze Leistungsspektrum für unsere 
Kunden. 

Mit über 360 Mitarbeitern sind wir einer der großen Arbeitgeber der 
Region und engagieren uns aktiv im Sport und der Kultur. Schuck ist 
somit ein globales Unternehmen mit starken, regionalen Wurzeln.
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Dienstleistung-
Engineering 

88212 Ravensburg 

Stuttgart, Filderstadt, 
Ulm, Trossingen, Bad 
Dürkheim, Bad Hers-
feld, München, Würz-
burg, Nürnberg, Chem-
nitz, Dresden, Köln, 
Duisburg, Bielefeld, 
Hamburg, Hannover 

Ca. 350  

Kontakt Hauptsitz 
Schuler Konstruktionen 
GmbH & Co. KG 
Frau Astrid-Anna Stärk 
Im Kammerbrühl 28 
88212 Ravensburg 

bewerbung@schuler-
konstruktionen.de

www.schuler-
konstruktionen.de

Ansprechpartner Nie-
derlassung Stuttgart: 

Herr Thomas Heess 
Baumschulenweg 7 
70736 Fellbach-
Schmiden

thomas.heess@schuler
-konstruktionen.de 

Kurzprofil 
Als führendes Engineering-Unternehmen, mit mehr
als 350 Mitarbeitern, setzt Schuler Konstruktionen auf
Qualitätsarbeit durch hochqualifizierte und engagierte
Mitarbeiter. Seit über 45 Jahren entwickeln und kon-
struieren unsere Spezialisten und Nachwuchskräfte
für namhafte Kunden aus verschiedensten Bereichen
der Industrie. 

Produkt/Dienstleistung 
Entwicklung und Konstruktion in den Bereichen: 

 Maschinen- und Anlagenbau 
 Verpackungstechnik  
 Flugzeug- und Fahrzeugtechnik  
 Montage- und Transfertechnik  
 Betriebsmittel, Vorrichtungen und Werkzeu-

ge
 Blech-, Behälter- und Stahlbau sowie Rohr-

leitungsbau
 Produktentwicklung 

Einstiegsmöglichkeiten* 
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* In Stuttgart-Fellbach nur Direkteinstieg möglich. Die oben aufgeführten Einstiegsmög-

lichkeiten gelten nur für Ravensburg. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Auf Anfrage 

Direkteinstieg
Die Firma SCHULER bietet ein Nachwuchskräftepro-
gramm an, welches den Absolventen den Einstieg in
die Berufswelt erleichtern soll. 

Zusatzqualifikation 
Idealerweise Berufsausbildung im technischen Be-
reich, Anwenderkenntnisse in einem 3D-CAD System. 

Schuler Konstruktionen GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
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Willkommen in 
   unserem Team!

Anlagen- & Maschinenbau

Erneuerbare Energien

Aerospace

Automotive

Automation

Engineering

SCHULER KONSTRUKTIONEN bietet angehenden und erfahrenen 
Ingenieuren (m/w) und Technikern (m/w) interessante und ab-
wechslungsreiche Aufgaben in der Konstruktion.

Weitere Informationen erhalten Sie in einem persönlichen Gespräch 
oder auf unserer Internetseite: www.schuler-konstruktionen.de

SCHULER KONSTRUKTIONEN GmbH & Co. KG • Im Kammerbrühl 28 • 88212 Ravensburg
Tel.: +49 751 3606-0 • info@schuler-konstruktionen.de • www.schuler-konstruktionen.de

Unsere Schwerpunkte:

Ravensburg • Bad Dürkheim • Bad Hersfeld • Bielefeld • Chemnitz • Dresden • Duisburg • Filderstadt
Hamburg • Hannover • Köln • München • Nürnberg • Stuttgart • Trossingen • Ulm • Würzburg



S.251

 

 

IT

73430 Aalen 

Keine

45

SDZeCOM GmbH & 
Co. KG 
Personalabteilung
Bahnhofstraße 65 
73430 Aalen 

info@sdzecom.de

www.sdzecom.de 

Ansprechpartner für 
Praktika und Ab-
schlussarbeiten:  

Markus Sturm 
07361-594-500 
m.sturm@ 
sdzecom.de

Kurzprofil 
SDZeCOM gehört zu den Pionieren und erfolgreichs-
ten Beratern und Integratoren für IT-Lösungen zur 
Produktkommunikation. Seit 20 Jahren realisiert unser 
Unternehmen komplexe Projekte für namhafte unter 
internationale tätige Unternehmen zur effizienten 
Steuerung von Produktinformationen. SDZeCOM 
wurde mit dem INNOVATIONSPREIS-IT ausgezeich-
net und steht damit in der IT-Bestenliste. Das Markt-
forschungsunternehmen The Group of Analysts be-
wertet SDZeCOM als Top-Anbieter. Als Mitglied im 
Netzwerk United E-Commerce sind wir zentraler An-
sprechpartner für komplexe Projekte im E-Commerce. 

Produkt/Dienstleistung 
Beratung, Evaluierung, Implementierung und Weiter-
entwicklung von  Product Information Management- 
(PIM), Media Asset Management- (MAM), Database-
Publishing-Lösungen.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Mitarbeit an spannenden Projekten – als Praktikant 
und Teil unseres Teams. Möglich in den Bereichen: 
- Informatik / Medieninformatik 
- Druck- u. Medientechnologie (Print & IT) 
- Projektleitung 
- Technische Redaktion 
- Vertrieb / Marketing 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten die betriebliche Betreuung von Bachelor- 
und Masterarbeiten an, wenn sie thematisch in unser 
Fachgebiet passen. Sowohl spezielle Komponente für 
Kundenprojekte als auch Forschungs-/ Entwicklungs-
projekte kommen in Frage. 

Direkteinstieg/Trainee
- PHP-Entwickler im Bereich Produktverwaltung und 
Content-Management 
- Entwickler Database Publishing mit Kenntnissen in 
Java, C, C#, XML/XSL oder JavaScript 

Zusatzqualifikation 
Kenntnisse in PHP, .NET oder Java, Grundkenntnisse 
in HTML und CSS 

SDZeCOM  

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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www.sdzecom.de

Deine Idee von heute für die    
Produktkommunikation von morgen

Wir sind immer auf der Suche nach neuen Team-Mitgliedern, die aus Ideen Ergebnisse 
machen.

Du möchtest an spannenden Projekten mitarbeiten und die Theorie aus dem Studium in die    
Praxis umsetzen? Dann bist Du bei uns genau richtig.

 Finde Deinen Platz in unserem Team in den Bereichen:

  > Informatik „Cross-Media-Entwicklung“

  > Marketing und Vertrieb

  > Projektmanagement

 Was Du von uns erwarten darfst:

  > Ein super Team mit flachen Hierarchien.

  > Immer ein offenes Ohr für eigene Ideen und Möglichkeiten, diese umzusetzen.

  > Mitarbeit an spannenden Projekten für namhafte nationale und
      internationale Kunden.

 Unsere Kunden sind zum Beispiel:

 

 Noch Fragen?

  Wir freuen uns auf das Gespräch mit Dir. An unserem Messestand beantworten wir   
  gerne auch alle offenen Fragen.

Immer auf dem Laufenden bleiben:

     www.facebook.com/SDZeCOM   
        
     www.sdzecom.de/karriere

anzeige_Industrie-Messe.indd   1 07.08.15   09:03
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Engineering Dienstleis-
tungen, CAD Schulungen 

71686 Remseck 

70327 Stuttgart 
73525 Schw. Gmünd

150 

ca. 10 Millionen Euro 
(GJ 14/15)

Seeber + Partner GmbH 
Personalabteilung 
Neckarkanalstraße 104 
71686 Remseck 

job@seeber-partner.de

www.seeber-partner.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschluss- 
arbeiten: 

Friedrich Holder 
07146-899-0 
job@seeber-partner.de

Ansprechpartner für  
Trainee, Direkteinstieg:  

Stefan Wittbrodt 
07146-899-111 
s.wittbrodt@ 
seeber-partner.de

Kurzprofil 
Die Seeber + Partner GmbH ist ein mittelständisches, 
leistungsstarkes Ingenieurunternehmen für Entwick-
lung und Konstruktion in den Bereichen Automotive, 
Sondermaschinenbau, Anlagenbau und in der Pro-
duktenwicklung. Wir zählen so namhafte Unterneh-
men wie Bosch, die Daimler AG, ContiTech, 
MANN+HUMMEL und Harro Höfliger zu unseren 
Kunden. Als familiengeführtes Unternehmen stehen 
wir uns unseren Mitarbeitern besonders nahe – unse-
re Türen sind stets für jeden offen. Wir leben flache 
Hierarchien und sind der Meinung, dass in einem 
offenen Klima Kreativität und Ideen am besten gedei-
hen können. 

Produkt/Dienstleistung 
Unsere Leidenschaft ist die Konstruktion! Wir entwi-
ckeln individuelle Lösungen für unsere Kunden mit der 
aktuellsten Software. Unsere Mitarbeiter bilden sich in 
unserer eigenen Fachschule für CAD und Konstrukti-
on weiter und sind so immer auf dem neuesten Stand. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sie sind so individuell wie unsere Aufgaben?  
Sprechen Sie mit uns über Ihre Vorstellungen.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir müssen zu Ihrer Abschlussarbeit passen. Nur so 
haben Sie und wir den Erfolg, den Sie erwarten. 
Sprechen Sie mit uns über eine individuelle Lösung! 

Direkteinstieg/Trainee
Wir bieten Einstiegsmöglichkeiten für Absolventen! 
Sie erhalten eine praxisorientierte Einarbeitung in 
einem On-the-job-Training und gegebenenfalls Schu-
lungen auf unseren CAD Systemen in unserer Fach-
schule, dem Seeber Technikum. 

Zusatzqualifikation 
Kommunikationsfähikgkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, 
Spontaneität, Englischkenntnisse, Kenntnisse in 
mindestens einem CAD System z.B.: Siemens NX, 
CATIA, SolidWorks, Solid Edge, Creo Parametric oder 
eine andere 3D-CAD-Software.  

Seeber + Partner GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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Anlagenbau 

73460 Hüttlingen 

Atlanta/USA (Büro) 

86

ca. 21 Mio. € 

SHW Storage & Hand-
ling Solutions GmbH 
Personalabteilung
Wasseralfinger Str. 60 
– 66 
73460 Hüttlingen 

personalbuero@ 
shw-shs.com 

www.shw-shs.com 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Trainee: 

personalbuero@ 
shw-shs.com 

Kurzprofil 
Als eines der führenden Unternehmen für die Verfah-
renstechnik schwer fließender Schüttgüter entwickelt 
und liefert die SHW Storage & Handling Solutions 
GmbH weltweit über 4.000 Anlagen zur Lagerung und 
Förderung schwer fließenden Schüttguts. In über 40 
Jahren hat sich die SHW-SHS mit ihrem umfangrei-
chen Know-how von einem Komponentenzulieferer 
zum Systemlieferant entwickelt. Unsere Kunden 
können wir dadurch von der Planung über die Projek-
tierung bis hin zur Inbetriebnahme beim Neu- oder 
Umbau mit einem umfassenden Leistungsspektrum 
aus einer Hand unterstützen. 

Produkt/Dienstleistung 
Die SHW-SHS GmbH liefert Anlagen zur Aufberei-
tung, Förderung und Lagerung schwer fließender 
Schüttgüter, wie nasse und trockene Holzspäne, 
Rinde, Zellulose, Fasern, Papierabfälle, alle Arten von 
Schlämmen (Industrieschlamm, Kohleschlamm), 
Schleifstäube, Filterkuchen, diverse Brennstoffe, 
Ersatz-/Alternativbrennstoffe (z.B. „gelber Sack), Gips, 
Hausmüll, alle Arten von Biomasse und vieles mehr. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
-

Bachelor- und Masterarbeiten 
-

Direkteinstieg/Trainee
Einstiegsmöglichkeiten für Absolventen (Bewerbung 
auf Stellenausschreibung oder Initiativbewerbung) 

Zusatzqualifikation 
Maschinenbau/Verfahrenstechnik oder Umweltschutz-
technik, CAD-Kenntnisse, gute Englisch-Kenntnisse, 
evtl. weitere Fremdsprachen-Kenntnisse, Teamfähig-
keit, soziale Kompetenzen, Reisebereitschaft oder 
dergleichen.

SHW Storage & Handling Solutions GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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www.shw-shs.com 

Mit über 4.000 Anlagen weltweit gehört die SHW Storage & Handling Solutions 
GmbH zu den führenden Unternehmen der Schüttguttechnik. 
 

Als Spezialist für schwer fließende Schüttgüter liefern wir seit über 40 Jahren 
Anlagen zur Aufbereitung, Förderung und Lagerung schwer fließender 
Schüttgüter, wie nasse und trockene Holzspäne, Rinde, Zellulose, Fasern, 
Papierabfälle, alle Arten von Schlämmen (Industrieschlamm, Kohleschlamm), 
Schleifstäube, Filterkuchen, diverse Brennstoffe, Ersatz-/Alternativbrennstoffe 
(z.B. “gelber Sack”), Gips, Hausmüll, alle Arten von Biomasse und vieles mehr. 
 

Zu unserem Kundenkreis zählen vor allem die holzverarbeitende Industrie, die 
Papier- und Zellstoffindustrie sowie der Recyclingbereich und die 
Energiewirtschaft 
 

Von der Planung über die Projektierung bis hin zur Inbetriebnahme beim Neu- 
oder Umbau können wir unsere Kunden mit einem umfassenden Leistungs-
spektrum aus einer Hand unterstützen. 

SHW Storage & Handling Solutions GmbH 
Wasseralfinger Str. 60 – 66, 73460 Hüttlingen 
Tel.: 07361/5280-0  -  Fax: 07361/5280-199 

personalbuero@shw-shs.com 
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Technische Dokumen-
tation, Übersetzungen, 
Schulung, Software-
vertrieb 

91550 Dinkelsbühl 

Albstadt, Linden,
Hergensweiler, Trebur 

75 Mitarbeiter 

6,9 Mio. Euro 
(GJ 15) 

SL innovativ GmbH 
Personalabteilung
Innovativ-Ring 1 
91550 Dinkelsbühl 

info@sl-i.de 

www.sl-i.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Gerhard Lierheimer 
09851-58258-20 
g.lierheimer@sl-i.de

Kurzprofil 
Am Anfang steht die Idee – dann die Frage, wie kann 
der Verwender diese nutzen! Unsere Ideen sind  jetzt 
16 Jahre alt, haben sich sehr gut entwickelt und es 
macht Spaß, die SL innovativ GmbH mit engagierten 
Mitarbeitern weiter voran zu bringen. 
Mit der Produktentwicklung beginnt dann die 
Stunde der Technischen Dokumentation, die Stunde 
der SL innovativ GmbH! Wir sind in unserem Element, 
wenn aus Ideen Informationen werden, aus 
Texten und langjähriger Erfahrung Produktnutzen 
entsteht. Auf die Sprache des Verwenders gehen 
wir zielgruppenbezogen ein – so schlagen wir die 
Brücke vom Produkt hin zum Nutzer – und das 
macht uns auch noch Spaß! 

Produkt/Dienstleistung 
Zu Hause sind wir in allen Bereichen der Technischen 
Dokumentation. Das können die Klassiker Betriebsan-
leitung oder Montageanleitung für alle technischen 
Produkte sein – aber auch elektronische Teilekataloge 
oder weltweites Übersetzungsmanagement. Im Be-
reich von Dokumentation 4.0 begleiten wir unsere 
Kunden. Im Rahmen unseres „Docu-Check“ prüfen 
und erstellen wir Dokumente für den Einsatz im inter-
nationalen Markt und führen Normenrecherchen 
durch. Das Erstellen von Risikobeurteilungen und die 
sicherheitstechnische Beratung runden unser Leis-
tungsportfolio ab 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika / Direkteinstieg / Trainee 
Melden Sie sich einfach bei uns. Gerne sprechen wir 
die Zusammenarbeit mit Ihnen persönlich durch. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Erfahrene Technische Redakteure und Ingenieure 
begleiten Sie, und lassen Ihre Bachelor- oder Master-
arbeit mit praxisbezogenen Themen zum Erfolg wer-
den.  

Zusatzqualifikation 
Technische Erfahrung, gutes Englisch, Eigenverant-
wortung 

SL innovativ GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Automotive

79268 Bötzingen 

Deutschland, Spanien, 
Portugal, Brasilien, Slo-
wakei, China, Mexico, 
Ungarn und USA 

Über 13.000 (weltweit) 

2,6 Mrd. Euro 
(GJ 15/16) 

SMP Deutschland 
GmbH 
Personalabteilung
Schlossmattenstr. 18 
79268 Bötzingen 

contact@
smp-automotive.com 

www.smp- 
automotive.com

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Rebecca Dier 
07663-61-3821 
rebecca.dier@ 
smp-automotive.com 

Kurzprofil 
Samvardhana Motherson Peguform (SMP) 
ist ein führender Kunststoffverarbeiter und 
Systempartner der Automobilindustrie. 

SMP ist ein Unternehmen der Samvardhana 
Motherson Gruppe, die mit über 75.000 
Beschäftigten zu den weltweit 40 größten 
Automobilzulieferern zählt.

Produkt/Dienstleistung 
Als Spezialist für Cockpits, Türverkleidungen, 
Stoßfängermodule und innovative Karosseriebauteile 
aus Kunststoff hat sich SMP erfolgreich in Europa, 
China, Mexiko und Brasilien positioniert. 
Die Exterieur- und Interieurbauteile werden unter an-
derem an BMW, Daimler und Audi geliefert. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Während Ihrem Praktikum erhalten Sie interessante 
und herausfordernde Aufgaben mit hoher Eigenver-
antwortung. Es findet eine umfassende 
Einarbeitung statt und Sie haben viel Freiraum, um 
Ihre Ideen in die Tat umzusetzen. Für Ihr Praktikum 
erhalten Sie eine attraktive Vergütung. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten bieten wir insbesondere in den Be-
reichen R&D und Engineering an den Standorten Böt-
zingen und Neustadt an der Donau an. Für Ab-
schlussarbeiten gelten dieselben Rahmenbedingun-
gen wie für Praktika. 

Direkteinstieg/Trainee 
Engagierte Einsteiger/-innen im Product Engineering 
sind jederzeit willkommen. Ein Traineeprogramm bie-
ten wir im Bereich Project Management an. Aktuelle 
Einstiegsmöglichkeiten finden Sie auf unserer Web-
seite.

Zusatzqualifikation  
Für Ihren Einstieg bei SMP bringen Sie ein hohes 
Maß an Teamfähigkeit, ausgeprägte interkulturelle 
Kompetenz, Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
und Reisebereitschaft mit. 

SMP Deutschland GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Samvardhana Motherson Peguform (SMP) ist ein führender Kunststo� verarbeiter 
und Systempartner der Automobilindustrie und ein Unternehmen der Samvardhana 
Motherson Group, die mit 75.000 Beschäftigten zu den weltweit 40 größten 
Automobilzulieferern zählt.

Insbesondere für die Fachrichtungen Maschinenbau, Kunststo	 technik, 
Fahrzeugtechnik und Wirtschaftsingenieurwesen bieten wir an: 

 Praktika
 Interessante Bachelor- und Masterarbeiten
 Attraktive Einstiegsmöglichkeiten 

Haben Sie Interesse? Dann bewerben Sie sich bei 
Rebecca Dier, Tel. 07663 61-3821 oder per 
E-Mail: rebecca.dier@smp-automotive.com.
Wir freuen uns auf Sie!

SMP Deutschland GmbH 
Schlossmattenstraße 18 
79268 Bötzingen
www.smp-automotive.com

Ihre Zukunft in einem       
      globalen Unternehmen
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IT Branche 

73614 Schorndorf 

35

3,6 Mio. Euro 
(GJ 15/16) 

softwareinmotion 
GmbH 
Heinkelstraße 27A 
73614 Schorndorf 

info@
softwareinmotion.de 

www. 
softwareinmotion.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Nadine Reiter 
07181-985900 
bewerbung@ 
softwareinmotion.de 

Kurzprofil 
Wir sind ein junges, mittelständisches IT-
Unternehmen auf Wachstumskurs. Unser Firmenna-
me steht Pate für unsere Leistungen: softwareinmoti-
on – Software in Bewegung. Für unsere Kunden sind 
wir je nach Projekt strategischer Partner, pragmati-
scher Problemlöser oder beides zusammen. Wir 
garantieren die Entwicklung, Begleitung und Verant-
wortung bis zum Kern. 

Produkt/Dienstleistung 
Unser  Kerngeschäft ist der Bereich Softwareentwick-
lung für Infomations- und Embedded-Systeme, ein-
schließlich Dienstleistungen, Projektmanagement und 
Produktentwicklung.  
Aktuell sind wir stark in den Sektoren Automotive und 
Health Care präsent. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wenn Sie ein Praktikum bei uns absolvieren möchten 
und in den Alltag eines Softwareentwicklers hinein-
schnuppern möchten, können Sie sich mit ca. 2-3 
Wochen Vorlaufzeit bei uns bewerben. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Momentan bieten wir in verschiedenen Bereichen 
Abschlussarbeiten an. Gerne können Sie sich mit 2 
Monaten Vorlaufzeit bei uns bewerben. 

Direkteinstieg
Der Direkteinstieg ist bei uns natürlich auch möglich. 
Wir bieten verschiedene Einstiegsmöglichkeiten als 
Softwareentwickler für Embedded Systems sowie SW 
Projektleiter etc. an. Für einen Direkteinstieg bewer-
ben Sie sich bitte auf die passenden Stellenaus-
schreibungen auf unserer Karriere Seite auf der soft-
wareinmotion Homepage. 

Zusatzqualifikation 
Pluspunkte gibt es, wenn jemand mit relevanten Tools 
oder in einer bestimmten Programmiersprache schon 
Erfahrungen im Rahmen von Projektarbeiten oder bei 
Praktikas sammeln konnte. 

softwareinmotion GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
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AIM for students AIM
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Wir sind ein mittelständisches IT-Unternehmen auf Wachstumskurs. Bei uns zählt Klasse statt Masse, deshalb liegt der Fokus 
auf dem Menschen, das gilt insbesondere für unsere Mitarbeiter. Wir sind davon überzeugt, dass wir mit glücklichen 
Mitarbeitern Großartiges schaffen und unsere Software-Lösungen nicht nur innovativ, sondern den Menschen eine große Hilfe 
sind. Mit exzellenter Softwareentwicklung sind wir unseren Kunden ein verlässlicher Partner. Das erreichen wir mit gut 
eingespielten Teams aus hochqualifizierten Mitarbeitern und sichern so unseren langfristigen Erfolg. Packen Sie das nächste 
Projekt mit uns gemeinsam an als 
 

Softwareentwickler m/w im Bereich Automotive 
software engineer embedded m/w 

Aufgaben 

• Sicherheitskritische Software-Entwicklung im Automotive-Umfeld  (nach ISO26262) 

• Entwicklung von hardwarenaher Software in C / C++ für Kfz-Steuergeräte ( nach SPICE) 

• On-/ Offboard-Diagnose-Softwareentwicklung (von UDS, XCP & Flash-Bootloader) 

• Anwendung agiler Methoden im Team  

Anforderungen 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich (technischer) Informatik, Elektrotechnik oder ähnliches 
• Hardwarenahe Programmierung in embedded C / C++ setzen wir voraus (nach Misra) 
• Erfahrung in der Softwareentwicklung nach Industrieprozessen (V-Modell, SPICE, ISO26262) 
• Praktische Kenntnisse im Bereich Bussysteme von Vorteil  (CAN, Flexray) 
• Kenntnisse von Mikrocontrollern wünschenswert (Familie V850) 

• Dokumentationssicheres Deutsch und Englisch unabdingbar 
Arbeitswelt  

• Einbindung in ein junges, hochmotiviertes und qualifiziertes Team 
• Moderne Arbeitsbedingungen in einem dynamischen Unternehmen 
• Freiräume für Gestaltung und eigenverantwortliches Handeln 
• Strategische Mitarbeiterentwicklung 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten 
 

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung per Email an bewerbung@softwareinmotion.de 
Ansprechpartner: Nadine Reiter  
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Kunststofftechnik

74193 Schwaigern 

USA, China, Rumänien 

750 (Deutschland) 
1200 (gruppenweit) 

180 Mio (GJ 15) 

Walter Söhner 
GmbH&Co.KG 
Personalabteilung
Daimlerstr. 13 
74193 Schwaigern 

bewerbung@ 
de.soehnergroup.com 

www. 
soehnergroup.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Christoph Ernst 
07138-22-160 
christoph.ernst@ 
de.soehnergroup.com 

Kurzprofil 
Die Soehnergroup steht als Traditionsunternehmen 
für innovative Lösungen in der Kunststofftechnik. Wir
beliefern in erster Linie die weltweite Automobilindust-
rie, außerdem die Bereiche Industrie, Medizin, Haus-
halts- und Konsumgüter. Als unabhängiges Familien-
unternehmen in zweiter Generation setzen wir auf
Kooperation und Zukunft – treu unserem Grundsatz: 
„better solutions by cooperation“. 

Produkt/Dienstleistung 
Herstellung von hochpräzisen mechanischen und 
elektromechanischen Komponenten, Verbundteilen 
aus Kunststoff - Metall und technischen Kunststofftei-
len.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Bitte bewerben Sie sich spätestens 6 Monate vor 
Beginn. Sie arbeiten an konkreten Projekten, in einem 
Team und unter Betreuung einer Fachkraft. Auch ein 
Durchlauf durch verschiedene Abteilungen ist mög-
lich. Vergütet wird die Tätigkeit mit 600,-- pro Monat. 
Praktika im Ausland sind in der Regel auf 3 Monate 
begrenzt. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten werden in allen Fachbereichen 
angeboten, wie z.B. Entwicklung, Vertrieb, Prozessop-
timierung, Automatisierung, Logistik, Arbeitsvorberei-
tung, Controlling, Einkauf und Personalwesen. Die 
konkreten Themen sind eingebunden in die Unter-
nehmensprozesse und dienen oft zur Verbesserung 
bestehender Prozesse.  

Direkteinstieg/Trainee
Absolventen aus BWL und Technik bieten wir auch 
den Direkteinstieg. In der Technik bevorzugt mir 
vorausgegangener Berufsausbildung. Mit kontinuierli-
cher Weiterbildung und Nachwuchsförderung entwi-
ckeln sich Ihre Talente zu tragenden Säulen. 

Zusatzqualifikation 
Wir arbeiten mit Leidenschaft und Begeisterung für 
unsere Aufgaben und erwarten dies auch von unseren 
neuen Mitarbeitern. Sozialkompetenz, solide Eng-
lischkenntnisse und Eigenverantwortung bilden die 
Basis dafür. 

Soehnergroup

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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F&E, Beratung, Aus- 
und Weiterbildung 

70174 Stuttgart 

Rund 1.000 Zentren in 
Deutschland und in 
mehr als 15 Ländern 
weltweit 

1.759 Angestellte 
3.612 freie Mitarbeiter 
730 Professoren (GJ 
2015) 

146,1 Mio. Euro (GJ 
2015) 

Steinbeis GmbH & Co. 
KG für Technologie-
transfer
Personalabteilung
Willi-Bleicher-Straße 19 
70174 Stuttgart 

personal@stw.de 

www.steinbeis.de

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Trainee,  
Direkteinstieg:

Sandra Stein 
0711-1839-760 
personal@stw.de 

Kurzprofil 
Steinbeis ist weltweit im unternehmerischen Wissens- 
und Technologietransfer aktiv. Zum Steinbeis-Ver-
bund gehören derzeit mehr als 1.000 Unternehmen. 
Ihren Sitz haben die Steinbeis-Unternehmen überwie-
gend an Forschungseinrichtungen, insbesondere 
Hochschulen, die originäre Wissensquellen für Stein-
beis darstellen. Dach des Steinbeis-Verbundes ist die 
1971 ins Leben gerufene Steinbeis-Stiftung, die ihren 
Sitz in Stuttgart hat. 

Produkt/Dienstleistung
Das Dienstleistungsportfolio der fachlich spezialisier-
ten Steinbeis-Unternehmen umfasst Forschung und 
Entwicklung, Aus- und Weiterbildung sowie Beratung 
und Expertisen für alle Technologie- und Manage-
mentfelder. Rund 6.000 Experten tragen zum praxis-
nahen Transfer zwischen Wissenschaft und Wirtschaft 
bei.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sie benötigen für Ihr Hochschulstudium ein Partnerun-
ternehmen für Ihr Praktikum? Dann nutzen Sie einen 
Einsatz bei Steinbeis, um Ihre Berufserfahrungen zu 
erweitern!  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Sie wollen fachmännisch bei Ihrer Abschlussarbeit im 
Studium begleitet werden? Bei Steinbeis finden Sie 
die Partner, die Sie qualifiziert und zielgerichtet zu Ih-
rer erfolgreichen Abschlussarbeit führen. 

Direkteinstieg
Ob Sie bereits Berufserfahrung mitbringen oder nach 
dem Studium einen Direkteinstieg in die Berufswelt 
anstreben, die Möglichkeiten im Steinbeis-Verbund 
sind vielfältig. Steinbeis bietet Absolventinnen und Ab-
solventen vielseitige Perspektiven in einem weltweiten 
Netzwerk von rund 1.000 Transferunternehmen.  

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Eigeninitiative, Soziale Kompetenzen, 
selbstständige Arbeitsweise, strukturierte Arbeits-
weise, schnelle Auffassungsgabe. 

Steinbeis GmbH & Co. KG für Technologietransfer 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Technologietransfer mit Steinbeis, das heißt: Arbeit an der Schnitt-
stelle von Wissen und Technologien, in einem internationalen Ver-
bund, in Projekten, die kurzfristig auf den Bedarf der Märkte re-
agieren. Unbürokratisch, schnell, in enger Zusammenarbeit mit 
Hochschulen, Partnern und Unternehmen jeder Größe. Unsere 
rund 1.000 Steinbeis-Unternehmen sind in allen Technologie- und 
Managementfeldern aktiv.

Fachkräfte sind in unserem Verbund jederzeit gefragt – ganz gleich, 
welchen Hintergrund Sie aus Ihrem bisherigen beruflichen Werde-
gang mitbringen.

190305-2016-08 | ©iStockphoto.com/pei ling hoo

TRANSFER VISIONS 
INTO BUSINESS!

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden Sie unter:

www.steinbeis.de/karriere   Steinbeisverbund @SteinbeisGlobal
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Branche Maschinenbau 

71336 Waiblingen 

Standort in Deutsch-
land:  Waiblingen, 
Ludwigsburg, Prüm-
Weinsheim, Wiechs am 
Randen und Dieburg. 
Produktionsstandorte
weltweit: USA, Brasili-
en, China, Österreich, 
Schweiz

14.300 (weltweit)  
davon 4.300 in 
Deutschland

rund 3 Mrd. Euro 
(2015) 

ANDREAS STIHL AG & 
Co.KG
Andreas-Stihl-Straße 4 
71336 Waiblingen 

www.stihl.de

Ansprechpartnerin:

Carolin Buchmaier 
07151/26-2489 
personalmarketing@ 
stihl.de 

Kurzprofil 
Seit seiner Gründung setzt das Unternehmen STIHL 
auf revolutionäre Technik und innovative Ideen. In der 
über 90-jährigen Geschichte machte uns dies zum 
Synonym für Spitzentechnik. Heute steht die Marke 
STIHL weltweit für Qualität und Service.  

Produkt/Dienstleistung 
Die STIHL Gruppe entwickelt, fertigt und vertreibt 
motorbetriebene Geräte für die Forst- und Landwirt-
schaft sowie für die Landschaftspflege, die Bauwirt-
schaft und den anspruchsvollen Privatanwender. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Einblicke während des Studiums können Sie bei uns 
in allen Abteilungen bekommen. 
Von Anfang an sind Sie ein integriertes Mitglied unse-
res Entwicklungs- und Projektteams, geben neue 
Impulse und meistern herausfordernde Aufgaben. Die 
Dauer liegt zwischen drei und sechs Monaten. Sie 
können ganzjährig mit dem Praktikum beginnen. 
Bewerben Sie sich idealerweise drei Monate 
im Voraus. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Ihre projektorientierte Abschlussarbeit hat eine 
interessante Aufgabenstellung und soll Eingang in 
unsere betriebliche Praxis finden? Sie haben fachli-
che Schwerpunkte gesetzt, denen Sie mit einer 
anspruchsvollen Abschlussarbeit in der Industrie 
das Sahnehäubchen aufsetzen wollen? 
Wir bieten Studenten aller Fachrichtungen und 
Hochschulformen viele Möglichkeiten. Der Schwer-
punkt liegt dabei auf Maschinenbau und Elektro-
technik. Einsteigen können Sie aber auch in allen 
anderen Unternehmensbereichen. 

Zusatzqualifikation 
Soziale Kompetenzen, Fremdsprachenkenntnisse
Eigeninitiative sowie selbständiges und zielorientiertes 
Arbeiten. 

ANDREAS STIHL AG & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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NEUGIERIG?
FILM AB!

www.stihl.de / karriere
www.facebook.com / StihlKarriere

STARK. STIHL.

www.stihl.de/karriere_stark

Zeigen Sie schon als Student / -in, wie viel Kreativität in Ihnen  
steckt. In einer abwechslungsreichen Hightechumgebung.  
In einem Unternehmen mit großem Freiraum für Innovationen.

Egal ob Praktikum, Abschlussarbeit oder Direkteinstieg –  
bei STIHL bekommen Sie den stärksten Antrieb.

ihre ideen verändern  
die Zukunft? wir haben den  
antrieb sie umZusetZen.
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IT-Dienstleister

70567 Stuttgart 

München, Stuttgart,   
Ingolstadt, Magdeburg, 
Montvale (NJ, USA),  
Hyderabad (Indien) 

680 - davon über 90% 
Softwareingenieure aus 
mehr als 20 Nationen 

75 Mio. Euro 

Sulzer GmbH 
Personalabteilung
Eichwiesenring 9 
70567 Stuttgart 

jobs@sulzer.de

www.sulzer.de 

Human Resources:  

Artur Faust 
0711 745 779 -43 
artur.faust@sulzer.de 

Kurzprofil 
Wir sind ein mittelständischer Full-Service-Anbieter für 
Prozess- und IT-Beratung. Wir konzentrieren uns auf 
Kunden im Automotive-Umfeld, zu welchen alle OEMs 
aus Deutschland gehören. Unser Leistungsspektrum 
umfasst dabei alle neuen, innovativen Entwicklungen 
in den Bereichen Industrie 4.0 und Connected Car. 

Speziell für unser agiles Team in Stuttgart suchen wir 
tatkräftige Unterstützung. 

Produkt/Dienstleistung 
Die Sulzer GmbH bietet ihren Kunden ein umfangrei-
ches IT-Leistungsangebot für alle Phasen im Soft-
ware-Lebenszyklus. Neben den klassischen Berei-
chen wie Design, Build, Test, Rollout, Run und den re-
levanten Querschnittsthemen arbeiten wir an Themen 
wie Augmented Reality und Big Data. 

Darüber hinaus entwickeln wir mobile Apps auf Basis 
von Android und iOS für den digitalen Automobilher-
steller von morgen.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Junge Talente sind unser Kapital. Um auch in Zukunft 
hervorragende Software zu entwickeln und professio-
nelle Dienstleistungen für unsere Kunden zu erbrin-
gen, sind wir immer auf der Suche nach vielverspre-
chenden Nachwuchstalenten. Sie wollen ihre Ab-
schlussarbeit im Umfeld Digital Services, Industrie 4.0 
oder Augmented Reality schreiben? Dann wenden Sie 
sich mit Ihrem Themenvorschlag an uns.

Nach erfolgreichem Abschluss bieten wir Ihnen eine 
Übernahmegarantie in unserem Haus. 

Direkteinstieg
Das Arbeitsumfeld bei Sulzer ist hochprofessionell 
und kollegial zugleich. Wir bieten eine gezielte Karrie-
reförderung in der Sulzer Akademie und die Möglich-
keit die neuesten Technologien einzusetzen und Frei-
raum für eigene Projekte. 

Zudem verfügen alle Sulzer-Mitarbeiter über ein Ar-
beitszeitkonto, Überstundenausgleich und flexible Ar-
beitszeiten. 

Sulzer GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
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Du bist verrückt nach IT, träumst im Binärcode und 
möchtest deine Skills in ein starkes Team einbringen? 
Du würdest gerne gemeinsam mit uns die digitale Zu-
kunft von innovativen Unternehmen gestalten?

Wir bieten dir ein hochprofessionelles und team-
orientiertes Arbeitsumfeld mit fl achen Hierar-
chien und kurzen Entscheidungswegen. Unsere 
fl exiblen Arbeitszeitmodelle ermöglichen vol-
les berufl iches Engagement und lassen zugleich 
Freiräume für Familie und Hobbys. Ob Traineepro-
gramm, Praktikum oder Abschlussarbeit – wir bie-
ten spannende Möglichkeiten für Berufseinsteiger 
an. Ausführliche Infos zum Bewerbungsprozess 
und aktuelle Stellenanzeigen fi ndest du unter: 
www.sulzer.de/de/karriere/

Firmenportrait
Die Sulzer GmbH begleitet 
als Full-Service-Anbieter 
für Prozess- und IT-Bera-
tung seit 1978 Automotive-
Kunden wie Audi, BMW, 
Daimler, MAN, MINI, Por-
sche, Rolls-Royce und VW 
erfolgreich auf ihrem Weg. 
Wir zeichnen uns aus durch 
hohe Expertise in den Ge-
schäftsprozessen unserer 
Kunden, professionelle IT-
Dienstleistungen und fun-
diertes Know-how in allen 
klassischen und sich anbah-
nenden IT-Technologien.

Sulzer GmbH ǀ Tel. 089 31 858 0 ǀ München, Ingolstadt, Stuttgart, Magdeburg, ǀ www.sulzer.de

IT-Hero (w/m) mit Benzin im Blut gesucht!

Jetzt QR-Code scannen 
und mehr erfahren!



S.271

 

 

Dienstleister für
Technikkommunikation

88131 Lindau 

Berlin, Chemnitz,
Erlangen, Graben-
Neudorf, Hamburg, 
Paderborn, Reutlingen, 
Italien, Vietnam 

150

15,3 Mio. Euro 
(GJ 15/16) 

TANNER AG 
Recruiting &
Bewerbermanagement 
Kemptener Straße 99 
88131 Lindau 

karriere@tanner.de 

www.tanner.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten & Direkteinstieg: 

Anna Lehmann und 
Sabine Lorenz 
08382/272-202 
karriere@tanner.de 

Kurzprofil 
Die TANNER AG ist Dienstleister für die Technik-
kommunikation von Konzernen und mittelständischen 
Unternehmen. Wir sind der beste Partner führender 
Unternehmen für die industrielle Erstellung und Vertei-
lung technischer Informationen. Daran arbeiten wir 
jeden Tag seit 1984. Flache Hierarchien, kurze Ent-
scheidungswege und maximale Kundenorientierung 
machen unsere besondere Stärke aus. 

Produkt/Dienstleistung 
Hersteller und Händler technischer Produkte unter-
stützen wir mit unseren Kommunikationsleistungen 
bei folgenden Aufgaben: Technisches Marketing, 
Technischer Vertrieb, Technische Dokumentation, 
Technischer Service. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
An unserem Hauptsitz in Lindau bieten wir Praktika in 
den Fachbereichen Technische Dokumentation und 
Technisches Marketing an. Praktikanten werden in 
Projekte eingebunden, daher sind die Aufgaben sehr 
vielseitig und anspruchsvoll. Die Mindestdauer für ein 
Praktikum sind drei Monate. Bitte bewerben Sie sich 
mindestens zwei Monate vor Ihrem gewünschten 
Starttermin.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Schreiben Sie bei uns über Themen im Bereich Tech-
nische Dokumentation/Kommunikation. Wir sind offen 
für Ihre Themenvorschläge. 

Direkteinstieg/Volontariat
Wir bieten den Direkteinstieg in die Technische
Dokumentation in all unseren Niederlassungen oder 
projektbezogen bei unseren Kunden an. 
Unser Volontariat richtet sich an technikbegeisterte 
Absolventen der Bereiche Grafik, Medien, Kommuni-
kation, Sprachwissenschaft oder Übersetzung. 

Zusatzqualifikation 
Kundenorientierung, Interdisziplinarität, Kommunikati-
onsfähigkeit, Teamfähigkeit, unternehmerisches 
Denken und Handeln 

TANNER AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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Industrie 4.0, Internet der Dinge, Smart Engineering, Digitale Transformation,  
Vernetzung, Digitale Fabrik ...
... die Welt der Technikkommunikation ist spannend, facettenreich und voller  
faszinierender Herausforderungen. Neugierig? Dann starten Sie nach Ihrem Abschluss  
bei uns durch. 

Abwechslungsreiche Projekte für namhafte Firmen, eine moderne Unternehmens  - 
kultur, die von Offenheit, Vertrauen und flachen Hierarchien geprägt ist, und vielfältige 
Möglichkeiten, Karriere zu machen – das alles erwartet Sie bei TANNER. 

karriere@tanner.de
www.tanner.de/karriere

TANNER AG, Kemptener Straße 99, D-88131 Lindau (B), Telefon: +49 8382 272-202

Technikkommunikation  
ist nur was für Nerds.  
Denkste!
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Verbindungstechnolo-
gie; Automobilbranche 

Schaffhausen/Schweiz

Wört / Dinkelsbühl, wei-
tere 5 Standorte in 
Deutschland; Bensheim 
(Deutschlandzentrale); 
weltweit in über 50 Län-
dern vertreten

ca. 5.000 (Deutschland) 
ca. 72.000 (weltweit)

12 Mrd. US-Dollar im 
Geschäftsjahr 2015 

TE Connectivity 
Germany GmbH 
Personalabteilung
Ampère Str. 14 
73499 Wört 

bewerbungen.woert-
dkb@te.com

www.te.com 

Ansprechpartner für 
Praktika &
Abschlussarbeiten: 

Anja Miladinovic 
07964-201-6445 
amiladinovic@te.com 

Ansprechpartner für  
Direkteinstieg:

Jörg Schnotz 
07964-201-6220 
jschnotz@te.com

Kurzprofil 
TE Connectivity (NYSE: TEL) ist ein weltweit füh-
rendes Technologieunternehmen mit einem Um-
satz von 12 Milliarden US-Dollar. Unsere Lösun-
gen für Verbindungstechnologie und Sensorik 
spielen in der heutigen, zunehmend vernetzten 
Welt eine Schlüsselrolle. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir arbeiten mit Ingenieuren zusammen, um aus 
ihren Konzepten innovative Produkte zu machen – 
dabei verschieben wir die Grenzen des Möglichen, 
indem wir intelligente, effiziente und hochleistungs-
fähige Produkte und Lösungen von TE nutzen, die 
sich unter rauen Bedingungen bewährt haben. Un-
sere 72.000 Mitarbeiter, darunter 7.000 Entwick-
lungsingenieure, sind zuverlässige Partner für 
Kunden in über 150 Ländern und aus einer Vielzahl 
von Branchen. Unsere Überzeugung ist auch unser 
Motto: EVERY CONNECTION COUNTS. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
in den Bereichen Maschinenbau & Kunststofftechnik, 
Oberflächentechnik sowie Energie & Umweltmanage-
ment

Bachelor- und Masterarbeiten 
in den Bereichen Maschinenbau & Kunststofftechnik, 
Oberflächentechnik sowie Energie & Umweltmanage-
ment

Durch den seit Jahren anhaltend wachsenden Bedarf 
an jungen, hochmotivierten und zielstrebigen Mitarbei-
tern / -innen bietet TE Connectivity Studienabgängern 
tolle Entwicklungsmöglichkeiten und vielfältige Aufga-
bengebiete. 

TE Connectivity - Automotive 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Software 

73037 Göppingen 

Stuttgart-Vaihingen, DE 
München, DE 
London, UK 
Adelaide, AUS 
Clearwater, USA 

über 500  

TeamViewer GmbH 
Human Resources 
Jahnstraße 30 
73037 Göppingen 

jobs@teamviewer.com 

www.teamviewer.com 

jobs.teamviewer.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten:

Sandra Möbus 
07161 60692-630 
jobs@teamviewer.com 

Ansprechpartner für
Direkteinstieg, Trainee: 

Human Resources 
07161 60692-630 
jobs@teamviewer.com 

Kurzprofil 
Wir suchen sympathische Menschen, die gemeinsam 
in einem tollen Team etwas bewegen und sich selbst 
weiterentwickeln möchten. Für uns ist der Mensch der 
Schlüssel zum Erfolg. Bei uns gibt es verschiedene 
Praktika sowie Direkteinstiegsmöglichkeiten. 

Produkt/Dienstleistung 
Die deutsche TeamViewer GmbH wurde 2005 
gegründet und beschäftigt sich ausschließlich mit 
Entwicklung und Vertrieb von Systemen für die 
webbasierte Zusammenarbeit und Kommunikation. 
Ein rasanter Start und schnelles Wachstum haben in 
kurzer Zeit zu mehr als 1 Milliarde Installationen der 
TeamViewer Software und Nutzern in über 200 Län-
dern der Erde geführt. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktikumsstellen bieten wir in nahezu allen Abteilun-
gen des Unternehmens an. Unsere Praktikanten 
übernehmen verantwortungsvolle Aufgaben und 
arbeiten aktiv im Tagesgeschäft mit. Unsere Stand-
orte sind mit den öffentlichen Verkehrsmitteln sehr gut 
zu erreichen und wir bieten eine faire Praktikumsver-
gütung. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten bei TeamViewer interessante Bachelor- 
und Masterarbeiten an. Es können selbst Themenvor-
schläge eingebracht werden, auf welche wir gerne 
eingehen. 

Direkteinstieg
Die aktuellen Jobangebote finden Sie auf unserer 
Homepage. Dort können Sie sich auch direkt bewer-
ben.

Zusatzqualifikation 
Bei TeamViewer legen wir besonderen Wert auf 
Teamarbeit und Spaß an der Arbeit. Wir erwarten von 
unseren Mitarbeitern eigenverantwortliches Arbeiten 
sowie Flexibilität. 

TeamViewer GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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gesetzliche 
Krankenversicherung 

Bramfelder Straße 140 
22305 Hamburg 

252 bundesweit 

13.275 davon 629 Aus-
zubildende

30,9 Milliarden Euro 
(Etat 2016) 

siehe www.tk.de 
unter der Rubrik 
Karriere 

www.tk.de 

Unsere Ansprechpart-
ner für Praktika, Ab-
schluss-arbeiten oder 
für den Direkteinstieg 
als Trainee erreichen 
Sie unter: 

Tel. 040 - 69 09-35 55. 

Kurzprofil 
Die Techniker Krankenkasse (TK) ist ein dynamisches 
modernes Dienstleistungsunternehmen mit 9,6 Millio-
nen Versicherten. Wir setzten uns aktiv für mehr Wett-
bewerb im Gesundheitssystem ein. Qualität ist für uns 
entscheidend. Leistungen und Service haben für uns 
höchste Priorität. 

Produkt/Dienstleistung 
Wir sind ein moderner Gesundheitsdienstleister, bei 
dem starke Leistung, kompetente Beratung und kom-
fortable Serviceangebote eng verzahnt sind. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Die TK bietet Praktikumsplätze in der Hauptverwal-
tung in Hamburg als auch in unseren Dienststellen im 
gesamten Bundesgebiet an. Freie Praktikumsplätze 
finden Sie in unserem Stellenmarkt unter 
www.tk.de/stellenmarkt. 

Die Praktika sind auf eine Dauer von zwei bis sechs 
Monaten angelegt - je nach Einsatzbereich und der 
Zeit, die Sie mitbringen. Als Fair Company zahlen wir 
ihnen selbstverständlich auch eine Aufwandsentschä-
digung.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Sie stehen vor Ihrer Abschlussarbeit und möchten die 
Theorie mit der Praxis verknüpfen? Die TK begleitet 
Studenten verschiedener Fachrichtungen und gibt 
wertvollen Input und Hilfestellung bei der Konzeption 
Ihrer wissenschaftlichen Arbeit. Sie müssen uns nur 
noch von der Relevanz und Aktualität Ihres Themas 
überzeugen.  

Direkteinstieg/Trainee
Für Berufseinsteiger bieten wir regelmäßig unser 18-
monatiges Traineeprogramm in vielen Unternehmens-
bereichen an. Absolventen verschiedener Studien-
gänge - von Gesundheitsökonomen und Wirtschafts-
wissenschaftlern über Juristen bis hin zu Geisteswis-
senschaftlern werden mittels des Programms auf zu-
künftige Positionen in unserem Unternehmen vorbe-
reitet.

Techniker Krankenkasse (TK) 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Personalberatung 

74564 Crailsheim 

Bad Mergentheim 
Buchen (Odw.) 
Feuchtwangen 
Heilbronn 
Künzelsau
Öhringen 
Schwäbisch Hall 
Wertheim
Würzburg 

750

20 Mio Euro 

temPERSO EXPERTS 
GmbH 
Friedenstr. 1 
74564 Crailsheim 

info@
temperso-experts.de 

www.temperso.de 

Ansprechpartner für  
Direkteinstieg, Praktika, 
Abschlussarbeiten, 
Werkstudenten:  

Jochen Rummel 
07951-297989-0 
bewerbung.intern@ 
temperso.de 

Kurzprofil 
temPERSO wurde vor knapp 10 Jahren mit Hauptsitz 
in Crailsheim gegründet. Heute besteht die  
temPERSO Unternehmensgruppe aus 10 Niederlas-
sungen, mehreren Unternehmen und beschäftigt 750 
Mitarbeiter.  
Das Unternehmen, die Werte und das Team werden 
angetrieben durch Leidenschaft, Herzblut und Enga-
gement – deshalb stehen die Zeichen auch weiterhin 
auf Wachstum. 

Produkt/Dienstleistung 
temPERSO EXPERTS vermittelt Positionen im Ma-
nagementbereich sowie Fach- und Führungskräfte im 
Bereich Technik und Wirtschaftswissenschaften für 
Konzerne, Mittelstands- und Familienunternehmen. 
Bewerber profitieren von der 10-jährigen Beratungser-
fahrung und einem umfassenden Netzwerk von Spe-
zialisten, so dass temPERSO EXPERTS in der Lage 
ist, schnell und zielgerichtet zu vermitteln.

Einstiegsmöglichkeiten 

bei temPERSO 
 

V
or

- 
pr

ak
tik

um
 

Fe
rie

nj
ob

 

P
ra

kt
ik

a 

W
er

k-
 

st
ud

en
t 

B
ac

he
lo

r-
ar

be
it 

M
as

te
r- 

ar
be

it 

D
ire

kt
- 

ei
ns

tie
g 

Tr
ai

ne
e 

Inland.. Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja 
Ausland.. - - - - - - - - 

bei unseren Kunden 
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Praktika 
Im Bereich Vertrieb und Verwaltung 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Im Bereich Vertrieb und Verwaltung für Bewerber mit 
Vertriebsaffinität und unternehmerischer Einstellung. 

Direkteinstieg/Trainee
intern  
im Bereich Vertrieb und Verwaltung für Bewerber mit 
Vertriebsaffinität und unternehmerischer Einstellung. 

extern
bieten wir die Vermittlung an namhafte 
Unternehmen aus der Industriebranche. 

temPERSO Gruppe 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Nutzen Sie unsere Kontakte!
temPERSO® EXPERTS vermittelt Sie im Bereich Technik 
& Wirtschaftswissenschaften an Konzerne, Mittelstands- 
und Familienunternehmen. 

· Positionen im Direkteinstieg
· Praxissemester
· Bachelorarbeit
· Werkstudenten

· Semesterjobs
· Trainee-Stellen

· Account Manager (m/w)
· HR-Consultant (m/w)

temPERSO® vermittelt Ihnen:

Karriere bei temPERSO®:

74564 Crailsheim  . . Friedenstraße 1 . . Tel. 07951 297989-0
74072 Heilbronn . . .Allee 49 . . . . . . . Tel. 07131 203345-0
74653 Künzelsau  . .Oberer Bach 1 . . . Tel. 07940 981708-0

temPERSO® EXPERTS:
Ihr Jobmotor!

www.facebook.com/tempersoexperts

www.temperso.de/youtube

www.temperso.de
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Maschinenbau

78713 Schramberg 

68 (weltweit) 

Ca. 1.000  
(Schramberg) 
Ca. 11.000 (weltweit) 

2,72 Mrd. Euro 
(GJ 11/12) 

TRUMPF Laser GmbH 
Personalabteilung
Aichhalder Straße 39 
78713 Schramberg 

info@trumpf-laser.com 

www.de.trumpf.com 

Ansprechpartner für 
Praktika u. Abschluss-
arbeiten:  

Caroline Pfaff 
07422/515-8562 
Caroline.Pfaff@ 
de.trumpf.com 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg, Trainee: 

Denise Fader 
07422/515-8197 
Denise.Fader@ 
de.trumpf.com 

Kurzprofil 
Die TRUMPF Laser GmbH begann 1972 als Pionier 
der Lasertechnik mit der Fertigung von Lasergeräten 
zum Schweißen. Seit 1992 ist das Unternehmen Mit-
glied der international agierenden TRUMPF Gruppe, 
die weltweit über 11000 Mitarbeiter zählt.

Produkt/Dienstleistung 
Nachdem in den vergangenen Jahren zahlreiche rich-
tungweisende Innovationen verbucht werden konnten, 
ist TRUMPF Laser in Schramberg heute einer der füh-
renden Hersteller im Bereich der Festkörperlaser zum 
Schweißen, Schneiden und Beschriften.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sie finden die Ausschreibungen für Praktika in haupt-
sächlich technischen Bereichen auf unserer Home-
page. Gerne können Sie sich auch Initiativ bewerben. 
Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen ca. 
5 Monate vor dem gewünschten Starttermin zu. Aus-
landspraktika werden von unserem Stammsitz in Dit-
zingen betreut. Diese finden Sie ebenfalls auf der 
Homepage.

Bachelor- und Masterarbeiten
Sie finden die Ausschreibungen für Abschlussarbeiten 
in verschiedenen technischen Bereichen auf unserer 
Homepage. Gerne können Sie sich auch Initiativ be-
werben. Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunter-
lagen ca. 5 Monate vor dem gewünschten Starttermin 
zu.

Direkteinstieg/Trainee
Bei Interesse an einem Direkteinstieg, finden Sie die 
Ausschreibungen auf unserer Homepage. Gerne kön-
nen Sie sich auch Initiativ bewerben. Traineepro-
gramme werden von unserem Stammsitz in Ditzingen 
betreut. Diese finden Sie ebenfalls auf der Homepage. 

Zusatzqualifikation
Kenntnisse in der Lasertechnik sind wünschenswert, 
aber nicht zwingend erforderlich. Weitere Angaben 
zum Anforderungsprofil sind in den Stellenausschrei-
bungen enthalten.

TRUMPF Laser GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Unsere Stellenangebote

Was wir Ihnen bieten Interessiert?

Als weltweit führendes Hochtechnologieunternehmen stellt TRUMPF Werkzeugmaschinen, Lasertechnik 
und Elektronik her und ist mit rund 11.000 Mitarbeitern international präsent. Ein wesentlicher 
Erfolgsfaktor für unsere weitere positive Entwicklung sind erfolgsorientierte und motivierte Mitarbeiter.

Praktika und  Abschlussarbeiten 

bei TRUMPF Laser

Praktika 

Anwendungsentwicklung 
Arbeitssicherheit und Umweltschutz
Entwicklung - Konstruktion/Optiksysteme
Entwicklung - Steuerungssoftware
Forschung und Entwicklung
Konzipieren und Erstellen von E-Learning-Modulen 
Laserapplikationszentrum
Lean Production 
Strategische Disposition
Technische Dokumentation

Abschlussarbeiten

Content-Delivery-Portal 
Entwicklung - Konstruktion/Optiksysteme
Entwicklung - Steuerungssoftware
Forschung und Entwicklung
Konstruktion Laserstrahlquellen
Laserapplikationszentrum – Pikosekundenlaser
Laserapplikationszentrum – Strahlformung
Lean Production 
Technische Dokumentation 

Dann bewerben Sie sich online unter 
www.trumpf.com/karriere.
Als international tätiges Unternehmen bieten wir 
Ihnen auch nach dem Studium interessante 
berufliche Perspektiven. Moderne 
Unternehmensstrukturen, ein kooperatives 
Arbeitsumfeld sowie ein leistungsorientiertes 
Entgelt sind selbstverständlich. Für Rückfragen 
steht Ihnen Frau Pfaff aus unserem 
Personalbereich gerne zur Verfügung. 

TRUMPF Laser GmbH
Aichhalder Straße 39  78713 Schramberg 
Telefon +49 (0) 7422 515-8562 www.trumpf.com

Wir bieten Ihnen in jeder Studienphase die 
passende Tätigkeit. Es erwartet Sie eine 
Mischung aus selbstständiger 
Projektbearbeitung und praxisnaher 
Wissensvermittlung im Tagesgeschäft. Gute 
Einarbeitung und persönliche Betreuung 
garantieren Ihre fachliche und persönliche 
Weiterentwicklung. 
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Chemie, Elektrochemie 

73529 Schwäbisch 
Gmünd 

Weltweit tätig 

200 (Schwäbisch 
Gmünd) 

10.000 (Umicore Kon-
zern weltweit) 

Umicore Galvanotech-
nik GmbH 
Personalabteilung
Klarenbergstraße 53-79 
73529 Schwäbisch 
Gmünd 

steffen.barth@ 
eu.umicore.de 

www. 
umicore-galvano.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Steffen Barth 
07171-607291 
steffen.barth@ 
eu.umicore.de 

Kurzprofil 
Wir sind weltweit tätig und gehören zu den führenden 
Anbietern von galvanischen Edelmetall-Elektrolyten 
und Spezialverfahren für die Galvanotechnik.  Auslän-
dische Vertriebsniederlassungen weltweit, Mutterkon-
zern Umicore Belgien 

Produkt/Dienstleistung 
Wir sind weltweit tätig und gehören zu den führenden 
Anbietern von galvanischen Edelmetall-Elektrolyten 
und Spezialverfahren für die Galvanotechnik. Wir ent-
wickeln, produzieren und vertreiben weltweit Edelme-
tall- und Nichtedelmetall-Elektrolyte, Edelmetallpräpa-
rate, dimensionsstabile Anoden und Platinbeschich-
tungen. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Vor- und Hauptpraktikum in den Studiengängen Che-
mie, Oberflächen- und Werkstofftechnik 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bachelor- und Masterarbeiten in den Studiengängen 
Chemie, Oberflächen- und Werkstofftechnik 

Direkteinstieg/Trainee
Einstieg als Chemiker bzw. Ingenieur im Bereich 
Technischer Vertrieb.  

Zusatzqualifikation 
Gutes und sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke, 
Verantwortungsbewusstsein, Interesse und hohe Mo-
tivation, gute Englischkenntnisse. 

Umicore Galvanotechnik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Vertriebs- & System-
partner Bosch Rexroth 
GmbH, Sondermaschi-
nenbau, Anlagenbau, 
B2C/B2B

71404 Korb 

Weitere Unternehmen 
in der UTZ-Gruppe: 
FMT Flexible Montage-
technik GmbH & 
USK Karl Utz Sonder-
maschinenbau GmbH 
in 09212 Limbach-
Oberfrohna 

70 (URT) 
30 (FMT) 
360 (USK) 

14 Mio. Euro 
(URT ,GJ 15/16) 

URT Utz Ratio Technik 
GmbH 
Personalabteilung
Daimlerstr. 23 
D-71404 Korb 

info@urt-utz.de 

www.urt-utz.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Frau Weichert 
+49-7151-3005-110  
S.Weichert@urt-utz.de 

Kurzprofil 
Seit Gründung im Jahr 1982 als erster Vertriebs-
partner der Bosch Rexroth GmbH für das von Bosch 
entwickelte „Flexible Montagesystem FMS“ haben wir 
uns mit unserer Schwestergesellschaft FMT zu 
einem der größten und führenden Lieferanten für 
Sonderlösungen im Bereich Montage und Produktion 
in Deutschland entwickelt. 

Produkt/Dienstleistung 
Als Vertriebs- und Systempartner der Bosch Rexroth 
GmbH deckt unser Portfolio die gesamte Bandbreite 
der Montagetechnik ab. Vom manuellen Arbeitsplatz 
über Regalsysteme bis hin zur komplexen automati-
sierten Verkettung von Montageprozessen.  

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Der Beginn der Praktika erfolgt immer zum Semester-
beginn und verläuft in der Regel über 5-6 Monate. Die 
Tätigkeiten der Studierenden sind hierbei auf die 
einzelnen Bereiche fokussiert. Als Praktikant bei URT 
ist man direkt Teil des Teams und wird in die alltägli-
chen Geschehnisse involviert. Eine schnelle Auffas-
sungsgabe, Hunger auf neue Tätigkeiten, vertrauter 
Umgang mit den konventionellen EDV Programmen 
(Word, Excel, Powerpoint, ggf. CAD, etc.) sowie 
Teamfähigkeit wird hierbei vorausgesetzt.   

Direkteinstieg/Trainee
Aktuelle Stellenausschreibungen inklusiver Tätigkeits- 
und Anforderungsbeschreibungen finden Interessierte 
jederzeit unter http://www.urt-utz.de/stellenangebote/. 
Initiativbewerbung sind selbstverständlich jederzeit 
gerne gesehen. 

Zusatzqualifikation 
Wichtige Qualifikationen als Praktikant oder zum 
Direkteinstieg bei der URT sind eine qualifizierter Aus- 
und Vorbildung, Motivation, Engagement und Team-
fähigkeit.

URT Utz Ratio Technik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students

Aa
le

ne
r

M
es

se

In
du

st
rie

Standplatz

C - 55





S.287

 

Sondermaschinenbau, 
Montageanlagen für 
Motor, Getriebe und 
Fahrwerk 

73441 Bopfingen 

Zweigstelle Salzgit-
ter/Braunschweig 

310

70 Mio. Euro 

VAF GmbH 
Bergstraße 13 
73441 Bopfingen 

07362/9603-0 

info@vaf-bopfingen.de 

www.vaf-bopfingen.de 

Ansprechpartnerin für 
Direkteinstieg, Praktika 
und Abschlussarbeiten: 

Vera Hoffmann 
07362 – 9603-494 
v.hoffmann@ 
vaf-bopfingen.de 

Kurzprofil 
Als Spezialist für die Entwicklung und Produktion von 
teil- bzw. vollautomatisierten Montagelinien für sämtli-
che Komponenten des Fahrzeugantriebs, wie Motor, 
Getriebe und Fahrwerk hat sich die VAF GmbH welt-
weit einen Namen gemacht. 

Produkt/Dienstleistung 
Montageanlagen für Motoren, Getriebe und Fahrwerk 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten Praktika in unserer Konstruktionsabteilung 
an. Sie erhalten Einblicke in die komplexe Entwick-
lung kundenspezifischer Montagelösungen.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Das Angebot von Bachelor- und Masterarbeiten ist 
stark von unseren laufenden Projekten abhängig. 
Bewerben Sie sich für unsere Konstruktionsabteilung 
unter Angabe Ihres gewünschten Fachgebiets. 

Direkteinstieg
Wir bieten Einstiegsmöglichkeiten in den Bereichen 
Konstruktion, Elektrokonstruktion und Projektleitung. 

Zusatzqualifikation 
Fremdsprachenkenntnisse 
CAD-Kenntnisse 
Reisebereitschaft

VAF GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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VAF GmbH   Tel.: 07362/9603-0 
Bergstraße 13   E-Mail: info@vaf-bopfingen.de 
73441 Bopfingen   www.vaf-bopfingen.de 

bewegen Sie Zukunft mit VAF 

Wir sind ein expandierendes mittelständisches Unternehmen und agieren 
weltweit als einer der führenden Lieferanten von Maschinen und Anlagen 
hauptsächlich für die Automobilindustrie.  
 
In den Bereichen Automatisierungs- und Montagetechnik für Motor-, 
Getriebe- und Fahrwerksteile entwickeln und produzieren wir mit unseren 
über 300 Mitarbeitern kundenspezifische Maschinen und Anlagen mit 
zukunftsweisender Technologie. Zudem bieten wir mit modernsten 
Produktionsmitteln ein breites Spektrum an Lohnarbeiten an. 
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Batteriebranche 

73479 Ellwangen, 
Deutschland

USA, Asien, Europa, 
sowie Vertretungen 
weltweit 

über 2.000 (weltweit) 

ca. 190 Mio. Euro 

VARTA Microbattery 
GmbH 
Personalabteilung
Daimlerstr. 1 
73479 Ellwangen 

career@ 
varta-microbattery.com 

www.varta-
microbattery.com

www.varta-storage.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Richard Baumann 
07961 921-504 
career@varta-
microbattery.com

Kurzprofil 
Die VARTA Microbattery / VARTA Storage Unterneh-
mensgruppe steht für die Zukunft der Energie. Unter 
ihrem Dach vereinen sich die Geschäftsbereiche der 
VARTA Microbattery; sie ist weltweit Innovationsführer 
bei Mikrobatterien sowie Marktführer in den Segmen-
ten Hörgerätebatterien und Nickel-Metallhydrid/Lithi-
um-Ionen Knopfzellen. 
Die VARTA Storage entwickelt und produziert Ener-
giezwischenspeicher für Privathaushalte und Indust-
riekunden um Solarenergie für den Eigenbedarf effi-
zient zu nutzen.

Produkt/Dienstleistung 
Batterien aller wichtigen elektrochemischen Systeme 
und geometrischen Bauformen 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten sehr interessante und vielseitige Einblicke 
in Verwaltung, Vertrieb und Produktion eines moder-
nen Industriebetriebes und bitten um rechtzeitige 
Bewerbung ca. 4 Monate im Voraus.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Abschlussarbeiten sind in allen Unternehmensberei-
chen möglich. Bei Auslandseinsatz sind sehr gute 
Englischkenntnisse erforderlich sowie interkulturelle 
Kompetenz.

Direkteinstieg/Trainee
Voraussetzung zum Einstieg sind gute Noten, Aus-
landserfahrung und soziale Kompetenz. Außerdem 
bieten wir ein spezielles Trainee-Programm für Fach- 
und Führungslaufbahnen an. 

Zusatzqualifikation 
Wir legen Wert auf gute Noten, Auslanderfahrung, 
soziale Kompetenz und Teamfähigkeit, Fremdspra-
chenkenntnisse sowie selbständige Arbeitsweise. 

VARTA Microbattery / VARTA Storage Unternehmensgruppe 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Lernen für eine 
erfolgreiche Zukunft.
Starten Sie durch  
bei uns!
VARTA ist mit seinen innovativen Produkten 
Weltmarktführer im  Bereich der wiederaufladbaren 
Mikrobatterien.  
Stellen Sie die Weichen für eine erfolgreiche 
be rufliche Zukunft.  
Wir informieren Sie gerne und ausführlich – 
damit Sie die richtige Wahl treffen.

Kaufmännische Ausbildung: 
n	 Industriekaufmann/-frau 

Technische/gewerbliche Ausbildung: 
n	 Industriemechaniker/in
n	 Werkzeugmechaniker/in
n	 Maschinen- und Anlagenführer/in
n	 Fachinformatiker/in
n	 Elektroniker/in 
 Automatisierungstechnik
n	 Bachelor of Engineering,
  (DHBW)  Elektrotechnik,  
 Maschinenbau und 
 Wirtschafts-
 ingenieurwesen

VARTA Microbattery GmbH 
Daimlerstr. 1, 73479 Ellwangen

www.varta-microbattery.com

VARTA Storage GmbH 
Emil-Eigner-Str. 1, 86720 Nördlingen 
www.varta-storage.com
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Ingenieurvereinigung 

40468 Düsseldorf 

15 Landesverbände 
45 Bezirksvereine 

120 deutschlandweit 

VDI e.V. 
VDI-Platz 1 
40468 Düsseldorf 

vdi@vdi.de

www.vdi.de 

Sebastian Nakötter 

0211-6214 600 
nakoetter@vdi.de 

Kurzprofil 
Ingenieure brauchen eine starke Vereinigung, die sie 
bei ihrer Arbeit unterstützt, fördert und vertritt. Diese 
Aufgabe übernimmt der VDI Verein Deutscher Ingeni-
eure.   

Seit über 150 Jahren steht er Ingenieurinnen und In-
genieuren zuverlässig zur Seite. Mehr als 12.000 eh-
renamtliche Experten bearbeiten jedes Jahr neueste 
Erkenntnisse zur Förderung unseres Technikstand-
orts. Das überzeugt: Mit rund 155.000 Mitgliedern ist 
der VDI die größte Ingenieurvereinigung in Deutsch-
land. Als drittgrößter Regelsetzer ist er Partner für die 
deutsche Wirtschaft und Wissenschaft. 

Speziell für Technik-interessierte, Studierende und 
Berufseinsteiger bietet der VDI ein dicht geknüpftes 
Netz rund um alle ingenieur- und naturwissenschaftli-
chen Themen. 

VDI-Mitglieder erhalten zum Beispiel berufliche Orien-
tierung, Studien-und Karriere-Beratung sowie Zugang 
zu Unternehmen - um nur einige wenige Vorteile zu 
nennen. 

Wer später im Beruf etabliert ist, profitiert von breiten 
Seminar- und Tagungsangeboten oder von techni-
schen Richtlinien für fundierte Entscheidungshilfen. 
Zahlreiche attraktive Services für die berufliche Ent-
wicklung runden die VDI-Mitgliedschaft ab.
Einstiegsmöglichkeiten 
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VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V. 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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Mit dem VDI drei Längen voraus:
Technik.Netzwerk.Karriere.

   Kontakte vor Ort, ausgewählte Exkursionen, 
Firmenkontaktmessen  

   Persönliche Karriere- und Berufsplanung

   ingenieurkarriere.de, das Karriereportal

   Individuelle Beratung und Förderprogramme 

   Professionelle Fort- und Weiterbildung

www.vdi.de/vorteile 

SCHLAUE KÖPFE 
DENKEN WEITER

3 Monate kostenfreie 
Probemitgliedschaft  
an unserem Messestand
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Automobilindustrie

Schwäbisch Gmünd

Der voestalpine Kon-
zern hat weltweit rund 
500 Produktions- und 
Vertriebsgesellschaften
in 50 Ländern  

voestalpine Automotive 
Components
Schwäbisch Gmünd 
GmbH & Co. KG: 
600 Mitarbeiter 
(Konzernweit rund 
49.000) 

11,1 Mrd. € (GJ 15/16) 
(Konzernergebnis) 

personal.polynorm@ 
voestalpine.com 

www.voestalpine.com

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg: 

Herr Ullersperger 
07171-972-0 

Kurzprofil 
voestalpine Automotive Components, eine Tochter 
der voestalpine AG, ist spezialisiert auf die Herstel-
lung von Karosserieteilen aller Art. Die pressgehärte-
ten Bauteile aus phs-ultraform Stahl, tragen zur deutli-
chen Gewichts-ersparnis im Karosseriebau bei. 
Ebenso werden großflächigen Außenhautteile sowie 
Presswerkzeuge für die Automobilindustrie produziert 
und entwickelt. Kunden sind u.a. Daimler, BMW und 
Porsche. Vom Standort in Schwäbisch Gmünd wer-
den pressgehärtete Bauteile zu den internationalen 
Standorten in USA, Südafrika und Asien versendet. 

Produkt/Dienstleistung 
Das Produkt phs-ultraform® (press hardening steel) 
ist die zukunftsweisende Lösung für Leichtbau, Korro-
sionsschutz und mehr Sicherheit im Automobilbereich. 
Diese Bauteile zeichnen sich trotz Leichtbauweise 
durch eine Reihe überzeugender Vorteile wie höchste 
Festigkeit (bis 1.800 MPa), kathodischem Korrosions-
schutz sowie die Möglichkeit, Platinen mit unter-
schiedlichen Festigkeits- und Dickenkombinationen zu 
produzieren, aus. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Bewerbungen jederzeit möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Bewerbungen jederzeit möglich. 

Direkteinstieg/Trainee
Bewerbungen jederzeit möglich. (Siehe Homepage) 
Gibt es im Moment keine Job-Angebote, welche Ihren 
Vorstellungen und Qualifikationen entsprechen? Dann 
freuen wir uns über Ihre Initiativbewerbung. 

Zusatzqualifikation 
Je nach Stellenprofil. 

voestalpine Automotive Components
Schwäbisch Gmünd GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM
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Automotive
Wir formen die Ideen von morgen

Fester, leichter, effizienter – wir machen es möglich.  Zukunftsweisende Karosseriebauteile für Leichtbaulösungen sind unsere 

Kompetenz. Mit einzigartiger Werkstoffexpertise und Verarbeitungskompetenz bündelt die Business Unit Automotive Body Parts 

das Know-how spezialisierter Unternehmen in diesem Bereich. Mit innovativen Lösungen und weltweiter Kundenähe sind wir 

der wirtschaftliche Partner von der Produktentwicklung bis zur Serien- und Ersatzteileproduktion. Führende Hersteller der  

Automobil- und ihrer Zulieferindustrie mit Schwerpunkt im Premiumsegment vertrauen auf unsere Leistungen.

Metal Forming Division

www.voestalpine.com/metalforming
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Maschinen- und Anla-
genbau 

89522 Heidenheim 

Heidenheim (Stamm-
sitz), weitere Standorte 
in Deutschland u.a. 
Crailsheim, Ravens-
burg, Salzgitter, Kiel, 
München, Rutesheim 
sowie in über 60 Län-
dern der Welt. 

20.000 

4,3 Mrd. Euro 
(GJ 14/15) 

Voith GmbH 
Recruiting Services 
St. Pöltener Str. 43 
89522 Heidenheim 
careers@voith.com 

www.voith.com/karriere 

Ansprechpartner für 
Praktika u. Abschluss-
arbeiten: 

Renate Collins 
07321 37 2062  
careers@voith.com 

Ansprechpartner für 
Direkteinstieg, Trainee: 

Nora Jarzynski 
07321 37 9594  
careers@voith.com 

Kurzprofil 
Voith ist ein weltweit agierender Technologiekonzern. 
Wir setzen Maßstäbe in den Märkten Energie, Öl & 
Gas, Papier, Rohstoffe und Transport & Automotive.   

Produkt/Dienstleistung 
Voith ist auf unterschiedlichsten Märkten aktiv und 
somit in vier Konzernbereiche gebündelt: Voith Hydro, 
Voith Paper, Voith Turbo und Voith Digital Solutions. 
Jeder Konzernbereich bietet individuelle Lösungen mit 
hochwertigen Produkten. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Für ein Praktikum sollten Sie sich ca. 4 Monate im 
Voraus direkt auf der Karrierewebseite bewerben. Die 
Betreuung findet bei uns durch einen erfahrenen 
Fachbetreuer statt. Die Aufgaben werden an die 
jeweiligen Interessen und den Wissensstand des 
Praktikanten angepasst. Die Komplexität und Verant-
wortung nehmen dabei normalerweise im Verlauf des 
Praktikums immer weiter zu. Praktikanten bei Voith in 
Heidenheim haben eine 35-Stunden-Woche und 
erhalten 780 € (Bachelor) / 850 € (Master) pro Monat. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Die Abschlussarbeitsthemen schreiben wir direkt auf 
unserer Webseite aus. Bitte bewerben Sie sich direkt 
online.

Direkteinstieg/Trainee
Wir bieten jedes Jahr Traineeprogramme mit unter-
schiedlichen Schwerpunkten an. Startpunkt ist immer 
der 1. Oktober. Ansonsten ist der Direkteinstieg jeder-
zeit möglich. Zudem bieten wir individuelle Qualifizie-
rungspläne, Personalentwicklungsprogramme und 
Fortbildungen an. 

Zusatzqualifikation 
Gute Englischkenntnisse, qualifizierte Praktika und 
Auslandserfahrung,  passendes Abschlussarbeits-
thema, außeruniversitäres Engagement, Technik-
Affinität, Teamfähigkeit 

Voith GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Wussten Sie, dass unser stärks- 

 ter Antrieb der Mensch ist?

Arbeiten bei Voith heißt, aktiv zukunftsfähige Technologien 
voranzubringen. Werden Sie Voithianer und gestalten Sie 
mit uns die Zukunft unseres internationalen Maschinen-
bauunternehmens. Wir bieten nachhaltige Entwicklungs-
möglichkeiten mit herausfordernden Aufgaben und Frei-
raum für Ihre Kreativität.

Wir bieten Praktika und Abschlussarbeiten in folgenden 
Bereichen an:

•	Controlling und Einkauf 
•	Elektro- und Informationstechnik
•	Finanzmanagement
•	Forschung und Entwicklung
•	Konstruktion
•	Marketing & Kommunikation
•	Nachhaltigkeit
•	Personal
•	Produktion
•	Projekt- und Qualitätsmanagement
•	Unternehmensstrategie

www.voith.com/karriere
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Metall- und  
Elektroindustrie

89340 Leipheim 

z.B. Leipheim, Frank-
reich, Tschechien, China, 
USA, England, Kanada 
usw.  

2200 (Deutschland) 
ca. 4500 (gesamt) 

ca. 550 Mio. (weltweit)  

Wanzl Metallwarenfabrik 
GmbH  
Personalabteilung
Rudolf-Wanzl-Str. 4 
89340 Leipheim 

Bewerbung@wanzl.de 

www.wanzl.com 

Herr Michael Breitfelder 

08221 729 6520 
michael.breitfelder@ 
wanzl.de 

Kurzprofil 
Wanzl ist ein international tätiges Familienunternehmen 
mit den Geschäftsbereichen Shop Solutions, Retail 
Systems, Logistics + Industry, Airport + Security Soluti-
ons sowie Hotel Service. Bei Einkaufs- und Gepäck-
transportwagen ist Wanzl Weltmarktführer. 
Mit mehr als 4.500 Mitarbeitern und Produktionsstätten 
in sieben Ländern entwickelt und produziert das Unter-
nehmen ein innovatives Produktprogramm 
in Premiumqualität. 21 Niederlassungen und rund 50 
Vertretungen weltweit garantieren Service vor Ort. 

Produkt/Dienstleistung 
Metallverarbeitung und Kunststoffspritzguss, Einkaufs-
wagen, Gepäckwagen, Ladenbau, Leit- und Sicher-
heitssysteme, Palettensysteme, Regalsysteme und 
Einrichtungslösungen für den Handel, Pfandsysteme 
und Automaten 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Die Firma Wanzl bietet Vorpraktika, Praxissemester, 
Abschlussarbeiten in allen unternehmensspezifischen 
Bereichen an. Bei Auslandspraktika ist die jeweilige 
Niederlassung direkt zu kontaktieren.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Bachelor- und Maserarbeiten je nach Ver-
fügbarkeit in allen unternehmensspezifischen Bereichen 
an.

Zusatzqualifikation 
Sprachen (Englisch, weitere Sprachen von Vorteil), 
Organisationsstärke, Teamfähigkeit, Kommunikations-
stärke, Zuverlässigkeit. Kenntnisse in SAP von Vorteil 

Wanzl Metallwarenfabrik GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Wanzl ist ein international tätiges Familien unter nehmen mit den Geschäftsbereichen 
Shop Solutions, Retail Systems, Logistics + Industry, Airport und Access Solutions sowie 
Hotel Service. Bei Einkaufs- und Gepäcktrans port  wagen ist Wanzl Weltmarkt führer.

Mit über 4.500 Mitarbeitern und Produk tions stätten in sieben Ländern entwickelt und  
produziert das Unternehmen ein innovatives Produkt programm in Premiumqualität.  
21 Niederlassungen und rund 50 Vertretun gen weltweit garantieren Service vor Ort.

Willkommen bei Wanzl!
Die Zukunft steckt in den Köpfen der Menschen, die bei uns arbeiten. 
Deshalb betreiben wir seit vielen Jahren ein großes Ausbil dungs zentrum und bilden unsere 
Mitarbeiter durch kontinuierliche Schulungen in modernsten Fertigungs abläufen konsequent 
weiter. Lern  bereitschaft ist die Basis des Unternehmenserfolgs, dem ent sprechend wird sie 
von uns gefördert. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne sprechen wir mit Ihnen über Ihre Zukunftspläne. 
Besuchen Sie dazu unseren Messestand auf der AIM oder schicken Sie Ihre Unterlagen 
initiativ an unsere Personal abteilung. 

Weitere Informationen zum Unternehmen und zur Karriere bei Wanzl finden Sie auf unserer  
Internetseite: www.wanzl.com.

Wanzl Metallwarenfabrik GmbH
Michael Breitfelder
Rudolf-Wanzl-Straße 4
89340 Leipheim

Phone 08221/ 729-6520
bewerbung@wanzl.de
www.wanzl.com

Anzeige Aalener Industriemesse_082016.indd   1 27.07.16   13:30



S.299

 

 

NE-Metallerzeugung 
und -bearbeitung 

89079 Ulm 

Vöhringen/Iller, Villin-
gen-Schwenningen, 
Langenberg, Europa, 
Asien und USA 

6.800

2,8 Mrd Euro 

Wieland-Werke AG 
Personalabteilung
Graf-Arco-Straße 36 
89079 Ulm  

www.wieland-
karriere.de 

Ansprechpartner für 
Praktika u. Abschluss-
arbeiten:  

Markus Jerg 
0731 944 – 2526 

Ansprechpartnerin für 
Direkteinstieg:

Hanna Kropp 
0731 944 - 3002 

Kurzprofil 
Seit über 190 Jahren gestalten wir mit über 6.800 
Kollegen an mehr als 40 Standorten weltweit die 
Zukunft mit Kupfer und Kupferlegierungen. Wir su-
chen neue Talente, die bei uns anpacken, dabei ihr 
Know-how einbringen und neue Ideen entwickeln. 

Sie erwartet: ein leistungs- und ergebnisorientiertes 
Entgelt, eine systematische Personalentwicklung, 
rund 100 Seminare, flexible Arbeitszeiten (Zeitkonten, 
Teilzeit,  Jobsharing), Gesundheitsförderung (Bewe-
gung, Entspannung, Ernährung), Angebote zur Work-
Life-Balance (Kinderfreizeiten, Kinderkrippen-Plätze, 
Elternseminare, Bügelservice)  uvm. 

Produkt/Dienstleistung 
Halbfabrikate aus Kupfer und Kupferlegierungen: 
Bänder, Bleche, Rohre, Stangen, Drähte, Profile, 
Rippenrohre, Wärmeübertrager, Gleitlager und Sys-
tembauteile sowie Komponenten. Für die Branchen: 
Elektronik/Elektrotechnik, Bau und Installation, Auto-
motive, E-Mobilität, Maschinenbau, Kälte-/Klima-
/Heizungstechnik.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Rund 90 p. a. für Studierende der Ingenieurwissen-
schaften, Chemie, Informatik und Betriebswirtschaft. 
Angebote finden sie auf www.wieland-karriere.de 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Ca. 25 Abschlussarbeiten p. a. Themen finden sie auf 
www.wieland-karriere.de 

Direkteinstieg
Sie werden unterstützt durch eine individuelle Einar-
beitung und Fortbildungsprogramme.  

Zusatzqualifikation 
Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, gute Englischkennt-
nisse, ggf. Erfahrung im Projektmanagement 

Wieland-Werke AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Smartphone, Auto, Notebook. Kupfer ist überall. Und deshalb sind auch 
wir überall. Wir, das sind 6.800 Kollegen der Wieland-Gruppe an mehr als 
40 Standorten weltweit. Seit über 190 Jahren gestalten wir die Zukunft mit
Kupfer und Kupfer legierungen. Dabei verbinden wir nicht nur Technik mit 
Wissen und Erfahrung, sondern bauen auch auf das Engagement und die 
Fähigkeiten unserer Mit arbeiter. Doch wie sieht es mit Ihrer Zukunft aus? Wir
suchen neue Talente, die bei uns anpacken und dabei ihr Know-how einbringen.
Werden Sie Teil dieser Erfolgs geschichte und entwickeln Sie mit uns neue Ideen.

See you @ Wieland! Gestalten Sie Ihre und unsere Zukunft.

www.wieland-karriere.de

CU @ Wieland: Kupfer verbindet

Cu

facebook.com/WielandKarriere
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 Kunststofftechnik & 
Formenbau, Innenaus-
bau 

  
 97993 Creglingen 

  

 
Inland: Brandenburg, 
Creglingen, Crimmit-
schau, Eichenzell, 
Friedberg, Mühltal, 
Nauen, Osterode, Röt-
tingen, Sasbach 
 
Ausland: Kunshan 
(China), Łódź (Polen), 
New Bern & Fountain 
Inn (USA), Zaragoza 
(Spanien), Çerkezköy 
(Türkei) 

  
 3.650 weltweit 

  
 462 Mio. Euro in 2015 

  
 Wirthwein AG 

Personalwesen 
Walter-Wirthwein-
Straße 2-10 
 
personal@wirthwein.de 

  
 www.wirthwein.de 

  

 Ansprechpartner für 
Praktika und  Ab-
schlussarbeiten:  
 
Carina Kuhn 
07933-702-462 
personal@wirthwein.de 

  

Kurzprofil 
Wir sind seit Jahrzehnten führender Hersteller von
hochqualitativen Kunststoffkomponenten aller Art mit
Produktionsstätten in Europa, Asien und den USA.  
In weltweit 20 Unternehmen beschäftigt die Wirthwein-
Gruppe rund 3.650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
den Geschäftsfeldern Automotive, Bahn, Elektroindust-
rie, Hausgeräte, Medizintechnik sowie Innenausbau. 
Mit Bembé Parkett und Winkler Design ist die Unter-
nehmensgruppe zudem im Bereich Innenausbau tätig. 
  
Wirthwein steht für: inhabergeführt, unabhängig und
dynamisch wachsend. Seit 1949.  
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege ei-
nerseits, internationale Ausrichtung und vielfältige Ge-
schäftsfelder andererseits: Als prosperierendes, mittel-
ständisches Familienunternehmen bieten wir motivier-
ten und qualifizierten Persönlichkeiten beste Voraus-
setzungen zur individuellen Weiterentwicklung. 
 
Produkt/Dienstleistung 
Kunststoffspritzgusswerkzeuge und -komponenten für 
die Automobil-, Bahn-, Elektro- und Hausgeräteindust-
rie sowie für die Medizintechnik. 
 
Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Sind sowohl im kaufmännischen als auch im techni-
schen Bereich möglich. 
 
Bachelor- und Masterarbeiten 
Sind sowohl im kaufmännischen als auch im techni-
schen Bereich möglich. 
 
Zusatzqualifikation 
Technisches Verständnis, gute bis sehr gute Englisch-
kenntnisse, Reisebereitschaft von Vorteil. 
 

Wirthwein AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Wir bieten motivierten und qualizierten Bewer-
bern/innen beste Voraussetzungen für eine lang-
fristige Beschäftigung und individuelle Weiterent-
wicklungsmöglichkeiten. 

In unserem mittelständischen, familiengeführten 
Unternehmen nden Sie kurze Entscheidungswe-
ge sowie interessante Aufgabengebiete in einem 
internationalen Arbeitsumfeld.

Berufserfahrene (m/w)
Absolventen (m/w)
Studierende für Praktika und Abschlussarbeiten (m/w)

Wirthwein AG
Walter-Wirthwein-Straße 2-10
97993 Creglingen
Telefon +49 7933 702-0
www.wirthwein.de

Ihre Ansprechpartnerin: Carina Kuhn
Telefon +49 7933 702-462
personal@wirthwein.de

Sie passen genau in unser Format!
Jetzt bewerben!

Forming Innovation.
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Wirtschaftsförderung 

73525 Schwäbisch 
Gmünd 

Wirtschaftsförderungs-
gesellschaft mbH Re-
gion Ostwürttemberg 
(WiRO) 
Dr. Ursula Bilger 
Bahnhofplatz 5 
73525 Schwäbisch 
Gmünd 

wiro@ 
ostwuerttemberg.de 

www. 
ostwuerttemberg.de 

Kurzprofil 
Die Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH Region 
Ostwürttemberg (WiRO) wird getragen vom Ostalb-
kreis und dem Landkreis Heidenheim. Im Verbund mit 
anderen Wirtschaftsfördereinrichtungen, den Kommu-
nen, Kammern und weiteren unterstützenden Instituti-
onen arbeitet sie kontinuierlich an der Verbesserung 
der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen für Unter-
nehmen, Investoren und sonstige Interessenten. 
Durch ihre Moderatorenrolle ist die WiRO ein wertvol-
ler und kompetenter Partner. 

Produkt/Dienstleistung 
Die Säulen der Arbeit der WiRO sind die Bereiche 
„Standortentwicklung / Projekte“, „Services für Unter-
nehmen, Investoren, Existenzgründer“ und „Standort-
marketing / Kommunikation“ (inkl. Fachkräftemarke-
ting). Alle Maßnahmen und Projekte sind dabei aus-
gerichtet an den Erfordernissen der Wirtschaft und 
werden kontinuierlich an die strukturellen Veränderun-
gen und die wirtschaftliche Situation angepasst. 

Einstiegsmöglichkeiten 
 

V
or

- 
pr

ak
tik

um
 

Fe
rie

nj
ob

 

P
ra

kt
ik

a 

W
er

k-
 

st
ud

en
t 

B
ac

he
lo

r-
ar

be
it 

M
as

te
r- 

ar
be

it 

D
ire

kt
- 

ei
ns

tie
g 

Tr
ai

ne
e 

Inland.. - - Ja Ja Ja Ja - Ja 
Ausland.. - - - - - - - - 

Praktika 
Idealerweise mehrmonatiges Praktikum für Studie-
rende der Fachrichtungen: Wirtschaftsgeographie, 
Wirtschaftswissenschaften (BWL, VWL), Regionalwis-
senschaften, Verwaltungswissenschaften, Wirschafts- 
ingenieurswesen. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Themenoffene Arbeiten aus dem Bereich der Wirt-
schaftsförderung für Studierende der Fachrichtungen: 
Wirtschaftsgeographie, Wirtschaftswissenschaften 
(BWL, VWL), Regionalwissenschaften, Verwaltungs-
wissenschaften, Wirtschaftsingenieurswesen. 

Direkteinstieg/Trainee
Im Rahmen einer zweijährigen Trainee-Zeit bietet die 
WiRO für Berufsanfänger/innen einen idealen Einstieg 
in Projektarbeit in den Bereichen „Standortmarketing“, 
„Netzwerkarbeit“ und „Wirtschaftsförderung“. Diese 
beinhaltet auch die Erlangung eines qualifizierten Ab-
schlusses zum/zur Wirtschaftsförderer/in an der VWA 
Freiburg oder einer ähnlichen Einrichtung.  

Zusatzqualifikation 
Interesse am Wirtschaftsgeschehen Ostwürttembergs. 

Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH  
Region Ostwürttemberg (WiRO) 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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Ostwürttemberg ist ein Wirtschafts-
standort mit attraktiven Arbeitgebern in
Wirtschaft und Wissenschaft. Ob Global
Player, starke mittelständische und
aufstrebende Jungunternehmen oder
Forschungs- und Hochschuleinrichtungen
- Young Professionals und Fachkräfte
von morgen finden hier ihren Traumjob.

Rund aus dem „Raum
für Talente und Patente“ präsentieren
sich mit
- ca. zwei Drittel davon richten sich an
Akademiker und MINT-Absolventen -
im Fachkräfteportal Ostwürttemberg.

180 Arbeitgeber

etwa 900 Stellenangeboten

Erstaunliches Ostwürttemberg:

VON NEW YORK AUS GESEHEN

IST SILICON VALLEY AUCH PROVINZ

Ostwürttemberg. Raum für Talente und Patente

WWW.FACHKRAEFTE-OSTWUERTTEMBERG.DE

Ostwürttemberg
Fachkräfteportal

180 Arbeitgeber - 900 Stellenangebote

www.fachkraefte-ostwuerttemberg.de/jobs
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Wirtschaftsförderung 

74076 Heilbronn 

Die Unternehmen aus 
der Region sind welt-
weit vertreten 

Wirtschaftsregion
Heilbronn-Franken 
GmbH 
Weipertstraße 8-10 
74076 Heilbronn 

info@heilbronn-
franken.com 

www.heilbronn-
franken.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee: 

Leonie Schuster 
071317669862 
l.schuster@
heilbronn-franken.com 

Kurzprofil 
Die Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH 
betreibt das Standortmarketing für die „Region der 
Weltmarktführer“ und ist verantwortlich für die 
Ansprache von AkademikerInnen innerhalb und 
außerhalb der Region Heilbronn-Franken. Vakante 
Stellen regionaler Unternehmen finden sich auf der 
Akademikerjobbörse www.regiojobs24.de. 

Produkt/Dienstleistung 
Die Branchenstruktur der Region Heilbronn-Franken 
weist einen ausgeprägten Branchenmix auf. Der 
Maschinen- und Anlagenbau sowie der Automobilbau, 
die Elektroindustrie und die Metallindustrie stellen als 
größte Industriebranchen knapp ein Viertel der 
regionalen Arbeitsplätze. Weitere 
Branchenkompetenzen finden sich in den Bereichen 
Rechts- und Wirtschaftswissenschaften sowie 
Kommunikation.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Praktikastellen werden von den regional ansässigen 
Unternehmen sowohl im In- als auch im Ausland 
angeboten.  

Bachelor- und Masterarbeiten 
Sowohl Bachelor- als auch Masterarbeiten werden 
regelmäßig von den regional ansässigen Unterneh-
men angeboten. 

Direkteinstieg/Trainee
Die Einstiegsmöglichkeiten in der Region sind breit 
gefächert. Es werden sowohl Direkteinstiege, als auch 
Trainee- und Nachwuchsprogramme angeboten. 

Zusatzqualifikation 
Die Unternehmen der Region haben individuelle 
Einstellungskriterien. Für zielgerichtete Fragen wen-
den Sie sich bitte an die jeweilige Personalabteilung. 

Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken GmbH 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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JOBANGEBOTE
IN HEILBRONN-FRANKEN

WWW.REGIOJOBS24.DE
... jakob hilft weiter!
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Maschinenbau, mecha-
tronische Antriebstech-
nik, Luft- und Raum-
fahrt, Medizintechnik 

97999 Igersheim 

Stuttgart (Fellbach) 
sowie über 40 Standor-
te weltweit 

Rund 2.100 weltweit 

302 Mio. Euro 
(GJ 15/16) 

WITTENSTEIN SE 
Walter-Wittenstein- 
Str. 1 
97999 Igersheim 

jobs@wittenstein.de  

www. 
wittenstein-jobs.de 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Human Resource 
Management  
07931-493-10579 
jobs@wittenstein.de 

Kurzprofil 
High-Tech-Produkte von WITTENSTEIN fliegen ins 
Weltall und gewinnen Formel-1-Rennen. Rund 2.100 
Mitarbeiter entwickeln, produzieren und vertreiben 
intelligente Antriebssysteme – vom kleinsten Hoch-
leistungs-Servoantrieb der Welt bis hin zu Hochtech-
nologie in der Medizintechnik. Mit Begeisterung und 
Leidenschaft setzen wir Maßstäbe – jeden Tag – 
weltweit. 

Produkt/Dienstleistung 
Die Unternehmensgruppe umfasst acht innovative 
Geschäftsfelder: Servogetriebe, Servoantriebssyste-
me, Medizintechnik, Miniatur-Servoeinheiten, innova-
tive Verzahnungstechnologie, rotative und lineare 
Aktuatorsysteme, Elektronik- und Softwarekomponen-
ten für die Antriebstechnik sowie Stellmotoren für die 
hochpräzise Positionierung im Nanobereich. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten Praktika in nahezu allen Unternehmensbe-
reichen.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Wir bieten Anschlussarbeiten in nahezu allen Unter-
nehmensbereichen.   

Direkteinstieg/Trainee
Aktuelle Stellenangebote finden Sie unter 
www.wittenstein-jobs.de. 

Unter den ausgeschriebenen Stellen ist keine, die 
Ihrem Profil entspricht oder Ihr Interesse weckt? Wir 
freuen uns über Ihre Initiativbewerbung. 

Zusatzqualifikation 
Sie sind PIONIER und auf der Suche nach einer 
neuen Herausforderung in einem zukunftsorientierten 
Familienunternehmen der Antriebstechnik?  
Besuchen Sie uns auf unserem Messestand!  
Lassen auch Sie sich vom Pioniergeist anstecken: 
PIONIERE ZU UNS! 

WITTENSTEIN SE 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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WITTENSTEIN – eins sein mit der Zukunft

www.wittenstein-jobs.de

Es gibt einen Ort, an dem große 
Projekte große Bedeutung haben:

Igersheim-Harthausen.  

is
to

ck
p

ho
to

.d
e

Auch die größten Erfolge beruhen 
auf der Init iative einzelner Men-
schen. Deshalb suchen wir zielstre-
bige Pioniere mit Mut zu neuen 
Ideen, die uns und unsere acht er-
folgreichen Tochterunternehmen im 
Bereich der Antriebstechnik in die 
Zukunft begleiten.

Wir bieten Ihnen beides: die offene 
Kultur eines mittelständischen Fa-
milienunternehmens und die Kraft 
eines führenden Mechatronik-Spe-
zialisten mit rund 2.100 Mitarbeitern. 
Wenn Sie diese Perspektive reizt, 
werden Sie Pionier bei uns. Wir freu-
en uns auf Ihren ersten Schritt!

Ihr Ansprechpartner:
Karin Markert
Tel. +49 7931 493-10579
jobs@wittenstein.de

PIONIERE ZU UNS

wit-16003_Imageanzeige_chin_Mauer_A5+3mm.indd   1 19.09.16   10:39
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Elektronik

74638 Waldenburg 

Waldenburg, Garching 
bei München, Niedern-
hall und mehrere 
Standorte europaweit, 
wie auch in den USA 
und China 

Über 7.500 (weltweit) 

610 Mio. Euro  
(Würth Elektronik 
Gruppe, 2014) 

Würth Elektronik eiSos 
GmbH & Co. KG 
Personalabteilung
Max-Eyth-Str. 1 
74638 Waldenburg 

eiSos@we-online.de 

www. 
we-online.de/karriere 

Carolin Knöchel 

07942 / 9455432 
carolin.knoechel@
we-online.de 

Kurzprofil 
Die Würth Elektronik Gruppe mit über 7.500 Mitarbei-
tern in 50 Ländern fertigt und vertreibt elektronische, 
elektromechanische Bauelemente, Leiterplatten und 
intelligente Systeme. Der Unternehmensbereich 
Würth Elektronik eiSos mit Sitz in Waldenburg ist als 
Spezialist für elektronische und elektromechanische 
Bauelemente einer der erfolgreichsten der Würth-
Gruppe. 

Produkt/Dienstleistung 
Das Produktportfolio der Würth Elektronik reicht von 
der Leiterplatten Starrflex-Technologie über leiterplat-
tenbasierte Systemlösungen bis hin zu Wireless 
Power Charging und Energy Harvesting. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Wir bieten Ihnen spannende Praktika im In- und Aus-
land.

Bachelor- und Masterarbeiten 
Als Bachelorand und Masterand haben Sie die Mög-
lichkeit ein Projekt eigenständig mit Praxisfokus zu 
bearbeiten. Zudem können Bachelorabsolventen an 
unserem dualen Masterprogramm JUMP! teilnehmen. 

Studentenprogramme STUP! und JUMP! 
Unser Bachelorprogramm STUP! sowie unser Master-
programm JUMP! bieten Ihnen die Möglichkeit neben 
dem Studium Praxisluft zu schnuppern sowie im Rah-
men Ihrer Thesis ein spannendes Projekt zu bearbei-
ten.

Direkteinstieg/Trainee
Ob Traineeprogramm oder Direkteinstieg, wir bieten 
Ihnen abwechslungsreiche Tätigkeiten, die Ihnen 
schnell die Übernahme von Verantwortung ermögli-
chen. Vor allem aber eine Atmosphäre, die garantiert 
Spaß bei der Arbeit verspricht.  

Zusatzqualifikation 
Wir legen neben der fachlichen Qualifikation viel Wert 
auf Ihre Persönlichkeit. 

Würth Elektronik eiSos GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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Seebären an Bord. Landratten willkommen
Starte deine Reise und nimm Fahrt auf!

Willkommen an Bord
Die Würth Elektronik Gruppe mit über 7.500
Mitarbeitern in 50 Ländern fertigt und vertreibt
elektronische, elektromechanische Bauelemente, 
Leiterplatten und intelligente Systeme. Der Unter-
nehmensbereich Würth Elektronik eiSos mit Sitz 
in Waldenburg ist als Spezialist für elektronische 
und elektromechanische Bauelemente einer der 
erfolgreichsten der Würth-Gruppe.

more than you expect

Bachelorprogramm
Technischer Vertrieb | Produktentwicklung | Qualitätsmanagement

Praktika & Abschlussarbeiten
Produktentwicklung | Forschung und Entwicklung 
Qualitätsmanagement | Technischer Vertrieb

Masterprogramm
Produktentwicklung

Direkteinstieg
Produktentwicklung | Qualitätsmanagement | Verwaltung
Informationstechnologie | Forschung und Entwicklung

www.we-online.de/morethanajob
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Großhandel,  Befesti-
gungs- und Montage-
technik, Logistik 

97980 Bad 
Mergentheim 

13 Niederlassungen in 
Deutschland, weltweit 
weitere Standorte 

1.376

425 Mio. Euro (2015) 

Würth Industrie Service 
GmbH & Co. KG 
Personalabteilung
Drillberg
97980 Bad 
Mergentheim 

personal@ 
wuerth-industrie.com 

www. 
wuerth-industrie.com 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten, Direkteinstieg, 
Trainee:  

Hanna Weimann 
07931 91 3338 
hanna.weimann@ 
wuerth-industrie.com 

Kurzprofil 
Die Würth Industrie Service GmbH & Co. KG präsen-
tiert sich innerhalb der WÜRTH Gruppe mit einer spe-
zialisierten Produktausrichtung aus über 1.000.000 
Artikeln als kompletter C-Teile-Partner der Industrie. 
Neben dem umfangreichen Industriesortiment liegt die 
Kernkompetenz in kundenindividuellen, logistischen 
und dispositiven Versorgungs- und Dienstleistungs-
konzepten sowie der Abwicklung von Sonderteilen. 

Produkt/Dienstleistung 
Internationales Handelsunternehmen, Weltmarktführer 
in der Befestigungs- und Montagetechnik, Prozess-
dienstleister für logistische und dispositive Versor-
gungskonzepte unserer Industriekunden. 

Einstiegsmöglichkeiten 
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Ausland.. - - Ja - - - Ja Ja 

Praktika 
Wir bieten semesterweise ca. 30 Praktikantenplätze 
zur beruflichen Orientierung an, welche nach individu-
eller Absprache mit einer Abschlussarbeit kombiniert 
werden können. Während des Praktikums werden Sie 
in einem Team eingesetzt und arbeiten nach einer 
Einarbeitungsphase aktiv und eigenverantwortlich im 
Tagesgeschäft mit. Über das Praktikantennetzwerk 
und interne Schulungsmaßnahmen können Sie dar-
über hinaus wertvolle Erfahrungen für Ihre berufliche 
Orientierung sammeln. Die Bewerbungsphase beginnt 
ca. 4-5 Monate vorher. Auslandspraktika sind je nach 
Bedarf unserer Auslandsgesellschaften möglich. 

Bachelor- und Masterarbeiten 
Grundsätzlich ist in allen Unternehmensbereichen 
eine Kombination von Praktikum und Abschlussarbeit 
möglich. 

Direkteinstieg/Trainee
Durch eine umfangreiche und strukturierte individuelle 
Einarbeitung ermöglichen wir Absolventen einen er-
folgreichen Übergang in das Berufsleben als Direkt-
einstieg.

Zusatzqualifikation 
Wirtschaftliches und technisches Interesse, Leistungs-
bereitschaft, Engagement, Teamfähigkeit, Serviceori-
entierung, Fremdsprachenkenntnisse, unternehmeri-
sches Denken und Handeln. 

Würth Industrie Service GmbH & Co. KG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)

Eure Karriere 
liegt uns am Herzen

Aalener Industriemesse
AIM for students AIM

for students
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WÜRTH Industrie Service

DER PERFEKTE JOB. MIT SICHERHEIT.

Würth Industrie Service 
GmbH & Co. KG 
Industriepark Würth
97980 Bad Mergentheim
T +49 7931 91-3338
F +49 7931 91-4658
facebook.com/Wuerth.Industrie.
Service.Jobworld
www.wuerth-industrie.com

Sind Sie dabei?

• Praktikum
• Studienabschlussarbeit
• Fachberater/-in imVertrieb (IHK)
• Direkteinstieg

Bewerben Sie sich online unter 
www.wuerth-industrie.com/Karriere
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Optische und optoelek-
tronische Industrie 

73447 Oberkochen 

12 Produktionsstan-
dorte in Deutschland 
sowie rund 30 Produkti-
ons- und über 50 Ver-
triebs- und Service-
standorte weltweit,  
zudem rund 25 For-
schungs- und 
Entwicklungsstandorte 
weltweit 

ca. 11.000 (Inland) 
ca. 25.000 (weltweit) 

4,5 Mrd. Euro  
(GJ 14/15) 

Carl Zeiss AG 
Talent Attraction 
Carl-Zeiss-Straße 22 
73447 Oberkochen 

nadine.schmid@
zeiss.com 

www.zeiss.de/karriere 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
bieten:

Marion Maurer 
07364-20-2351 

Ansprechpartner für Di-
rekteinstieg, Trainee:  

Nadine Schmid 
07364-20-3054 
nadine.schmid@
zeiss.com 

Kurzprofil 
ZEISS Medizintechnik hilft Ärzten dabei, die Lebens-
qualität ihrer Patienten zu verbessern. Unsere Halblei-
tertechnik revolutioniert die Chipindustrie und For-
scher machen mit unseren Mikroskopen bahnbre-
chende Entdeckungen. Und dies sind nur einige Bei-
spiele dafür, wie die ZEISS Gruppe mit ihren 25.000 
Mitarbeitern zum technologischen Fortschritt beiträgt. 
Weltweit suchen wir zurzeit über 200 Nachwuchsta-
lente mit kreativen Ideen und Unternehmergeist.

Produkt/Dienstleistung 
Lithographieoptik, Industrial Metrology, Mikroskope, 
Medizintechnik, Augenoptik sowie Foto- und Filmob-
jektive, Ferngläser und Planetariumstechnik

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika 
Grundsätzlich sind alle offenen Stellen online ausge-
schrieben. Wir bieten auch Stellen für freiwillige Prak-
tika an. Bewerbungen sind 4 Monate vor Praktikums-
start optimal. Wir benötigen Praktikanten aus allen 
Fachrichtungen und bieten tiefe Einblicke in das Un-
ternehmen.  

Abschlussarbeiten, Direkteinstieg, Trainee 
Praktika (im In- und Ausland), Bachelor- und Master-
arbeiten, Studium der Dualen Hochschule, Global 
Graduate Program, PhD Program, Direkteinstieg 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten
Systematische Weiterentwicklung nach persönlichen 
Kompetenzen, 
Bereichsspezifische Schulungsprogramme,  
Internes Schulungszentrum, 
MBA-Ausbildung an Partner-Universitäten 

Zusatzqualifikation 
Sozialkompetenz, Kommunikationsfähigkeit, Hervorra-
gende Fach- und Methodenkenntnisse, Überdurch-
schnittliche Studienleistungen, Beherrschen der Kon-
zernsprachen Deutsch und Englisch  

ZEISS 
M (B.Eng.)

VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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ZEISS Medizintechnik hilft Ärzten dabei, die Lebensqualität ihrer Patienten zu verbessern. 
Unsere Halbleitertechnik revolutioniert die Chipindustrie und Forscher machen mit unseren 
Mikroskopen bahnbrechende Entdeckungen. Und dies sind nur einige Beispiele dafür, wie  
die ZEISS Gruppe mit ihren 25.000 Mitarbeitern zum technologischen Fortschritt beiträgt.

Weltweit suchen wir zur Zeit über 200 Nachwuchstalente mit kreativen Ideen und 
Unternehmergeist. Wir bieten Ihnen spannende Perspektiven, zum Beispiel als:
 
Software Engineer (m/w)
Data Scientist (m/w)
Computational Imaging Scientist (m/w)
Sales / Service Engineer (m/w)
Product Manager (m/w)

Finden Sie Ihre persönliche Herausforderung unter: 
www.zeiss.de/karriere

// INSPIRATION
    MADE BY ZEISS

Turning ideas  
into innovation.
You at ZEISS
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Automobilindustrie

Friedrichshafen 

230 Standorte weltweit 
in rund 40 verschiede-
nen Ländern  

50.100 (Deutschland) 
138.300 (weltweit) 

29,2 Mrd. (weltweit)  

ZF Friedrichshafen AG 
Talent Acquisition  
Center 
Hansaallee 190 
40549 Düsseldorf 

Career.germany@ 
trw.com 

www.zf.com/karriere 

Ansprechpartner für 
Praktika, Abschlussar-
beiten und Direktein-
stieg:

Carolin Krampe 
Career.germany@ 
trw.com 

Kurzprofil 
Der Grundstein des Unternehmens wurde 1915 von
Ferdinand Graf von Zeppelin gelegt. Heute ist ZF ein 
weltweit führender Technologiekonzern in der
Antriebs- und Fahrwerktechnik sowie der aktiven und
passiven Sicherheitstechnik. Das Unternehmen, das
am 15. Mai 2015 TRW Automotive übernommen und
als Division Aktive & Passive Sicherheitstechnik in den
Konzern eingegliedert hat, ist an rund 230 
Standorten in rund 40 Ländern vertreten.

Produkt/Dienstleistung 
Bei ZF orientiert sich die Struktur des Konzerns an
Markt und Kunden. Die Geschäftsfelder sind den sechs
Divisionen Pkw-Antriebstechnik, Pkw-Fahrwerktech-
nik, Nutzfahrzeugtechnik, Industrietechnik, E-Mobility 
und Aktive & Passive Sicherheitstechnik zugeordnet.

Einstiegsmöglichkeiten 
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Praktika und Abschlussarbeiten 
ZF bietet die Möglichkeit, schon während des Studi-
ums Einblick in die Industrie zu erlangen und die 
Strukturen und Prozesse eines der weltweit führenden 
Technologieunternehmen kennenzulernen. 
Ob Praktikum oder Abschlussarbeit - du übernimmst 
vielfältige Aufgaben in verschiedenen Konzernberei-
chen und arbeitest an spannenden nationalen und in-
ternationalen Projekten.

Direkteinstieg/Trainee 
Wir sind stets auf der Suche nach motivierten Absol-
venten, die mit ihren Ideen und ihrer Leidenschaft die
Zukunft von ZF erfolgreich mitgestalten wollen.  

Zusatzqualifikation
Engagiert durchgeführtes Hochschulstudium,  
Erfahrung im Ausland, Kommunikationsstärke und so-
ziale Kompetenz, Flexibilität, gute Englischkenntnisse,
außeruniversitäres Engagement 

Werde Teil eines Teams, das sich mit
Zukunftsthemen wie dem automatisierten Fahren  
oder E-Mobility beschäftigt.

ZF Friedrichshafen AG 

M (B.Eng.)
VI (B.Eng.)
K (B.Eng.)
T (B.Eng.)

VMM (B.Eng.)
P (B.Eng.)

MBP (B.Eng.)
MBW (B.Eng.)
MG (B.Eng.)

V (B.Eng.)
V MG (B.Eng.)

V V (B.Eng.)
WM (B.Eng.)
AMM (M.Sc.)
OMM (M.Sc.)
IST (M.Eng.)
LBM (M.Sc.)
PTC (M.Sc.)

PEF (M.Eng.)
TM (M.Eng.)

MSV (M.Eng.)
A (B.Sc.)

HA (B.Sc.)
GBA (B.Eng.)

F (B.Eng.)
FMK (B.Sc.)
O (B.Eng.)

OE (B.Eng.)
F TK (B.Eng.)

AO (B.Sc.)
AOP (M.Sc.)
GMA (M.Sc.)

MRM (M.Eng.)
PH (M.Sc.)

VSB (M.Sc.)
E (B.Eng.)

EEE (B.Eng.)
ET (B.Eng.)
IN (B.Sc.)

IN ITS (B.Sc.)
IN MI (B.Sc.)
IN SE (B.Sc.)
IN WI (B.Sc.)
EIT (B.Eng.)
IOT (B.Eng.)
CCS (M.Sc.)
ISM (M.Sc.)
MSD (M.Sc.)

C (B.Sc.)
ABC (M.Sc.)

B (B.A.)
GM (B.A.)

I (B.A.)
WI (B.Sc.)
W (B.Eng.)

WB (B.Eng.)
AMS (M.Sc.)
ASD (M.Sc.)
IDM (M.Eng.)
MAG (M.A.)
MBD (M.A.)
MGM (M.A.)
MIM (M.A.)

MMM (M.A.)
WIB (M.Sc.)
WIC (M.Sc.)
MBA (MBA)

GMW (M.Eng.)
RC (M.A.)

TAX (M.A.)

WF (B.Eng.)
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 LIBOR JELÍNEK 

Softwareentwickler 
ZF Friedrichshafen AG

ICH BEI ZF. SOFTWAREENTWICKLER 
UND RENNFAHRER.
Ich suche schon immer nach neuen Wegen, wie man Dinge verbessern kann. Diese Leidenschaft lebe ich 
heute voll und ganz aus. Im Job genauso wie privat. Denn egal ob es um neue Ideen geht, wie sich Nutzfahr-
zeuge in Zukunft noch komfortabler gestalten lassen, oder um Lösungen, die meinen geliebten Renn-Trabi noch 
besser machen – mein Kopf steht niemals still. Mein Name ist Libor Jelínek und ich bin Softwareentwickler. 
Mehr über mich, meinen Job und wie viel man bei und mit ZF bewegen kann, gibt es unter www.ich-bei-zf.com.

twitter.com/zf_konzern
facebook.com/zffriedrichshafen
youtube.com/zffriedrichshafenag

Scan den Code und erfahre mehr 
über mich und die Arbeit bei ZF:

65884_ZF_AZ_HR_Libor_IME_A4_rz01.indd   1 28.01.15   12:38
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Firmenliste (alphabetisch)

Firmenname Standplatz Seite

aalcon Konstruktions-GmbH D-81 30

ACONEXT Stuttgart GmbH D-75 32

AGCO GmbH F-100 34

AHC Oberflächentechnik GmbH C-54 36

Hochschule Aalen Akademisches Auslandsamt B-45 38

AKKA Deutschland, Mbtech F-113 40

aku.automation GmbH D-76 42

Alfing Kessler Sondermaschinen GmbH A-30 44

ALPLA Werke Alwin Lehner GmbH & Co KG A-25 48

Altran Deutschland S.A.S. & Co. KG D-80 50

Apex Tool Group GmbH & Co. OHG C-56 52

APROVIS Energy Sytems GmbH A-12 54

Atotech Deutschland GmbH A-8 56

Bausch + Ströbel Maschinenfabrik Ilshofen GmbH & Co.KG A-27 58

Bertrandt Services GmbH D-83 60

Robert Bosch Automotive Steering GmbH E-98 62

Bosch Rexroth AG F-127 66

Brunel GmbH A-13 68

Bruno Weisser GmbH & Co. KG F-134 70

BSH Hausgeräte GmbH E-97 72

BSN medical GmbH F-114 74

Bürkert Fluid Control Systems A-26 76

ConmatiX Engineering Solutions GmbH D-79 78

csi entwicklungstechnik GmbH F-131 80

DEKRA Arbeit GmbH F-109 82

Eberspächer Gruppe A-16 84

ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG F-107 86

Elabo GmbH C-65 88

Electrolux Factory & Development Rothenburg GmbH F-128 90

ElringKlinger AG A-21 92

ELWEMA Automotive GmbH C-70 94

E-Motion Rennteam Aalen F-101 96

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Firmenliste (alphabetisch)

Firmenname Standplatz Seite

encontec GmbH C-68 98

engineering people GmbH F-115 100

EPCOS AG D-82 102

EST Elektronische Schraub- + Steuerungstechnologie GmbH & Co F-134 104

euro engineering AG A-6 106

EVO Informationssysteme GmbH F-134 108

FERCHAU Engineering GmbH A-11 110

FIMA Maschinenbau GmbH C-62 112

FNT GmbH E-90 114

Franke GmbH A-18 116

Josef Gartner GmbH B-37 118

Gaugler & Lutz oHG B-48 120

GEO DATA GmbH C-59 122

Georg Fischer Automotive AG F-120 124

GG Cables and Wires DE GmbH C-71 126

GIGATRONIK Stuttgart GmbH F-102 128

groninger & co. gmbh A-2 130

Hachtel Werkzeugbau GmbH & Co. KG F-108 132

Philipp Hafner GmbH & Co. KG C-64 134

Handtmann Service GmbH & Co. KG C-60 136

Harro Höfliger Verpackungsmaschinen GmbH D-77 138

PAUL HARTMANN AG E-89 140

HBC-radiomatic GmbH E-91 142

HEITEC AG b-46 144

hema electronic GmbH F-134 146

Hörnlein Umformtechnik GmbH D-84 148

HUCON GmbH B-34 150

Husqvarna Group A-10 152

icotek GmbH F-133 154

iks Engineering GmbH F-112 156

Informaticon Deutschland GmbH A-31 158

INNEO Solutions GmbH A-1 160

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Firmenliste (alphabetisch)

Firmenname Standplatz Seite

Innovationsregion Ulm D-86 162

Innovationszentrum Aalen F-126 164

IT-Designers GmbH B-33 166

Alfred Kärcher GmbH & Co. KG B-41 168

Kessler & Co. GmbH & Co. KG B-50 170

Kiener Maschinenbau GmbH A-15 172

Kistler Instrumente GmbH F-130 174

Konzelmann GmbH A-7 176

Kothes! Technische Kommunikation GmbH & Co. KG F-117 178

ktc Handhabungstechnik GmbH B-32 180

KUKA F-116 182

Lachmann & Rink GmbH C-61 184

Leitz GmbH & Co. KG A-20 186

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG B-36 188

Leuze electronic GmbH + Co. KG F-103 190

LMT Tool Systems GmbH E-92 192

M Plan GmbH D-85 194

MAHLE International GmbH A-19 196

MAPAL Dr. Kress KG A-5 198

MARPOSS GmbH A-3 200

Marquardt Service GmbH B-35 202

Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH F-105 204

MERKLE & PARTNER • Simulation & Entwicklung F-134 206

MLP Finanzdienstleistungen AG B-38 208

August Mössner GmbH + Co. KG F-121 210

Optima packaging group GmbH B-47 212

optoVision GmbH D-73 214

OSRAM GMbH A-17 216

Packaging Valley Germany e.V. B-44 218

Pilz GmbH und Co. KG A-23 220

PTS-Prüftechnik A-14 222

REHAU AG + Co B-40 224

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Firmenliste (alphabetisch)

Firmenname Standplatz Seite

RENK Aktiengesellschaft E-99 226

Ricardo Deutschland GmbH C-63 228

Rodenstock GmbH B-51 230

Röhm GmbH D-78 232

Rommelag Unternehmensgruppe b-43 234

RoodMicrotec GmbH F-111 236

Rosenberger-OSI GmbH & Co. OHG D-87 238

Dr.-Ing. Max Schlötter GmbH & Co. KG F-123 240

Scholz Recycling GmbH & Co. KG B-39 242

Gerhard Schubert GmbH B-42 244

Franz Schuck GmbH F-134 246

Schuler Konstruktionen GmbH & Co. KG D-72 248

SDZeCOM F-118 250

Seeber + Partner GmbH - Das Ingenieurunternehmen. F-122 252

SHW Storage & Handling Solutions GmbH F-134 254

SL innovativ GmbH F-125 256

SMP Deutschland GmbH E-94 258

softwareinmotion gmbh A-9 260

Walter Söhner GmbH & Co.KG C-57 262

Steinbeis GmbH & Co. KG für Technologietransfer F-132 264

ANDREAS STIHL AG & CO.KG C-66 266

Sulzer GmbH D-88 268

TANNER AG C-58 270

TE Connectivity Germany GmbH C-53 272

TeamViewer GmbH A-22 274

Techniker Krankenkasse F-119 276

temPERSO EXPERTS GmbH B-52 278

TRUMPF Laser GmbH E-95 280

Umicore Galvanotechnik GmbH F-129 282

URT Utz Ratio Technik GmbH C-55 284

VAF GmbH D-74 286

VARTA Microbattery / VARTA Storage Unternehmensgruppe E-96 288

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Firmenliste (alphabetisch)

Firmenname Standplatz Seite

VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V. C-69 290

voestalpine Automotive Components Schwäbisch Gmünd GmbH & 
Co

F-124 292

Voith GmbH B-49 294

Wanzl Metallwarenfabrik GmbH F-106 296

Wieland-Werke AG F-104 298

Wirthwein AG E-93 300

Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH Region Ostwürttemberg F-134 302

Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken F-110 304

WITTENSTEIN SE A-24 306

Würth Elektronik GmbH & Co. KG A-28 308

Würth Industrie Service GmbH & Co. KG A-29 310

Zeiss C-67 312

ZF Friedrichshafen AG A-4 314

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Standplan Messebereich A

1 10 20

30 40

50 60

70 80

90 10
0

11
0

12
0

13
0

14
0

15
0

16
0

17
0

18
0

19
0

20
0

21
0

22
0

23
0

24
0

25
0

26
0

28
0

27
0

29
0

31
0

33
0

35
0

30
0

32
0

34
0

36
0

38
0

37
0

39
0

41
0

42
0

40
0

44
0

43
0

44
1

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

W

B

B

B

B

B

W

W W

W W W W

W W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W

W W

W

B

W W

W

W W

W
W

W
W

W
W

W

EG

AIM 2016

Gebäude: Hochschule Aalen
Campusteil Beethovenstraße

erstellt durch :

UStA Services GmbH, 
                    Beethovenstarße 1, 73430 Aalen

erstell am: 30.03.2016

Rommelag

Leitz

   
te

m
PE

RS
O

M
ap

al

Ki
en

er

Ak
ad

em
isc

he
s

Au
sl

an
ds

am
t

KT
C

Hu
sq

va
rn

a PT
S

Pr
üf

te
ch

ni
k

Gr
on

in
ge

r
M

AR
PO

SS

Rodenstock

Fr
an

ke

W
itt

en
st

ei
n

O
SR

AM

El
rin

g
Kl

in
ge

r

Eu
ro

 e
ng

.

W
ür

th
 

In
du

st
rie

Kärcher

M
ar

qu
ar

dt
Se

rv
ic

es

W
ür

th
 

El
ec

tr
on

ik

Fe
rc

ha
u

En
g.

In
fo

rm
at

ico
n

Kessler 
& Co.

In
ne

o

Jobwand

B

A

AutomatenAutomaten

Bü
rk

er
t

10

11 15

21

35

51

32

Al
fin

g 
AK

S 
/ A

M
T

Sc
hu

be
rt

Re
ha

u
Sc

ho
lz 

Re
cy

cli
ng

Brunel

Ko
nz

el
-

m
an

n

Le
on

ha
rd

W
ei

ss

Infostand

Jobwand

AL
PL

A

AP
RO

VI
S

Hu
co

n

Vo
ith

7

6

2

13

5

3

12

39

40

50

42

Packaging 
Valley

IT
-

De
si

gn
er

s
ZF

-F
rie

d-
ric

hs
ha

fe
n

1

34

33

45

Pi
lz 

Gm
bH

Te
am

Vi
ew

er

O
PT

IM
A

49

52

44

Bü
hn

e
Hö

he
 m

ax
. 3

0c
m

41

47

MAHLE19

Eb
er

s-
pä

ch
er

14

Jo
se

f
Ga

rt
ne

r

37

So
ft

w
ar

e-
in

m
ot

io
n

43

Ga
ug

le
r &

Lu
tz

48

9

16

17

18

20

22

23

24

25

26

28

29

30

31

4

M
LP

38

36

Ba
us

ch
 &

St
rö

be
l

HE
IT

EC

46

At
ot

ec
h8 

Eure Karriere liegt uns am Herzen



S.323AIM
for students

A
a
le

n
e
r

M
e

s
s

e

In
d

u
s

tr
ieAalener Industriemesse - AIM for students 2016

Standplatz Firmenname Seite

A-1 INNEO Solutions GmbH 160

A-2 groninger & co. gmbh 130

A-3 MARPOSS GmbH 200

A-4 ZF Friedrichshafen AG 314

A-5 MAPAL Dr. Kress KG 198

A-6 euro engineering AG 106

A-7 Konzelmann GmbH 176

A-8 Atotech Deutschland GmbH 56

A-9 softwareinmotion gmbh 260

A-10 Husqvarna Group 152

A-11 FERCHAU Engineering GmbH 110

A-12 APROVIS Energy Sytems GmbH 54

A-13 Brunel GmbH 68

A-14 PTS-Prüftechnik 222

A-15 Kiener Maschinenbau GmbH 172

A-16 Eberspächer Gruppe 84

A-17 OSRAM GMbH 216

A-18 Franke GmbH 116

A-19 MAHLE International GmbH 196

A-20 Leitz GmbH & Co. KG 186

A-21 ElringKlinger AG 92

A-22 TeamViewer GmbH 274

A-23 Pilz GmbH und Co. KG 220

A-24 WITTENSTEIN SE 306

A-25 ALPLA Werke Alwin Lehner GmbH & Co KG 48

A-26 Bürkert Fluid Control Systems 76

A-27 Bausch + Ströbel Maschinenfabrik Ilshofen GmbH & Co.KG 58

A-28 Würth Elektronik GmbH & Co. KG 308

A-29 Würth Industrie Service GmbH & Co. KG 310

A-30 Alfing Kessler Sondermaschinen GmbH 44

A-31 Informaticon Deutschland GmbH 158

Standplatzliste Bereich A
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Standplatzliste Bereich B

Standplatz Firmenname Seite

B-32 ktc Handhabungstechnik GmbH 180

B-33 IT-Designers GmbH 166

B-34 HUCON GmbH 150

B-35 Marquardt Service GmbH 202

B-36 LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG 188

B-37 Josef Gartner GmbH 118

B-38 MLP Finanzdienstleistungen AG 208

B-39 Scholz Recycling GmbH & Co. KG 242

B-40 REHAU AG + Co 224

B-41 Alfred Kärcher GmbH & Co. KG 168

B-42 Gerhard Schubert GmbH 244

b-43 Kocher-Plastik Maschinenbau GmbH 234

B-44 Packaging Valley Germany e.V. 218

B-45 Hochschule Aalen Akademisches Auslandsamt 38

b-46 HEITEC AG 144

B-47 Optima packaging group GmbH 212

B-48 Gaugler & Lutz oHG 120

B-49 Voith GmbH 294

B-50 Kessler & Co. GmbH & Co. KG 170

B-51 Rodenstock GmbH 230

B-52 temPERSO EXPERTS GmbH 278

B-51 temPERSO EXPERTS GmbH 278

B-52 Voith GmbH 294

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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erstellt durch :
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erstell am: 30.03.2016
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Standplatzliste Bereich C

Standplatz Firmenname Seite

C-53 TE Connectivity Germany GmbH 272

C-54 AHC Oberflächentechnik GmbH 36

C-55 URT Utz Ratio Technik GmbH 284

C-56 Apex Tool Group GmbH & Co. OHG 52

C-57 Walter Söhner GmbH & Co.KG 262

C-58 TANNER AG 270

C-59 GEO DATA GmbH 122

C-60 Handtmann Service GmbH & Co. KG 136

C-61 Lachmann & Rink GmbH 184

C-62 FIMA Maschinenbau GmbH 112

C-63 Ricardo Deutschland GmbH 228

C-64 Philipp Hafner GmbH & Co. KG 134

C-65 Elabo GmbH 88

C-66 ANDREAS STIHL AG & CO.KG 266

C-67 Zeiss 312

C-68 encontec GmbH 98

C-69 VDI Verein Deutscher Ingenieure e.V. 290

C-70 ELWEMA Automotive GmbH 94

C-71 GG Cables and Wires DE GmbH 126

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Standplatzliste Bereich D

Standplatz Firmenname Seite

D-72 Schuler Konstruktionen GmbH & Co. KG 248

D-73 optoVision GmbH 214

D-74 VAF GmbH 286

D-75 ACONEXT Stuttgart GmbH 32

D-76 aku.automation GmbH 42

D-77 Harro Höfliger Verpackungsmaschinen GmbH 138

D-78 Röhm GmbH 232

D-79 ConmatiX Engineering Solutions GmbH 78

D-80 Altran Deutschland S.A.S. & Co. KG 50

D-81 aalcon Konstruktions-GmbH 30

D-82 EPCOS AG 102

D-83 Bertrandt Services GmbH 60

D-84 Hörnlein Umformtechnik GmbH 148

D-85 M Plan GmbH 194

D-86 Innovationsregion Ulm 162

D-87 Rosenberger-OSI GmbH & Co. OHG 238

D-88 Sulzer GmbH 268
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Standplan Messebereich E
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erstellt durch :

UStA Services GmbH, 
Beethovenstarße 1, 73430 Aalen

erstell am: 30.03.2016
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Standplatzliste Bereich E

Standplatz Firmenname Seite

E-89 PAUL HARTMANN AG 140

E-90 FNT GmbH 114

E-91 HBC-radiomatic GmbH 142

E-92 LMT Tool Systems GmbH 192

E-93 Wirthwein AG 300

E-94 SMP Deutschland GmbH 258

E-95 TRUMPF Laser GmbH 280

E-96 VARTA Microbattery / VARTA Storage Unternehmensgruppe 288

E-97 BSH Hausgeräte GmbH 72

E-98 Robert Bosch Automotive Steering GmbH 62

E-99 RENK Aktiengesellschaft 226

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Standplan Messebereich F
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Standplatzliste Bereich F

Standplatz Firmenname Seite

F-100 AGCO GmbH 34

F-101 E-Motion Rennteam Aalen 96

F-102 GIGATRONIK Stuttgart GmbH 128

F-103 Leuze electronic GmbH + Co. KG 190

F-104 Wieland-Werke AG 298

F-105 Maschinenfabrik Alfing Kessler GmbH 204

F-106 Wanzl Metallwarenfabrik GmbH 296

F-107 ebm-papst Mulfingen GmbH & Co. KG 86

F-108 Hachtel Werkzeugbau GmbH & Co. KG 132

F-109 DEKRA Arbeit GmbH 82

F-110 Wirtschaftsregion Heilbronn-Franken 304

F-111 RoodMicrotec GmbH 236

F-112 iks Engineering GmbH 156

F-113 AKKA Deutschland, Mbtech 40

F-114 BSN medical GmbH 74

F-115 engineering people GmbH 100

F-116 KUKA 182

F-117 Kothes! Technische Kommunikation GmbH & Co. KG 178

F-118 SDZeCOM 250

F-119 Techniker Krankenkasse 276

F-120 Georg Fischer Automotive AG 124

F-121 August Mössner GmbH + Co. KG 210

F-122 Seeber + Partner GmbH - Das Ingenieurunternehmen. 252

F-123 Dr.-Ing. Max Schlötter GmbH & Co. KG 240

F-124 voestalpine Automotive Components Schwäbisch Gmünd GmbH & Co 292

F-125 SL innovativ GmbH 256

F-126 Innovationszentrum Aalen 164

F-127 Bosch Rexroth AG 66

F-128 Electrolux Factory & Development Rothenburg GmbH 90

F-129 Umicore Galvanotechnik GmbH 282

F-130 Kistler Instrumente GmbH 174

F-131 csi entwicklungstechnik GmbH 80
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Standplatzliste Bereich F

Standplatz Firmenname Seite

F-132 Steinbeis GmbH & Co. KG für Technologietransfer 264

F-133 icotek GmbH 154

F-134 Bruno Weisser GmbH & Co. KG 70

F-134 EST Elektronische Schraub- + Steuerungstechnologie GmbH & Co 302

F-134 EVO Informationssysteme GmbH 104

F-134 hema electronic GmbH 108

F-134 MERKLE & PARTNER • Simulation & Entwicklung 146

F-134 Franz Schuck GmbH 206

F-134 SHW Storage & Handling Solutions GmbH 246

F-134 Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH Region Ostwürttemberg 254

Eure Karriere liegt uns am Herzen
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Notitzen
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Zu guter Letzt möchten wir uns an dieser 
Stelle bei allen Beteiligten der „Aalener Indus-
triemesse – AIM for students“ für Ihr Engage-
ment und die großartige Hilfe bedanken. Nur 
durch die volle Unterstützung unzähliger Per-
sonen, die uns von der Planung, Vorbereitung 
bis zur Durchführung in jeder einzelnen Pha-
se des Messeprojekts 2016 begleitet haben, 
kann ein solches Projekt zum Erfolg werden.

Unser besonderer Dank gilt allen ehrenamtli-
chen Helfern und Unterstützern der diesjäh-
rigen Messe, insbesondere den mitwirken-
den Mitgliedern des „UStA Aalen e.V.", den 
„Freunde und Förderer des UStA Aalen e.V." 
sowie allen Hauptverantwortlichen, Helferin-
nen und Helfern, die uns eine unerlässliche 
und verantwortungsvolle Stütze für die Mes-
se sind. Vor allem gilt unser Dank unserem 
Organisationsteam, das uns von Anfang bis 
zum Schluss immer zur Seite stand, sowie 
Michaela Seibold, die uns als konstante An-
sprechpartnerin durch langjährige Erfahrung 
großartig unterstützt und betreut.

In den letzten Jahren war Edgar Hoffmann als 
wichtiger Ansprechpartner in allen Punkten 
maßgeblich am Erfolg der Aalener Industrie-
messe beteiligt. Dieses Jahr hat er sein Auf-
gabengebiet an die Studenten weitergege-
ben. Wir möchten uns ganz herzlich bei ihm 
für die jahrelange, erfolgreiche Zusammenar-
beit mit Ihm bedanken. Natürlich danken wir 
auch allen früheren AIM-Organisatoren, die 

für uns jahrelang eine wunderbare Vorarbeit 
geleistet haben.

Des Weiteren gebührt unser Dank der Hoch-
schule Aalen für die sehr gute Zusammen-
arbeit, insbesondere der Hochschulleitung, 
dem Gebäudemanagement, den Technikern, 
den Hausmeistern und dem Mensateam. Ein 
riesiges Dankeschön an Heiko Buczinski, der 
für uns immer ein offenes Ohr hatte, uns zu 
wichtigen Terminen begleitete und uns bei 
Problemen mit seinen qualitativen Ratschlä-
gen zur Seite stand. Vielen Dank auch an 
unseren Geschäftsführer der UStA Services 
GmbH, Peter Menzendorf.

Einen weiteren Dank an die Stadt Aalen für 
die Realisierung unseres Beschilderungs- 
und Parkierungskonzeptes und der „SDZ 
Druck und Medien“ für die Gestaltung und 
Veröffentlichung der Sonderbeilage.

Selbstverständlich möchten wir uns auch bei 
den beteiligten Firmen bedanken, ohne die 
diese Messe gar nicht möglich wäre. Vielen 
Dank für die gute Zusammenarbeit und die 
langjährige Treue. 

Wir freuen uns auch 2017 auf Ihre Messeteil-
nahme und Ihren Messebesuch.

Eure Projektleitung
Rafael Ikas und Henrik Kubitza
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